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BIOTEST GRUPPE — Kennzahlen

KENNZAHLEN

BIOTEST GRUPPE 2013 2012" Veranderungin %
Umsatzerlose Mio. € 500,8 440,0 13,8
davon:
Inland Mio. € 93,4 89,4 4,5
Ausland Mio. € 407,4 350,6 16,2
davon:
Therapie Mio. € 386,2 330,9 16,7
Plasma & Services Mio. € 102,5 97,0 5,7
Andere Segmente Mio. € 12,1 12,1 0,0
EBITDA Mio. € 85,6 76,1 12,5
Betriebsergebnis (EBIT) Mio. € 53,8 44,7 20,4
EBIT in % vom Umsatz % 10,7 10,2
Ergebnis vor Steuern Mio. € 47,8 36,5 31,0
Ergebnis nach Steuern Mio. € 32,0 23,1 38,5
Aufwandstruktur:
Personalaufwand Mio. € 126,2 116,1 8,7
Forschungs- und Entwicklungskosten Mio. € 64,6 51,4 25,7
Forschungs- und Entwicklungskosten
in % vom Umsatz % 12,9 11,7
Investitionen in Sachanlagevermégen und
immaterielle Vermogenswerte Mio. € 429 34,5 24,3
Finanzierung:
Cashflow** Mio. € -7,2 34,7 -
Abschreibungen Mio. € 31,8 31,4 1,3
Eigenkapital (am 31. Dezember) Mio. € 460,7 369,4 24,7
Eigenkapitalquote (am 31. Dezember) % 52,0 54,1
Bilanzsumme (am 31. Dezember) Mio. € 886,5 682,3 29,9
Mitarbeiter in Vollzeitstellen (am 31. Dezember) Anzahl 1.997 1.727 15,6
Ergebnis je Aktie € 2,54 1,94 30,9

* Fortgeflihrte Geschaftsbereiche
**aus betrieblicher Tatigkeit
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BIOTEST GRUPPE — Vorwort des Vorstands

PROF. DR. GREGOR SCHULZ
Vorsitzender des Vorstands

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE,

Biotest konnte dasJahr 2013 mit neuen Rekorden abschlief;en. Mit dem erzielten Umsatz- und Ergebnis-
wachstum sind wir mehr als zufrieden. Starken Einfluss auf diese positive Entwicklung hatte die
Markteinfihrung unseres intravendsen Immunglobulins Bivigam® in den USA. Auch auf anderen
internationalen Markten konnten wir wegweisende Vertriebserfolge feiern. Daran sollen auch Sie,
verehrte Aktionarinnen und Aktionare, partizipieren. Aus diesem Grund schlagen wir der diesjahrigen
Hauptversammlung erneut eine hohere Dividende vor und mochten damit unsere Dividendensumme
um 28 % steigern.

Mit innovativen, qualitativ hochwertigen Produkten wollen wir Patienten weltweit ein besseres
Leben ermoglichen. Auch deshalb werden die Biotest-Praparate fortlaufend weiterentwickelt, um
diese noch anwenderfreundlicher zu machen und die Indikationsgebiete auszuweiten. Wir sind uns
dabei stets unserer grofien Verantwortung bewusst.

Einen Schwerpunkt unserer Forschungs- und Entwicklungsarbeit bildeten 2013 weiterhin die mono-
klonalen Antikorper, bei denen wir wichtige Fortschritte erzielen konnten: Mit dem Antikorper Tregali-
zumab (BT-061) haben wir die grofite Studie der Unternehmensgeschichte begonnen, die planméagigin
15 Landern angelaufen ist. Und auch bei Indatuximab Ravtansine (BT-062) belegen vielversprechende
Studienergebnisse in der Kombinationsstudie mit Lenalidomid in der Indikation Multiples Myelom,
dass wir hier auf dem richtigen Weg sind.

Neue Moglichkeiten haben sich fiir unser Geschaft durch die weiter fortschreitende Internationa-
lisierung ergeben. Biotest hat auch im abgelaufenen Geschaftsjahr daran gearbeitet, die Prasenz in
wichtigen internationalen Méarkten auszubauen. So erweiterte unsere Tochtergesellschaft Biotest
Pharmaceutical Corporation (BPC) ihr Werk in Boca Raton, Florida, USA, in den vergangenen Jahren
kontinuierlich und verfiigt aktuell iiber Kapazitdten zur Herstellung von Bivigam® von bis zu 1,5 Tonnen
jahrlich. Die im Geschéftsjahr 2013 mit Bivigam® getatigten Umsatze belegen den medizinischen Bedarf
und das Potenzial des Préparats.



Vorwort des Vorstands — BIOTEST GRUPPE

Durch eine mit Wanbang Biopharmaceuticals, Shanghai, China, geschlossene Distributionsvereinbarung
uber die Vermarktung von Humanalbumin, erhalten wir Zugang zu dem hochpreisigen Wachstums-
markt fir Albumin in China. Bisher sind wir sehr zufrieden mit der Zusammenarbeit. Wir gehen davon
aus, in der zweiten Halfte 2014 nach der Marktzulassung mit dem Vertrieb von Albiomin® in China
beginnen zu kénnen und damit mittelfristig Umsatzbeitrage in Hohe von bis zu 30 Mio. € zu generieren.

Daneben konnten wir in verschiedenen anderen Markten der Welt wichtige Fortschritte in Bezug auf
Zulassung und Vertrieb erzielen: So wurde im dritten Quartal 2013 ein Vertrag mit einem namhaften
Distributor fur die Belieferung von Mexiko, einem der grofiten sidamerikanischen Markte fiir Plasma-
proteine, abgeschlossen. In Brasilien konnten wir die Zulassung fuir Albiomin® erreichen, aus der wir
imlaufenden Geschaftsjahr erste wesentliche Umsatze erwarten. Auch der Vertrieb in Russland wurde
im vergangenen Jahr ausgebaut: Mit Wirkung zum 1. Januar 2013 trat ein langfristiges Distributions-
abkommen mit der Merz Pharma GmbH & Co. KGaA, Frankfurt am Main, Deutschland, in Kraft, wonach
Merz zahlreiche Biotest-Produkte in Russland vertreibt. Merz verfiigt dort tiber einen flichendeckenden
Auflendienst und kann somit die gezielte Bewerbung und den Vertrieb der Produkte steigern. Die von
Biotest 2013 in Russland erwirtschafteten Umsétze bestatigen bereits im ersten Geschéftsjahr der
Kooperation diese Entscheidung.

Im Vergleich zum Vorjahr hat die Biotest Gruppe im vergangenen Geschéftsjahr den Umsatz um insge-
samt 13,8 % von 440,0 Mio. € auf 500,8 Mio. € steigern kénnen. Dabei wurde ein Anstieg des Betriebsergeb-
nisses (EBIT) von 44,7 Mio. € auf nun 53,8 Mio. € erzielt. Das Ergebnis vor Steuern (EBT) wuchs im Vergleich
zum Vorjahr um 31,0 % auf 47,8 Mio. € (2012: 36,5 Mio. €). Zudem verzeichnete auch unser Ergebnis nach
Steuern (EAT) einen Zuwachs und konnte von 23,1 Mio. € auf 32,0 Mio. € um 38,5 % gesteigert werden.

Im vierten Quartal 2013 haben wir aufgrund der sehr guten Geschaftslage die Prognose fiir eine
Steigerung unseres Betriebsergebnisses (EBIT) von 10—15 % auf 15—20 % angehoben. Dieses Ziel
konnten wir mit einem EBIT-Anstieg um 20,4 % vollumfanglich erreichen. Fiir den Umsatz und
das Betriebsergebnis (EBIT) des laufenden Geschaftsjahres rechnen wir mit einem Wachstum im
Bereich von jeweils 10 %.

Ende Juni 2013 konnten wir die von der Hauptversammlung beschlossene Kapitalerhohung mit einer
deutlichen Uberzeichnung erfolgreich abschlief}en. Der Bruttoemissionserlds betrug 76,1 Mio. €. Die
maximal mégliche Anzahl von 1.461.909 neuen Vorzugsaktien wurde zum Preis von 52,00 € je Aktie
entweder von unseren bisherigen Aktiondren durch Ausnutzung der Bezugsrechte erworben oder
bei institutionellen Investoren platziert. Einsetzen werden wir diese sowie die Mittel aus unserem
Schuldscheindarlehen fir unser Investitionsprogramm ,Biotest Next Level®, das eine Verdopplung
der Produktionskapazitdten am Standort Dreieich bis 2018/19 vorsieht.

Die gute Geschaftsentwicklung 2013 und die Wachstumsperspektiven der Biotest Gruppe wurden
am Kapitalmarkt mit neuen Hochstkursen belohnt. So verzeichnete unser Unternehmen Ende des
vergangenen Geschaftsjahres erstmals eine Marktkapitalisierung von tiber einer Milliarde Euro.

Wir bedanken uns sehr herzlich bei Ihnen, sehr verehrte Aktiondrinnen und Aktionare, Geschafts-
partner und finanzierende Banken, und freuen uns, wenn Sie uns auch in Zukunft auf unserem
spannenden Weg begleiten.

Unser besonderer Dank gilt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die durch ihr Engagement
in der taglichen Arbeit zum langfristigen Erfolg der Biotest Gruppe beitragen.

Es grufit Sie herzlichst

(e R

Prof. Dr. Gregor Schulz
Vorsitzender des Vorstands






10
11
11

12
12
12
13
17
21

21

21
21
23
29

30

31

GRUNDLAGEN DES KONZERNS
Geschaftsmodell des Konzerns
Konzernstrategie
Unternehmenssteuerung

Forschung und Entwicklung (allgemein)

WIRTSCHAFTSBERICHT

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen
Branchenbezogene Rahmenbedingungen
Geschaftsverlauf

Darstellund der Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage

Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage des Unternehmens
NACHTRAGSBERICHT

PROGNOSE-, RISIKO UND CHANCENBERICHT
Prognosebericht
Risikobericht

Chancen
VERGUTUNGSBERICHT

UBERNAHMERELEVANTE ANGABEN § 315 ABSATZ 4 HGB

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

KONZERNLAGEBERICHT



6

BIOTEST GRUPPE — Konzernlagebericht

KONZERNLAGEBERICHT

A. GRUNDLAGEN DES KONZERNS

|. GESCHAFTSMODELL DES KONZERNS

Die Biotest Gruppe (nachfolgend kurz: Biotest) mit Sitz in
Dreieich, Deutschland, ist ein international tatiger Anbie-
ter biologischer Arzneimittel. Aktuell im Verkauf befindliche
Praparate sowie Neuentwicklungen werden dabei sowohl
aus menschlichem Blutplasma gewonnen, als auch mithilfe
biotechnologischer Verfahren hergestellt. Hauptindikations-
gebiete flir die Anwendung sind die Hdamatologie, die Klinische
Immunologie sowie die Intensivmedizin.

A. GESELLSCHAFTSRECHTLICHE STRUKTUR

In den Konzernabschluss sind neben der Biotest AG als Mutter-
gesellschaft 15 weitere vollkonsolidierte Gesellschaften ein-
bezogen. Samtliche Beteiligungen der Biotest Gruppe sind in der
Anteilsbesitzliste in Kapitel F10 des Konzernanhangs aufgefiihrt.
Die Biotest AG hat Stamm- und Vorzugsaktien ausgegeben, die
im Prime Standard-Segment der Deutschen Borse notieren.

Detaillierte Angaben zu Struktur, Steuerung und Kontrolle des
Unternehmens enthalt die , Erkldrung zur Unternehmensfiihrung®,
die auf der Internetseite der Gesellschaft eingesehen werden kann.

B. SEGMENTE DER BIOTEST GRUPPE

Operativ gliedert sich das Unternehmen in die Segmente
Therapie, Plasma & Services und Andere Segmente. Das
Segment Therapie beinhaltet die Produkte und Entwick-
lungsprojekte, die den drei Indikationsgebieten Hamatologie,
Klinische Immunologie und Intensivmedizin zugeordnet sind.
Plasmaverkauf und Lohnherstellung werden im Segment
Plasma & Services zusammengefasst. Das Berichtssegment
Andere Segmente beinhaltet das Geschaft mit Handelswaren
sowie bereichsibergreifende Kosten, die nicht den Segmenten
Therapie oder Plasma & Services zugeordnet werden.

Samtliche aktuell operativen Tatigkeiten werden in den Fort-
gefuihrten Geschaftsbereichen berichtet. Die im ersten Quartal
2013 erhaltene Kaufpreisnachzahlung der Merck KGaA, Darm-
stadt, Deutschland, im Zusammenhang mit der VerauRerung
des frilheren Segments Mikrobiologisches Monitoring wird im
Cashflow des fortgefiihrten Geschaftsbereichs ausgewiesen.

C. WERTSCHOPFUNG

Die Biotest Gruppe deckt fir die Herstellung ihrer Hauptpro-
dukte, der Plasmaproteine, die gesamte Wertschépfungskette
von der Sammlung der Rohstoffe tiber die Produktion bis hin zu
Vermarktung und Vertrieb ab. Produziert wird dabei sowohl am
deutschen Hauptsitz in Dreieich als auch in Boca Raton, Florida,
USA, dem Standort der US-amerikanischen Tochtergesellschaft
Biotest Pharmaceuticals Corporation (BPC). Daneben unter-
halt Biotest in sechs Landern Europas sowie in Brasilien eigene
Vertriebsgesellschaften, die die Vermarktung der selbst herge-
stellten Produkte in diesen Landern tibernehmen. Zusatzlich ist
die Biotest Gruppe durch lokale Partnerin liber 80 Landern der
Welt aktiv. Die entsprechenden Vertriebsaktivitaten werden
dabei von Biotest strategisch zentral aus Dreieich gesteuert.



Grundlage fir die Herstellung der aktuellen Biotest-Produkte
ist das humane Blutplasma. Zur Gewinnung dieses Rohstoffes
sowie zur teilweisen WeiterverdufRerung von Rohstoff und
Intermediaten an Vertragspartner betreibt Biotest sowohl in
Europa als auch in den USA aktuell 26 eigene Sammelstationen.
Hier wird qualifizierten und streng gesundheitlich Giberwach-
ten Spendern Blut entnommen und mittels der Plasmapherese
(Aufspaltung) das bendétigte Blutplasma abgetrennt. Dieses wird
dannan den Produktionsstandorten zu den jeweiligen Biotest-
Praparaten weiterverarbeitet.

Im Bereich der monoklonalen Antikdrper, die nicht aus mensch-
lichem Blutplasma, sondern mithilfe biotechnologischer Verfah-
ren hergestellt werden, deckt Biotest an seinen internationalen
Standorten ebenfalls die wesentlichen Elemente der Wertschop-
fungskette ab. Darliber hinaus werden Ressourcen durch die
Zusammenarbeit mit renommierten Partnern erganzt.

PRODUKTE UND ENTWICKLUNGSPROJEKTE DER BIOTEST GRUPPE

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Um die Wertschopfungskette weiter zu vertiefen und globale
Wachstumspotenziale zu nutzen, startete im vergangenen
Geschaftsjahr mit dem Projekt , Biotest Next Level” das grofte
Ausbauvorhaben der Unternehmensgeschichte. Mit dem Erwerb
neuer Grundstiicke und der Errichtung weiterer Gebaude und
Anlagen am Standort in Dreieich, soll in den nachsten Jahren
eine Verdopplung der Produktionskapazitaten erreicht werden.

D. PRODUKTPORTFOLIO

Das Produktspektrum der Biotest Gruppe gliedert sich in die
Therapiegebiete Hamatologie, Klinische Immunologie sowie
Intensivmedizin. Dabei setzt sich das Portfolio sowohl aus
bereits im Markt befindlichen Produkten als auch aus solchen
zusammen, die sich in verschiedenen Phasen der Forschung
und (pra-)klinischen Entwicklung befinden. Die nachfolgende
Tabelle gibt einen Uberblick Gber Praparate, Indikationen sowie
den aktuellen Entwicklungs- oder Vermarktungsstand.

Praparate Leitindikation

Status

Therapiegebiet Himatologie

Haemoctin®

Hamophilie A (Akut-Therapie und Prophylaxe)

Vermarktung in Europa, Asien, Stidamerika und weiteren Regionen

Haemonine®

Hamophilie B (Akut-Therapie und Prophylaxe)

Vermarktung in Europa und weiteren Regionen

Indatuximab Ravtansine Multiples Myelom

Klinische Entwicklung; verschiedene laufende Studien, Phase Il

(BT-062)"

Solide Tumore (Brustkrebs, Blasenkrebs)

Phase-I/II-Studie bei Behorden eingereicht

Therapiegebiet Klinische Inmunologie

Bivigam® ** Primare Immundefizienz (PID)

Seit Februar 2013: Vermarktung in den USA

Cytotect® CP Biotest

Prophylaxe der klinischen Auspragung einer

Cytomegalie Virus (CMV)-Infektion bei Patienten

unter immunsuppressiver Behandlung —insbe-

sondere bei Transplantationspatienten

Vermarktung in Europa, Asien, Mittel- und Stidamerika
und weiteren Regionen

Fovepta®

Hepatitis-B-Prophylaxe bei Neugeborenen von
mit dem Hepatitis-B-Virus infizierten Mittern

Zulassung fir Deutschland in 2012, Einfuhrlizenz fiir Vietnam in 2013
erhalten; Zulassung in weiteren Landern fiir 2014 und 2015 geplant

Hepatect® CP

« Prophylaxe der Hepatitis-B-Virus (HBV) (Re-)
Infektion nach Lebertransplantation aufgrund
von HBV-bedingtem Leberversagen

« HBV-Postexpositionsprophylaxe nach Verlet-
zung mit HBV-kontaminierten Materialien

- Bei Patienten mit ungentigendem Impfschutz
gegen HBV

- Immunprophylaxe der Hepatitis B bei Neu-
geborenen von mit dem Hepatitis-B-Virus
infizierten Mittern

Vermarktung in Europa, Asien und Stidamerika

Intratect ® 50 g/I
(5 %ige Losung)

Primare Immundefizienz (PID) und
sekundare Antikérpermangelsyndrome
sowie Autoimmunkrankheiten

Vermarktung in EU, Siidamerika, Asien und weiteren Regionen

Intratect ® 100 g/I
(10%ige Losung)

Primare Immundefizienz (PID) und
sekundare Antikérpermangelsyndrome
sowie Autoimmunkrankheiten

Start der Vermarktung in Deutschland im Januar 2013, Vertrieb
in weiteren europdischen Lindern in 2013 angelaufen; weitere
Zulassungen in 2014 in Europa und weiteren Regionen eingereicht
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PRODUKTE UND ENTWICKLUNGSPROJEKTE DER BIOTEST GRUPPE

Praparate

Leitindikation

Status

Nabi-HB®

« Prophylaxe der Hepatitis-B-Virus-Infektion
bei Nadelstichverletzungen

- Bei Patienten mit ungeniigendem
Impfschutz gegen HBV

« Immunprophylaxe der Hepatitis B bei
Neugeborenen von mit dem
Hepatitis-B-Virus infizierten Miittern

Vermarktung ausschlieflich in den USA

Varitect® CP

Prophylaxe der klinischen Auspragung von
Infektionen mit dem Varizella-Zoster-Virus
bei immungeschwachten Patienten

Vermarktung in EU, Asien und Stidamerika

Zutectra® Hepatitis-B-Virus Reinfektions-Prophylaxe Vermarktung in EU und Asien;
nach Lebertransplantation > sechs Monate nach | zusatzliche laufende klinische Phase-llI-Studie
einer Lebertransplantation aufgrund zur Ausweitung der Anwendung
einer HVB induzierten Leberinsuffizienz
BT-063" Systemischer Lupus Erythematodes (SLE) Klinische Entwicklung; Phase-I-Studie abgeschlossen;

Vorbereitung einer Phase-I/Il-Studie

BT-094 (Cytotect 70)*

Verhinderung einer CMV (Cytomegalie Virus)-
Infektion des Fotus bei CMV-Infektion der Mutter
in der Schwangerschaft

Klinische Entwicklung;
laufende Phase-llI-Studie

Civacir® */**

Hepatitis-C-Virus (HCV) Reinfektions-Prophylaxe
bei Patienten, die aufgrund eines HCV bedingten

Klinische Entwicklung;
laufende Phase-llI-Studie

Leberversagens ein Lebertransplantat erhalten

Tregalizumab (BT-061)* Rheumatoide Arthritis, Psoriasis

Klinische Entwicklung; laufende Phase-lIb-RA-Studie

Therapiegebiet Intensivmedizin

Albiomin® (20% und 5%) Volumen-Mangel

Vermarktung in EU, Asien, Stidamerika und weiteren Regionen

Biseko® Volumen- und Serumprotein-Mangel Vermarktung in Asien und EU
Cofact® Mangel an Gerinnungsfaktoren Vermarktung in Deutschland und Osterreich
Fibrinogen* Fibrinogen-Mangel Klinische Entwicklung; laufende Phase-I/-Studie

IgM concentrate*

Schwere, ambulant erworbene Lungenentziindung
(severe community acquired pneumonia, sCAP)

Klinische Entwicklung; laufende Phase-II-Studie

Pentaglobin® Schwere bakterielle Infektion

Vermarktungin EU, Asien, Stidamerika und Mittlerer Osten

* Praparate in der Entwicklung (Stand: 31. Dezember 2013)
** Markenbezeichnung bezogen auf die USA

E. PERSONAL

Entwicklung der Mitarbeiterzahl

Am 31.Dezember 2013 waren, umgerechnet auf Vollzeitstellen,
1.997 Personen bei der Biotest Gruppe beschaftigt. Im Vergleich
zum Ende des Geschaftsjahres 2012 mit 1.727 Vollzeitstellen
erhohte sich die Anzahl damit um 15,6 %.

Der Anstieg geht im Wesentlichen auf neue Stellen in der
Plasmaprotein-Produktion der Biotest Pharmaceuticals Corpo-
ration (BPC) sowie der Biotest AG zuriick, die geschaffen wur-
den, um die gestiegenen Produktionsvolumina abzudecken.
Am 31. Dezember 2013 waren 800 Vollzeitstellen (40,1 %, Vor-

jahr: 42,1 %) der Biotest AG zugeordnet, weitere 858 Vollzeit-
stellen (43,0%, Vorjahr: 40,3 %) der BPC. Etwa die Halfte aller
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (997) hatte den Arbeitsplatz
in Deutschland.

Vergiitung

Am 15. Mai 2013 wurde die nachste Tranche des Long Term
Incentive-Programms zur erfolgsorientierten Vergiitung von
Fuhrungskraften begeben. Diese variable Komponente der
Vergutung orientiert sich an vorab definierten Zielen. Das Pro-
gramm wird detailliert im Konzernanhang im Kapitel F.1 (Long
Term Incentive-Programm) beschrieben.



Personal- und Organisationsentwicklung

Im Zuge der geplanten Erweiterung der Produktionskapazitaten
am Standort Dreieich wird auch der Personalbedarf in den kom-
menden Jahren deutlich ansteigen. Insofern wurden auch im
Geschaftsjahr 2013 vielfaltigen Personalrekrutierungsaktivitaten
und der bedarfsorientierten Weiterbildung und -entwicklung
hohe Prioritaten eingeraumt.

Ein Schwerpunkt der Tatigkeiten im abgelaufenen Geschaftsjahr
lag auf der strukturierten Ermittlung von Fiihrungspotenzial,
da die im Rahmen des Projektes ,Biotest Next Level" zusatzlich
bendtigten Fihrungsfunktionen, unter anderem Gruppen- und
Teamleitungen, vorrangig aus eigenen Reihen besetzt werden
sollen. Aus dem Potenzialermittlungsprozess resultieren unter
anderem die zu Beginn des Jahres 2014 gestartete Weiter-
bildung zum ,Industriemeister Chemie” sowie verstarkt auf-
genommene Flihrungstrainings in der Produktion.

Daneben startete 2013 erstmalig das Workshop-Programm
L,Erfolgsstrategien fir weibliche Flihrungskrafte®, in dem per-
sonliche Strategien und Wege der Flihrungsentwicklung von
Frauen aufgezeigt bzw. erarbeitet werden.

Mit einer gezielten Forderung von Bachelor- und Masterstu-
diengangen setzt Biotest aulerdem Anreize fiir ein berufsbe-
gleitendes Studium. So nahmen im Jahr 2013 unter anderem
drei Mitarbeiter die in Kooperation mit der Fachhochschule
Bingen und der Provadis Hochschule aufgelegten Studiengange
,Prozesstechnik B.Sc., ,Biopharmaceutical Science B.Sc.” sowie
JWirtschaftsinformatik B.Sc.” auf.

Einstiegsprogramme erhalten im Zuge des Ausbaus der Biotest
Gruppe und der demografischen Lage zunehmende Bedeutung.
Sowerden unter anderem im Traineeprogramm des Geschafts-
bereichs Commercial Operations aktuell drei Hochschulabsol-
venten gezielt auf Management- und Flihrungsaufgaben vorbe-
reitet. Darliber hinaus wurde durch die Betreuung von Doktor-,
Bachelor- und Masterarbeiten sowie Informations- oder Men-
toringveranstaltungen die Zusammenarbeit insbesondere mit
der Goethe-Universitat Frankfurt am Main intensiviert.

Berufsausbildung

Auch in den Ausbildungsberufen hat die Biotest AG im vergan-
genen Jahr ihr Engagement weiter verstarkt. So waren zum
31. Dezember 2013 insgesamt 27 Auszubildende (Vorjahr: 22) in
acht Berufen bei Biotest beschaftigt, davon eine B.A.-Studentin
inder Fachrichtung , International Business Administration®. Drei
der neuen Ausbildungsplatze wurden im Bereich Produktion
geschaffen, wo die Anzahl aufinsgesamt sechs verdoppelt wurde.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Die Qualitat der Ausbildung des Unternehmens spiegelt sich
in den Abschlussleistungen der insgesamt sieben Absolven-
ten im Jahr 2013 wider. Drei von ihnen wurden aufgrund ihrer
aullergewohnlichen Priifungsergebnisse von der Industrie- und
Handelskammer geehrt.

Um sich weiterhin als attraktiver Arbeitgeber zu positionieren,
hat Biotest das Ausbildungsmarketing vorangetrieben und dabei
unter anderem verschiedene regionale Ausbildungsmessen
besucht.

Familienfreundliches Unternehmen

Neben dem Angebot vielfaltiger flexibler Teilzeitmodelle erwei-
tert Biotest die Moglichkeiten flr ein familienfreundliches
Arbeiten durch den Bau einer Kindertagesstatte erheblich. In
unmittelbarer Nahe des Betriebsgelandes am Standort Dreieich
beginnen im Frithjahr 2014 die Bauarbeiten. Bereits Anfang 2015
sollen dort bis zu 80 Kinder zwischen acht Monaten und sechs
Jahrenvon erfahrenen Pddagogen betreut werden. Biotest bietet
damit seinen Mitarbeitern die Moglichkeit, Beruf und Kinder-
erziehung besser in Einklang zu bringen.

F. EXTERNE EINFLUSSFAKTOREN FUR DAS GESCHAFT

Regulatorisches Umfeld

Die Produktionsanlagen flir Plasmaproteine von Biotest unter-
liegen der Aufsicht und der Genehmigungspflicht des Regie-
rungsprasidiums Darmstadt und des Paul-Ehrlich-Instituts
(PEI) sowie der US-amerikanischen Zulassungsbehérde Food
and Drug Administration (FDA).

In den Mitgliedstaaten der Europaischen Union erfolgt die Zulas-
sung von Plasmaproteinen durch das zentralisierte Zulassungs-
verfahren oder durch die gegenseitige Anerkennung nationaler
Zulassungen. In den USA unterliegen die Zulassungen der Biotest-
Praparate den Bestimmungen der FDA. Im internationalen Umfeld
werden die Zulassungen von der jeweiligen Landesbehdrde aus-
gesprochen.

Die zustandigen Kontroll- und Genehmigungsbehérden flir mono-
klonale Antikorper sind sowohl in Europa als auch in den USA
jeweils identisch mit denen fiir Plasmaproteine.

Die flr die Zulassung von Biotest-Praparaten in den Markten
gesetzlichen und behordlichen Regelungen unterliegen turnus-
gemaRen und anlassbezogenen Anderungen. Dabei verscharfen
sich die Zulassungsvoraussetzungen im internationalen Umfeld
kontinuierlich. So wurden im Geschaftsjahr 2013 — hinsichtlich
der Anforderungen an die Pharmakovigilanz (Uberwachung von
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Produktanwendung und Arzneimittelsicherheit) als Vorausset-
zung fur Erhalt und Aufrechterhaltung von Arzneimittelzulas-
sungen —die im Vorjahr begonnene Implementierung von Leit-
linien zur ,Good Vigilance Practice (GVP)“ weiter vervollstandigt.
Diese fur Mitgliedsstaaten der Europaischen Union geltenden
Leitlinien interpretieren detailliert die im Vorjahrimplementierte
umfassende Revision der europaischen Pharmakovigilanzgesetz-
gebung. Ziel ist dabei die Verbesserung der Arzneimittelsicher-
heit. Der Zulassungsinhaber ist verpflichtet, die Anpassung an
die neuen Auflagen in einem sogenannten ,Pharmacovigilance
System Master File (PSMF)“, einer Beschreibung seines Pharma-
kovigilanzsystems, zu dokumentieren und dieses kontinuierlich
zu aktualisieren. Das Pharmakovigilanzsystem stellt sicher, dass
nationale und gegebenenfalls internationale Anforderungen
zur Uberwachung der Produktanwendung und Arzneimittel-
sicherheit als Voraussetzung fir Erhalt und Aufrechterhalt von
Arzneimittelzulassungen erfillt werden.

II. KONZERNSTRATEGIE

Im Mittelpunkt der Strategie von Biotest steht die klare Fokus-
sierung auf die Vermarktung und Weiterentwicklung von biolo-
gischen Produkten in den drei Indikationsgebieten Himatologie,
Klinische Immunologie und Intensivmedizin.

Kernelement zur Umsetzung dieser Strategie ist die Abdeckung
zentraler Teile der Wertschopfungskette durch eigene Ressour-
cen. Hierzu zahlen insbesondere Forschung und Entwicklung
(F&E), Plasmagewinnung, Produktion, Qualitatssicherung und
Vertrieb. Die vorhandene Expertise, vor allem in den Bereichen
Plasmasammlung und -fraktionierung, wird dartiber hinaus
genutzt, um freie Kapazitaten von Vor- und Zwischenprodukten
sowie in der Lohnherstellung auf dem Markt anzubieten.

Neben der konsequenten Fortflihrung der eigenen Forschungs-
und Entwicklungsarbeit konzentriert sich das Unternehmen
mit seinen Zulassungs- und Vermarktungsaktivitaten auf die
weitere Internationalisierung und die Diversifizierung des
Portfolios, unter anderem durch ein konsequentes Lifecycle-
Management bestehender Produkte. Nach der erfolgreichen
Etablierung in europaischen Markten, die unter anderem durch

den Aufbau einer eigenen Tochtergesellschaft in Frankreich wei-
tervorangetrieben wird, liegt nun der Fokus auf den USA, Asien
und Stidamerika. Daneben gewinnen auch sich entwickelnde
Markte, unter anderem in Nordafrika sowie in Russland und den
ehemalige Sowjetrepubliken, vermehrt an Bedeutung. Um am
globalen Marktwachstum auch in Zukunft teilzuhaben, hat die
Biotest Gruppe im Geschaftsjahr 2013 einen Ausbau der Kapa-
zitaten am Unternehmenssitz in Dreieich beschlossen. Mit dem
Projekt ,Biotest Next Level“werden die Produktionskapazitaten
bis zum Jahr 2018/2019 verdoppelt. Dieses Vorhaben soll zum
einen die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens auf den
globalen Markten weiter starken, aber auch dazu beitragen, das
gesetzte Umsatzziel von 1 Mrd. € bis zum Jahr 2020 zu erreichen.

Neben dem Vertrieb bestehender Produkte fokussiert sich
Biotest mit den in der klinischen Entwicklung befindlichen
monoklonalen Antikérpern und Plasmaproteinen auf zusatzliche
Leitindikationen mit hohem therapeutischem Bedarf. Diese Pra-
parate werden zukiinftig nach Zulassung die Produktpalette
entscheidend erganzen. Sie zeichnen sich durch einzigartige
Wirkmechanismen aus, die sie von anderen zugelassenen oder in
der Entwicklung befindlichen Therapieansatzen unterscheiden.

Zusatzlich zu der konsequenten Fortfiihrung der eigenen For-
schungs- und Entwicklungsarbeit werden auch Moglichkeiten
geprift, durch internationale Akquisitionen und Einlizenzie-
rungen das Geschaftsvolumen in den nachsten Jahren weiter
auszubauen. Dabei finden Einlizenzierungen im Rahmen von
Kooperationen insbesondere zur Erweiterung der Technologie-
plattform oder fur Produktverbesserungen statt.

Ein Beispiel fur eine solche erfolgreiche Unternehmenskoopera-
tion istderimJanuar 2013 erfolgte Abschluss eines langfristigen,
strategischen Vertrags der BPC mit ADMA Biologics Inc. (ADMA),
Norcross, Georgia, USA. In diesem Vertrag hat sich ADMA ver-
pflichtet, sein weltweites Produktionsvolumen an Respiratory-
Syncytial-Virus (RSV)-Immunglobulin, das aus Humanplasma
mit RSV-Antikorpern gewonnen wird, ausschliel3lich durch die
BPC zu decken. Zudem hat ADMA eine Lizenz flir das Marketing
und den Verkaufvon RSV-Immunglobulin in Europa und ausge-
wahlten Landern in Nordafrika und dem Mittleren Osten an die
Biotest AG vergeben.



I1l. UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Biotest wird anhand finanzieller und nichtfinanzieller Kenn-
grolken gesteuert, deren Entwicklung den Unternehmenswert
in unterschiedlicher Weise beeinflussen. Die finanziellen und
nichtfinanziellen Leistungsindikatoren werden kontinuierlich
erfasst und flieRen in die monatliche Berichterstattung an den
Vorstand ein.

Diese Berichterstattung beinhaltet die Analyse von Ist-Werten
und deren Abweichungen gegentiber Plan- und Vorjahres-
werten, ausgewiesen nach Segmenten sowie nach Gesell-
schaften. Anlassbezogen werden weitere spezifische Analysen
vorgenommen.

A. FINANZIELLE STEUERUNGSKENNZAHLEN

Die fur die Unternehmenssteuerung der Biotest Gruppe ein-
gesetzten Kennzahlen sind gemeinsam mit ihren aktuellen
Werten in folgender Tabelle dargestellt:

MASSGEBLICHE STEUERUNGSKENNZAHLEN AUF KONZERNEBENE

Wert per
Kennzahl Berechnungsmethode 31. Dezember 2013
Return on Capital
Employed (RoCE) EBIT/gebundenes Kapital 8,8%
EBIT-Marge EBIT/Umsatz 10,7%
EBT-Marge EBT/Umsatz 9,5%
Deckungsbeitrags- ~ (Umsatz—Herstellkosten)/
marge Umsatz 41,5%
Cashflow aus Detaillierte Herleitung
betrieblicher Tatigkeit siehe Kapitalflussrechnung —7,2 Mio. €
Herstellkostenquote  Herstellkosten/Umsatz 58,5%
Kostenquote Mar- Kosten Marketing
keting und Vertrieb  und Vertrieb/Umsatz 12,0%

Aufder Ebene der Segmente ist das jeweilige Betriebsergebnis
(EBIT) die wesentliche SteuerungsgroRe. Weitere GroRen sind
der Umsatz und der Deckungsbeitrag je Produkt sowie im
AuBendienst je Mitarbeiter.

Im Vertrieb ist ein wichtiger Indikator der jeweilige Anteil von
Biotest am Gesamtmarkt beziehungsweise im angestrebten
Marktsegment.

Darliber hinaus unterliegen die Struktur der Forderungen und
die darin enthaltenen Risiken einer standigen Analyse. Zusatz-
lich wird auf monatlicher Basis das Vorratsvermogen evaluiert
und gepriift.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

B. STEUERUNG VON F&E-PROJEKTEN

Fir die Steuerung der Forschungs- und Entwicklungsprojekte
erfolgt eine jahrliche Portfolioanalyse. Hierfur werden die
Parameter Entwicklungszeitlinien, Kosten, Risiken, strategische
Bedeutung, MarktgroRen sowie das wirtschaftliche Potential in
Form einer Net Present Value-Analyse herangezogen.

C. NICHTFINANZIELLE INDIKATOREN

Fur die Steuerung relevante, nichtfinanzielle Leistungsindi-
katoren im Gesamtunternehmen sind in der Produktion der
Auslastungsgrad, die Durchlauf- und Ausfallzeiten, die Hohe
der Vorrate entlang der Produktionskette und die Ausbeute je
Mengeneinheit Plasma.

IV. FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG
(ALLGEMEIN)

Im Rahmen der Unternehmensstrategie bilden Forschung und
Entwicklung die Basis fir zuklinftiges Wachstum. In diesem
Bereich wird durch die Weiterentwicklung bestehender sowie
die Neuentwicklung bisher noch nicht zugelassener Produkte
erhebliches Potenzial erschlossen. Neben der Forschung und
Entwicklung im Bereich der Plasmaproteine hat die Entwick-
lung der monoklonalen Antikorper eine hohe Bedeutung. Eine
detaillierte Auflistung des Fortschrittes der im Geschaftsjahr
2013 ausgefiihrten Forschungs- und Entwicklungsprojekte ist
im Kapitel ,Forschung und Entwicklung” des Wirtschaftsbe-
richts abgebildet.

Im Geschaftsjahr 2013 beliefen sich die Forschungs- und Ent-
wicklungskosten der Biotest Gruppe auf 64,6 Mio. € (Vorjahr:
51,4 Mio. €). Der Anteil dieser Ausgaben am Umsatz betrug
12,9% nach 11,7 % im Vorjahreszeitraum.

Die Zahl der in der Forschung und Entwicklung beschaftig-
ten Mitarbeiter (umgerechnet auf Vollzeitstellen) ist zum
31. Dezember 2013 mit 171 Vollzeitstellen (Vorjahr: 144) im
Vergleich zum 31. Dezember 2012 deutlich angestiegen.

11
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B. WIRTSCHAFTSBERICHT

I. GESAMTWIRTSCHAFTLICHE
RAHMENBEDINGUNGEN

Die weltwirtschaftliche Entwicklung war 2013 durch eine
insgesamt verhaltene Dynamik in unterschiedlichen Regionen
gepragt. Sowohl in den entwickelten Volkswirtschaften als auch
in den Schwellenlandern fiel das Wachstum nach aktuellen
Zahlen des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) geringer aus
als im Vorjahr. 2013 vermeldeten die Experten einen Anstieg
des weltweiten realen Bruttoinlandsprodukts (BIP) von 3,0 %
gegenuber 2012. Dieser hatte im Vorjahr noch 3,1% betragen.
Fur 2014 sagen die Okonomen ein reales BIP-Wachstum von
3,7% voraus.!

Die Eurozone konnte ihre negative Entwicklung aus dem Jahr
2012, als die Konjunktur um 0,7 % zurtickging, eindammen.
Uber alle Mitgliedsstaaten hinweg verringerte sich die Wirt-
schaftsleistungim Jahr 2013 um 0,4 %.2 Dennoch machten sich
weiterhin die Unsicherheiten hinsichtlich der Schuldenkrise ver-
schiedener Staaten, insbesondere in Stideuropa, bemerkbar. Fiir
das laufende Jahr sind die Experten der statistischen Abteilung
der Europaischen Union (Eurostat) verhalten optimistisch: Hier
wird —auch als Reaktion auf die weiterhin expansive Geldpolitik
der Europaischen Zentralbank — ein Anstieg des realen BIP der
Eurozone um 1,1 % prognostiziert.?

Auch fir die deutsche Wirtschaft war 2013 mit einem BIP-
Wachstum von 0,4% ein Ubergangsjahr.* Insbesondere die
anhaltende Rezession in einigen europdischen Landern sowie
die gebremste weltwirtschaftliche Entwicklung belasteten die
Konjunktur der Bundesrepublik. 2012 konnte noch ein Anstieg
von 0,7 % erwirtschaftet werden. Im laufenden Jahr soll dagegen
die Konjunkturdynamik wieder deutlich zunehmen: Die Bundes-
regierung rechnet in ihrer aktuellen Prognose fiir 2014 mit
einem Wirtschaftswachstumvon 1,8 % gegeniiber dem Vorjahr.®

1 Internationaler Wahrungsfonds (IWF), World Economic Outlook
Update, 21. Januar 2014

2 Eurostat, Wachstumsrate des realen BIP, Stand: 17. Januar 2014
3 Eurostat, Wachstumsrate des realen BIP, Stand: 17. Januar 2014

4 Statistisches Bundesamt (DESTATIS), Pressemitteilung,
~Moderates Wachstum der deutschen Wirtschaft im Jahr 2013,
15.Januar 2014

5 Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie,
Jahreswirtschaftsbericht 2014, 12. Februar 2014

In den USA machten sich ebenfalls leichte Abkiihlungstenden-
zen bemerkbar. Nach einem Wirtschaftswachstum von 2,8 % im
Jahr 2012°¢ erwartet die amerikanische Notenbank Fed flir 2013
einen realen BIP-Anstieg im Vorjahresvergleich zwischen 2,2 %
und 2,3%. Im Jahr 2014 prognostiziert die Fed ein Wachstum
zwischen 3,0% und 3,4 %.

Der Euro gewann im Jahresverlauf gegenuber dem US-Dollar bei
einer hohen Volatilitat kontinuierlich an Wert und konnte ins-
gesamt einen Zuwachs von 4,5 % verzeichnen. So wurde bereits
am 27. Marz 2013 bei 1,2768 EUR/USD der Jahrestiefstand
erreicht. In der Folge legte die europaische Gemeinschaftswah-
rung wieder deutlich zu und notierte am 27. Dezember 2013 auf
ihrem Jahreshochststand von 1,3814 EUR/USD. Die fiir Biotest
wesentlichen Wechselkurse sind detailliert im Kapitel B.3 des
Konzernanhangs dargestellt.

II. BRANCHENBEZOGENE
RAHMENBEDINGUNGEN

Die Markte fir Immunglobuline und Albumine, die umsatz-
starken Produkte der Biotest Gruppe, befinden sich weiterhin
in einem nachhaltig stabilen Wachstumskorridor. Auch im Jahr
2012 wurden mit rund 122 Tonnen weltweit wieder deutlich
mehr Immunglobuline abgesetzt als noch 2011 (107 Tonnen).?
Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2013 wird eine nochmalige Stei-
gerung auf rund 132 Tonnen erwartet. Der Gesamtmarkt fir
intravenose Immunglobuline (IVIG) in Deutschland ist Anfang
2013 deutlich gewachsen und konnte tber den Jahresverlauf
sein hohes Volumen beibehalten.” Und auch fiir die kommenden
Perioden rechnen die Marktforscher mit einer ahnlich ausge-
pragten Dynamik: Mittelfristig wird mit einer durchschnitt-
lichen Wachstumsrate von 7—8% pro Jahr gerechnet.’® Das
grofdte Wachstum wird dabei in den Landern auBerhalb von
Nordamerika und der Europaischen Union (EU) erwartet. Hier
rechnen die Experten mit einem durchschnittlichen jahrlichen
Wachstum von mindestens 10%.** Der deutliche Anstieg in
der Vergangenheit in diesen Landern bestdtigt diesen Trend.

6 Internationaler Wahrungsfonds (IWF),
World Economic Outlook Update, 21. Januar 2014
7 Board of the Governors of the Federal Reserve System,
Minutes of the Federal Open Market Committee, 17. Dezember 2013
8 Marketing Research Bureau (2012), The worldwide plasma
proteins market 2011; Marketing Research Bureau (2013),
The worldwide plasma proteins market 2012
9 IMS Health Deutschland, Datenbank, Stand: Januar 2014

10 Morgan Stanley Research, Ig Survey: growth and share OK,
AD surprises, 29. Oktober 2013

11 UBS Investment Research, Dec-12 qtr Plasma Price & Supply Survey,
29.Madrz 2013



WELTMARKT FUR IMMUNGLOBULINE*

Marktvolumen 2012 Anteil am Weltmarkt

in Tonnen in%
USA 59 49
Europa 31 25
Weitere Regionen 32 26

*Schatzungen, basierend auf Daten des Marketing Research Bureaus*?

Im Zuge des Marktwachstums fiir IVIGs in Deutschland konnte
auch das Biotest-Praparat Intratect®, bei gleichzeitig stabilen
Preisen, Zugewinne realisieren. In den USA liegen die erzielbaren
Preise flr Immunglobuline weiterhin rund 25 % tiber den Durch-
schnittspreisen auf den europdischen Markten.** Von dieser
Entwicklung profitiert Biotest seit der im Februar 2013 erfolgten
Markteinfiihrung von Bivigam®.

Auch flr Albumine wachst die Marktnachfrage konstant. So
wird fiir das abgelaufene Geschaftsjahr ein weltweites Markt-
volumen von rund 705 Tonnen erwartet. Im Jahr 2012 wurden
auf dem Weltmarkt 665 Tonnen abgesetzt.** Sowohl in der EU
als auch in den USA ist von einem Wachstum von mindestens
5% pro Jahr auszugehen. AuBerhalb dieser beiden Markte ist
sogar mit noch starkeren Zuwachsen zu rechnen.* Insbesondere
fr China werden Wachstumsraten von bis zu 15 % vorherge-
sagt. Eine weitere Belebung des Marktes flr humanes Albumin
kénnte sich aus dem Umsatzriickgang von Hydroxy-Ethyl-Starke
(HES), einem aus pflanzlicher Starke bestehendem Substitu-
tionspraparat fiir Albumin, ergeben, da die US-amerikanische
Food and Drug Administration (FDA) sowie das Europdische
Pharmacovigilance Risk Assessment Committee (PRAC) Sicher-
heitswarnungen zu diesen Praparaten veroffentlicht hat.

Der Bedarf an Plasma-Faktor-VllI-Produkten wachst weiter-
hin. Das Wachstum wird vor allem durch die sich in weiteren
Regionen der Welt zunehmend etablierenden Faktor-VIiI-The-
rapien getrieben. Biotest unterstiitzt hier das Global Access-
Programm der Welthamophilie-Organisation, welches das
Ziel hat, die Behandlung von Patienten mit Blutgerinnungs-
krankheiten in Entwicklungslandern zu fordern.

12 Marketing Research Bureau (2013),

The worldwide plasma proteins market 2012
13 UBS Investment Research, CSL Limited,

Get volume right &you get the stock right, 21. Juni 2013
14 Marketing Research Bureau (2013),

The worldwide plasma proteins market 2012

15 Credit Suisse Equity Research, Resuscitating the dragon,
5. September 2013
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1. GESCHAFTSVERLAUF

A. BIOTEST IM JAHR 2013

Ziele 2013: Soll-Ist-Vergleich

Die Biotest Gruppe hat alle ihre im vorigen Geschaftsbericht
ausgegebenen Ziele vollumfanglich erfillt. Mit Bezug auf das
Betriebsergebnis (EBIT) konnte die Prognose im vierten Quar-
tal 2013 sogar deutlich angehoben werden. So generierte der
Konzern 2013 einen Umsatzanstiegvon 13,8 % und blieb damit
innerhalb des prognostizierten Zielkorridors von 10—15 %. Nach
dem positiven Verlauf der ersten neun Monate 2013 hob die
Biotest Gruppe ihre Prognose flir das EBIT von ebenfalls 10—15 %
auf15-20% an. Auch dieses Ziel wurde mit einem EBIT-Anstieg
im Vergleich zum Vorjahr um 20,4 % vollumfanglich erreicht.

Unternehmensstrategie und Umsetzung im Konzern im
Geschaftsjahr 2013

Internationalisierung

Biotest hat im abgelaufenen Geschaftsjahr 2013 weiter daran
gearbeitet, die Prasenz in wichtigen internationalen Markten
auszubauen. So ist es dem Unternehmen gelungen, durch die
im Februar 2013 erlangte Zulassung von Bivigam® in den USA,
das eigene Produktportfolio auf dem gréfiten und wichtigsten
Pharmamarkt der Welt entscheidend auszuweiten. Das intra-
venose Immunglobulin wird zur Behandlung von Patienten mit
primaren Immundefekten (PID) eingesetzt. Die Biotest-Tochter-
gesellschaft BPC hat ihr Werk in Boca Raton, Florida, USA, in
den vergangenen Jahren kontinuierlich erweitert, sodass aktuell
bis zu 1,5 Tonnen Bivigam® produziert werden kénnen. Die im
Geschaftsjahr 2013 mit Bivigam® getatigten Umsatze belegen
den medizinischen Bedarf und das Potenzial dieser Eigenent-
wicklung.

Zusatzlich wird die Biotest Gruppe, wie geplant, ihr Engage-
ment in China intensivieren. Durch eine im Geschaftsjahr
2013 geschlossene Distributionsvereinbarung mit Wanbang
Biopharmaceuticals, Shanghai, China, einem Unternehmen der
Fosun Pharma-Gruppe, tber die Vermarktung von Human-
albumin erhalt Biotest Zugang zu dem stark wachsenden,
hochpreisigen chinesischen Albuminmarkt. Hiervon erwartet
das Unternehmen mittelfristig zusatzliche Umsatzbeitrage in
Hohe von bis zu 30 Mio. €. Der Vertriebsbeginn in China wird
flir 2014 erwartet.

13
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Auch die Position in Russland wurde im vergangenen Jahr aus-
gebaut. Mit Wirkung zum 1. Januar 2013 trat ein langfristiges
Distributionsabkommen mit der Merz Pharma GmbH & Co.
KGaA, Frankfurt am Main, Deutschland, (Merz) in Kraft, wonach
Merz verschiedene Biotest-Produkte wie unter anderem Intra-
tect® und Pentaglobin® in Russland vertreibt. Merz verfiigt in
Russland Uber einen flichendeckenden AulRendienst und kann
somit die gezielte Bewerbung der Produkte sicherstellen. Die von
Biotest 2013 in Russland erzielten Umsatze bestatigen bereits
im ersten Geschaftsjahr der Kooperation diese Entscheidung.

Daneben konnten in verschiedenen anderen Markten der Welt
in Bezug auf Zulassung und Vertrieb wichtige Fortschritte erzielt
werden: So wurde unter anderem im dritten Quartal 2013 ein
Vertrag mit einem namhaften Distributor fur die Belieferung
von Mexiko, einem der groRten stidamerikanischen Markte fir
Plasmaproteine, abgeschlossen. In Brasilien konnte die Zulas-
sung fir Albumin erreicht werden, aus der im kommenden
Geschaftsjahr 2014 erste wesentliche Umsdtze erwartet wer-
den. Zusatzlich zum im Januar 2013 in Deutschland erfolgten
Vermarktungsstart fiir die 10 %ige intravenése Immunglobulin-
[6sung Intratect® 100 g/l ist bis zum Jahresende 2013 der Ver-
trieb in mehreren europaischen Markten angelaufen.

Forschung und Entwicklung

Die Forschungs- und Entwicklungsarbeit ist die Basis fur die
kiinftige Unternehmensentwicklung und somit integraler
Bestandteil der Strategie der Biotest Gruppe. So wurden in den
folgenden Entwicklungsprojekten im Geschaftsjahr 2013 wich-
tige Fortschritte erzielt:

Therapiegebiet Hamatologie

Indatuximab Ravtansine (BT-062): Das Praparat BT-062 hatim
Geschéaftsjahr 2013 den INN (International Non-proprietary
Name) ,Indatuximab Ravtansine” erhalten. In der Phase-I/lla-
Studie (Nr.975) von Indatuximab Ravtansine (BT-062) zur Mono-
therapie des Multiplen Myeloms, einer bosartigen Erkrankung
des Knochenmarks, wurde die Rekrutierung der Patienten abge-
schlossen: Es wurden insgesamt 35 Patienten mit dem Praparat
behandelt. Bei einem dieser Patienten, bei dem seit zwei Jahren
kein Fortschreiten der Erkrankung beobachtet werden konnte,
dauert die Behandlung weiter an. In einer folgenden Phase-II-
Studie (Nr. 983), in der Indatuximab Ravtansine (BT-062) mit
Lenalidomid und Dexamethason kombiniert verabreicht wird,
konnte bei 100 mg/m? die maximal vertragliche Dosis dieser
Kombinationsbehandlung definiert werden. Bei dieser Dosis
wird nun in einer groReren Anzahl von Patienten die Vertrag-
lichkeit und Wirksamkeit der Kombinationsbehandlung weiter

untersucht. Es gibt bisher vielversprechende Ergebnisse: Die
Kombinationstherapie zeigt liber alle Dosisgruppen hinweg
eine gute Wirksamkeit mit kompletten oder partiellen Remissi-
onen bei mehrals 70 % der Patienten. Bei der gut vertraglichen
Dosis von 100 mg/m? lag diese Ansprechrate sogar bei 89 %.
Auch bei einer Patientengruppe, die auf vorherige Therapien
mit Lenalidomid und Dexamethason nicht mehransprach, lag
das Ergebnis bei 75 %.

Im dritten Quartal 2013 wurde zudem eine klinische Studie der
Phase I/11 (Nr. 989) in soliden Tumoren bei den Behorden zur
Genehmigung eingereicht. Die Genehmigung fiir die Durch-
flihrung der Studie in Belgien wurde bereits erteilt. In dieser
Monotherapiestudie sollen Patienten mit dreifach negativem
metastasierenden Brustkrebs (diese Tumore reagieren nicht
auf die Behandlung mit Ostrogenen, Progesteron oder HER2-
(Herzeptin 2) gerichteten Therapien) sowie Patienten mit
metastasierenden Blasenkarzinom mit Indatuximab Ravtan-
sine (BT-062) behandelt und das Praparat auf Wirksamkeit und
Vertraglichkeit untersucht werden. Mit dem Einschluss erster
Patienten wird im ersten Quartal 2014 gerechnet.

Forschungskooperation mit EpiVax Inc. zur nicht-immunogenen
Hamophilie-A-Therapie: Anfang Dezember 2013 gab Biotest
die gemeinsame Forschung mit EpiVax Inc., Providence, Rhode
Island, USA (EpiVax), zu einer neuartigen, nicht-immunogenen
Hamophilie-A-Therapie bekannt. Hierbei soll der fiir die Therapie
verwendete Gerinnungsfaktor VIl so verandert werden, dass das
Immunsystem des Patienten nicht mehr mit der Bildung von
hemmenden Antikérpern reagieren kann. Antikorper gegen den
therapeutischen Gerinnungsfaktor Vlil sind eine haufige Neben-
wirkung der Faktor VIII Substitutionstherapie. Sie machen diesen
wirkungslos und fiihren zu schwer behandelbaren Blutungen. Die
gemeinsame Entwicklung —unter Verwendung der sogenannten
proprietaren immunregulierenden ,Tregitope“-Technologie von
EpiVax—hat bereits begonnen. Aktuell befindet sich das Projekt
in der praklinischen Testung.

Therapiegebiet Klinische Immunologie

BT-063: Als Vorbereitung fiir die Durchfiihrung einer Phase-I/II-
Studie mit Patienten, die an Systemischem Lupus Erythematodes
(SLE) erkrankt sind, wurde eine Toxizitatsstudie mit dreimonatiger
Behandlung und anschlieRender Nachbeobachtung gestartet.

BT-094 (Cytotect 70): In die laufende Phase-IlI-Studie (Nr. 963)
zur Pravention der Cytomegalie-Virus (CMV)-Infektion des Unge-
borenen bei primarer CMV-Infektion der Mutter in der Schwan-
gerschaft wurden weitere Schwangere mit Serokonversion
eingeschlossen.



Civacir®: Im Zuge der pivotalen Phase-Ill-Studie (Nr. 988)
konnten in den USA bereits die ersten Patienten mit Civacir®
behandelt werden. Weitere Patienten befinden sich momentan
im Screening. Civacir® soll zur Prophylaxe einer Hepatitis-C-
Reinfektion nach Lebertransplantationen verwendet werden.

Tregalizumab (BT-061): Im Zuge der in Zusammenarbeit mit
AbbVie betriebenen Weiterentwicklung des monoklonalen
Antikérpers Tregalizumab (BT-061) begann Biotest die klinische
Phase-IIb-Studie (TREAT 2b — Tcell REgulating Arthritis Trial 2b,
Nr. 986) mit voraussichtlich 304 Patienten. Die Patientenrekru-
tierung ist angelaufen, es wurden im Dezember 2013 bereits
erste Patienten behandelt. Das Studienprotokoll wurde in meh-
reren Landern — unter anderem auch in den USA und Kanada
—von den nationalen Zulassungsbehorden genehmigt. Die Ent-
scheidung zur Weiterentwicklung von Tregalizumab (BT-061) und
zum Start der groBten Phase-Ilb-Studie der Firmengeschichte
basiert auf Resultaten einer Zwischenanalyse der im dritten
Quartal 2013 beendeten klinischen Phase-llb-Studie (Nr. 979).
Die finalen Daten, die die gute Wirksamkeit und Sicherheit fri-
herer Studien bestatigten, wurden Ende Oktober 2013 auf dem
internationalen Rheumatologiekongress ACR (American College
of Rheumatology) in San Diego prasentiert. Daneben konnte
die Auswertung einer weiteren Studie (Nr. 985), die zusatzliche
pharmakodynamische und -kinetische Eigenschaften des Wirk-
stoffs untersucht hatte, abgeschlossen werden. Die gesam-
melten pharmakodynamischen Daten deuten darauf hin, dass
hohere Dosierungen von Tregalizumab (BT-061) in einer noch
héheren Effektivitat resultieren konnten.

Biotest hatim Februar 2014 mit AbbVie eine Vorauszahlung fiir
die Produktion von klinischem Priufmaterial fur Tregalizumab
(BT-061) in Hohe von 3,9 Mio. USD vereinbart.

KLINISCHE STUDIEN IM UBERBLICK

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Zutectra®: Die Patientenrekrutierung fir die Phase-IlI-Studie
(ZEUS — Zutectra Early USe, Nr. 987) lduft beschleunigt an.
Zutectra®ist seit 2009 in der EU fiir die Indikation der Pravention
einer Hepatitis-B-Virus (HBV)-Reinfektion, bei Patienten sechs
Monate nach einer Lebertransplantation aufgrund einer HBV
induzierten Leberinsuffizienz, zugelassen. Das Ziel ist, mit den
Daten der ZEUS-Studie, die Zulassung flr die Verwendung von
Zutectra® bereits ein bis zwei Wochen nach der Transplanta-
tion zu erhalten. Diese Studie umfasst ca. 20 Studienzentren in
[talien, Frankreich, England und Spanien.

Therapiegebiet Intensivmedizin

Fibrinogen: Hinsichtlich des in der Entwicklung befindlichen
Fibrinogenkonzentrats wurde in allen fiinf geplanten Landern
die Genehmigung zur Durchfiihrung der klinischen Phase-I/
II-Studie (Nr. 984) erteilt. Im ersten Teil der Studie werden
Patienten, die an angeborenem Fibrinogenmangel leiden, mit
einer Einmalgabe behandelt, um die pharmakokinetischen
Eigenschaften, Vertraglichkeit und Sicherheit des Fibrinogen-
konzentrats zu evaluieren. Auch im zweiten Teil der Studie — hier
erfolgt die individuell auf den Patienten abgestimmte Gabe von
Fibrinogen aufgrund akuter Blutungen bzw. als Prophylaxe bei
geplanten Eingriffen mit Blutungsneigung —wurde bereits mit
der Behandlung erster Patienten begonnen.

IgM concentrate: Fiir die laufende Phase-II-Studie (Nr. 982) fand
eine statistische Abschatzung nach 40 behandelten Patienten
statt. Auf deren Basis wird die Studie auf 160 Patienten ausge-
weitet. Eine zweite Zwischenanalyse ist nach 100 behandelten
Patienten geplant.

Die folgende Darstellung gibt einen Uberblick tiber die aktuellen
Biotest Studien.

Studien-  Dosierung/ Zahl der Status zum

Art der Studie nummer  Studiendesign Studienteilnehmer 31. Dezember 2013
Indikationsgebiet Himatologie
Indatuximab Ravtansine (BT-062)
Phase | 969 wiederholte Einfachgabe, 32 Studie abgeschlossen
Multiples Myelom intravenos alle 21 Tage, 10 — 200 mg/m?
Phase I/lla 975 wiederholte Mehrfachgabe, 35 Patientenrekrutierung
Multiples Myelom intravends Tag 1, 8 und 15; alle 28 Tage, abgeschlossen

Dosiseskalation ab 40 mg/m?
Phase I 983 Kombination mit Lenalidomid und 46 geplant Patientenrekrutierung
Multiples Myelom Dexamethason basierend auf 975-Design lauft

(wiederholte Mehrfachgabe)
Phase I/lla 989 wiederholte Mehrfachgabe, 80 geplant Patientenrekrutierung
Brustkrebs, Blasenkrebs intravends Tag 1, 8 und 15; alle 28 Tage, lauft

Dosiseskalation ab 100 mg/m?*
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KLINISCHE STUDIEN IM UBERBLICK

Studien-  Dosierung/ Zahl der Status zum

Art der Studie nummer  Studiendesign Studienteilnehmer 31. Dezember 2013
Indikationsgebiet Klinische Inmunologie
BT-094 (Cytotect 70)
Phase IlI 963 Mehrfachgabe bei Schwangeren mit einer Screening Patientenrekrutierung
in der Schwangerschaft ibertragene primaren CMV-Infektion (Serokonversion) von ca. 25.000 lauft
Cytomegalie-Virus-(CMV)-Infektion Kontrollgruppe ohne Behandlung Schwangeren
Civacir®
Phase IlI 988 IV-Gabe nach HCV-induzierter 84 geplant Patientenrekrutierung
HCV-induzierte Lebertransplantation Lebertransplantation zur Reinfektionsprophylaxe lauft
Tregalizumab (BT-061)
Phase lIb 979 Kombination mit Methotrexat, subkutan bis 128 Studie abgeschlossen
Rheumatoide Arthritis 75 mg, Mehrfachgabe, Behandlungsdauer

zwolf Wochen, placebokontrolliert
Phase | 985 subkutan bis 200 mg, 36 Studie abgeschlossen
Anwendung bei Probanden Einfachgabe
Pharmakodynamik-/ Pharmakokinetik-Studie
Phase IlIb 986 Kombination mit Methotrexat, subkutan, mehr als 300 Patientenrekrutierung
Rheumatoide Arthritis Mehrfachgabe, Behandlungsdauer 24 Wochen geplant lauft
Studienname: ,TREAT 2b” mit anschlieBender optionalen 28-wochiger

Verlangerungsphase; placebokontrolliert
Zutectra®
Phase Ill 987 Zutectra®(s.c. HBIG); 60 geplant Patientenrekrutierung
Hepatitis-B-Reinfektion in der Friihphase Mehrfachgabe nach Lebertransplantation lauft

nach Lebertransplantation
Studienname: ,ZEUS"

Indikationsgebiet Intensivmedizin

Fibrinogen

Phase I/11 984
angeborener Fibrinogenmangel

Einmalgabe zur Bestimmung der Pharmakokinetik, 20 geplant
Vertraglichkeit und Sicherheit; Behandlung akuter lauft

Patientenrekrutierung

Blutungen individuell nach Bedarf der Patienten

IgM concentrate

Phase Il 982
schwere, ambulant erworbene
Lungenentziindung

Mehrfachgabe bei sCAP (severe community acqui-
red pneumonia); Behandlung tber fiinf Tage, iv. lauft
Applikation, placebokontrollierte Doppelblindstudie

160 geplant Patientenrekrutierung

Marketing & Vertrieb

Fovepta®: Im Geschaftsjahr 2013 wurde in Vietnam die Vermark-
tungdes Produkts im weltweit ersten Land gestartet. Vietnam
wurde ausgewahlt, da dieses innovative Produkt vor allem fiir
Lander mit hoher Hepatitis B-Durchseuchung von Bedeutung
ist (Sidostasien, Stid- und Mittelamerika). Die Neugeborenen
von Hepatitis B-infizierten Mittern kénnen durch die subkutane
Gabe unmittelbar nach der Geburt vor einer Ubertragung der
Virusinfektion geschiitzt werden. Weitere Zulassungen wurden
eingereicht, sodass nach entsprechender Genehmigung auch
hier mit dem Vertrieb begonnen werden soll.

Intratect® 100 g/I (10 %ige Losung): Nach der bereits im Oktober
2013 erhaltenen Zulassung im Rahmen des dezentralen euro-
paischen Zulassungsverfahrens ist im Geschaftsjahr 2013 die
Vermarktung von Intratect® 100 g/I (10 %ige Losung) in meh-
reren Landern Europas sowie des Nahen und Mittleren Ostens
angelaufen. Dem deutschen Vertriebsstart im Januar 2013
folgten bis Jahresende die Aufnahme der Vermarktung unter
anderem in GroRbritannien, Italien, der Schweiz, Osterreich,
Irland sowie verschiedenen Golfstaaten. Weitere Zulassungen
im internationalen Bereich wurden bei den Landesbehorden
eingereicht, sodass nach Genehmigung auch hier mit dem Ver-
trieb begonnen werden soll.



Gesellschaftliche Verantwortung

Die Biotest Gruppe bewegt sich mit ihren Produkten und deren
Anwendungsgebieten in einem hochethischen Umfeld. So helfen
die Praparate von Biotest Leben zu retten und dem Alltag vieler
(chronisch) Kranker ein Stlick Normalitat zurlickzugeben. Auch
darliber hinaus engagiert sich das Unternehmen in verschiedenen
medizinisch-wissenschaftlichen Initiativen, Forschungsprojekten
sowie MalRnahmen von Patientenorganisationen.

Soist Biotest Kooperationspartner in dem seit Oktober 2013 ver-
wirklichten ,Project Recovery“. Dieses in jahrzehntelanger Partner-
suche vom Canadian Blood Service (CBS) und dem kanadischen
Verband fiir Hdmophilie (CHS) initiierte Projekt wird nun von
der Biotest AG in Partnerschaft mit dem CBS und der Grifols Inc.
zugunsten des Weltverbandes fiir Himophilie (WFH) realisiert. Im
Zuge des Projekts Recovery stellt Biotest aus zuvor bei der Grifols
Inc. produziertem Kryoprazipitat (einer Vorstufe des Faktor VIII
innerhalb des Herstellungsverfahrens von Plasmaproteinen) von
kanadischen Blutspendern das Faktor VIlI-Konzentrat Haemoctin®
her. Hdmophilie ist eine vererbte lebenslange Blutgerinnungssto-
rung, die eine von 10.000 Personen weltweit betrifft. Von den
Erkrankten erhalten nahezu 75 % nur eine geringe oder sogar gar
keine Behandlung. Uber das humanitare Hilfsprogramm des WFH
wird das Praparat kostenfrei Patienten in Entwicklungslandern
bereitgestellt, wo Erkrankte bisher nur sehr geringen oder gar
keinen Zugang zu Medikamenten zur Behandlung von Hamophilie
haben. Dabei iibernimmt Biotest neben der Produktion auch die
komplette Koordination und Versandlogistik. Dieses Projekt ist
weltweit einzigartig und verbindet die Verwendung von bisher
ungenutzten Kryoprazipitaten mit einem humanitaren Zweck.

Wie in den Vorjahren hat die Biotest AG auch im Geschaftsjahr
2013 Patientenorganisationen auf nationaler und internatio-
naler Ebene vielfaltig unterstiitzt. Im Bereich der Immunologie
begleitet Biotest —sowohl finanziell als auch organisatorisch —
die ,International Patient Organisation for Primary Immuno-
deficency” (IPOPI) in ihrer Arbeit zur Verbesserung der Diagnos-
tik fur Patienten mitimmunologischen Erkrankungen und dem
Zugang der Patienten zu adaquater Therapie.

SchlieRlich arbeitet Biotest auf politischer Ebene unter ande-
rem im Rahmen der europdischen ,,Plasma Protein Therapeutics
Association” (PPTA) an der Verbesserung der Situation der Pati-
enten mit seltenen Erkrankungen und einer generellen Regelung
der grenziiberschreitenden und notwendigen Behandlungen
dieser Zielgruppen mit. Daneben unterwirft sich Biotest auch
bei der Gewinnung und Verarbeitung von Blutplasma den
strengen Sicherheitsstandards der PPTA, die Uiber das gesetzlich
vorgeschriebene MaR hinausgehen.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

IV. DARSTELLUNG DER ERTRAGS-,
VERMOGENS- UND FINANZLAGE

A. ERTRAGSLAGE

Im Geschaftsjahr 2013 konnte die Biotest Gruppe ihren Umsatz
erneut deutlich um 13,8 % steigern und dabei erstmals die
500-Millionen-Euro-Marke Uberschreiten. So generierte der
Konzern Umsatze in Hohe von 500,8 Mio. € nach 440,0 Mio. €
im Geschaftsjahr 2012. Einhergehend mit der Markteinfuihrung
von Bivigam® in den USA wurde vor allem im Segment Therapie
ein starkes Wachstum erzielt. Hier nahmen die Umsatze um
16,7 % von 330,9 Mio. € auf 386,2 Mio. € zu. Daneben konnte
auch im Segment Plasma & Services ein Umsatzanstieg um
5,7% auf 102,5 Mio. € (Vorjahr: 97,0 Mio. €) erwirtschaftet
werden. Im Bereich Andere Segmente blieb der Umsatz mit
12,1 Mio. € konstant.

UMSATZENTWICKLUNG NACH SEGMENTEN

Veranderung
in Millionen € 2013 2012 in %
Therapie 386,2 330,9 16,7
Plasma & Services 102,5 97,0 57
Andere Segmente 12,1 12,1 0,0
Biotest Gruppe 500,8 440,0 13,8

Obwohl die Biotest Gruppe im Geschaftsjahr 2013 auch in
Deutschland weiter gewachsen ist (+4,5% gegeniiber dem
Vorjahr), sorgen vor allem die im Zuge der Internationalisie-
rungsstrategie verstarkt bearbeiteten auslandischen Markte
flr eine Beschleunigung der Umsatzdynamik. So wurden im
abgelaufenen Geschaftsjahr bereits 81,3 % (Vorjahr: 79,7 %) der
Biotest-Erlose aullerhalb des Heimatmarktes erwirtschaftet.
Die grofte Steigerung konnte in Nord- und Stidamerika erzielt
werden: Mit dem Vermarktungsstart von Bivigam® in den
USA stiegen hier die Umsatze von 58,5 Mio. € auf 86,0 Mio. €
an — eine Zunahme um 47,0 %. Und auch in Asien sowie in
den Ubrigen Landern der Welt lagen die Steigerungsraten mit
14,4 % bzw. 31,6 % im zweistelligen Prozentbereich.

UMSATZENTWICKLUNG NACH REGIONEN

Verdnderung
in Millionen € 2013 2012 in %
Deutschland 93,4 89,4 4,5
Ubriges Europa 169,1 160,5 5,4
Nord-und Stidamerika 86,0 58,5 47,0
Asien 1394 121,8 14,4
Ubrige Lander 12,9 9,8 31,6
Biotest Gruppe 500,8 440,0 13,8
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Einhergehend mit der deutlichen Umsatzausweitung nahmen
auch die Herstellungskosten von 255,3 Mio. € auf 293,2 Mio. €
zu. Die Herstellungskostenquote erhohte sich dabei leicht auf
58,5% (Vorjahr: 58,0 %). Zwar stiegen die Kosten fiir Marketing
und Vertrieb, in Verbindung mit dem Vermarktungsstart von
Bivigam®, absolut von 57,1 Mio. € auf 60,1 Mio. € an. Der um
1,0 Prozentpunkte auf 12,0 % verringerte Anteil dieser Kosten
am Umsatz zeigt Skaleneffekte auf. Verwaltungskosten erhohten
sich von 27,9 Mio. € auf 30,6 Mio. €. Die Verwaltungskostenquote
konnte ebenfalls aufgrund von Effizienzgewinnen auf 6,1%
gesenkt werden (Vorjahr: 6,3 %).

Fur Biotest stand im Geschaftsjahr 2013 das Vorantreiben
der Forschungs- und Entwicklungsarbeit im Fokus. Aus die-
sem Grund stiegen die Aufwendungen in diesem Bereich auf
64,6 Mio. € deutlich (Vorjahr: 51,4 Mio. €). Auch ihr Anteil am
Umsatz erhohte sich um 1,2 Prozentpunkte und liegt nun bei
12,9%. Der Start verschiedener, teils internationaler Studien—so
wurde mit TREAT 2b unter anderem die grofte Studie der Unter-
nehmensgeschichte begonnen—dokumentiert die erfolgreiche
Entwicklungspipeline von Biotest. Diese Projekte sollen in der
Zukunft zu signifikanten Umsatz- und Ergebnisbeitragen fiihren.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage nahmen leichtauf 12,6 Mio. €
zu (Vorjahr: 11,6 Mio. €). Dem gegenUber standen von 15,2 Mio. €
auf 11,1 Mio. € gesunkene sonstige betriebliche Aufwendun-
gen. Im Vorjahr hatten auBerplanmafRige Abschreibungen
sowie Abschreibungen auf Forderungen hier das Ergebnis
starker belastet.

Im Zuge dieser positiven Entwicklungen konnte die Biotest

Hier wurden im Jahr 2013 mit 32,1 Mio. € 22,1 % mehr erwirt-
schaftet als im Vorjahr (26,3 Mio. €). Das Ergebnis im Segment
Plasma & Services legte ebenfalls deutlich zu und betrug im
abgelaufenen Geschéftsjahr 23,7 Mio. € (Vorjahr: 18,4 Mio. €).
Dabei machten sich verschiedene internationale Kooperations-
vereinbarungen in der Lohnfraktionierung positiv bemerkbar.
Im Segment Andere Segmente fiel dagegen ein Verlust von
2,0 Mio. € an, hier wurde im Geschaftsjahr 2012 noch ein aus-
geglichenes Ergebnis (0,0 Mio. €) erwirtschaftet.

Das Finanzergebnis konnte im abgelaufenen Geschaftsjahr
erneut verbessert werden und belief sich auf —7,0 Mio. €
nach —9,2 Mio. € im Vorjahr. Verantwortlich hierfir waren im
Wesentlichen rlickldufige Aufwendungen aus der Wahrungsum-
rechnung aufgrund der positiven Euro-Entwicklung. Aus dieser
Geschaftsentwicklung ergibt sich fir die Biotest Gruppe ein
deutlich gesteigertes Ergebnis vor Steuern (EBT). Dieses erhohte
sich um 31,0% auf 47,8 Mio. € (Vorjahr: 36,5 Mio. €). Bei einer,
aufgrund von weniger unbewerteten Verlusten, gesunkenen
Steuerquote, konnte das Ergebnis nach Steuern (EAT) sogar noch
starker gesteigert werden und lag bei 32,0 Mio. € — ein Plus
von 38,5% gegenliber dem Vorjahresergebnis von 23,1 Mio. €.
Daraus ergibt sich ein Ergebnis je Aktie von 2,54 €. Dieses hatte
im Vorjahrin den fortgefiihrten Geschaftsbereichen noch 1,94 €
betragen. Der deutliche Anstieg ist insofern besonders positiv
zu bewerten, da sich mit der Kapitalerhdhung Mitte 2013 die
Aktienanzahl erhoht hatte.

ERGEBNISKENNZAHLEN DER BIOTEST GRUPPE

Gruppe ihr Betriebsergebnis (EBIT) deutlich um 20,4 % stei-  in Millionen € 2013 2012*  Veranderungin %
gern. So erwirtschaftete der Konzern 2013 ein EBIT in Hohe  eBIT 53,8 447 20,4
von 53,8 Mio. € nach 44,7 Mio. € im Vorjahr. Aufgrund der im  ggt 47,8 36,5 31,0
Vergleich zum Umsatz Uiberproportionalen Ergebnisentwicklung EAT 32,0 231 38,5
erhohte sich die EBIT-Marge auf 10,7 % (Vorjahr: 10,2 %). Den Ergebnis je Aktie (€) 254 1,94 30,9
grofSten Beitrag zum EBIT lieferte erneut das Segment Therapie.
* Fortgeflihrte Geschaftsbereiche

WESENTLICHE KOSTENBLOCKE DER BIOTEST GRUPPE*

in Millionen € 2013 in % vom Umsatz 2012 in % vom Umsatz
Herstellungskosten —293,2 58,5 —255,3 58,0
Marketing- und Vertriebskosten —-60,1 12,0 —-57,1 13,0
Verwaltungskosten —30,6 6,1 -279 6,3
Forschungs- und Entwicklungskosten —64,6 12,9 —-51,4 11,7
Sonstige betriebliche Ertrage und Aufwendungen 15 -0,3 -3,6 0,8
Finanzergebnis -7,0 14 -9,2 2,1

* Aufwendungen sind mit einem negativen Vorzeichen gekennzeichnet



B. VERMOGENSLAGE

Insbesondere bedingt durch die sehr erfolgreichen Kapitalmal3-
nahmen verlangerte sich die Bilanz der Biotest Gruppe zum
31. Dezember 2013 deutlich auf 886,5 Mio. € (31. Dezember
2012: 682,3 Mio. €). Im Zuge der Kapitalerhdhung wurde die
maximal mogliche Anzahlvon 1.461.909 neuer Vorzugsaktien
zu einem Preis von 52,00 € je Aktie platziert und dabei ein
Emissionserlds nach Transaktionskosten und Steuern in Hohe
von 73,7 Mio. € erzielt. Auch das Schuldscheindarlehen wurde
in Hohe von 210,0 Mio. € voll platziert und bildet nun den Kern
der Fremdkapitalfinanzierung des Konzerns.

Die Aktivseite der Bilanz war zum 31. Dezember 2013 somit
von einer deutlichen Zunahme der Zahlungsmittel und Zah-
lungsmitteldquivalente sowie der allgemeinen Ausweitung des
Geschaftsbetriebs gepragt. Dabei nahmen die langfristigen Ver-
mogenswerte von 314,9 Mio. € zum 31. Dezember 2012 auf
jetzt 324,0 Mio. € zu. Erhohten Sachanlagen sowie latenten
Steueranspriichen standen gesunkene immaterielle Vermo-
genswerte gegenuber. Die Sachanlagen lagen zum 31. Dezem-
ber 2013 mit 254,9 Mio. € rund 4,9 % lber dem Vorjahreswert
(243,0 Mio. €). Wahrend im Jahr 2013 insgesamt 40,1 Mio. € in
das Sachanlagevermogen investiert wurden — insbesondere
im Rahmen der Spiegelung der Albumin-Fertigung sowie dem
Beginn der Arbeiten fir das Vorhaben ,Biotest Next Level“ —
betrugen die Abschreibungen hier 24,4 Mio. €. Bei den immate-
riellen Vermogenswerten standen Investitionen von 2,8 Mio. €
Abschreibungen in Hohe von 7,4 Mio. € gegenlber.

Die kurzfristigen Vermogenswerte erhohten sich —resultierend
aus der Geschaftsausweitung sowie der Zuflisse durch die
KapitalmaRBnahmen —deutlich und standen zum 31. Dezember
2013 bei 562,5 Mio. € (31. Dezember 2012: 349,0 Mio. €). Vor
allem bedingt durch den Vermarktungsstart und das Hochfah-
ren der Produktion von Bivigam® sowie die Vorbereitung des
flir 2014 geplanten Wachstums nahm das Vorratsvermogen
zum Jahresende 2013 auf 227,0 Mio. € (31. Dezember 2012:
184,2 Mio. €) zu. Durch die deutlichen Umsatzsteigerungen
erhohten sich analogauch die Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen auf 118,5 Mio. € (31. Dezember 2012: 96,1 Mio. €).
Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente betrugen
zum 31. Dezember 2013 insgesamt 204,4 Mio. € und konnten —
aufgrund der Nettoerldse der Kapitalmanahmen —signifikant
gesteigert werden (31. Dezember 2012: 57,2 Mio. €). Die Mit-
telzuflisse aus der Kapitalerhéhung und dem Schuldschein-
darlehen dienen insbesondere dem Ausbau des Standortes
Dreieich sowie der allgemeinen Unternehmensfinanzierung.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Die erfolgreiche Geschaftsentwicklung sowie die Kapitalmal3-
nahmen pragten auch die Passivseite der Bilanz. So stieg das
Eigenkapital der Gruppe auf 460,7 Mio. € (31. Dezember 2012:
369,4 Mio. €). Durch die Kapitalerhdhung nahm das gezeich-
nete Kapital von 30,0 Mio. € zum 31. Dezember 2012 auf jetzt
33,8 Mio. € zu. Daneben stieg auch die Kapitalriicklage deutlich
von 153,3 Mio. € auf jetzt 225,6 Mio. € an. Zuziiglich des Kon-
zernergebnisses des Vorjahres sowie abzliglich erfolgsneutraler
Veranderungen, Wahrungsumrechnungsdifferenzen und der
Dividendenzahlungin Hohe von 6,2 Mio. € betrugen die Gewinn-
rlicklagen 169,2 Mio. € (31. Dezember 2012: 152,6 Mio. €). Durch
die deutlich gestiegene Bilanzsumme nahm die Eigenkapital-
quote von 54,1% auf 52,0 % ab.

Aufgrund der Umstrukturierung der Konzernfinanzierung stand
einem deutlich gestiegenen langfristigen ein reduziertes kurz-
fristiges Fremdkapital gegenliber. So nahmen die langfristigen
Finanzverbindlichkeiten als Folge der Ablosung des im Vorjahr
bestehenden Konsortialkredites durch das Schuldscheindarle-
hen auf 226,2 Mio. € zu. Zum 31. Dezember 2012 hatte diese
Position noch 71,0 Mio. € betragen. Die Verbindlichkeiten aus
der Umsatzabgrenzung reduzierten sich hingegen von 8,3 Mio. €
zum 31. Dezember 2012 auf jetzt 2,5 Mio. €. Diese beinhalten
einen nach der ,Percentage-of-Completion-Methode” verbuch-
ten Anteil der Zahlungen aus dem Vertrag mit AbbVie.

Im kurzfristigen Fremdkapital machte sich die Neuausrichtung
der Finanzierung insbesondere in den kurzfristigen Finanz-
verbindlichkeiten bemerkbar, die von 41,5 Mio. € auf 5,3 Mio. €
abnahmen. Die sonstigen kurzfristigen Riickstellungen stiegen
hingegen zum 31. Dezember 2013 um 5,5 Mio. € auf 24,5 Mio. €
an. Stichtagsbedingt erhéhten sich auch die Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen leicht auf jetzt 51,4 Mio. €
(31. Dezember 2012: 47,4 Mio. €).

Das langfristig der Gesellschaft zur Verfligung stehende Kapital
(Eigenkapital, Pensionsriickstellungen und langfristige Bank-
verbindlichkeiten) deckt 84,2 % der gesamten Bilanzsumme
ab (Vorjahr 72,9 %).

Die Nettoverschuldung sank von 55,2 Mio. € auf 27,1 Mio. €
zum 31. Dezember 2013.
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C. FINANZLAGE

Auch in der Cashflow-Rechnung spiegeln sich die getatigten
Investitionen sowie die erfolgreichen KapitalmafRnahmen
wider. Aufgrund des gestiegenen Working Capital-Bedarfs, im
Zusammenhang mit der deutlichen Umsatzausweitung und
dem damit verbundenen Vorrats- und Forderungsaufbau, belief
sich der Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit im Jahr 2013 auf
—7,2 Mio. €.1m Vorjahr waren hier noch 34,7 Mio. € zugeflossen.
Die gezahlten Zinsen und Steuern nahmen von 30,4 Mio. € im
Jahr 2012 auf jetzt 16,1 Mio. € ab. Im Vorjahr wurden hier unter
anderem noch die Steuern auf den Verkaufserlos des friiheren
Segments Mikrobiologisches Monitoring ausgewiesen.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit im Jahr 2013 betrug
—32,3 Mio. €. Hierin enthalten sind insbesondere Investitio-
nen in die Ausweitung der Albumin-Produktion am Standort
Dreieich, den Start von ,Biotest Next Level” sowie in den
Aufbau von Plasmazentren. Positiv bemerkbar machte sich
hier die zu Beginn des Geschaftsjahres eingegangene Kauf-
preisnachzahlung der Merck KGaA im Zusammenhang mit
der VerauBerung des friiheren Segments Mikrobiologisches
Monitoring in Hohe von 10,4 Mio. €. Im Vorjahr flossen aus
Investitionstatigkeit 29,3 Mio. € ab.

Der Free Cashflow im Jahr 2013 betrug somit—39,5 Mio. € nach
5,4 Mio. € im Geschaftsjahr 2012.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit stieg durch die Erlose
aus Kapitalerhohung und Schuldscheindarlehen deutlich an. So
wurde im Jahr 2013 ein erheblicher Zufluss von 186,9 Mio. €
verbucht. Im vergangenen Jahr hatten planmaRig vorgenom-
mene Kreditrlickzahlungen hier noch zu einen Abfluss in Hohe
von 31,4 Mio. € gefiihrt.

Insgesamt glich der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit die
Abfllisse aus dem Free Cashflow mehr als aus, sodass die Zah-
lungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zum 31. Dezember
2013 auf204,4 Mio. € erheblich anstiegen (31. Dezember 2012:
57,2 Mio. €).

WESENTLICHE KENNGROSSEN DER KAPITALFLUSSRECHNUNG
DER BIOTEST GRUPPE

in Millionen € 2013 2012
Operativer Cashflow vor Veranderung des

Working Capital 86,4 73,7
Cashflow aus Veranderung

des Working Capital -77,5 -8,6
Gezahlte Zinsen und Steuern -16,1 —-30,4
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit -7,2 34,7
Cashflow aus Investitionstatigkeit -32,3 -29,3
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 186,9 -314
Zahlungswirksame Verdanderung der

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 147,4 —-26,0

Die Biotest Gruppe verfuigt aktuell Uber langfristig zur Ver-
fligung gestellte Kredite in Hohe von 226,2 Mio. €. Daneben
wurden Kreditlinien in Hohe von 99,7 Mio. € eingeraumt, die
zum Bilanzstichtag nicht in Anspruch genommen wurden.

Furalle Darlehen wurden keine Sicherheiten gestellt und keine
Finanzkennzahlen vereinbart.

Finanzierungsstrategie

Die Finanzierungsstrategie der Biotest Gruppe ist daraufausge-
richtet, die Liquiditat des Konzerns zu jeder Zeit sicherzustellen,
Uber Spielraum zur Finanzierung des Wachstums im operativen
Geschaft zu verfuigen und alle Investitionen im Vorfeld durch-
finanziert zu haben.

Biotest setzt Eigen- und Fremdkapital zur Finanzierung ein und
strebt eine solide und konservativ ausgerichtete Finanzierungs-
struktur an. Die Zielmarke fUr die Eigenkapitalquote liegt bei min-
destens 40,0 %. Mit einer Eigenkapitalquote zum 31. Dezember
2013 von 52,0 % besitzt Biotest weiterhin eine exzellente Basis
fir zuklinftige Investitionen. Ein entscheidender Baustein fir
die kiinftige Finanzierung ist die im Juni 2013 erfolgreich abge-
schlossene Kapitalerh6hung. Mit einem Emissionserls nach
Transaktionskosten und Steuern von 73,7 Mio. € hat diese die
Liquiditatssituation des Konzerns im Hinblick auf die geplanten
Investitionen und die Position bei der Schuldscheinverhandlung
entscheidend gestarkt.

Daneben hat die Biotest AG im abgelaufenen Geschaftsjahr
ihre Fremdfinanzierung vollstandig neu strukturiert: Der im
Vorjahr bestehende Konsortialkreditvertrag tber urspring-
lich 175,0 Mio. € wurde vollumfanglich getilgt und zum
11. November 2013 beendet. Diese Finanzierung wurde durch
ein Schuldscheindarlehen Uber urspriinglich 210,0 Mio. €
ersetzt, welches nun den Kern der Fremdfinanzierung bildet.
Das Schuldscheindarlehen setzt sich aus Tranchen in Euro
(EUR) und US-Dollar (USD) mit unterschiedlichen Laufzeiten
und Zinskonditionen zusammen.

AUSGESTALTUNG DER TRANCHEN DES SCHULDSCHEINDARLEHENS

Waihrung Laufzeit Zins
EUR 5Jahre fix
EUR 5 Jahre variabel
usb 5 Jahre variabel
EUR 7 Jahre fix
EUR 7 Jahre variabel
EUR 10 Jahre fix




Das Eigenkapital und die langfristige Komponente der Fremd-
kapitalfinanzierung sollen zusammen das Anlagevermogen
abdecken. Fir die Finanzierung des operativen Geschafts
schlieRt Biotest revolvierende Vereinbarungen tber Betriebs-
mittelkredite ab, die in der Regel eine Laufzeit von ein oder
zwei Jahren haben.

Die Beschreibung der Kapitalstruktur ist dem Kapitel E.14 des
Anhangs zu entnehmen.

V. GESAMTAUSSAGE ZUR WIRTSCHAFTLICHEN
LAGE DES UNTERNEHMENS

Die Biotest Gruppe hatim Geschaftsjahr 2013 ihren konstanten
Wachstumskurs fortgesetzt und dabei auch die Profitabilitat
weiter gesteigert. Dabei wurden sowohl die Umsatzerlose
(+13,8%) als auch das EBIT (+20,4 %) im Vergleich zum Vorjahr
deutlich gesteigert.

Insgesamt verfligt die Biotest Gruppe Uiber die Ressourcen, um
das operative Geschaft planmaRig voranzutreiben. So bieten
unter anderem die Ausweitung der Vermarktung von Bivigam®
inden USA, die bereits erfolgten oder bevorstehenden Markt-
eintritte in weiteren lukrativen Regionen sowie mittel- und
langfristig die Weiterentwicklungen im Bereich der monoklo-
nalen Antikorper zusatzliche Gewinnpotenziale. Die im Zuge
der erfolgreichen KapitalmafRnahmen nachhaltig gestarkte
Vermogenslage sowie die ausgewogene Finanzierungsstruktur
bilden das Fundament fiir das geplante zuklinftige Wachstum
der Biotest Gruppe.

C. NACHTRAGSBERICHT

Nach Ende des Berichtzeitraums wurde von der Biotest AG im
Januar 2014 die Biotest France SAS, Paris, Frankreich gegriindet.

Biotest Pharmaceuticals Corporation (BPC), die 100 %ige
Tochtergesellschaft der Biotest AG mit Sitz in Boca Raton,
Florida, USA, hat am 20. Februar 2014 einen Rickruf einiger
Chargen Bivigam® 100 ml/10 g aus 2013 beschlossen. Grund
des Rickrufs ist, dass herstellungsbedingt in sehr seltenen
Fallen die Unversehrtheit (Integritat) der 100 ml Glasflasche
moglicherweise nicht gewahrleistet ist. Bisher wurden aus
dem Markt keine derartigen Mangel berichtet. Die Kosten des
Rickrufs flihrten zu einer Reduzierung des Betriebsergebnisses
in Hohe von 5,9 Mio. €. Die finanziellen Auswirkungen wurden
bereits im Konzernabschluss 2013 berticksichtigt.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

D. PROGNOSE-, RISIKO- UND
CHANCENBERICHT

I. PROGNOSEBERICHT

A. GESAMTAUSSAGE DES VORSTANDS ZUR
ENTWICKLUNG DES KONZERNS

Der Vorstand geht auch fiir das laufende Geschaftsjahr 2014
von einer positiven Entwicklung der Biotest Gruppe aus. Die
Nachfrage nach Plasmaproteinen befindet sich weltweit in
einem konstanten Wachstumskorridor, zusatzlich sorgt kurz-
und mittelfristig der Vermarktungsbeginn von bestehenden
Produkten auf neuen Markten fiir weitere Absatzpotenziale.

Mit dem abgeschlossenen Ausbau der Humanalbumin-Produk-
tion, wichtigen Fortschritten in der Forschungs- und Entwick-
lungsarbeit sowie der richtungsweisenden Entscheidung zur
Verdopplung der Kapazitaten am Standort Dreieich wurden
entscheidende Grundlagen fiir die kiinftige Konzernentwicklung
gelegt. Von dieser starken Basis aus wird die Biotest Gruppe
nach Einschatzung des Vorstands auch im Jahr 2014 weiterhin
aufihrem konstanten Kurs des profitablen Wachstums bleiben.

B. AUSRICHTUNG DES KONZERNS
IM GESCHAFTSJAHR 2014

Die grundsatzliche Ausrichtung der Biotest Gruppe wird sich
aus heutiger Sicht im Geschaftsjahr 2014 nicht verandern.

C. ENTWICKLUNG DES MARKTUMEFELDS

Zielmarkte

Laut aktuellen Studien wird die weltweite Nachfrage nach
Immunglobulinen im Geschaftsjahr 2013 sowie in den kom-
menden Jahren weiter um jahrlich 7—8 % zunehmen.*® Das
Angebot steigt leicht liberproportional, somit bleibt nach Ein-
schatzung der Biotest Gruppe trotz eines Nachfrageanstiegs
der Preisdruck bei diesen Produkten bestehen. Dennoch bietet
der mit dem Vermarktungsstart von Bivigam® erfolgte Markt-
eintritt in den USA, dem groRten Immunglobulin-Markt welt-
weit, zusatzliche, zuvor noch nicht vorhandene Absatzchancen.

16 Morgan Stanley Research, Ig Survey: growth and share OK,
AD surprises, 29. Oktober 2013
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Auch bei plasmatischen Gerinnungsfaktoren rechnet die Bio-
test Gruppe mit einer Zunahme des Weltmarktvolumens um
etwa 2% pro Jahr.”” Daneben birgt die Wiederaufnahme der
Aktivitaten in China mit Humanalbumin mittelfristig erheb-
liche Absatzpotenziale. Der Vertriebsbeginn in China wird fur
2014 erwartet. Die im Juni 2013 von der FDA und dem euro-
paischen PRAC (Pharmacovigilance Assesment Commitee) ver-
offentlichten Sicherheitswarnungen fiir Hydroxy-Ethyl-Starke-
haltige Losungen kénnten dem Albuminmarkt zu einem noch
groBeren als bisher erwarteten Wachstum verhelfen. Auch
im Bereich der monoklonalen Antikorper ergeben sich fir die
Biotest Gruppe erhebliche zukiinftige Potenziale. So lagen die
Umsatze des Rheuma-Gesamtmarktes im Jahr 2012 bei rund
20,8 Mrd. USD. Bei der Indikation Psoriasis, die mit Tregalizumab
(BT-061) adressiert wird, lagen die Umsétze im selben Zeitraum
bei 4,1 Mrd. USD. Praparate gegen das Multiple Myelom (Biotest
Entwicklungsprojekt Indatuximab Ravtansine (BT-062)) erl6sten
einen weltweiten Umsatz in Héhe von fast 6,0 Mrd. USD. Im
Rahmen neuer sowie der Verlangerung bestehender Zulassun-
gen werden in allen Produktgruppen bis 2018 weitere Anstiege
prognostiziert.*®

D. ERWARTETE ENTWICKLUNG DER BIOTEST-GRUPE

Erwartete Geschafts- und Ertragslage der Biotest-Gruppe

Flir den Umsatz und das Betriebsergebnis (EBIT) im Geschaftsjahr
2014 erwartet der Vorstand ein Wachstum in einem Bereich von
jeweils 10 % gegentber dem Vorjahr. Dieses Wachstum resultiert
aus der Erweiterung der Produktionsanlage fiir Humanalbumin
und der Umsatzausweitung mit Bivigam® in den USA.

Erwartete Finanz- und Vermogenslage der Biotest Gruppe

Im Geschaftsjahr 2013 hat die Biotest Gruppe im Rahmen der
KapitalmaBnahmen sowie der damit verbundenen Abldsung
des Konsortialkredites ihre Finanzierung neu strukturiert.
Damit stellt der Konzern die ausgewogene Finanzierungs-
struktur—sowohlim Hinblick auf das Verhaltnis von Fremd- zu
Eigenkapital als auch von kurzfristiger zu langfristiger Kredit-
finanzierung —auch fur das Jahr 2014 und dariiber hinaus sicher.

Einen erheblichen Teil der erhaltenen Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldaquivalente wird der Konzern fir das Projekt
,Biotest Next Level“ einsetzen, um die geplante Kapazitatsaus-
weitung am Standort Dreieich abzudecken. AufSerdem ist die
geplante Ausweitung des Umlaufvermaégens zu finanzieren.

17 Market Research Bureau (2012), Forecast of the global coagulation
factors concentrates market 2010 to 2025

18 Evaluate Pharma, Yearly Product sales and forecast, 3. Januar 2013

Die angestrebte Expansion der Vermarktung von Bivigam®
flihrt zum Aufbau von Bestanden an Zwischen- und Endpro-
dukten. Daneben wird sich das Umlaufvermdgen auch aufgrund
des erwarteten Anstiegs der Umsatze mit Intratect® 100 g/I
(10 %ige Losung) sowie durch die vollstandige Inbetriebnahme
der deutlich gesteigerten Albumin-Produktion erhéhen.

Fiir das Geschaftsjahr 2014 sind Investitionen der Biotest Gruppe
im Volumen von bis zu 60 Mio. € vorgesehen, wovon bis zu
20 Mio. € auf das Projekt ,Biotest Next Level“ entfallen. Dane-
ben werden aber auch weitere Investitionen bei der BPC fiir die
Erweiterung bestehender und den Aufbau neuer Plasmazentren
in den USA, fuir den Neubau des Plasma-Wareneingangs sowie
flir den Abschluss einzelner technischer Projekte in Dreieich
vorgenommen.

Neben dem dargestellten organischen Wachstum und der
Finanzierung dessen, kénnen in Zukunft auch Einlizenzierun-
gen marktnaher Produkte eine strategische Option darstellen.

Fir die Ausweitung der Investitionen sowie die Erhchung des
Umsatzes und der damit verbundenen Erh6hung des Working
Capital stehen ausreichend finanzielle Mittel zur Verfugung.
Auch langfristig ist das Wachstumsprogramm des Konzerns
solide finanziert.

Erwartete Entwicklung in den Segmenten

Segment Therapie

Folgende signifikante Fortschritte und Entwicklungen werden im
laufenden Geschéftsjahr 2014 im Segment Therapie erwartet:

Therapiegebiet Hamatologie

Indatuximab Ravtansine (BT-062): In der Kombinationsstudie
der Phase Il (Nr. 983) gegen das Multiple Myelom lauft nach der
Ermittlung der optimalen Dosis bei 100 mg/m? die Behandlung
und Patientenrekrutierung weiter. Insgesamt sollen 46 Patien-
ten behandelt werden. Basierend auf den dann vorliegenden
umfangreichen Daten wird Biotest die klinische Entwicklung
von Indatuximab Ravtansine (BT-062) in dieser Indikation weiter
vorantreiben. Daneben wird fiir die Phase-I/Ila-Studie (Nr. 989),
die die Wirksamkeit und Sicherheit des Praparats gegen solide
Tumore wie dreifach negativen metastasiertem Brustkrebs
(diese Tumore reagieren nicht auf die Behandlung mit Ostro-
genen, Progesteron oder HER2- (Herzeptin 2) gerichteten Thera-
pien) und metastasierten Blasenkrebs untersucht. Der erste
Patient in Behandlung wird fiir Anfang 2014 erwartet.



Therapiegebiet Klinische Immunologie

BT-063: Fur den in der Entwicklung befindlichen monoklona-
len Antikorper BT-063 befindet sich eine Phase-I/1I-Studie mit
Patienten, die am Systemischen Lupus Erythematodes erkrankt
sind, in der Vorbereitung. Diese Studie soll voraussichtlich im
zweiten Halbjahr 2014 zur Genehmigung bei den Behoérden
eingereicht werden.

Civacir®: In der Phase-lIl-Studie (Nr. 988) sollen im aktuellen Ge-

schaftsjahr weitere Patienten gescreent und behandelt werden.

Fovepta®: Nach dem im Jahr 2013 erfolgten Vermarktungsstart
und ersten Umsatzen in Vietnam ist fiir das laufende sowie das
kommende Jahr die Zulassung in weiteren Landern geplant.
Die Markteinflihrung in den entsprechenden Regionen ist fiir
2015 vorgesehen.

Intratect® 100g/I (10 % ige L6sung): Im laufenden Geschéftsjahr
2014 soll die Vermarktung des Praparats auf dem spanischen
Pharmamarkt erfolgen und somit die Abdeckung der wich-
tigsten europaischen Lander weiter vorangetrieben werden.
Weitere Zulassungen im internationalen Bereich wurden bei
den Landesbehdrden eingereicht, sodass nach Genehmigung
auch hier mit dem Vertrieb begonnen werden soll.

Tregalizumab (BT-061): Fir die internationale Phase-IIb-Studie
TREAT 2b (Nr. 986) mit rund 300 Patienten wurden 2013 die
ersten Patienten rekrutiert und behandelt. In dieser grof3ten
Studie der Unternehmensgeschichte wird Tregalizumab (BT-061)
subkutan in Kombination mit Methotrexat fur eine Behand-
lungsdauer von sechs Monaten verabreicht. Bei Ansprechen
der Therapie kdnnen die Patienten fiir weitere sechs Monate
mit dem Antikérper behandelt werden.

Therapiegebiet Intensivmedizin

Fibrinogen: Die Phase-I/II-Studie (Nr. 984) wird sowohl zur Er-
hebung pharmakokinetischer Parameter als auch in der akuten
,On Demand“-Behandlung mit dem Einschluss weiterer Patien-
ten in insgesamt flinf Landern fortgesetzt.

IgM concentrate: Die laufende Phase-II-Studie (Nr. 982) in der
Indikation schwere ambulante erworbene Lungenentziindung
(sCAP) wird fortgefiihrt. Nach Behandlung des 100. Patienten
wird im ersten Halbjahr 2014 eine weitere Interimanalyse
erfolgen.
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Segment Plasma & Services

Kernelement der Unternehmensstrategie innerhalb des Seg-
ments Plasma & Services ist die optimale Steuerung des Plasma-
verkaufs sowie eine bestmdgliche Auslastung der Kapazitaten.
Dabei entscheidet Biotest je nach Einzelfall, wann Volumina in
die Fertigung der eigenen Produkte flieBen, wann es am effizi-
entesten erscheint, gesammeltes Plasma zu verauflern und in
welchem Maf} Kapazitaten fir eine Lohnherstellung fur Dritte
zur Verfligung gestellt werden.

Aufgrund der konstant hohen Nachfrage nach Biotest-Produkten
sowie der geplanten erheblichen Ausweitung der Produktions-
kapazitaten im Rahmen von ,Biotest Next Level” wird fir die
Zukunft erwartet, dass die Lohnherstellung in etwa auf dem
Niveau des Geschaftsjahres 2013 bleiben wird.

Bei wachsenden Kapazitaten in der Biotest Gruppe sollen die
Umsatze im Segment Plasma & Services auch in den ndchsten
Jahren bei einem konstanten Profitabilitatsniveau weiter steigen.

Il. RISIKOBERICHT

Die Biotest Gruppe ist als weltweit tatiger Konzern in einem
hochtechnologischen Umfeld einer Vielzahl von Risikofaktoren
ausgesetzt, die sich auf die Geschaftstatigkeit negativ auswirken
und somit zur negativen Prognose- bzw. Zielabweichung flihren
kénnen. Der Eintritt der Risiken, die sich aus dem eigenen unter-
nehmerischen Handeln sowie aus externen Faktoren ergeben, ist
nicht immer vorhersehbar und kann nur bis zu einem gewissen
Grad oder Uberhaupt nicht von Biotest beeinflusst werden.

Nachteilige Auswirkungen kénnen sich im Bezug auf die Umsatz-
und Ergebnisentwicklung sowie die Vermdégens- und Finanz-
lage ergeben. Der Risikobericht beschreibt die Risiken, denen
Biotest als Konzern sowie auf Ebene der Segmente ausgesetzt
ist. Gleichzeitig wird dargestellt, wie der Konzern diesen Risiken
begegnet, sie kontrolliert und managt. Im Folgenden wird fiir die
dargestellten Risiken jeweils eine Einschatzung des Vorstands
zur Eintrittswahrscheinlichkeit angegeben.
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A. RISIKOSTRATEGIE

Vorstand und Aufsichtsrat haben in ihrer gemeinsamen Risiko-
strategie festgelegt, dass das Unternehmen kontrolliert Risiken
eingeht, wenn dadurch die Perspektive auf ein dauerhaft ertrag-
reiches Wachstum geschaffen wird. Die Risikostrategie ist darauf
ausgerichtet, den Bestand des Unternehmens zu sichern und sei-
nen Wert dauerhaft und systematisch zu steigern. Dies spiegelt
sich auch in den abgegebenen Prognosen des Vorstands wider,
die auf einer neutralen Entwicklung der in der Folge genannten
Risikoereignisse beruhen.

B. RISIKOMANAGEMENT UND -CONTROLLING

Biotest erfasst und bewertet systematisch die operativen und
strategischen Risiken. Alle Risiken von wesentlicher Tragweite
und hinreichender Eintrittswahrscheinlichkeit werden eng-
maschig kontrolliert. Die Prozesse im Risikomanagement sind
detailliert dokumentiert und entsprechend im Risikomanage-
ment-System hinterlegt.

Ziel des implementierten Risikomanagement-Systems ist die
Identifizierung und Bewertung von Risiken, die der Regelkon-
formitat des Konzernabschlusses entgegenstehen kénnten.
Ferner werden erkannte Risiken begrenzt, sofern notwendig
durch Hinzuziehung externer Spezialisten. SchlieBlich dient das
Risikomanagement-System der Uberprifung erkannter Risiken
hinsichtlich ihres Einflusses auf den Konzernabschluss sowie
der Abbildung dieser Risiken.

Wesentliche Gefahrdungspotenziale sind Element der monat-
lichen internen Berichterstattung. Darlber hinaus fasst alle
sechs Monate das Risikomanagement-Komitee den aktuellen
Stand der Risikolage in allen Segmenten zusammen und erstellt
einen detaillierten Risikobericht an den Vorstand. Dieser umfasst
folgende Risikofelder: Marktrisiken, Prozess- und Produktions-
risiken, Finanzrisiken, Personalrisiken und Organisationsrisiken.

In der Zeit zwischen den Sitzungen des Risikomanagement-
Komitees informieren die Bereichsverantwortlichen den Vorstand
im Rahmen der regelmadRig stattfindenden Vorstandssitzungen
uber die aktuelle Risikosituation innerhalb ihres Verantwor-
tungsbereichs. Gleichzeitig wird der Vorstand im Rahmen von
Vorschaurechnungen auf das Jahresende hin tiber die aktuelle Risi-
kosituation informiert. Andert sich die Risikolage ad hoc, so wird
der Vorstand kurzfristig und direkt darliber in Kenntnis gesetzt.

Jeder Mitarbeiter bei Biotest muss sich —im Rahmen der jeweils
Ubertragenen Verantwortung - risikobewusst verhalten. Verant-
wortlich fiir Kontrolle und Steuerung der Risiken sind die jeweiligen
Flihrungskrafte. Innerhalb der Gruppe gibt es etwa 60 Risikomel-
der, die samtliche potenziellen Risiken abdecken. Fiir alle Risiko-
melder gelten verbindliche Grundsatze zum Umgang mit Risiken.

Standards und Ablaufe im Risikomanagement und -controlling
werden durch die Interne Revision regelmaRig auf ihre Ange-
messenheit und Wirksamkeit gepriift. Das letzte Audit fand
2012 statt.

Um die finanziellen Folgen von Haftungsrisiken und Elementar-
schaden zu begrenzen, hat Biotest Versicherungen abgeschlos-
sen. Das Unternehmen kontrolliert regelmaRig, ob der Umfang
des Versicherungsschutzes angemessen ist und passt ihn gege-
benenfalls an.

C. INTERNE KONTROLLSYSTEME DER
RECHNUNGSLEGUNGSPROZESSE

Biotest hat ein rechnungslegungsbezogenes internes Kontroll-
system etabliert, das alle wesentlichen Geschaftsprozesse in der
Biotest AG und in samtlichen Tochtergesellschaften umfasst.
Ziel des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
ist es, durch die Implementierung von Kontrollen eine hinrei-
chende Sicherheit zu gewahrleisten, sodass trotz identifizierter
Risiken ein regelungskonformer Konzernabschluss erstellt wird.
Die einschldgigen Richtlinien sind in einem Organisationshand-
buch zusammengefasst, das allen Mitarbeitern zuganglich ist.

Das den Vorgaben der International Financial Reporting Stan-
dards (IFRS) entsprechende Handbuch der Rechnungslegung der
Biotest AG ist fuir alle Gesellschaften der Gruppe verbindlich und
deckt alle flir Biotest relevanten Rechnungslegungsvorschriften
ab. Das Handbuch wird standig an Anderungen der IFRS ange-
passt. Alle fir die Rechnungslegung Verantwortlichen werden
hierzu kontinuierlich informiert und geschult.

Die Rechnungslegung der Biotest AG und aller in den Konzern-
abschluss einbezogenen Gesellschaften erfolgt nach festen
Termin- und Ablaufplanen, in denen alle notwendigen Aktivi-
taten detailliert festgeschrieben sind.

Die Einzelabschliisse und der Konzernabschluss werden mithilfe
anerkannter Systeme erstellt. In den Konzerngesellschaften
sind durch Organisationsanweisungen und klare Zustandig-
keiten interne Kontrollprozesse etabliert, die unter anderem
eine Funktionstrennung durch die Anwendung des Vier-Augen-
Prinzips beinhalten.

Die Gesellschaften erfassen die Daten fir die Konzernrech-
nungslegung in einem einheitlichen, detaillierten Berichts-
wesen, Uber dessen Inhalt sich die zustandigen Abteilungen
flr Finanzen und Controlling monatlich abstimmen. Samtliche
Einzelabschliisse der Konzerngesellschaften werden einer Plau-
sibilitatskontrolle unterzogen, eventuelle Differenzen in Konso-
lidierungsprozessen werden analysiert und sofern erforderlich
korrigiert.



Die im Rahmen der Erstellung des Konzernabschlusses durch-
zufiihrenden MaBnahmen unterliegen systemseitigen sowie
manuellen Kontrollen. Soll-Ist-Vergleiche sowie die Analyse
von Veranderungen in Bilanz- und GuV-Posten sind weitere
Kontrollen auf Ebene des Konzernabschlusses.

Vertrauliche Daten und Dokumente sind vor dem Zugriff un-
berechtigter Personen geschitzt. Dies gilt fir die rechnungs-
legungsbezogenen EDV-Systeme (Zugriffsberechtigungen,
Passworter, Verschlisselungen) sowie flir samtliche Gebaude
(Zugangskontrolle, Zugangsrechte).

Die Einzelabschliisse sowie der Konzernabschluss werden durch
externe Prifer geprift beziehungsweise einer priferischen
Durchsicht unterzogen.

Die Interne Revision priift die Geschaftsprozesse in allen Seg-
menten und Tochtergesellschaften. Ihre Befugnisse, Pflichten
und Stellung im Konzern sind in der Revisionsrichtlinie fest-
gelegt. Die Prifung folgt einem Jahresrevisionsplan, der durch
den Vorstand und den Prifungsausschuss des Aufsichtsrats
beschlossen wird. Die einzelnen Priifungsergebnisse werden
dem Vorstand zeitnah vorgelegt. Die Interne Revision berichtet
dartiber hinaus dem Vorstand und den Mitgliedern des Pru-
fungsausschusses jeweils einmal jahrlich ausfihrlich.

D. RISIKOMANAGEMENT-SYSTEM IN BEZUG
AUF FINANZINSTRUMENTE

Biotest nutzt derivative Finanzinstrumente zur Sicherung von
Wahrungs- und Zinspositionen. Der Abschluss entsprechender
Kontrakte erfolgt unter Berticksichtigung der definierten Risiko-
grenzen. Eine umfassende Darstellung des Risikomanagement-
Systems in Bezug auf Finanzinstrumente enthalt das Kapitel F.4
im Anhang zum Konzernabschluss.

E. DARSTELLUNG DER WESENTLICHEN
RISIKOKATEGORIEN

Im Folgenden werden die der Biotest Gruppe bekannten wesent-
lichen Risiken fuir das Unternehmen beschrieben sowie eine Be-
wertung der jeweiligen Risiken durch den Vorstand vorgenom-
men. Dartiber hinaus gibt es weitere Risiken und Unsicherheiten,
denen Biotest ausgesetzt sein konnte, die derzeit aber nicht
bekannt sind oder die gegenwartig als unwesentlich betrachtet
werden. Auch sie kdnnen den Geschaftsbetrieb beeintrachtigen
und nachteilige Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage haben. Aus der Reihenfolge, in der die nachfolgen-
den Risiken aufgefiihrt sind, lasst sich keine Aussage tber die
Wahrscheinlichkeit ihres Eintretens ableiten.
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Umfeldrisiken und Branchenrisiken

Konjunkturrisiken

Den Folgen einer tiefgreifenden und lang anhaltenden Rezes-
sion konnte sich Biotest nicht dauerhaft entziehen, wennauch
der unmittelbare Effekt begrenzt ist. Das Risiko moglicher
Umsatzriickgange ergibt sich aus einer eventuell geringeren
Nachfrage und einem steigenden Druck seitens der Abnehmer,
die Preise zu senken.

Ein weiterer potenziell dampfender Effekt besteht darin, dass
Biotest gezwungen sein konnte, die Belieferung einzelner
Markte zu reduzieren oder einzustellen. Dies kdnnte der Fall
sein, wenn keine ausreichende Absicherung gegen den Aus-
fall entsprechender Forderungen moglich ist oder diese nur
zu deutlich verschlechterten Konditionen zu erreichen ware.

Wenn die gesamtwirtschaftliche Lage eines Landes sich so sehr
verschlechtert, dass gravierende Auswirkungen auf dessen Zah-
lungsfahigkeit sowie auf das dortige Gesundheitssystem zu
beflrchten sind, konnte Biotest gezwungen sein, Lieferungen
in solche Lander zur Risikoreduzierung einzustellen. Dies wurde
so bereits im Geschaftsjahr 2012 in Griechenland praktiziert.

Die Konjunkturrisiken sieht der Vorstand als leicht erhdht an
und die Entwicklung wird genau beobachtet.

Absatzmarktrisiken

Absatzmarktrisiken setzen sich aus Preis-, Mengen-, Substitu-
tions- und Forderungsausfallrisiken zusammen.

Durch die ErschlieBung weiterer internationaler Markte und
durch den Abschluss langerfristiger Liefervertrage senkt die
Biotest Gruppe das Risiko kurzfristiger Schwankungen von
Absatzmenge und Preisen. Dennoch bergen insbesondere ein-
zelne Ausschreibungsgeschafte im Segment Therapie das Risiko,
dass die absetzbare Menge niedriger als geplant ist.

Das Risiko kraftiger Preisriickgange bei Plasmaproteinen hat
sich aufgrund der Preisentwicklung der vergangenen Jahre, der
stabil steigenden Nachfrage sowie der Angebotsentwicklung
gegenuber der Vorjahressituation nicht gesteigert. Es ist aber
nach wie vor als erhoht anzusehen. So gewinnt der Kosten-
druck im Gesundheitswesen hochentwickelter Markte —auch
unter dem Eindruck der Finanzkrise — immer mehr an Bedeu-
tung. Staaten erlassen zunehmend Zwangsmalnahmen, um
die Kosten fiir Arzneimittel zu senken. Beispiele hierfir sind
Herstellerrabatte und Preismoratorien in Deutschland sowie
Zwangsrabatte in Griechenland und Italien. Daneben nimmt
das Bestreben der Staaten zu, durch den Verweis auf Lander mit
niedrigeren Preisen, die Preise im eigenen Land zu reduzieren.
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Das Verhdltnis zwischen den weltweit eingesetzten plasma-
tischen und rekombinanten Gerinnungsfaktoren ist nach den
Beobachtungen der Biotest Gruppe bisher stabil, sodass das
Unternehmen weitergehende Substitutionsrisiken momentan
als liberschaubar erachtet.

Das Forderungsausfallrisiko ist angesichts der teilweise geringe-
ren Bonitat von Unternehmen und Staaten in einigen Regionen
erhoht. Biotest hat ein aktives Forderungsmanagement ein-
gerichtet und ergreift gegebenenfalls MaBnahmen zur Risiko-
minimierung wie zum Beispiel Belieferungsstopps.

Auch politische Anderungen der gesetzlichen Rahmenbedin-
gungen konnen ein Absatzmarktrisiko bergen: In Italien wurden
Hochstgrenzen fiir den Verbrauch von Arzneimitteln festgelegt,
die 2013 erstmalig auch unter dem Wert des Vorjahres lagen. Die
Unternehmen werden dabei verpflichtet, den Betrag, der tiber
der festgelegten Hochstgrenze verkauft wird, an die Gesund-
heitsbehdrde bis zu 100 % zu erstatten. Dies kénnte dazu fiihren,
dass Biotest in Italien Umsatze nur bis zu dieser Hochstgrenze
tatigen wird. In diesem Zusammenhang |asst Biotest Italia S.r.l.
von italienischen Gesundheitsbehoérden ihr gegentber geltend
gemachte Anspriiche auf eine Rickverglitung von Zutectra®-
Umsatzen der Jahre 2011-2012 zurzeit gerichtlich klaren.

Der Eintritt in einen Markt ist mit hohen Kosten fiir Zulassungen
von Produkten sowie auch mit Aufwendungen in eine Infra-
struktur wie zum Beispiel in die Griindung einer Tochtergesell-
schaft verbunden. Wenn Lander, die sich 6konomisch in der Ent-
wicklung befinden, ihre regulatorischen Rahmenbedingungen
und birokratischen Abldufe dndern, so kann dies unerwartete
Verzogerungen beim Markteintritt bewirken. Biotest versucht
hier, durch das Einbeziehen von Experten im betreffenden
Markt, die Situation im Hinblick auf die Risiken abzuschatzen
und gegebenenfalls zu minimieren. Beispiele fiir ein solches Vor-
gehen stellen die Markteintritte bzw. Zulassungsbemuihungen
in China und Brasilien dar.

Beschaffungsmarktrisiken

Fur die Herstellung ihrer biologischen und biotechnologischen
Arzneimittel benotigt die Biotest Gruppe spezielle Ausgangs-
und Hilfsstoffe. Sollte es hier zu einer Verknappung oder
wesentlichen Verteuerung kommen, besteht die Gefahr, dass
die Produktions- und Lieferfahigkeit von Biotest eingeschrankt
sein konnte. Biotest bezieht groRRe Teile der bendtigten Aus-
gangsstoffe aus eigenen Quellen, die zudem sukzessive ausge-
baut werden. Darliber hinaus hat das Unternehmen langfristige
Liefervertrage geschlossen. Somit ist das Beschaffungsmarkt-
risiko aus Unternehmenssicht sehr begrenzt.

Politische Risiken

Einen Teil des Umsatzes erzielt Biotest Uiber Ausschreibungs-
geschafte. Diese unterliegen in bestimmten Landern einer
hohen politischen Beeinflussbarkeit, was sich in Einzelfdllen
zu Ungunsten von Biotest auswirken kdnnte. Da Biotest in die-
sem Marktbereich sehr risikobewusst agiert, ist diese Gefahr
Uberschaubar.

Biotest unterhalt Beziehungen zu Unternehmen weltweit.
Eine Destabilisierung der Lage in einzelnen Landern kann
unter unglinstigen Umstanden die Geschaftsbeziehungen und
Geschaftsaussichten beeintrachtigen. Im Extremfall kann sich
das politische und wirtschaftliche System einzelner Lander
destabilisieren. Mogliche Auswirkungen waren Devisenexport-
beschrankungen sowie Import- und Exportverbote, wodurch die
Geschaftsbeziehungen zwischen Biotest und den meist staat-
lichen Einrichtungen in solchen Landern gefahrdet wiirden.

Die Situation in mehreren Landern des Nahen und Mittleren
Ostens hat sich in den vergangenen Jahren destabilisiert. Da
Biotest in diesen Landern ebenfalls vertreten ist, ist hier ein
erhohtes Risiko zu verzeichnen. Als weiteres Risiko ist zu nennen,
dass esimmer schwieriger wird, Zahlungen fiir Arzneimittelliefe-
rungen, die derzeit von den Embargo- und SanktionsmaRnahmen
ausgenommen sind, aus Landern zu erhalten, gegen die ansons-
ten ein Embargo verhdngt ist. Die Biotest Gruppe versucht diese
Schwierigkeiten durch intensiven Kontakt zu ihren Banken und
Erlduterung der dahinterstehenden Geschafte zu minimieren.

Biotest beobachtet samtliche politischen Risiken kontinuier-
lich. Die im Falle eines Eintritts moglicherweise resultierenden
wirtschaftlichen Folgen werden genau verfolgt.



Unternehmensstrategische Risiken

Risiken in Forschung und Entwicklung

Neue Arzneimittel mussen bis zur Zulassung und Markteinfiih-
rung mehrere praklinische sowie klinische Priifungen durch-
laufen, wobei das Risiko besteht, dass sich eine zuvor vermutete
therapeutische Wirkung nicht bestatigt oder unerwartete medi-
zinische Risiken die Nutzen/Risiko-Balance nachteilig verandern.
AufBerdem lasst sich die Hohe der Investitionen in die Entwick-
lung nicht exakt vorhersagen —es kénnen unerwartet Mehrkos-
ten auftreten. Diese kdnnen auch als Folge der in Europa aktuell
bestehenden und zukiinftig weiter steigenden Anforderungen
zum Nachweis des Zusatznutzens neuer Produkte im Vergleich
zu bereits bestehenden Produkten bzw. des gesundheitsokono-
mischen Nutzens entstehen. Ein solcher Nachweis ist bereits
wahrend der Produktentwicklung notwendig, da ansonsten die
Erzielung eines adaquaten Erstattungspreises bei der Markt-
einflihrung mit einem hohen Risiko belegt ist.

Anhand von Meilensteinplanen wird der Entwicklungsfort-
schritt der Projekte standig tberwacht. In regelmaRigen Zwi-
schenanalysen werden die aus der praklinischen und klinischen
Entwicklung neu gewonnenen Daten ausgewertet und so eine
verlassliche Grundlage fiir Entscheidungen zum weiteren Pro-
jektverlauf geschaffen.

Leistungswirtschaftliche Risiken

Prozess- und Produktionsrisiken

Prozess- und Produktionsrisiken beinhalten die Beeintrachti-
gung einer effizienten, umweltfreundlichen Leistungserstellung
durch ineffiziente Strukturen und Produktionsablaufe sowie
durch Elementarschaden. Personalrisiken in der Produktion
resultieren aus einem moglichen beabsichtigten oder unbeab-
sichtigten Fehlverhalten von Mitarbeitern, das etwa die Effizienz
oder die Sicherheit in der Produktion negativ beeinflusst.

Biotest beobachtet und analysiert die Prozesse in der Pro-
duktion standig, um moglicherweise entstehenden Risiken
friihzeitig entgegenzutreten. Die Abldufe in der Produktion
sind Uber Arbeitsanweisungen jedem damit befassten Mitar-
beiter bekannt. Durch umfassende und genau dokumentierte
Standards und Arbeitsanweisungen sowie die regelmaRige
Schulung der Mitarbeiter wird moéglichen Risiken begegnet.
Ein Schwerpunkt liegt dabei auf dem Bereich Hygiene. Aktuell
wird in diesem Bereich kein erhohtes Risiko gesehen.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Risiko aus Lieferantenbeziehungen

Es besteht das Risiko, dass einzelne Geschafts- oder Koopera-
tionspartnerihren Verpflichtungen nicht oder nicht ordnungs-
gemaR nachkommen oder bestehende Vertrage kiindigen.
AuBerdem unterliegt die Biotest Gruppe dem Risiko, fur
mogliche Pflichtverletzungen ihrer Partner haftbar gemacht
zu werden. Aufgrund der in der Regel langjahrigen Geschafts-
beziehung und des intensiven Dialogs, der durch Biotest mit
den Zulieferern gepflegt wird, halt der Vorstand die Eintritts-
wahrscheinlichkeit dieser Risiken fiir sehr gering.

Risiken in Bezug auf den Rohstoff Plasma

Es besteht ein sehr geringes Risiko, dass Plasma in die Produktion
gelangt, das durch derzeit bekannte, aber unentdeckt geblie-
bene oder bislang unbekannte Bakterien, Viren oder Prionen
verunreinigt ist. Das konnte zu einer Belastung der Endprodukte
flhren. Mogliche Folgen waren, dass Behorden den Riickruf
einzelner Chargen aus dem Markt anordnen beziehungsweise
die Zulassung einschranken oder aufheben. Daneben kénnte
eine Verunreinigung mit bislang unbekannten Bakterien, Viren
oder Prionen dazu flihren, dass die Produktion von Arzneimit-
teln auf Plasmabasis durch den Gesetzgeber scharfer reguliert
wird. Sollten sich Verdachtsmeldungen auf belastete Endpro-
dukte aus dem Markt ergeben, so werden diese im Rahmen
des Pharmakovigilanzsystems erfasst und bewertet. Im sehr
unwahrscheinlichen Fall einer bestatigten Belastung wiirde dies
zu einer risikominimierenden MaRBnahme, z. B. Chargenriickruf,
fuihren. Zurzeit wird hier kein erhohtes Risiko gesehen.

Die von Biotest eingesetzten Testverfahren entsprechen dem
neuesten Stand der Wissenschaft. Im Herstellungsverfahren
sind mehrere Schritte zur Virusinaktivierung beziehungsweise
Virusabreicherung enthalten. Eine Belastung der Endprodukte
kann daher weitestgehend ausgeschlossen werden.

Compliance

Im Wettbewerb um Lieferauftrage sowie bei der Beschaffung
besteht grundsatzlich ein Korruptionsrisiko. Mitarbeiter der
Biotest Gruppe konnten durch Vorteilsgewahrung oder Vor-
teilsnahme in unzuldssiger Weise Einfluss auf die jeweilige Auf-
tragsvergabe nehmen. Biotest begegnet diesem Risiko durch
verschiedene vorbeugende Malknahmen zur Korruptionsbe-
kampfung. Hierzu ist ein internationales Compliance-System
unter Berlicksichtigung der landerspezifischen Besonderheiten
etabliert, welches periodisch den aktuellen Anforderungen
entsprechend angepasst wird.

Die Leiter der Konzerngesellschaften konnen Geschafte mit
einem wesentlichen Einfluss auf die Ertrags-, Finanz- und Ver-
mogenslage oder die Risikosituation des Konzerns nur mit Zu-
stimmung der Unternehmensleitung des Konzerns abschlieRen.
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Im Zusammenhang mit der staatsanwaltlichen Ermittlung
gegen mehrere Mitarbeiter der Biotest AG bezliglich des
Russlandgeschaftes wegen Untreue, Betrug, Bestechung und
Steuerhinterziehung aus dem Mai 2012 flhrte die Staats-
anwaltschaft Frankfurt am Main am 30. Oktober 2013 erneut
eine Durchsuchung in den Geschaftsraumen der Biotest AG
durch. Zu dieser wurde auch die Steuerfahndung Offenbach am
Main hinzugezogen. Am 13.Januar 2014 wurde der Gesellschaft
die Eroffnung eines Ordnungswidrigkeitsverfahrens angezeigt.
Die Biotest AG weist die Vorwdirfe entschieden zurtick und
unterstitzt die Staatsanwaltschaft und die Steuerfahndung
aktiv bei der Aufklarung. Aus dem Verfahren konnten Risiken
von zusatzlichen Steuerzahlungen und Bullgeldern aus dem
Ordnungswidrigkeitsverfahren resultieren. Die aus dem Ver-
fahren resultierenden Risiken flr die Kosten der Verteidigung
sind durch angemessene Rickstellungen berticksichtigt.

Personalrisiken

Weitere Risiken bestehen darin, dass Biotest nicht in der Lage
sein konnte, Mitarbeiter in Schllisselpositionen an sich zu binden
beziehungsweise entsprechende Positionen mit geeigneten
Kandidaten zu besetzen. Diesem Risiko begegnet Biotest durch
standige und gezielte Weiterbildung der Mitarbeiter, attraktive
Einstiegs- und Ausbildungsprogramme sowie eine leistungs-
orientierte Vergltung von Fach- und Fihrungskraften.

Informationstechnische Risiken

Ein GroRteil der Produktions- und sonstigen Geschaftsprozesse
bei Biotest lauft IT-gestuitzt ab. Seit 2008 nutzt die Gruppe hierzu
ein SAP-System. Die Sicherheit der eingesetzten Technik hat
hochste Prioritat. Das gilt sowohl im Hinblick auf die Stabilitat
der Systeme und entsprechende Ausfall-Losungen als auch auf
die Absicherung vor méglichen unberechtigten Zugriffen Dritter
und auf mogliche Angriffe aus dem Internet. Die Produktion und
die Verwaltung arbeiten in voneinander getrennten IT-Netzen.

Biotest baut den derzeit schon umfassenden Einsatz von IT-
Systemen kontinuierlich aus und entwickelt die entsprechen-
den Sicherheitssysteme parallel in gleicher Weise weiter. Der
ordnungsgemadfle Umgang mit Systemen und Daten ist in
Arbeitsanweisungen umfassend geregelt.

Finanzwirtschaftliche Risiken und Wahrungsrisiken

Die Biotest AG hat im Jahr 2013 eine Kapitalerhohung durch-
geflihrt sowie ein Schuldscheindarlehen emittiert. In diesem
Zusammenhang wurde die Konsortialkredit-Vereinbarung
beendet. Das Schuldscheindarlehen wurde ohne Sicherheiten
und Einhaltung von Finanzkennzahlen begeben.

Finanzwirtschaftliche Risiken konnen aus der unerwarteten
Kiindigung von Kreditlinien resultieren. Die Biotest AG hat flr
einen grolen Teil der Fremdkapitalfinanzierung langfristige
Vertrage abgeschlossen. Ein wesentlicher Teil des Schuldschein-
darlehens ist mit einer variablen Verzinsung ausgestattet. Zur
Begrenzung von Zinsrisiken hat die Biotest AG langfristige
Zinssicherungsgeschafte abgeschlossen.

Biotest begegnet Wahrungsrisiken, soweit sinnvoll, durch den
Einsatz derivativer Finanzinstrumente. Weiterhin stehen den
Verkaufen in US-Dollar in erheblichem Umfang Einkaufe in der-
selben Wahrung gegeniiber. Massive Wertverluste einzelner
Wahrungen wiirden allerdings dennoch nicht ohne Folgen fir
das Konzernergebnis bleiben. Aus diesem Grund werden mog-
liche Wahrungsrisiken kontinuierlich Gberwacht und entspre-
chende Absicherungen vorgenommen.

Sonstige Risiken

Risiken durch Neben- oder Wechselwirkungen,

Mdngel der Qualitdt

Im Rahmen der Arzneimittelanwendung konnen sich unerwartet
starkere, haufigere oder bislang unbekannte Nebenwirkungen
oder Wechselwirkungen mit anderen Mitteln herausstellen.
Nicht sachgerechte Handhabung, Lagerung oder Anwendung
der Praparate kann ebenfalls erhebliche negative Auswirkungen
bei Abnehmern und Patienten zur Folge haben. Des Weiteren
konnen sich aus dem Markt Verdachtsfalle auf Mangel der Qua-
litat ergeben.

Gemeldete Verdachtsfalle auf Neben-, Wechselwirkungen oder
Mangel der Qualitat werden im Rahmen des Pharmakovigi-
lanzsystems erfasst, untersucht, bewertet und risikoabhangig
weiteren Malknahmen zugefiihrt.

Die in Abstimmung mit Aufsichtsbehérden zu treffenden MafR-
nahmen reichen von der Erganzung der Risikokapitel in den
Gebrauchsinformationen liber die Anordnung eines Riickrufs
einzelner Chargen bis hin zur Einschrankung oder Aufhebung
der Zulassung. Zurzeit wird in diesem Bereich kein erhdhtes Risiko
gesehen.

Risiken durch Mdngel des Pharmakovigilanzsystems

Das Pharmakovigilanzsystem in Verantwortung des Zulassungs-
inhabers stellt sicher, dass nationale und ggf. internationale
Anforderungen zur Uberwachung der Produktanwendung und
Arzneimittelsicherheit als Voraussetzung fiir Erhalt und Auf-
rechterhalt von Arzneimittelzulassungen erfullt werden.

Mit der Umsetzung im Unternehmen ist der Bereich Medical
Regulatory Affairs/Corporate Drug Safety beauftragt.



Mangel des Pharmakovigilanzsystems, insbesondere nicht
sachgerechte Handhabung von Verdachtsfallen auf Neben-
wirkungen, Wechselwirkungen oder Qualitatsmangel, konnten
nicht nur die Reputation von Biotest bei Aufsichts- und Zulas-
sungsbehdrden beeintrachtigen, sondern sind flir den Bereich
der EU potentiell bugeldbewehrt (bis max. 5% des jéhrlichen
Umsatzes in der EU pro Mangel). Sie konnten dartber hinaus in
schweren, z.B. wiederholten Fallen zum Entzug der Arzneimittel-
zulassungsvoraussetzung flihren. Durch standig weiterent-
wickelte transparente Prozesse sowie schnittstellenlibergrei-
fende Trainings der mit diesen Themen befassten Mitarbeiter
stellt Biotest eine sehr hohe Zuverlassigkeit in diesem Bereich
sicher. Diese wurde in wiederholten Inspektionen durch Behor-
den bestatigt. AuRerdem wird durch einen intensiven Dialog mit
Kliniken und den betreffenden Facharztpraxen sichergestellt,
frithzeitig Gber mogliche neu bekanntgewordene Neben- und
Wechselwirkungen informiert zu sein.

Risiken aus laufenden Verfahren und Steuerrisiken

Aus den zuvor beschriebenen staatsanwaltschaftlichen Ermitt-
lungen beziglich des Russlandgeschafts der Biotest Gruppe
kénnen sowohl Risiken hinsichtlich der Kosten der Verteidigung
als auch mit Blick auf Steuernachzahlungen resultieren. Als
weiteres Risiko ware auch eine GeldbuRe oder -auflage denkbar.

Alle erkennbaren Risiken aus laufenden Verfahren sind im ange-
messenen Umfang durch Riickstellungen abgedeckt.

Steuerrisiken kdnnen sich des Weiteren aus den Betriebs-
prufungen der zuriickliegenden Jahre ergeben. Dies ware der
Fall, wenn die Finanzverwaltungen steuerliche Sachverhalte
moglicherweise anders beurteilen als durch die Gesellschaften
der Biotest Gruppe bilanziert.

F. GESAMTAUSSAGE ZUR RISIKOSITUATION DES
KONZERNS

Biotestist aus Sicht des Vorstands derzeit keinen Risiken ausge-
setzt, die Uber das untrennbar mit dem Geschaft verbundene
MafR hinausgehen. Samtliche wesentlichen Risiken werden kon-
tinuierlich beobachtet; sofern moglich und sinnvoll, wurde und
wird eine entsprechende Absicherung eventueller finanzieller
Folgen vorgenommen. Es sind derzeit keine Risiken erkennbar,
welche die wirtschaftliche Stabilitat der Biotest Gruppe ins-
gesamt gefahrden konnten.
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I11. CHANCEN

Biotest betrachtet Chancen und Risiken im Rahmen eines ganz-
heitlichen Managementansatzes. Eine kontinuierliche Beobach-
tung der Entwicklung von Absatzmarkten und regulatorischen
Rahmenbedingungen ermoglicht es, frithzeitig Chancen zu
erkennen. Die aktuelle Chancenlage ist Gegenstand der regel-
maRigen Berichterstattung an den Vorstand. Andert sich die
Chancenlage so, dass rasches Handeln erforderlich ist, wird der
Vorstand bei Bedarf kurzfristig und direkt dartiber in Kenntnis
gesetzt.

Biotest evaluiert identifizierte Chancen umfassend und ent-
scheidet auf Basis der Ergebnisse Gber mogliche Investitionen.
Zur Prifung werden unter anderem risikoadjustierte Barwerte
(Net Present Value-Verfahren) sowie der Vergleich mehrerer
Szenarien herangezogen. Dartliber hinaus flieRen mogliche Risi-
ken in die Bewertung der Chancen mit ein. Schlielich muss das
potenzielle Vorhaben auch in der strategischen Ausrichtung des
Segments und der Gruppe darstellbar sein.

A. CHANCEN AUS DER WEITERENTWICKLUNG DES
PRODUKTPORTFOLIOS

Die Erweiterung der Anwendung bestehender Produkte oder
Entwicklungsprojekte auf zusatzliche Indikationen konnte
sowohl im Bereich der Immunglobuline als auch bei mono-
klonalen Antikérpern weitere Vermarktungspotenziale fir die
Biotest Gruppe erdffnen. So kdnnten sich aus den geplanten
ersten klinischen Priifungen fiir den Wirkstoff Indatuximab
Ravtansine (BT-062) in soliden Tumoren erhebliche Opportu-
nitaten ergeben, da somit liber den Einsatz gegen das Multiple
Myelom hinaus groBe Patientengruppen adressiert wiirden.

Daneben konnen erweiterte Indikationsfelder auch aus verbes-
serten beziehungsweise breiter eingesetzten Diagnoseverfah-
ren resultieren, die dazu fiihren, dass potenziell therapierbare
Erkrankungen besser entdeckt werden und durch die Gabe von
Immunglobulinen behandelt werden kénnen.

Zusatzliche Potenziale ergeben sich aus dem konsequenten
Produkt- und Lifecycle-Management bestehender Praparate.
Durch die Weiterentwicklung bereits am Markt befindlicher
Produkte — unter anderem durch die Etablierung zusatzlicher
Konzentrationen oder Darreichungsformen — wird das Pro-
duktportfolio weiter differenziert und somit die Adressierung
weiterer Marktsegmente ermoglicht.
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B. CHANCEN AUS DER UNTERNEHMENSSTRATEGIE

Vor allem die Internationalisierungsstrategie des Konzerns
bietet erhebliche Potenziale fiir das zukiinftige Unterneh-
menswachstum. Die Einflihrung von Bivigam® in den USA, die
Marktzulassung von Albumin in Brasilien sowie die im laufen-
den Geschaftsjahr geplante Wiederaufnahme der Aktivitaten
im chinesischen Markt belegen diese Entwicklung.

AuBerdem werden in zahlreichen Schwellenlandern die Mittel
fir das Gesundheitssystem erhoht, Krankenversicherungen
eingefliihrt und so die Patientenversorgung verbessert. Dieser
positive Trend ist in den Golfstaaten, Saudi-Arabien, Tunesien
und Algerien, aber auch in der Tlrkei und Mittel- und Sidamerika
zu erkennen — Lander, in denen Biotest bereits aktiv ist und von
diesen Entwicklungen profitieren kann.

Daneben konnten in Zukunft auch aus weiteren strategischen
Kooperationen in Forschung- und Entwicklung sowie im Ver-
trieb Wettbewerbsvorteile und somit Chancen erwachsen.

Aus der im Rahmen des Programms ,Biotest Next Level”
geplanten Verdopplung der Produktionskapazitaten bis zum
Jahr 2018/2019 und der bis 2020 angestrebten Umsatzaus-
weitung auf 1 Mrd. € ergeben sich vielfaltige Chancen, die die
Biotest Gruppe auf eine neue Stufe heben werden. In diesem
Zusammenhang verbessern auch die im Geschaftsjahr 2013
sehrerfolgreich abgeschlossenen Kapitalmanahmen, wie die
Kapitalerhohung und die Platzierung eines Schuldscheindar-
lehens, die Chancensituation im Hinblick auf die Finanzierung
des zukinftigen Wachstums erheblich.

Zusatzlich bietet die Entwicklung monoklonaler Antikérper und
neuer Plasmaprotein-Produkte —die Zulassung vorausgesetzt —
hohe Absatzpotenziale, da diese Therapieoptionen darstellen,
die sich deutlich von den aktuell am Markt befindlichen Ansat-
zen unterscheiden.

C. LEISTUNGSWIRTSCHAFTLICHE CHANCEN

Biotest hat in den vergangenen Jahren massiv in den Ausbau
von Ressourcen und Know-how in den Bereichen Arzneimittel-
entwicklung und -zulassung investiert. Zusatzlich stoRt der
Konzern durch die geplante Verdopplung der Produktionskapa-
zitaten in eine neue Dimension vor. So werden auch in Zukunft
die Vorteile einer zentral gesteuerten, effizienten Einheit mit
der vornehmlichen Konzentration wichtiger Unternehmens-
bereiche am Standort Dreieich bewahrt. Hieraus entstehende
Synergien und Potenziale sollen auch in Zukunft genutzt wer-
den, um insbesondere Forschungs- und Entwicklungsprojekte
schneller und kostenglinstiger voranzutreiben und die Produk-
tion noch effizienter zu gestalten.

E. VERGUTUNGSBERICHT

Der im Corporate Governance Bericht auf den Seiten 104 bis
105 enthaltene Verglitungsbericht ist Bestandteil des Lage-
berichts. Der Verglitungsbericht fasst die Grundsatze zusam-
men, die fur die Festlegung der Vergltung der Vorstandsmit-
glieder mafRgeblich sind und erldutert die Struktur und Hohe
der Vorstandsverglitung sowie die Vergitung des Aufsichtsrats.



F. UBERNAHMERELEVANTE ANGABEN
§ 315 ABSATZ 4 HGB

Das gezeichnete Kapital der Biotest AG betragt satzungsgemaf
33.767.639,04 Euro. Es ist eingeteilt in 6.595.242 Stlick-Stamm-
aktien sowie 6.595.242 Stlick-Vorzugsaktien. Die Aktien lauten
auf den Inhaber, Vorzugsaktien gewahren kein Stimmrecht.

Die OGEL GmbH hat uns per Mitteilung vom 12. Februar 2008
angezeigt, dass sie 50,03 % der Stammaktien der Biotest AG
halt. Die Gesellschaft wird von Dr. Cathrin Schleussner, Mit-
glied des Aufsichtsrats der Biotest AG, kontrolliert. Auf Grund
der zum 1. Februar 2012 in Kraft getretenen Regelungen des
§ 41 Abs. 4d WpHG haben uns am 22. Februar 2012 Herr
Dr. Martin Schleussner, Frau Renate Schleussner und Herr
Dr. Hans Schleussner mitgeteilt, dass zum 1. Februar 2012 ein
entsprechend § 41 Abs. 4d WpHG mitteilungspflichtiger Stimm-
rechtsanteil von jeweils 50,27 % an der Biotest AG besteht. Die
Kreissparkasse Biberach hat uns per Mitteilung angezeigt, dass
der Stimmrechtsanteil am 20. Januar 2007 24,36 % betragen
hat.

Darlber hinaus sind dem Vorstand keine direkten oder indi-
rekten Beteiligungen am Kapital bekannt, die 10 % der Stimm-
rechte Uberschreiten. Es gibt keine Inhaber von Aktien mit
Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom Aufsichtsrat nach
MaRgabe der §§ 84 und 85 AktG sowie § 7 Abs. 2 der Satzung
bestellt und abberufen. Jede Satzungsanderung bedarf gem.
§ 179 Abs. 1 AktG eines Beschlusses der Hauptversammlung
(§ 133 AktG). Die Befugnis zu Anderungen der Satzung, die nur
die Fassung betreffen, ist gemaRk § 27 der Satzung in Uberein-
stimmung mit § 179 Abs. 1 Satz 2 AktG auf den Aufsichtsrat
ubertragen worden.

Nach naherer Maligabe der Hauptversammlungsbeschlisse
vom 6. Mai 2010 ist die Gesellschaft ermachtigt, gemaf
§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG auf den Inhaber lautende Stammaktien
und/oder auf den Inhaber lautende Vorzugsaktien bis zu 10%
des zum Zeitpunkt der Hauptversammlung bestehenden
Grundkapitals von 30.025.152,00 Euro zu erwerben. Auf die
erworbenen Aktien diirfen zusammen mit anderen eigenen
Aktien, die sich im Besitz der Gesellschaft befinden oder ihr nach
§§ 71d und 71e AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt
mehr als 10 % des Grundkapitals entfallen. Die Ermachtigung
gilt bis zum 5. Mai 2015, die Gesellschaft hat von ihr bisher
keinen Gebrauch gemacht.

Konzernlagebericht — BIOTEST GRUPPE

Mit Beschluss derselben Hauptversammlung wurde der Vor-
stand ermachtigt, bis zum 5. Mai 2015 das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe
von neuen, auf den Inhaber lautenden Vorzugsaktien ohne
Stimmrecht gegen Bareinlagen einmalig oder mehrmalig ins-
gesamt um bis zu 3.742.487,04 Euro (dies entspricht 1.461.909
aufden Inhaber lautenden Vorzugsaktien ohne Stimmrecht) zu
erhohen. Dabei ist den Aktionaren ein Bezugsrecht einzurdumen.
Von dieser Ermachtigung wurde im Geschaftsjahr 2013 imvollen
Umfang Gebrauch gemacht.

Wesentliche Vereinbarungen zwischen der Biotest AG und
Dritten, die bei einem Kontrollwechsel (Change of Control)
wirksam werden, bestehen hinsichtlich der Vertrage zur lang-
fristigen Finanzierung der Biotest AG und in diesem Rahmen
auch des Konzerns. Die Finanzvertrage geben den Glaubigern
des Schuldscheindarlehens und den Glaubigerbanken bei einem
Kontrollwechsel bei der Biotest AG das Recht auf Kiindigung
der Vereinbarung, sofern ihnen durch den Kontrollwechsel eine
Fortsetzung des Vertrages unzumutbar erscheint.

Eine Erganzungsvereinbarung zum Vorstandsvertrag aller
Vorstandsmitglieder enthalt eine Abfindungsregelung, die
im Fall wirksam wird, dass der Vorstandsvertrag infolge einer
naher definierten Change of Control vorzeitig beendet wird.
Die Abfindung umfasst die feste Verglitung bis zum Ende der
Laufzeit und ist maximal auf das Dreifache der jahrlichen Fest-
vergutung begrenzt. Hinzu kommen anteilige Tantiemen, die
aufBasis des Durchschnittsbetrags der vorangegangenen zwei
Geschaftsjahre zuzlglich einer Vergutung fir den Nutzungs-
wert des gewahrten Dienstwagens ermittelt werden. Neben
diesen Anspriichen umfasst die Abfindung zusatzlich das
Zweifache der jahrlichen Festvergilitung, soweit die Abfindung
bezliglich der Festverglitung insgesamt nicht das Dreifache
der jahrlichen Festverglitung Ubersteigt.

Der Anspruch entsteht nicht, wenn die Beendigung des Vor-
standsvertrags auf Kiindigung aus wichtigem Grund, Krankheit
oder Arbeitsunfahigkeit beruht oder das Vorstandsmitglied im
Zusammenhang mit dem Change of Control von dritter Seite
Zuwendungen oder Wertvorteile erhalt.
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

der Biotest Gruppe fir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

in Millionen € Anhang 2013 2012
Umesatzerlose D1 500,8 440,0
Herstellungskosten —293,2 —255,3

Bruttoergebnis vom Umsatz 207,6 184,7

Sonstige betriebliche Ertrage D5 12,6 11,6

Marketing- und Vertriebskosten -60,1 -57,1

Verwaltungskosten —-30,6 —-27,9

Forschungs- und Entwicklungskosten D4 —64,6 -51,4

Sonstige betriebliche Aufwendungen D6 -11,1 —15,2

Betriebsergebnis 53,8 44,7

Finanzertrage D7 16,9 20,6

Finanzaufwendungen D8 —23,9 -29,8

Finanzergebnis -7,0 -9,2

Ertrdge aus assoziierten Unternehmen D9 1,0 1,0

Ergebnis vor Steuern 47,8 36,5

Ertragsteuern D10 —-15,8 -13,4

Ergebnis nach Steuern der fortgefiihrten Geschaftsbereiche 32,0 23,1

Ergebnis nach Steuern des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs D11 - 10,3

Ergebnis nach Steuern 32,0 33,4

davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 32,0 33,4
davon aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 32,0 23,1
davon aus nicht fortgefiihrtem Geschaftsbereich — 10,3

Anteile ohne beherrschenden Einfluss — —
davon aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen — -
davon aus nicht fortgefiihrtem Geschéftsbereich — —

Ergebnis je Aktie in € E11 2,54 2,82
davon aus fortgeflihrten Geschaftsbereichen 2,54 1,94
davon aus nicht fortgefiihrtem Geschaftsbereich — 0,88

Mehrdividendenanspruch je Vorzugsaktie in € E11 0,06 0,06
davon aus fortgeflihrten Geschaftsbereichen 0,06 0,06
davon aus nicht fortgefiihrtem Geschéftsbereich — —

Ergebnis je Vorzugsaktie in € E11 2,60 2,88
davon aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 2,60 2,00
davon aus nicht fortgeflihrtem Geschaftsbereich — 0,38

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
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GESAMTERGEBNISRECHNUNG

der Biotest Gruppe flr den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2013

in Millionen € 2013 2012
Konzernperiodenergebnis 32,0 33,4
Wahrungsumrechnung auslandischer Geschaftsbetriebe -10,0 -0,2

darauf entfallende Ertragsteuereffekte 1,5 —

Sonstiges Ergebnis nach Steuern,
das zukiinftig moglicherweise in den Gewinn und Verlust umgegliedert wird -8,5 -0,2

Versicherungsmathematische Gewinne (iVj. Verluste) aus

leistungsorientierten Pensionsplanen 0,5 -7,0
darauf entfallende Ertragsteuereffekte -0,2 2,0

Sonstiges Ergebnis nach Steuern,

das zukiinftig nicht in den Gewinn und Verlust umgegliedert wird 0,3 -5,0

Sonstiges Ergebnis nach Steuern -8,2 -5,2

Gesamtergebnis nach Steuern 23,8 28,2

davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 23,8 28,2

Anteile ohne beherrschenden Einfluss — —

davon aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 23,8 17,9

davon aus nicht fortgefiihrtem Geschaftsbereich — 10,3

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
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BILANZ
der Biotest Gruppe zum 31. Dezember 2013

in Millionen € Anhang 31. Dezember 2013 31. Dezember 2012
AKTIVA
Langfristige Vermogenswerte
Immaterielle Vermogenswerte E1l 481 54,6
Sachanlagen E2 2549 243,0
Anteile an assoziierten Unternehmen E3 1,6 2,8
Sonstige Finanzanlagen E4 0,2 0,2
Sonstige Vermogenswerte E8 0,7 0,5
Latente Steueranspriiche ES 18,5 13,8
Summe langfristige Vermogenswerte 324,0 314,9
Kurzfristige Vermogenswerte
Vorratsvermogen E6 227,0 184,2
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen E7 118,5 96,1
Laufende Ertragsteueranspriiche 1,0 3,8
Sonstige Vermogenswerte E8 11,6 7,7
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente E9 204,4 57,2
562,5 349,0
Vermogenswerte des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs E10 — 18,4
Summe kurzfristige Vermoégenswerte 562,5 367,4
Bilanzsumme 886,5 682,3
PASSIVA
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 33,8 30,0
Kapitalriicklage 225,6 1533
Gewinnrlicklagen 169,2 152,6
Auf Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallende Ergebnisanteile 32,0 33,4
Auf Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital E11 460,6 369,3
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 0,1 0,1
Summe Eigenkapital E11 460,7 369,4
Langfristiges Fremdkapital
Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen E12 59,1 57,1
Sonstige Ruickstellungen E13 54 4,0
Finanzverbindlichkeiten E14 226,2 71,0
Sonstige Verbindlichkeiten E15 0,5 —
Latente Steuerverbindlichkeiten ES 7.8 7,6
Verbindlichkeiten aus Umsatzabgrenzung Ele 2,5 8,3
Summe langfristiges Fremdkapital 301,5 148,0
Kurzfristiges Fremdkapital
Sonstige Riickstellungen E13 24,5 19,0
Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten 10,0 5,1
Finanzverbindlichkeiten E14 5,3 41,5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 51,4 47,4
Sonstige Verbindlichkeiten E15 26,2 27,2
Verbindlichkeiten aus Umsatzabgrenzung El6 6,9 16,7
124,3 156,9
Schulden des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs E10 — 8,0
Summe kurzfristiges Fremdkapital 1243 164,9
Summe Fremdkapital 4258 312,9
Bilanzsumme 886,5 682,3

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.



KAPITALFLUSSRECHNUNG

der Biotest Gruppe flr den Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2013

Konzernabschluss — BIOTEST GRUPPE

in Millionen € Anhang 2013 2012
Ergebnis vor Steuern 47,8 36,5
Abschreibungen und Wertminderungen auf

immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen E1,E2 31,8 31,4
Ertrage aus assoziierten Unternehmen E9 -10 -1,0
Verluste aus Abgangen des Anlagevermdgens 0,2 0,8
Veranderungen der Pensionsrickstellungen E12 0,6 =32
Finanzergebnis 7,0 9,2
Operativer Cash Flow vor Veranderung des Working Capital 86,4 73,7
Veranderungen der sonstigen Riickstellungen E13 7,3 0,5
Veranderungen des Vorratsvermogens, der Forderungen sowie anderer Aktiva -78,5 -51
Veranderungen der Verbindlichkeiten aus Umsatzabgrenzung =156 -16,7
Veranderungen der Verbindlichkeiten und anderer Passiva 9,3 12,7
Cash Flow aus der Anderung des Working Capital -77,5 -8,6
Gezahlte Zinsen =53 -47
Gezahlte Steuern -10,8 —-257
Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit -7,2 34,7
Einzahlungen aus Abgdngen des Anlagevermégens — 0,6
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermogen E1,E2 —42,9 -354
Einzahlung aus dem Verkauf des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs 10,4 —
Veranderung der sonstigen Finanzanlagen — 4,0
Erhaltene Zinsen 0,2 0,6
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -32,3 -29,3
Dividendenzahlung fuir das Vorjahr E11 -6,2 -55
Einzahlungen aus Kapitalerhohung 73,7 —
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzverbindlichkeiten E14 222,0 1,3
Auszahlungen fiir die Tilgung von Finanzverbindlichkeiten E14 -102,6 -27,2
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit gesamt 186,9 -31,4
Zahlungswirksame Verdnderung der Zahlungsmittel

und Zahlungsmitteldquivalente 147,4 —-26,0
Wechselkursbedingte Anderung der Zahlungsmittel

und Zahlungsmitteldquivalente —-0,2 —
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 1. Januar E9 57,2 83,2
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 31. Dezember E9 204,4 57,2

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.
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EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

der Biotest Gruppe flr den Zeitraum vom 1. Januar 2012 bis zum 31.

Dezember 2013

Kumulierte Auf Anteilseig-
Unterschiede ner des Mutter-
aus unternehmens  Anteile ohne

Gezeichnetes Kapital- Wahrungs- Gewinn- entfallendes beherrschen- Summe
in Millionen € Kapital riicklage  umrechnung  riicklagen Eigenkapital ~ den Einfluss Eigenkapital
Stand am 1. Januar 2012 30,0 153,3 8,2 155,1 346,6 0,1 346,7
Erfolgsneutrale Verdnderung - - -0,1 =51 =52 — =52
Periodenergebnis — — — 33,4 33,4 — 33,4
Gesamtergebnis — — -0,1 28,3 28,3 — 28,2
Dividendenausschittung — — — -5,5 -5,5 — -5,5
Stand am 31. Dezember 2012 30,0 153,3 8,1 177,9 369,3 0,1 369,4
Erfolgsneutrale Verdnderung — — -8,5 0,3 -8,2 — -8,2
Periodenergebnis — — — 32,0 32,0 — 32,0
Gesamtergebnis — — -8,5 32,3 23,8 — 23,8
Kapitalerhohung 3,8 72,3 — — 76,1 — 76,1
Kosten der Kapitalerhdhung — — — -2,4 -2,4 — -2,4
Dividendenausschiittung — — — -6,2 -6,2 — -6,2
Stand am 31. Dezember 2013 33,8 225,6 -0,4 201,6 460,6 0,1 460,7

Der Anhang ist integraler Bestandteil des Konzernabschlusses.



KONZERNANHANG

A. GRUNDSATZLICHES

Die Biotest Gruppe umfasst die Biotest Aktiengesellschaft
(Biotest AG) mit Sitz in Dreieich, Deutschland, als Konzernober-
gesellschaft sowie ihre in- und auslandischen Tochterunter-
nehmen. Die Konzernzentrale befindet sich in der Landsteiner-
straBe 5,63303 Dreieich. Die Biotest AG istim Handelsregister
des Amtsgerichts Offenbach am Main unter der Nummer HRB
42396 eingetragen. Biotest ist ein Anbieter und Entwickler bio-
logischer und biotechnologischer Arzneimittel. Mit einer Wert-
schopfungskette, die von der vorklinischen und klinischen Ent-
wicklung bis zur weltweiten Vermarktung reicht, hat sich Biotest
vorrangig auf die Anwendungsgebiete Klinische Immunologie,
Hamatologie und Intensivmedizin spezialisiert.

Mit der Fokussierung auf ihr Kerngeschaft gliedert sich die
Biotest Gruppe seit Beginn des Geschaftsjahres 2012 in die
Segmente Therapie, Plasma & Services und Andere Segmente.

Im Segment Therapie werden im Wesentlichen die ehemaligen
Segmente Plasmaproteine und Biotherapeutika zusammenge-
fasst. Somit sind hier zum einen die Entwicklung und die auf Basis
von Blutplasma hergestellten Immunglobuline, Gerinnungsfak-
toren und Albumine, die bei Erkrankungen des Immunsystems,
der Blut bildenden Systeme und in der Intensivmedizin zum Ein-
satz kommen, enthalten. Zum anderen ist hier die praklinische
und klinische Entwicklung der monoklonalen Antikorper, unter
anderem in den Indikationen Rheuma und Blutkrebs, dargestellt.

Das Segment Plasma & Services enthdlt die Bereiche Plasma-
verkauf und Lohnherstellung.

Die Anderen Segmente berichten das Geschaft mit Handelswa-
ren und die Kosten, die nicht auf die Segmente Therapie oder
Plasma & Services aufgeteilt werden kdnnen.

Die Biotest Gruppe beschaftigt weltweit zum Bilanzstichtag
2.160 (i.Vj. 1.870) Mitarbeiter.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Der Abschluss der Biotest AG und ihrer Tochtergesellschaften
wird in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRS) aufgestellt, wie sie in der Europai-
schen Union verpflichtend anzuwenden sind. Die IFRS umfassen
sowohl die International Financial Reporting Standards (IFRS) und
die International Accounting Standards (IAS) als auch die Inter-
pretationen des International Financial Reporting Standards Inter-
pretations Committee (IFRS IC) sowie die Interpretationen des
Standing Interpretation Committee (SIC). Die Rechnungslegung
der Biotest Gruppe basiert auf den IFRS, die auf Geschaftsjahre,
dieam 1.Januar 2013 beginnen, verpflichtend anzuwenden sind.

Der Konzernabschluss entspricht in der vorliegenden Fassung
der Vorschrift des § 315a des Handelsgesetzbuchs (HGB). Sie
bildet die Rechtsgrundlage fiir die Konzernrechnungslegung
nach internationalen Standards in Deutschland zusammen
mit der Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 des Europaischen
Parlaments und des Rats vom 19. Juli 2002, betreffend die
Anwendung internationaler Rechnungslegungsstandards.

Soweit nicht anders vermerkt, sind alle Betrage in Millionen
Euro (Mio. €) angegeben. Die Biotest Gruppe hat aufgrund der
erreichten WertgrélRen den Ausweis im Geschaftsjahr 2013 von
Tausend Euro auf Millionen Euro umgestellt. Der Vorjahresaus-
weis wurde entsprechend angepasst. Der Abschluss wurde in
Euro aufgestellt.

Im aktuellen Geschaftsjahr existiert kein aufzugebender
Geschaftsbereich. Alle angegebenen Betrage im Konzernab-
schluss, soweit nicht anders vermerkt, beziehen sich wie im
Vorjahr ausschlieRlich auf die fortgefiihrten Geschaftsbereiche.

In der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung des Vor-
jahres wurde im nicht fortgefiihrten Geschaftsbereich der
Anspruch auf die Kaufpreisnachzahlung der Merck KGaA
Gruppe, Darmstadt, Deutschland, ausgewiesen.

Der Vorstand der Biotest AG wird den Konzernabschluss am
12. Méarz 2014 an den Aufsichtsrat weitergeben. Der Aufsichts-
rat entscheidet am 21. Marz 2014 lber die Freigabe zur Ver-
offentlichung des Konzernabschlusses.
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ANDERUNGEN VON BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSMETHODEN

In diesem Abschluss werden alle am Bilanzstichtag gliltigen
und verpflichtend anzuwendenden International Financial
Reporting Standards und Interpretationen des International
Financial Reporting Standards Interpretations Committee
(IFRS IC) — soweit sie fur die Biotest Gruppe von Bedeutung
sind — berlcksichtigt.

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
entsprechen mit Ausnahme der nachfolgend dargestellten
erstmalig angewendeten Standards sowie der Anderung der
Bilanzierung von nicht riickzahlbaren Einmalzahlungen aus Ent-
wicklungskooperationen (,Upfront Payments“) den im Vorjahr
angewandten Methoden.

IAS 1 Darstellung des Abschlusses (gedndert)

Die Anderungen des IAS 1 fiihren zu einer gednderten Grup-
pierung der im Sonstigen Ergebnis dargestellten Posten. Dabei
sind Bestandteile, fur die klinftig eine erfolgswirksame Umglie-
derung vorgesehen ist (sogenanntes Recycling), gesondert von
Bestandteilen, die im Eigenkapital verbleiben, darzustellen. Diese
Anderung betrifft allein die Darstellungsweise im Abschluss und
hat daher keine Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns.

IAS 19 Leistungen an Arbeitnehmer (gedndert)

Der geanderte Standard ist fir Geschaftsjahre, die am oder
nach dem 1. Januar 2013 beginnen, anzuwenden. Der gean-
derte IAS 19 schafft den Korridor-Ansatz ab und verlangt eine
Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne und
Verluste im Sonstigen Ergebnis. Darliber hinaus werden der
erwartete Ertrag aus dem Planvermdégen und der Zinsaufwand
aufdie Pensionsverpflichtung durch eine einheitliche Nettozins-
komponente ersetzt. Der nachzuverrechnende Dienstzeitauf-
wand wird kiinftig vollstandig in der Periode der zugehorigen
Plananderung zu erfassen sein. Die Uberarbeitung des IAS 19
andert die Vorgaben fiir Leistungen aus Anlass der Beendigung
des Arbeitsverhdltnisses und erweitert die Angabe- und Erlau-
terungspflichten. Die Anderung des IAS 19 hatte auf die Gruppe
keine wesentlichen Auswirkungen, da die versicherungsmathe-
matischen Gewinne und Verluste bereits vollstandig erfolgs-
neutral im Eigenkapital erfasst wurden und kein wesentliches
Planvermogen besteht.

IFRS 13 Bewertung zum beizulegenden Zeitwert

Im Mai 2011 verdffentlichte das IASB IFRS 13, Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert. Die neue Verlautbarung regelt nicht,
inwieweit bestimmte Vermogenswerte und Schulden zum

beizulegenden Zeitwert zu bewerten sind, sondern definiert
lediglich den Begriff beizulegender Zeitwert und vereinheit-
licht die Angabepflicht fiir Bewertungen zum beizulegenden
Zeitwert. Die neue Verlautbarung tritt flir am oder nach dem
1. Januar 2013 beginnende Geschaftsjahre in Kraft. Die An-
wendung von IFRS 13 hatte keine wesentlichen Auswirkungen
auf die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts des Konzerns.
Vorgeschriebene Angaben finden sich in den Anhangangaben
zuden einzelnen Vermogenswerten und Schulden, deren beizu-
legende Zeitwerte ermittelt wurden.

Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Gruppe hat zum 1. Januar 2013 die Ertragsrealisierung von
nicht riickzahlbaren Einmalzahlungen aus Entwicklungskoopera-
tionen (,Upfront Payments“) von der linearen Auflésung auf die
Percentage-of-Completion-Methode umgestellt. Die Percentage-
of-Completion-Methode fiihrt zu einer besseren Darstellung der
Finanz-und Ertragslage, da die lineare Methode nicht mehr dem
tatsachlichen Kostenverlauf entspricht.

Die Anderung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden hat
keinen wesentlichen Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage vergangener Perioden.

Ohne die Anderung der Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thode ware das operative Ergebnis in 2013 um 1,1 Mio. € hoher
sowie das Ergebnis nach Steuern um 0,8 Mio. € hoher. Das
Ergebnis je Aktie ware um 0,06 € hoher gewesen.

Kiirzlich veroffentlichte Rechnungslegungsverlautbarungen
—noch nicht umgesetzt

Bis zum Datum der Verdffentlichung des Konzernabschlusses
veroffentlichte, jedoch noch nicht verpflichtend anzuwendende
Standards werden nachfolgend aufgefiihrt. Diese Aufzahlung
bezieht sich auf verdffentlichte Standards und Interpretationen,
bei denen der Konzern nach verniinftigem Ermessen von einer
kiinftigen Anwendbarkeit ausgeht. Die Biotest Gruppe beab-
sichtigt, diese Standards anzuwenden, wenn sie verpflichtend
in Kraft treten.

IFRS 9 Finanzinstrumente

IFRS 9 spiegelt die erste Phase des IASB-Projekts zum Ersatz von
IAS 39 wieder und behandelt die Klassifizierung und Bewertung
von finanziellen Vermoégenswerten und finanziellen Verbindlich-
keiten nach IAS 39. Der Standard war erstmals fir Geschafts-
jahre bestimmt, die am oder nach dem 1.Januar 2013 beginnen.
Mit derim Dezember 2011 verffentlichten Anderung des IFRS 9
Mandatory Effective Date of IFRS 9 and Transition Disclosures
verschob sich der Zeitpunkt der verpflichtenden Anwendung
aufden 1.Januar 2015. In weiteren Projektphasen wird der IASB



die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen und die Wert-
minderung von finanziellen Vermogenswerten behandeln. Der
Konzern priift derzeit die Auswirkungen der abgeschlossenen
ersten Phase. Wenn der endguiltige Standard einschlielich aller
Phasen veroffentlichtist, wird der Konzern die Auswirkungen in
Verbindung mit den anderen Phasen quantifizieren.

IAS 32 Saldierung von finanziellen Vermogenswerten und
finanziellen Verbindlichkeiten (gedndert)

Die Anderungen stellen die Formulierung ,hat zum gegen-
wartigen Zeitpunkt einen Rechtsanspruch auf Verrechnung”
klar. Des Weiteren prazisieren sie die Anwendung der Saldie-
rungskriterien des IAS 32 in Bezug auf Abwicklungssysteme
(wie z.B. zentrale Clearingstellen), die einen Bruttoausgleich
vornehmen, bei dem die einzelnen Geschaftsvorfalle nicht
gleichzeitig stattfinden. Es wird nicht erwartet, dass diese
Anderungen Auswirkungen auf die Darstellung der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns haben werden und sie
sind fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1.Januar 2014
beginnen, anzuwenden.

IAS 28 Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen (iiberarbeitet 2011)

Mit der Verabschiedung von IFRS 11 Gemeinschaftliche Verein-
barungen und IFRS 12 Angaben zu Beteiligungen an anderen
Unternehmen wurde IAS 28 in Anteile an assoziierten Unter-
nehmen und Gemeinschaftsunternehmen umbenannt und der
Regelungsbereich, der sich bislang auf die assoziierten Unter-
nehmen beschréankte, auf die Anwendung der Equity-Methode
auf Gemeinschaftsunternehmen ausgeweitet.

IFRS 10 Konzernabschliisse, IAS 27 Einzelabschliisse

IFRS 10 ersetzt die Regelungen zu konsolidierten Abschliissen
in IAS 27, Konzern- und Einzelabschlisse (gedndert 2008) und
auBerdem SIC-12, Konsolidierung — Zweckgesellschaften. Aus-
gehend von den derzeit anzuwendenden Grundsdtzen, regelt
IFRS 10 anhand eines umfassenden Beherrschungskonzepts,
welche Unternehmen in den Konzernabschluss einzubeziehen
sind. Die Verlautbarung bietet zusatzlich Leitlinien zur Aus-
legung des Beherrschungsbegriffs in Zweifelsfallen. Ein Investor
beherrscht ein anderes Unternehmen, wenn er aufgrund seiner
Beteiligung an variablen Ergebnissen teilhat und tiber Moglich-
keiten verfugt, die fir den wirtschaftlichen Erfolg wesentlichen
Geschaftsaktivitaten des Unternehmens zu beeinflussen. Erheb-
liche Anderungen zur heutigen Regelungslage kdnnen in Situati-
onen vorliegen, in denen ein Investor weniger als die Halfte der
Stimmrechte an einem Unternehmen halt, aber mittels anderer
Wege die Moglichkeit hat, die wesentlichen Geschaftsaktivita-
ten des anderen Unternehmens zu bestimmen.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

IFRS 11 Gemeinschaftliche Vereinbarungen

IFRS 11 ersetzt IAS 31, Anteil an Gemeinschaftsunternehmen
(geandert 2008), und SIC-13, Gemeinschaftlich gefiihrte Unter-
nehmen — Nicht monetdre Einlagen durch Partnerunterneh-
men. IFRS 11 regelt die Bilanzierung von gemeinschaftlichen
Vereinbarungen und kniipft dabei an die Art der sich aus der
Vereinbarung ergebenden Rechte und Verpflichtungen stattan
ihrer rechtlichen Formen an. IFRS 11 klassifiziert gemeinschaft-
liche Vereinbarungen in zwei Gruppen: gemeinschaftliche Tatig-
keiten und Gemeinschaftsunternehmen. Mit IFRS 11 wird das
bisherige Wahlrecht zur Anwendung der Quotenkonsolidierung
bei Gemeinschaftsunternehmen aufgehoben. Diese Unterneh-
men werden kiinftig allein nach der Equity-Methode in den Kon-
zernabschluss einbezogen.

IFRS 12 Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen

IFRS 12 regelt als neue und umfassende Verlautbarung die An-
gabepflichten fiir samtliche Arten von Beteiligungen an anderen
Unternehmen, einschlieBlich gemeinschaftlicher Vereinbarun-
gen, assoziierter Unternehmen, strukturierter Unternehmen
und auRerbilanziellen Einheiten. Es sind Angaben zu machen,
die es den Abschlussadressaten erméglichen, das Wesen der
Beteiligung an anderen Unternehmen, die damit verbundenen
Risiken und die Auswirkungen dieser Beteiligungen auf seine
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage zu beurteilen.

IFRS 10, 11, 12 und die Folgeanderungen zu IAS 27 und IAS 28
treten fir am oder nach dem 1. Januar 2014 beginnende Ge-
schaftsjahre in Kraft. Die neuen oder gednderten Verlautbarun-
gen konnen friiher angewendet werden, wobei in diesem Fall
ein einheitlicher Anwendungszeitpunkt fiir die Gesamtheit der
genannten Neuregelungen gilt. Ausgenommen hiervon ist ledig-
lich IFRS 12, dessen Angabevorschriften unabhangig von den
anderen Verlautbarungen vorzeitig angewendet werden durfen.
Die Verlautbarungen gelten riickwirkend. Fir Biotest ergeben
sich lediglich Auswirkungen im Bereich der Anhangsangaben.

Anderung von IAS 39 — Novation von Derivaten und
Fortfiihrung der Bilanzierung von Sicherungsgeschaften

Die Anderung ermdglicht unter bestimmten Voraussetzungen
die Fortflihrung der Sicherungsbilanzierungin Fallen, in denen
als Sicherungsinstrumente designierte Derivate aufgrund gesetz-
licher oder aufsichtsrechtlicher Bestimmungen auf eine zentrale
Clearingstelle Gbertragen werden (Novation). Die Anderung ist
erstmals fur Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1.Januar 2014 beginnen. Der Konzern hat in der Berichtsperiode
keine Novation seiner Derivate vorgenommen. Diese Anderung
wird jedoch bei kiinftigen Novationen zur Anwendung kommen.
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B. WESENTLICHE BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE

1 KONSOLIDIERUNGSKREIS

In den Konzernabschluss der Biotest AG werden mit drei (i.Vj.
drei) inlandischen und mit zwolf (i.Vj. zwolf) auslandischen
Unternehmen, an denen die Biotest AG direkt oder indirekt
die Mehrheit der Stimmrechte halt, alle wesentlichen Tochter-
gesellschaften einbezogen.

Im Geschaftsjahr 2013 hat sich der Konsolidierungskreis der
Biotest Gruppe im Vergleich zum 31. Dezember 2012 nicht
gedndert.

Wie im Vorjahr wird die BioDarou P.J.S. Co. mit Sitz in Teheran, Iran,
als assoziiertes Unternehmen at equity in den Konzernabschluss
einbezogen.

Eine Ubersicht der Beteiligungen der Biotest AG im Sinne des
§ 313 Abs.2 HGB ist in Kapitel F10 Anteilsbesitzliste aufgefiihrt.

2 KONSOLIDIERUNGSMETHODEN

Der Abschlussstichtag der Biotest AG sowie aller in den Abschluss
einbezogenen Unternehmen ist der 31. Dezember 2013. Die
Abschliisse der einbezogenen Unternehmen werden unter
Anwendung einheitlicher, von der Biotest AG vorgegebener
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellt.

Konzerninterne Umsatze, Aufwendungen und Ertrage sowie
alle Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen den konso-
lidierten Gesellschaften werden eliminiert.

Tochtergesellschaften werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d. h.
ab dem Zeitpunkt, an dem die Gesellschaft die Beherrschung
erlangt, voll konsolidiert. Beherrschung besteht dann, wenn
das Mutterunternehmen tber mehr als die Halfte der Stimm-
rechte einer Gesellschaft verfligt oder auf andere Weise die
Moglichkeit besitzt, die Finanz- und Geschaftspolitik einer
Gesellschaft zu bestimmen, um aus deren Tatigkeit Nutzen
zu ziehen. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss endet,
sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen nicht
mehr besteht.

Bei Unternehmenszusammenschlissen nach dem 1. Januar
2010 erfolgt die Einbeziehung unter Anwendung der Erwerbs-
methode gemaR IFRS 3 (liberarbeitet 2008). Danach bemessen
sich die Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs als
Summe der Ubertragenen Gegenleistung, bewertet mit dem
beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und der Anteile
ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen.
Bei jedem Unternehmenszusammenschluss bewertet der
Erwerber die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erwor-
benen Unternehmen entweder zum beizulegenden Zeitwert
oder zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Netto-
vermogens des erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des
Unternehmenszusammenschlusses angefallene Kosten werden
als Aufwand erfasst. Die vereinbarte bedingte Gegenleistung
wird am Erwerbszeitpunkt zum beizulegenden Zeitwert erfasst.
Nachtrégliche Anderungen des beizulegenden Zeitwertes einer
bedingten Gegenleistung, die einen Vermogenswert oder eine
Schuld darstellt, werden entweder ergebniswirksam oder in
den kumulierten erfolgsneutralen Eigenkapitalverdanderungen
erfasst. Eine bedingte Gegenleistung, die als Eigenkapital ein-
gestuftist, wird nicht neu bewertet und ihre spatere Abgeltung
wird im Eigenkapital bilanziert. Bei sukzessiven Unternehmens-
zusammenschliissen wird der vom Erwerber zuvor an dem
erworbenen Unternehmen gehaltene Eigenkapitalanteil zum
beizulegenden Zeitwert am Erwerbszeitpunkt neu bestimmt
und der daraus resultierende Gewinn oder Verlust erfolgswirk-
sam erfasst.

Anteile ohne beherrschenden Einfluss sind die Teile des Perio-
denergebnisses und des Reinvermogens der Biotest Grund-
stlicksverwaltungs GmbH, die auf Anteile entfallen, die nicht
zu 100 % von der Biotest Gruppe gehalten werden. Die Minder-
heitsanteile werden in der Gewinn- und Verlustrechnung und
innerhalb der Bilanz gesondert ausgewiesen.

Anteile an assoziierten Unternehmen werden in Ubereinstim-
mung mit IAS 28 nach der Equity-Methode einbezogen. Nach der
Equity-Methode werden Anteile an assoziierten Unternehmen
in der Bilanz zu Anschaffungskosten zuziiglich der nach dem
Erwerb eingetretenen Anderungen des Anteils des Konzerns
am Reinvermogen des nach der Equity-Methode bilanzierten
Unternehmens erfasst.



Im Periodenergebnis wird der Anteil des Konzerns am Erfolg des
assoziierten Unternehmens gesondert ausgewiesen. Unmittel-
bar im Eigenkapital des assoziierten Unternehmens ausgewie-
sene Anderungen werden vom Konzern in Hohe seines Anteils
erfasst und gegebenenfalls in der Eigenkapitalveranderungs-
rechnung dargestellt. Firmenwerte, die aus dem Erwerb eines
assoziierten Unternehmens entstehen, sind in den fortgefihr-
ten Beteiligungsbuchwerten der assoziierten beziehungsweise
gemeinschaftlich geflihrten Unternehmen enthalten und wer-
den weder planmalRig abgeschrieben noch separat auf Wert-
haltigkeit getestet.

Nach Anwendung der Equity-Methode stellt der Konzern fest,
ob es notwendig ist, eine zusatzliche Wertminderung fir die
Anteile an assoziierten Unternehmen zu erfassen. Der Konzern
ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob objektive Anhaltspunkte
dafiir vorliegen, dass die Anteile an einem assoziierten Unterneh-
men wertgemindert sein konnten. Ist dies der Fall, so wird die
Differenz zwischen dem beizulegenden Zeitwert des Anteils und
dem Buchwert fiir diesen Anteil als Wertminderungsaufwand
erfolgswirksam erfasst.

Nach IAS 28 , Anteile an assoziierten Unternehmen® sind in
den Beteiligungsansatz neben den Anschaffungskosten der
Beteiligung auch sonstige finanzielle Engagements (zum Bei-
spiel Darlehen) einzubeziehen.

3 WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die Wahrungsumrechnung erfolgt nach dem Konzept der
funktionalen Wahrung. Die in die Biotest Gruppe einbezogenen
Tochtergesellschaften betreiben ihr Geschaft selbstandig, so
dass die funktionale Wahrung die jeweilige Landeswahrung ist.
Bei der Umrechnung der Jahresabschlisse der Tochtergesell-
schaften, deren funktionale Wahrung nicht der Euro ist, werden
Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten zum Mittelkurs am
Bilanzstichtag und die Aufwendungen und Ertrage zum Jahres-
durchschnittskurs umgerechnet. Die sich hieraus ergebenden
kumulierten Unterschiedsbetrage werden erfolgsneutral in
einem separaten Eigenkapitalposten erfasst, der innerhalb der
Gewinnriicklagen in der Bilanz ausgewiesen ist.

Nach IAS 21, Auswirkungen von Wechselkursdanderungen® wer-
den die Firmenwerte als Vermogenswerte der wirtschaftlich
selbstandigen auslandischen Tochtergesellschaften mit dem
Stichtagskurs umgerechnet.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Fir die Wahrungsumrechnung innerhalb der Biotest Gruppe
wurden folgende Wechselkurse zugrunde gelegt:

Durchschnittskurse Stichtagskurse
1 Euro entspricht 2013 2012 | 31.Dez.2013 | 31.Dez.2012
US-Dollar 1,3282 1,2856 1,3791 1,3194
Britisches Pfund 0,8493 0,8111 0,8337 0,8161
Russischer Rubel 42,3248 | 39,9238 45,3246 40,3295
Schweizer Franken 1,2309 1,2053 1,2276 1,2072
Ungarischer Forint 296,94 289,32 297,04 292,30
Brasilianischer Real 2,8669 2,5097 3,2576 2,7036

Inden in lokaler Wahrung aufgestellten Einzelbilanzen der kon-
solidierten Gesellschaften werden monetére Posten (Zahlungs-
mittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen und Ver-
bindlichkeiten) in fremder Wéhrung zum Stichtagskurs bewertet.
Entstehende Ertrage und Aufwendungen aus Wahrungsumrech-
nungen werden in den Finanzaufwendungen beziehungsweise
Finanzertragen ausgewiesen.

Eine Ausnahme hiervon bildet die nach IAS 21.15, 21.32 und
21.33 erfolgsneutrale Behandlung der Nettoinvestitionen in
einen auslandischen Geschaftsbetrieb.

Nichtmonetare Posten in fremder Wahrung werden mit ihren
historischen Werten angesetzt.
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4 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE DES
ANLAGEVERMOGENS

A) GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTE

Geschafts- oder Firmenwerte ergeben sich beim Erwerb von
Unternehmen beziehungsweise Anteilen an Unternehmen aus
den Unterschieden zwischen Anschaffungskosten (Kaufpreis)
und den Zeitwerten der erworbenen Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten. Geschafts- oder Firmenwerte werden zu
Anschaffungskosten angesetzt. Die ausgewiesenen Geschafts-
oder Firmenwerte werden mindestens einmal jahrlich aufihre
Werthaltigkeit gepriift und gegebenenfalls in Ubereinstim-
mung mit IAS 36 ,Wertminderungen von Vermogenswerten”
abgeschrieben. Wann immer dariiber hinaus konkrete Anhalts-
punkte auf eine Wertminderung vorliegen, erfolgt eine zusatz-
liche Uberpriifung der Werthaltigkeit.

Die Geschafts- oder Firmenwerte werden einer Gruppe von Cash
Generating Units (zahlungsmittelgenerierende Einheiten) zuge-
ordnet. Diese Gruppen von Cash Generating Units entsprechen
in der Biotest Gruppe den Segmenten und Projekten. In den
Fallen, in denen der Firmenwert einen Teil der zahlungsmittel-
generierenden Einheit darstellt und ein Teil des Geschaftsbe-
reichs dieser Einheit verauBert wird, wird der dem verauRerten
Geschaftsbereich zuzurechnende Firmenwert als Bestandteil
des Buchwertes des Geschaftsbereichs bei der Ermittiung des
Ergebnisses aus der Verauferung des Geschaftsbereichs bertick-
sichtigt. Der Wert des verduBerten Anteils des Firmenwertes
wird auf der Grundlage der relativen Werte des verauRRerten
Geschaftsbereichs und des verbleibenden Teils der zahlungsmit-
telgenerierenden Einheit ermittelt. Im Zuge der Neuausrichtung
der Segmentberichterstattung erfolgte im Geschaftsjahr 2012
eine Reallokation des Goodwills auf Basis von relativen Werten.

Eine Wertminderung wird ergebniswirksam erfasst, soweit
der erzielbare Betrag des Vermogenswerts beziehungsweise
der zahlungsmittelgenerierenden Einheit den Buchwert
unterschreitet. Der erzielbare Betrag ist der hohere Betrag
aus beizulegendem Zeitwert abzuiglich VerauRerungskosten
und Nutzungswert. Auf Basis der den Cash Generating Units
zuzurechnenden zukiinftigen Zahlungsstrome wird deren Nut-
zungswert fur die Uberpriifung der Werthaltigkeit mit Hilfe der
Discounted Cashflow-Methode ermittelt. Bei dieser Methode
werden auf Basis einer mehrjahrigen Geschaftsplanung sowie
einer prognostizierten langfristigen Wachstumsrate Cashflows
diskontiert. Die Wachstumsrate ist abhangig vom betrachteten
Geschaft. Die nach Steuern verwendeten Diskontierungssatze
richten sich nach dem relevanten WACC (Weighted Average
Cost of Capital). Zur Bestimmung eines Wertberichtigungs-
bedarfs wird der erzielbare Betrag der Cash Generating Unit

ihrem Buchwert gegenlibergestellt. Zur Bestimmung des bei-
zulegenden Zeitwertes abziiglich der VerauRerungskosten wird
ein angemessenes Bewertungsmodell angewandt, das auf der
Diskontierung kiinftiger Cashflows beruht. Zur Objektivierung
der Ergebnisse werden Bewertungsmultiplikatoren, Borsen-
kurse borsengehandelter Anteile an Unternehmen oder andere
zur Verfligung stehende Indikatoren fiir den beizulegenden
Zeitwert herangezogen.

B) SONSTIGE IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
DES ANLAGEVERMOGENS

Sonstige entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte
werden zu Anschaffungskosten angesetzt und in Vermdogens-
werte mit begrenzter und unbestimmter Nutzungsdauer
unterteilt. Vermogenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer
werden linear Uber die geschatzte Nutzungsdauer abgeschrie-
ben. Soweit notwendig, werden nach IAS 36 Wertminderun-
gen vorgenommen. Die angesetzten Nutzungsdauern liegen
zwischen 3 und 10 Jahren.

Die Abschreibungsperiode und die Abschreibungsmethode
werden flr einen immateriellen Vermogenswert, dem eine
begrenzte Nutzungsdauer unterstellt wird, mindestens zum
Ende eines jeden Geschaftsjahres Gberprift. Hat sich die erwar-
tete Nutzungsdauer des Vermogenswerts oder der erwartete
Abschreibungsverlauf des Vermogenswerts gedndert, so ist ein
anderer Abschreibungszeitraum beziehungsweise eine andere
Abschreibungsmethode zu wahlen. Derartige Anderungen wer-
den als Anderungen einer Schatzung behandelt. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungs-
dauer werden in der Gewinn- und Verlustrechnung unter der
Aufwandskategorie, die der Funktion des immateriellen Vermo-
genswerts entspricht, erfasst.

Immaterielle Vermogenswerte mit einer unbestimmten Nut-
zungsdauer beziehungsweise immaterielle Vermogenswerte,
deren Abschreibungsdauer noch nicht begonnen hat, werden
mindestens einmal jahrlich, auf Ebene der zahlungsmittel-
generierenden Einheit, einem Werthaltigkeitstest unterzogen.
Wann immer darlber hinaus konkrete Anhaltspunkte auf eine
Wertminderung vorliegen, erfolgt eine zusatzliche Uberpru-
fung der Werthaltigkeit. Es erfolgen hierbei keine planmaRigen
Abschreibungen. Die Nutzungsdauer dieser immateriellen
Vermogenswerte ist mindestens einmal jahrlich daraufhin
zu Uberprifen, ob die Einschatzung der unbestimmten Nut-
zungsdauer weiterhin gerechtfertigt ist. Ist dies nicht der Fall,
wird die Anderung der Einschatzung von einer unbestimmten
Nutzungsdauer zur bestimmbaren Nutzungsdauer auf pros-
pektiver Basis vorgenommen.



Der Werthaltigkeitstest erfolgt auf Basis der der Cash Gene-
rating Unit zugerechneten zukiinftigen Zahlungsstrome; hierbei
wird der erzielbare Betrag fir die Uberpriifung der Werthal-
tigkeit als Nutzungswert mit Hilfe der Discounted Cashflow-
Methode ermittelt. Bei dieser Methode werden auf Basis einer
mehrjahrigen Geschaftsplanung sowie einer prognostizierten
langfristigen Wachstumsrate Cashflows diskontiert. Die Wachs-
tumsrate ist abhangig vom betrachteten Geschaft. Die nach
Steuern verwendeten Diskontierungssatze richten sich nach
dem relevanten WACC (Weighted Average Cost of Capital).
Zur Bestimmung eines Wertberichtigungsbedarfs wird der
erzielbare Betrag der Cash Generating Unit ihrem Buchwert
gegenlbergestellt.

5 SACHANLAGEVERMOGEN

Sachanlagen werden gemaR dem Anschaffungskostenmodell
zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um
kumulierte planmaRige Abschreibungen und die kumulierten
Wertminderungen, angesetzt. Die Abschreibungen erfolgen
linear Uber die erwarteten wirtschaftlichen Nutzungsdauern,
die wie folgt geschatzt werden:

Gebdude bis zu 50 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 5-12 Jahre
Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-10Jahre

Soweit erforderlich, werden gemal} IAS 36 Wertminderungen
vorgenommen. Hierbei werden die Buchwerte der Sachanlagen,
sobald Hinweise fiir eine Wertminderung vorliegen, den jeweili-
gen erzielbaren Betragen gegenUbergestellt.

Bei selbst erstellten Sachanlagen enthalten die Herstellungskos-
ten neben Material- und Personalaufwand auch angemessene
anteilige Gemeinkosten. Laufende Reparatur- und Instand-
haltungsaufwendungen werden zum Entstehungszeitpunkt
aufwandswirksam erfasst. Erweiterungen und wesentliche Ver-
besserungen werden aktiviert. Fremdkapitalzinsen werden als
Aufwand erfasst, soweit sie gemaR IAS 23 nicht auf die Herstel-
lung von qualifizierten Vermogenswerten entfallen. Staatliche
Zuschusse mindern die Anschaffungs- oder Herstellungskosten.
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6 LEASING

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhaltnis ist
oder enthalt, wird auf Basis des wirtschaftlichen Gehalts der
Vereinbarung getroffen. Hierflir ist eine Einschatzung dartiber
erforderlich, ob die Erfiillung der vertraglichen Vereinbarung
von der Nutzung eines bestimmten Vermogenswerts oder
bestimmter Vermogenswerte abhangig ist und ob die Ver-
einbarung ein Recht auf die Nutzung des Vermogenswerts
einraumt (IFRIC 4).

Sind Anlagevermogenswerte gemietet beziehungsweise geleast
und tragt die Biotest Gruppe im Wesentlichen alle Chancen und
Risiken im Zusammenhang mit den Leasinggegenstanden, wer-
den solche Vertrage als Finanzierungsleasingvertrage (finance
lease) klassifiziert. Diese werden mit dem geringeren Wert aus
dem beizulegenden Zeitwert (fair value) und dem Barwert der
Mindestleasingraten zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses
gemaB I1AS 17 ,Leasingverhaltnisse” aktiviert. Die Abschreibung
erfolgt Uber die voraussichtliche Nutzungsdauer oder die kiir-
zere Vertragslaufzeit. Soweit notwendig, werden Wertminde-
rungen gemaf IAS 36 vorgenommen. Die entsprechenden Zah-
lungsverpflichtungen aus den kiinftigen Leasingraten werden
korrespondierend als Verbindlichkeiten passiviert. Der Zinsanteil
der Leasingraten wird Uber die Laufzeit des Leasingvertrags
erfolgswirksam als Zinsaufwand erfasst.

Soweit bei Leasingvertragen im Wesentlichen nicht alle
Chancen und Risiken des Leasinggegenstands auf die Biotest
Gruppe Ubergehen, erfolgt die Bilanzierung beim Leasinggeber
(operate lease). In diesem Fall werden die Leasingzahlungen
linear Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses ergebnis-
wirksam erfasst.

7 WERTMINDERUNGEN

Ergeben sich aufgrund von Tatsachen oder Umstanden Anhalts-
punkte flr eine Wertminderung von langlebigen Vermogens-
werten oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines Vermagens-
werts auf Wertminderung erforderlich, wird der erzielbare
Betrag (recoverable amount), der den hoheren Wert aus Netto-
veraulerungswert und Nutzungswert reprdsentiert, ermittelt.

Der erzielbare Betrag wird fur jeden einzelnen Vermogenswert
bestimmt, es seidenn, ein Vermogenswert erzeugt keine Mittel-
zuflisse, die weitestgehend unabhangig von denen anderer
Vermogenswerte oder anderer Gruppen von Vermogenswerten
sind.
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Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die geschatzten
kiinftigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzin-
sungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen
hinsichtlich des Zinseffektes und der spezifischen Risiken des
Vermogenswerts widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst.

Liegt der erzielbare Betrag unter dem Buchwert, wird der Ver-
mogenswert als wertgemindert betrachtet und auf seinen
erzielbaren Betrag abgeschrieben.

Wertminderungsaufwendungen werden in den Aufwands-
kategorien erfasst, die der Funktion des wertgeminderten
Vermogenswerts entsprechen. In Ubereinstimmung mit I1AS 1
werden wesentliche Betrage in der Gewinn-und Verlustrech-
nung in einem gesonderten Posten ausgewiesen.

Zuschreibungen bis maximal zu den fortgefiihrten Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten werden, auRer bei den Geschafts-
oder Firmenwerten, vorgenommen, wenn Schatzungen fiir den
erzielbaren Betrag uiber dem Buchwert liegen.

8 VORRATSVERMOGEN

Das Vorratsvermogen wird zu Anschaffungs- beziehungs-
weise Herstellungskosten oder zu dem niedrigeren erzielba-
ren NettoverduBerungswert am Bilanzstichtag bewertet.
Letzterer entspricht dem geschatzten Verkaufspreis, der im
Rahmen der gewohnlichen Geschaftstatigkeit erzielt werden
kann, vermindert um erwartete Fertigstellungs- und Verkaufs-
kosten. Die Herstellungskosten werden auf Basis der ,first in
first out“-Methode beziehungsweise des gewogenen Durch-
schnitts ermittelt. Die Herstellungskosten beinhalten gemaR
IAS 2 ,Vorrate” neben den direkt zurechenbaren Einzelkosten
auch angemessene Teile der dem Produktionsprozess zuzu-
rechnenden Gemeinkosten. Diese basieren auf der normalen
Kapazitat der Produktionsanlagen ohne Berlicksichtigung von
Fremdkapitalkosten.

9 FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN UND SONSTIGE
VERMOGENSWERTE

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige
Vermogenswerte sind zum Nennwert bilanziert. Auf Fremd-
wahrung lautende Forderungen werden mit dem Stichtags-
kurs umgerechnet. Ein entstehender Wahrungskursverlust
beziehungsweise -gewinn wird aufwands- beziehungsweise
ertragswirksam erfasst. Ausfall- und Transferrisiken werden
durch Wertberichtigungen berticksichtigt. Die Wertberichti-
gungen werden aufgrund von Erfahrungswerten und indivi-

duellen Risikoeinschatzungen ermittelt. Eine Wertberichti-
gung wird vorgenommen, wenn ein objektiver substanzieller
Hinweis vorliegt, dass der Konzern nicht in der Lage sein wird,
die Forderungen vollstandig oder teilweise einzuziehen. For-
derungen werden ausgebucht, sobald sie uneinbringlich sind.

Forderungen, die durch die Anwendung der Teilgewinnrea-
lisierung (Percentage-of-Completion-Methode) entstehen,
werden abzuglich erhaltener Anzahlungen ausgewiesen, wenn
die bereits angefallenen Herstellungskosten einschlief3lich des
Gewinnanteils die erhaltenen Anzahlungen lbersteigen.

10 SONSTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Finanzielle Vermogenswerte werden zum Zeitpunkt des erst-
maligen Ansatzes mit ihrem beizulegenden Zeitwert oder
zu Anschaffungskosten bewertet. Dabei werden bei allen
finanziellen Vermogenswerten, die in der Folgebewertung
nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden, die dem Erwerb zurechenbaren Transaktionskosten
berticksichtigt. Die in der Bilanz angesetzten beizulegenden
Zeitwerte entsprechen in der Regel den Marktpreisen der
finanziellen Vermogenswerte. Falls diese nicht unmittelbar zur
Verfligung stehen, werden die beizulegenden Zeitwerte unter
Anwendung anerkannter Bewertungsmodelle und unter Riick-
griff aufaktuelle Marktparameter berechnet. Dazu werden die
bereits fixierten oder unter Anwendung der aktuellen Zinsstruk-
turkurve (iber Forward Rates ermittelten Cashflows mit den
aus der am Stichtag gultigen Zinsstrukturkurve bestimmten
Diskontierungsfaktoren auf den Bewertungsstichtag diskon-
tiert. Zur Anwendung kommen die Mittelkurse.

11 ZAHLUNGSMITTEL UND
ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente umfassen Bar-
und Kontokorrentbestande, Schecks sowie kurzfristig liquidier-
bare Finanzanlagen mit urspriinglichen Falligkeiten von weniger
als drei Monaten und sind zu ihrem Nominalwert angesetzt.



12 PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

In der Biotest Gruppe existieren verschiedene beitragsorien-
tierte und leistungsorientierte Pensionsplane.

Die Verpflichtungen aus beitragsorientierten Planen sind
durch die furr die Periode zu entrichtenden Beitrage bestimmt,
so dass hier keine versicherungsmathematischen Annahmen
erforderlich sind.

Die Bewertung der leistungsorientierten Plane erfolgt anhand
versicherungsmathematischer Gutachten nach der projected
unit credit method. Dabei wird zu Beginn des Geschaftsjahres
auf Basis der zu diesem Zeitpunkt ermittelten Ansdtze der
Pensionsaufwand fur das Geschaftsjahr prognostiziert. Die
einflieRenden Parameter (Zinssatz, Fluktuationsrate, Gehalts-
steigerungen etc.) sind Erwartungswerte.

Gemal3 IAS 19R werden samtliche versicherungsmathemati-
schen Gewinne und Verluste direkt erfolgsneutral im Eigen-
kapital erfasst. Die retrospektive Anwendung hatte keine
Auswirkungen auf die Darstellung im Konzernabschluss.

Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand, der sich in einem
Geschaftsjahr aufgrund einer riickwirkenden Anderung von
Versorgungszusagen ergibt, wird sofort und vollstandig erfasst.

13 SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Riickstellungen werden gemal3 IAS 37 gebildet, wenn aufgrund
eines Ereignisses in der Vergangenheit eine gegenwartige — recht-
liche oder faktische —Verpflichtung besteht, aus der wahrschein-
lich ein Abfluss von Ressourcen zur Erflillung dieser Verpflichtung
resultieren wird, und der Abfluss der Ressourcen zuverlassig
geschatzt werden kann. Die Bewertung erfolgt mit dem wahr-
scheinlichsten Betrag. Riickstellungen mit einem erwarteten
Erfillungszeitpunkt von mehr als zwolf Monaten nach dem
Bilanzierungszeitpunkt werden mit ihrem Barwert angesetzt.

Die Riickstellungen werden mit einem Zinssatz vor Steuern ab-
gezinst, der die fur die Schuld spezifischen Risiken widerspiegelt.
Hierbei wird die durch den Zeitablauf bedingte Erhohung der
Ruckstellung als Zinsaufwand erfasst.

Des Weiteren weist die Biotest Gruppe in den sonstigen Ruick-
stellungen ein aktienbasiertes Verglitungssystem aus, welches
nach IFRS 2 bilanziert wird. Die Kosten, die aufgrund von Trans-
aktionen mit Barausgleich entstehen, werden zunachst unter
Anwendung einer Monte-Carlo Simulation mit dem beizulegen-
den Zeitwert zum Zeitpunkt ihrer Gewahrung bewertet. Der
beizulegende Zeitwert wird tUiber den Zeitraum bis zum Tag der
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ersten Austibungsmoglichkeit erfolgswirksam unter Erfassung
einer korrespondierenden Schuld verteilt. Die Schuld wird zu
jedem Bilanzstichtag und am Erflllungstag neu bemessen.
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts werden den Kosten
der Funktionsbereiche zugeordnet.

14 FINANZVERBINDLICHKEITEN

Finanzverbindlichkeiten werden in Hohe des Darlehensbetrages
abziglich der Transaktionskosten erfasst und anschliel’end
nach der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten ausgewiesen. Jede Differenz zwischen dem Netto-
darlehensbetrag und dem Tilgungswert wird iber die Laufzeit
der Finanzverbindlichkeit in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesen.

15 FINANZINSTRUMENTE

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der bei einem Unterneh-
men zu einem finanziellen Vermégenswert und bei einem
anderen Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit
oder zu einem Eigenkapitalinstrument fuhrt.

Finanzielle Vermogenswerte umfassen Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie sonstige ausgereichte Kredite und Forderun-
gen, bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen und zu
Handelszwecken gehaltene originare und derivative finanzielle
Vermogenswerte.

Finanzielle Verbindlichkeiten begriinden regelmalRig einen
Rickgabeanspruch in Zahlungsmitteln und Zahlungsmittel-
aquivalenten oder einem sonstigen finanziellen Vermogens-
wert. Darunter fallen insbesondere Anleihen und sonstige
verbriefte Verbindlichkeiten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen, Verbindlichkeiten gegenuiber Kreditinstitu-
ten, Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingverhaltnissen,
Schuldscheindarlehen und derivative Finanzinstrumente.

Die Biotest Gruppe setzt zur Absicherung der Zins- und Wah-
rungsrisiken derivative Finanzinstrumente wie Devisenoptions-
und Devisentermingeschdfte, Zinscaps und Payerswaps ein. Zu
Handelszwecken werden keine derivativen Finanzinstrumente
erworben.

Derivative Finanzinstrumente werden zum Marktwert bewertet.
Die Marktwerte der Devisenoptionsgeschafte und Payerswaps
werden von den Finanzinstituten auf Basis der Marktbedingun-
gen am Bilanzstichtag ermittelt.
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Da die strengen formalen Voraussetzungen fiir ein Hedge
Accounting in der Biotest Gruppe nicht erfillt werden, obwohl
aus wirtschaftlicher Sicht eine Absicherung vorliegt, erfolgt
die Bilanzierung samtlicher derivativen Finanzinstrumente
entsprechend den Regeln fiir Handelsderivate. Hierbei werden
die derivativen Finanzinstrumente zunachst zu Anschaffungs-
kosten ohne Nebenkosten und danach zu Marktwerten erfasst.
Die Bewertungsanderungen gehen dabei ergebniswirksam in
die Gewinn- und Verlustrechnung ein.

Ein finanzieller Vermogenswert wird ausgebucht, wenn eine
der folgenden Voraussetzungen erfillt ist:

- Die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus
einem finanziellen Vermogenswert sind erloschen.

« Der Konzern hat seine vertraglichen Rechte auf den Bezug
von Cashflows aus dem finanziellen Vermogenswert an Dritte
Ubertagen oder eine vertragliche Verpflichtung zur sofortigen
Zahlung des Cashflows an eine dritte Partei im Rahmen einer
sogenannten Durchleitungsvereinbarung tibernommen und
dabei entweder (a) im Wesentlichen alle Chancen und Risi-
ken, die mit dem Eigentum am finanziellen Vermogenswert
verbunden sind, Ubertragen oder (b) zwar im Wesentlichen
alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum am finan-
ziellen Vermogenswert verbunden sind, weder Ubertragen
noch zurlickbehalten, jedoch die Verfligungsmacht an dem
Vermogenswert tbertragen.

Wenn der Konzern seine vertraglichen Rechte auf Cashflows
aus einem Vermogenswert tUibertragt oder eine Durchleitungs-
vereinbarung eingeht und dabei im Wesentlichen alle Chancen
und Risiken, die mit dem Eigentum an diesem Vermogenswert
verbunden sind, weder Ubertragt noch zuriickbehalt, jedoch
die Verfligungsmacht an dem ubertragenen Vermogenswert
behalt, erfasst der Konzern einen Vermégenswert im Umfang
des anhaltenden Engagements.

16 NICHT FORTGEFUHRTER
GESCHAFTSBEREICH

Die im Geschaftsjahr 2010 getroffene Entscheidung zum
Verkauf des Geschaftsbereichs Mikrobiologisches Monito-
ring wurde mit Vollzug des Kaufvertrags mit der Merck KGaA
Gruppe am 1. August 2011 umgesetzt.

Zum Zeitpunkt des Verkaufs war noch ein Patentrechtsstreit
anhangig, in dem der heipha Dr. Miiller GmbH vorgeworfen
wurde, ein Patent des Klagers zu verletzen. Deshalb wurde ein
Teil des Kaufpreises vom Kaufer einbehalten. Dieses geltend
gemachte Patent hat der Bundesgerichtshofin der Vergangen-
heit rechtskraftig fur nichtig erklart. Daraufhin hat der Klager
die Klage gegen die heipha Dr. Miller GmbH zuriickgezogen,
so dass Biotest im Jahr 2012 einen Anspruch auf Zahlung des
restlichen Kaufpreises gegen den Erwerber des verkauften
Geschaftsbereichs hatte.

17 UMSATZE

Verkauf von Giitern:

Umsatze aus dem Verkauf von Produkten werden zum Zeit-
punkt des Ubergangs des wirtschaftlichen Eigentums, d.h.
zum Zeitpunkt des Ubergangs von Nutzen, Lasten und Gefahr
auf den Erwerber, basierend auf den jeweiligen vertraglichen
Vereinbarungen, abzliglich etwaiger Rabatte und der Umsatz-
steuer, erfasst.

Erbringung von Dienstleistungen:

Die Umsatze im Dienstleistungsgeschaft erfasst die Biotest
Gruppe, sobald die Dienstleistungen erbracht worden sind.
Dienstleistungsgeschafte, bei denen das Ergebnis verlasslich
geschatzt werden kann, werden nach Mafigabe des Fertig-
stellungsgrads gemal der Teilgewinnrealisierung (Percentage-
of-Completion-Methode) gemdl IAS 18 ,Ertrage” bilanziert.
Die erbrachte Leistung einschlielich des anteiligen Ergeb-
nisses wird entsprechend dem Fertigstellungsgrad unter den
Umsatzerldsen ausgewiesen. Der anzusetzende Fertigstel-
lungsgrad wird entsprechend den angefallenen Aufwendungen
(Cost-to-Cost-Methode) ermittelt. Der Ausweis der Auftrage
erfolgt unter den Forderungen beziehungsweise Verbindlich-
keiten aus Teilgewinnrealisierung.



Soweit die kumulierte Leistung (Auftragskosten und Auftrags-
ergebnis) die erhaltenen Anzahlungen im Einzelfall libersteigt,
erfolgt der Ausweis der Fertigstellungsauftrage aktivisch unter
den Forderungen aus Teilgewinnrealisierung. Verbleibt nach
Abzug der Anzahlungen ein negativer Saldo, so wird dieser als
Verpflichtung aus Fertigungsauftragen passivisch unter den
Verbindlichkeiten aus Teilgewinnrealisierung ausgewiesen. Zu
erwartende Auftragsverluste, die unter Berticksichtigung der
erkennbaren Risiken ermittelt werden, werden durch Abwer-
tungen beziehungsweise Riickstellungen gedeckt.

Umsatzerlose aus nicht riickzahlbaren Gebihren fiir das Bereit-
stellen von Technologien, Geblihren fiir die Nutzung von Techno-
logien und Lizenzgeblihren werden ab dem 1.Januar 2013 nach
der Percentage-of-Completion-Methode bilanziert.

Umsatzlegung bei Mehrkomponentenvertrigen:

Die Verkaufe von Produkten und Dienstleistungen kénnen
mehrere Liefer- und Leistungskomponenten enthalten. In die-
sen Fallen stellt das Unternehmen fest, ob mehr als eine Bilan-
zierungseinheit vorliegt. Ein Geschaft wird separiert, sofern
(1) die gelieferte(n) Komponente(n) einen selbststandigen
Nutzen fir den Kunden hat (haben), (2) der beizulegende
Zeitwert der noch ausstehenden Komponente(n) zuverlassig
ermittelt werden kann und (3) bei einem generellen Riickga-
berecht der gelieferten Komponente(n) die Lieferung oder
Leistungserbringung der noch ausstehenden Komponente(n)
wahrscheinlich und im Wesentlichen durch das Unternehmen
kontrollierbar ist. Sofern alle drei Kriterien erfullt sind, wen-
det Biotest die furr die jeweilige separate Bilanzierungseinheit
mafgebliche Umsatzlegungsvorschrift an.

18 FORSCHUNGS- UND
ENTWICKLUNGSKOSTEN

Forschungskosten werden zum Zeitpunkt der Entstehung als
Aufwand erfasst. Entwicklungskosten werden in der Regel
ebenfalls zum Zeitpunkt ihrer Entstehung als Aufwand erfasst,
da bis zum Zeitpunkt der behordlichen Zulassung von neuen
Produkten und Produktionsverfahren, die typischerweise am
Ende des Entwicklungsprozesses steht, nicht mit hinreichen-
der Sicherheit von der Vermarktungsfahigkeit der Produkte
beziehungsweise von dem Einsatz der Produktionsverfahren
ausgegangen werden kann. Die Aktivierungsvoraussetzun-
gen nach IAS 38 ,Immaterielle Vermogenswerte” sind nicht
ganzlich erfillt. Die nach den behdrdlichen Genehmigungen
noch anfallenden Entwicklungskosten sind nicht wesentlich.
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19 STAATLICHE FORSCHUNGS- UND
ENTWICKLUNGSZUSCHUSSE

Staatliche Forschungs- und Entwicklungszuschiisse werden
zum Zeitpunkt der Gewdhrung beziehungsweise entspre-
chend den anfallenden Forschungs- und Entwicklungskosten
erfolgswirksam vereinnahmt. Sie werden innerhalb der sons-
tigen betrieblichen Ertrage ausgewiesen und nicht mit den
Forschungs- und Entwicklungskosten saldiert.

20 FINANZERTRAGE UND
FINANZAUFWENDUNGEN

Zinsen werden im Entstehungszeitpunkt als Aufwand bezie-
hungsweise Ertrag erfasst. Der bei Finanzierungsleasingver-
tragen in den Leasingraten enthaltene Zinsanteil wird nach der
Effektivzinsmethode ermittelt und als Zinsaufwand erfasst. Die
Effektivzinsmethode verwendet einen Kalkulationszinssatz,
mit dem geschatzte kiinftige Zahlungsmittelzuflisse lUber die
erwartete Laufzeit des Finanzinstruments auf den Nettobuch-
wert des finanziellen Vermogenswerts abgezinst werden. Samt-
liche Ertrage und Aufwendungen aus Wahrungsumrechnungen
werden im Finanzergebnis ausgewiesen. Gemal3 IFRS 7 werden
die Zinsen aus Finanzinstrumenten separat ausgewiesen.

21 STEUERN

Die tatsachlichen Steueranspriiche und Steuerverbindlichkeiten
fur die laufende Periode und fir friihere Perioden sind mit dem
Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den
Steuerbehorden beziehungsweise eine Zahlung an die Steuer-
behorden erwartet wird. Fiir die Berechnung des Betrags werden
die Steuersatze und Steuergesetze zugrunde gelegt, welche die
jeweiligen landesrechtlichen Steuerregelungen der Lander, in
denen die Unternehmen der Biotest Gruppe tatig sind, wider-
spiegeln.

Aktive latente Steuern werden fiir alle abzugsfahigen temporaren
Unterschiede, noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage
und nicht genutzte Steuergutschriften in dem MaRe erfasst, in
dem es wahrscheinlich ist, dass zu versteuerndes Einkommen
verfligbar sein wird, gegen das die abzugsfahigen temporaren
Differenzen und die noch nicht genutzten steuerlichen Verlust-
vortrage und Steuergutschriften verwendet werden kénnen.
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Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird an jedem
Bilanzstichtag tberprift und in dem Umfang reduziert, in
dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes
zu versteuerndes Ergebnis zur Verfligung stehen wird, gegen
das der latente Steueranspruch zumindest teilweise verwen-
det werden kann. Ebenfalls werden nicht angesetzte latente
Steueranspriiche an jedem Bilanzstichtag Giberprift und in dem
Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich geworden ist,
dass ein kiinftiges zu versteuerndes Ergebnis die Realisierung
des latenten Steueranspruchs ermoglicht.

Sowohl fur die Ermittlung des laufenden Steueraufwands als
auch zur Ermittlung der latenten Steuern werden die derzeit
jeweils gliltigen beziehungsweise die bereits parlamentarisch
verabschiedeten Steuersatze herangezogen.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerverbindlichkeiten
werden miteinander verrechnet, wenn einklagbare Anspriiche
auf Aufrechnung der tatsdchlichen Steuererstattungsanspriiche
gegen tatsachliche Steuerverbindlichkeiten bestehen und diese
sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjekts beziehen, die
von derselben Steuerbehorde erhoben werden.

22 FAIR VALUE ERMITTLUNG

Der Konzern bewertet Finanzinstrumente, beispielsweise
Derivate, zu jedem Abschlussstichtag mit dem beizulegenden
Zeitwert. Die beizulegenden Zeitwerte von zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewerteten Finanzinstrumenten sind in
Kapitel F3 Fair Value Ermittlung aufgefihrt.

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem geordneten
Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemessungs-
stichtag fiir den Verkauf eines Vermogenswerts eingenommen
bzw. fur die Ubertragung einer Schuld gezahlt wiirde. Bei der
Bemessung des beizulegenden Zeitwerts wird davon ausgegan-
gen, dass der Geschaftsvorfall in dessen Rahmen der Verkauf
des Vermogenswerts oder die Ubertragung der Schuld erfolgt,
entweder auf dem

+ Hauptmarkt fuir den Vermogenswert oder die Schuld oder

- vorteilhaftesten Markt flir den Vermogenswert bzw. die
Schuld, sofern kein Hauptmarkt vorhanden ist.

Der Konzern muss Zugang zum Hauptmarkt oder zum vorteil-
haftesten Markt haben.

Der beizulegende Zeitwert eines Vermdgenswerts oder einer
Schuld bemisst sich anhand der Annahmen, die Marktteil-
nehmer bei der Preisbildung fiir den Vermogenswert bzw. die
Schuld zugrunde legen wiirden. Hierbei wird davon ausgegan-
gen, dass die Marktteilnehmer in ihrem besten wirtschaftlichen
Interesse handeln.

Bei der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts eines nicht-
finanziellen Vermogenswerts wird die Fahigkeit des Markt-
teilnehmers berticksichtigt, durch die hochste und beste Ver-
wendung des Vermogenswerts oder durch dessen Verkauf an
einen anderen Marktteilnehmer, der fiir den Vermogenswert
die hochste und beste Verwendung findet, wirtschaftlichen
Nutzen zu erzeugen.

Der Konzern wendet Bewertungstechniken an, die unter den
jeweiligen Umstanden sachgerecht sind und fir die ausrei-
chend Daten zur Bemessung des beizulegenden Zeitwerts zur
Verfligung stehen. Dabei ist die Verwendung maRgeblicher,
beobachtbarer Inputfaktoren moglichst hoch und jene nicht
beobachtbarer Inputfaktoren moglichst gering zu halten.

Die Finanzinstrumente, die in der Bilanz zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, sind gemaR IFRS 7.27A in eine drei-
stufige Hierarchie der Zeitwertermittlung einzuordnen. Die
Stufe spiegelt jeweils die Marktnahe der bei der Ermittlung
des beizulegenden Zeitwerts einbezogenen Daten wider. Die
Stufen der Fair-Value-Hierarchie sind im Folgenden beschrieben:

Stufe 1: notierte Marktpreise furidentische Vermdgenswerte
oder Verbindlichkeiten an aktiven Markten,

Stufe 2: andere Informationen als notierte Marktpreise, die
direkt (zum Beispiel Preise) oder indirekt (zum Beispiel
abgeleitet aus Preisen) beobachtbar sind, und

Stufe 3: Informationen fiir Vermoégenswerte und Verbindlich-
keiten, die nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren.

Bei Vermogenswerten und Schulden, die auf wiederkehrender
Basis im Abschluss erfasst werden, bestimmt der Konzern, ob
Umgruppierungen zwischen den Stufen der Hierarchie statt-
gefunden haben, indem er am Ende jeder Berichtsperiode
die Klassifizierung (basierend auf dem Inputparameter der
niedrigsten Stufe, der fir die Bewertung zum beizulegenden
Zeitwert insgesamt wesentlich ist) Uberprift.

Um die Anforderungen zu den Angaben liber die beizulegenden
Zeitwerte zu erfullen, hat der Konzern Gruppen von Vermo-
genswerten und Schulden auf der Grundlage ihrer Art, ihrer
Merkmale und ihrer Risiken sowie der Stufen der oben erlau-
terten Fair-Value-Hierarchie festgelegt.



23 SCHATZUNSICHERHEITEN UND
ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN

Die Aufstellung des Abschlusses erfordert es, bei der Bilan-
zierung und Bewertung der Vermogenswerte und Verbind-
lichkeiten nach IFRS Schatzungen vorzunehmen, die sich auf
Hohe und Ausweis der bilanzierten Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten sowie der Ertrage und Aufwendungen der
Berichtsperiode ausgewirkt haben. Bei den Schatzungen und
Annahmen handelt es sich um Ermessensentscheidungen
des Managements. Diese werden kontinuierlich Gberprift.
Anderungen werden prospektiv in der Berichtsperiode bezie-
hungsweise in kiinftigen Perioden erfasst. Annahmen und
Schatzungen erfolgen insbesondere im Zusammenhang
mit der Bewertung von Firmenwerten, Riickstellungen, Wert-
berichtigungen auf Forderungen und Vorrate, der Ausbuchung
von Forderungen im Rahmen von Factoring-Vertragen, der
Bewertung von anteilsbasierten Verglitungen sowie bei der
Ermittlung von beizulegenden Zeitwerten. Eine wesentliche
Ermessensentscheidung betrifft die Umsatzrealisierung aus
der Partnering-Vereinbarung mit AbbVie Inc., lllinois, USA, (ein
weltweit tatiges, forschendes biopharmazeutisches Unterneh-
men, das 2013 als Ausgliederung von Abbott entstanden ist).
Solche schatz- und pramissensensitiven Bilanzierungsgrund-
satze konnen sich im Zeitablauf verandern und einen erheb-
lichen Einfluss auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft haben.

Bei seinen Ermessensentscheidungen orientiert sich das Manage-
ment an Erfahrungswerten der Vergangenheit, Einschdtzungen
von Experten (Juristen, Ratingagenturen, Verbénden) und dem
Ergebnis sorgfaltiger Abwagung verschiedener Szenarien. Durch
von den Annahmen abweichenden und aulRerhalb des Einfluss-
bereichs des Managements liegenden Entwicklungen dieser
Rahmenbedingungen konnen die sich einstellenden Betrage von
den urspriinglich erwarteten Schatzwerten abweichen. Wenn
die tatsachliche Entwicklung von der erwarteten abweicht,
werden die Pramissen und, falls erforderlich, die Buchwerte der
betreffenden Vermogenswerte und Verbindlichkeiten entspre-
chend angepasst. Die Unternehmensleitung weist darauf hin,
dass kiinftige Ereignisse haufig von Prognosen abweichen und
Schatzungen routinemalige Anpassungen erfordern.

Die wesentlichen Annahmen und Parameter flr die vorgenom-
menen Schatzungen und Ermessensentscheidungen sind im
Anhang bei den einzelnen Sachverhalten erlautert.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

C. SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die im Segmentbericht dargestellten Informationen werden
gemaB IFRS 8, Geschaftssegmente” erstellt. Die Biotest Gruppe
segmentiert sich in Ubereinstimmung mit der internen Bericht-
erstattung nach Produkten und Dienstleistungen. Der Haupt-
entscheidungstrager (chief operating decision maker) im Sinne
des IFRS 8 ist bei der Biotest AG der Vorstand.

Die unterjahrig dem Hauptentscheidungstrager zur Verfligung
gestellten Segmentinformationen basieren auf den IFRS-Werten
und umfassen im Wesentlichen die Informationen bis hin zum
Betriebsergebnis (EBIT). Das Betriebsergebnis (EBIT) wird als
Messgrolie flr die Beurteilung des Erfolgs der Segmente her-
angezogen.

Die Biotest Gruppe gliedert sich seit Beginn des Geschaftsjahres
2012 in die Segmente Therapie, Plasma & Services und Andere
Segmente.

Die Geschaftssegmente der Biotest Gruppe stellen sich wie
folgt dar:

Im Segment Therapie werden im Wesentlichen die ehemaligen
Segmente Plasmaproteine und Biotherapeutika zusammen-
gefasst. Somit sind hier zum einen die Entwicklung und die
auf Basis von Blutplasma hergestellten Immunglobuline,
Gerinnungsfaktoren und Albumine, die bei Erkrankungen des
Immunsystems, der Blut bildenden Systeme und in der Intensiv-
medizin zum Einsatz kommen, enthalten. Zum anderen ist hier
die praklinische und klinische Entwicklung der monoklonalen
Antikorper, unter anderem zur Behandlung der rheumatoiden
Arthritis und des multiplen Myeloms, dargestellt.

Das Segment Plasma & Services enthalt die Bereiche Plasma-
verkauf und Lohnherstellung.

Das Segment Andere Segmente ist ein Berichtssegment, das
sich in ein operativ tatiges Geschaftssegment Handelsware
und ein nicht operativ tatiges Segment Corporate aufgliedert.
Unter Corporate werden die Aufwendungen der libergreifenden
Konzernflihrung sowie sonstige Aufwendungen und Ertrage,
die aufgrund ihrer Eigenart nicht auf die Segmente Therapie
oder Plasma & Services aufgeteilt werden kdnnen, zusammen-
gefasst.

Unter dem nicht fortgefiihrten Geschaftsbereich wurde im
vergangenen Geschaftsjahr der Anspruch auf die Kaufpreis-
nachzahlung durch die Merck KGaA Gruppe, Darmstadt,
Deutschland, ausgewiesen.

Die Biotest Gruppe erzielt aktuell Ertrage aus Dienstleistungs-
und Mietvertragen mit der Merck KGaA Gruppe und der Bio-Rad
Medical Diagnostics GmbH, Dreieich, Deutschland, die die in
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der Vergangenheit verduRerten Geschaftsbereiche betreffen.
Die Aufwendungen und Ertrage aus den genannten Dienstleis-
tungs- und Mietvertragen werden im aktuellen Geschaftsjahr
unter den Anderen Segmenten gezeigt.

SEGMENTDATEN NACH GESCHAFTSEGMENTEN

Summe der Nicht

fortgefiihrten fortgefiihrter

Andere Geschafts- Geschafts-
in Millionen € Therapie  Plasma & Services Segmente bereiche bereich Gesamt
Umsatzerlose 2013 386,2 102,5 12,1 500,8 = 500,8
mit Dritten 2012 3309 97,0 121 440,0 - 440,0
Betriebsergebnis (EBIT) 2013 32,1 23,7 -2,0 53,8 - 53,8
2012 26,3 18,4 0,0 44,7 10,5 55,2
Anteile an assoziierten 2013 1,6 = - 1,6 - 16
Unternehmen 2012 28 _ _ 2,8 _ 2.8
Investitionen 2013 38,5 4.4 - 42,9 - 42,9
2012 31,9 2,6 - 34,5 - 34,5
PlanmaRige 2013 26,1 4,5 1,2 31,8 - 31,8
Abschreibungen 2012 242 4,3 0,9 29,4 = 29,4
Wertminderungen 2013 - — _ _ _ _
2012 2,0 - - 2,0 - 2,0

UBERLEITUNGSRECHNUNG DER SUMME DER SEGMENTERGEBNISSE
ZUM ERGEBNIS NACH STEUERN DER BIOTEST GRUPPE

in Millionen € 2013 2012
Betriebsergebnis (EBIT) 53,8 44,7
Finanzertrage 16,9 20,6
Finanzaufwendungen -239 —-29,8
Ertrdge aus assoziierten Unternehmen 1,0 1,0
Ergebnis vor Steuern (EBT) 47,8 36,5
Ertragsteuern -15,8 -13,4
Ergebnis nach Steuern des nicht

fortgefiihrten Geschaftsbereichs - 10,3
Ergebnis nach Steuern (EAT) 32,0 33,4

SEGMENTDATEN NACH GEOGRAPHISCHER AUFGLIEDERUNG

Umsatzerl6se mit Dritten

nach Sitz des Kunden

Umsatzerldse mit Dritten
nach Sitz der Gesellschaft

Langfristige Vermogenswerte
nach Sitz der Gesellschaft

in Millionen € 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Europa 262,5 2499 413,6 374,7 191,3 173,0
Amerika 86,0 58,5 87,2 65,3 132,7 141,9
Asien 139,4 121,8 - - - -
Rest der Welt 12,9 9,8 - - - -
Biotest Gruppe 500,8 440,0 500,8 440,0 324,0 3149
davon:
Deutschland 93,4 89,4 335,0 292,6 188,2 170,1
Ausland 407,4 350,6 165,8 147,4 135,8 144,8
darin USA 79,5 52,5 87,1 65,2 132,4 141,4

Zwischen den einzelnen Segmenten finden keine wesentlichen Lieferungen statt.



D. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

1 UMSATZERLOSE

in Millionen € 2013 2012
Produkte der Biotest Gruppe 429,9 372,8
Lohnfraktionierung 42,2 38,1
Umesatzerlose aus
Kooperationsvereinbarungen 16,2 16,7
Handelsware 12,1 12,1
Sonstige 0,4 0,3
500,8 440,0

Die Umsatzerlose aus Kooperationsvereinbarungen stam-
men aus einer Vorauszahlung aus der Vereinbarung tber die
weltweite Entwicklung und Vermarktung des monoklonalen
Antikorpers Tregalizumab (BT-061) mit AbbVie. Da sich die
Vorauszahlung in Hohe von 85 Millionen US-Dollar im Wesent-
lichen auf noch durchzuflihrende Forschungsaktivitaten bezieht,
wurde der Grol3teil als Verbindlichkeit aus Umsatzabgrenzung
bilanziert. Die Ertragsrealisierung erfolgt nach der Percentage-of-
Completion-Methode. Fiir die im Geschaftsjahr 2013 erbrachten
Forschungsleistungen realisierte die Biotest Gruppe 16,2 Mio. €
(iVj. 16,7 Mio. €) erfolgswirksam.

In den Umsatzerlosen aus Produkten der Biotest Gruppe sind
auch Umsatzerlose aus dem Verkauf von Plasma enthalten.

2 MATERIALAUFWENDUNGEN

in Millionen € 2013 2012
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 184,5 145,6
Bezogene Leistungen 30,9 22,3

215,4 167,9

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

3 PERSONALAUFWENDUNGEN

in Millionen € 2013 2012
Lohne und Gehalter 104,8 95,2
Soziale Abgaben 17,5 16,2
Aufwendungen fiir Altersversorgung 3,9 4,7

126,2 116,1

In den Personalaufwendungen sind Aufwendungen aus Anlass
der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses in Hohe von 0,7 Mio. €
(iVj. 1,5 Mio. €) enthalten.

Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl, umgerechnet auf Voll-
zeitstellen, betragtim Geschaftsjahr 2013 1.884 (i.Vj. 1.707). Am
31. Dezember 2013 sind 1.997 (i.V]. 1.727) Mitarbeiter, umge-
rechnet auf Vollzeitstellen, in der Biotest Gruppe beschaftigt.

Am 31. Dezember 2013 beschaftigte die Biotest Gruppe 2.160
(i.Vj. 1.870) Mitarbeiter.

Die Mitarbeiter werden den Funktionsbereichen wie folgt
zugeordnet:

in Vollzeitstellen 2013 2012
Produktion 1.402 1.185
Vertrieb 201 190
Verwaltung 223 208
Forschung und Entwicklung 171 144

1.997 1.727

4 FORSCHUNGS- UND ENTWICKLUNGSKOSTEN

Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung in Hohe von
64,6 Mio. € (i.V]. 51,4 Mio. €) werden vollstandig in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst.

Biotest hatim Februar 2014 mit AbbVie eine Vorauszahlung fir
die Produktion von klinischem Priifmaterial fir Tregalizumab
(BT-061) in Hohe von 3,9 Mio. USD vereinbart.
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5 SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

6 SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

in Millionen € 2013 2012 in Millionen € 2013 2012
Ertrage aus Dienstleistungsvertragen 51 5,2 Aufwendungen fiir die Erbringung
Auflosung von Wertberichtigungen 31 0,1 von Dienstleistungen 45 41
Versicherungsertrige und Zuflihrungen zu Riickstellungen 2,9 2,3
sonstige Erstattungen 19 11 Abschreibungen auf Forderungen 13 3,6
Auflosung von sonstigen Riickstellungen 11 15 Spenden 0,3 0,3
Ausbuchung von Verbindlichkeiten - 1,7 Verluste aus Abgangen
Auflosung von Pensionsriickstellungen - 0,9 des Anlagevermdgens 0.2 0.9
Sonstige 14 11 Wertminderungen - 2,0
12,6 11,6 Sonstige 19 2,0
11,1 15,2

Die Ertrage aus Dienstleistungsvertragen beziehen sich im
Wesentlichen auf nach den VerauRerungen der ehemaligen
Geschaftsbereiche Medizinische Diagnostik und Mikrobiolo-
gisches Monitoring geschlossene Vertrage.

Im Geschaftsjahr 2013 hat die Biotest Gruppe 0,8 Mio. € (i.Vj. 0,7
Mio. €) staatliche Zuschiisse erfolgswirksam erfasst; hiervon
betreffen 0,6 Mio. € (i.Vj. 0,6 Mio. €) Zuschiisse zu Forschungs-
und Entwicklungsprojekten sowie 0,2 Mio. € (i.Vj. 0,1 Mio. €)
Lohnkostenzuschiisse und Lohnersatzleistungen. Die Zuschisse
zu den Forschungs- und Entwicklungsprojekten sind in den
Forschungs- und Entwicklungskosten enthalten.

Im Geschaftsjahr 2013 erzielte die Biotest Gruppe als Leasing-
geber Ertrage aus Operating-Leasingvertragen in Hohe von
0,8 Mio. € (i.Vj. 1,0 Mio. €). Aus den am Bilanzstichtag gelten-
den Leasingvertrdagen, mit einer Laufzeit bis 2014, ergeben sich
flir das Geschaftsjahr 2014 zukiinftige Leasingertrage in Hohe
von 0,1 Mio. €. Fir die darauf folgenden vier Geschaftsjahre
(Jahre 2015 bis 2018) sowie fiir den Zeitraum ab 2019 fallen aus
heutiger Sicht keine Leasingertrage mehr an. Die Ertrage aus
Operating-Leasingvertragen resultieren im Wesentlichen aus
dervorlibergehenden Vermietung von derzeit nicht betrieblich
genutzten Grundstiicken und Gebauden.

Die Abschreibungen auf Forderungen in Hohe von 1,3 Mio. €
(iVj. 3,6 Mio. €) betreffen Forderungen, die nicht mehr als ein-
bringlich erachtet werden. Im Wesentlichen handelt es sich hier-
bei um Forderungen der Biotest AG gegen einen rumanischen
Distributor.

Die Zufuhrungen zu Rickstellungen betreffen in diesem
Geschaftsjahr im Wesentlichen Prozessrisiken in Hohe von
2,0 Mio. €.

Die Wertminderungen des Vorjahres betreffen im Wesentlichen
eine Wertminderung des Geschafts- und Firmenwerts sowie eine
Wertminderung aktivierter Produktregistrierungen der brasilia-
nischen Gesellschaft Biotest Farmaceutica Ltda. Hinsichtlich wei-
terer Erlauterungen wird auf die Angaben zu den immateriellen
Vermogenswerten und den Sachanlagen verwiesen.

7 FINANZERTRAGE

in Millionen € 2013 2012
Ertrdge aus Wahrungsumrechnungen 16,0 19,7
Zinsertrage 0,3 0,5
Sonstige 0,6 0,4
16,9 20,6
davon aus Finanzinstrumenten der
Bewertungskategorien gemaf IAS 39:
Kredite und Forderungen (LaR) 0,7 0,5
zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten bewertete finanzielle Verbind-
lichkeiten (FLAC) 0,9 0,2
zu Handelszwecken gehaltene finan-
zielle Vermogenswerte (FAHTT) 0,6 1,2
zu Handelszwecken gehaltene finan-
zielle Verbindlichkeiten (FLHfT) 0,4 2,2




Die Ertrage aus Wahrungsumrechnungen beinhalten Ertrage
aus realisierten Kursgewinnen im Zusammenhang mit Fremd-
wahrungsforderungen und -verbindlichkeiten, Ertrage aus der
Wahrungskursabsicherung sowie Ertrage aus der Stichtags-
bewertung von Fremdwahrungspositionen.

8 FINANZAUFWENDUNGEN

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

9 ERTRAGE AUS ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Im Geschaftsjahr 2013 wurden Ertrage aus assoziierten Unter-
nehmen in Hohe von 1,0 Mio. € (i.V]. 1,0 Mio. €) erwirtschaftet.

10 ERTRAGSTEUERN

in Millionen € 2013 2012

in Millionen € 2013 2012 Steuern des Geschaftsjahres 17,5 18,2
Aufwendungen aus Periodem‘remderlIalufender
Wihrungsumrechnungen 171 21 Steueraufwand (iVj. -ertrag) 32 -0,7
Zinsaufwendungen 37 36 Laufende Steuern 20,7 17,5
Nettozinsaufwendungen Pensionen 1,8 2,3
Zinssicherungskosten 0,5 0,2 Latente Steuern —-49 —41
Aufwendungen aus
Fair Value Bewertung 04 —  Ertragsteueraufwand 15,8 134
Verlust aus dem Abgang von
Finanzinstrumenten - 0,7
Sonstige 04 09 Derlatente Steuerertragaus Posten, die direkt im Eigenkapital

23,9 2098  8utgeschrieben wurden, betragt 2,3 Mio. € (i.V]. Eigenkapital-

davon aus Finanzinstrumenten der
Bewertungskategorien gemaf IAS 39:

zum beizulegenden Zeitwert bewer-
tete finanzielle Vermégenswerte
(FAFVtPL) - 0,7

zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

erhohung durch latenten Steuerertragin Hohe von 2,0 Mio. €).

Fir das Geschaftsjahr 2013 weicht der erwartete Steuerauf-
wand bei Anwendung eines nominellen Ertragsteuersatzes
von 28,8 % (i.V]. 28,8 %) wie folgt von den effektiven Werten ab:

(FLAC) 3,2 3,2 in Millionen € 2013 2012
zu Handelszwecken gehaltene Ergebnis vor Steuern 47,8 36,5
finanzielle Vermégenswerte (FAHT) 0,6 1,0
z Har}delszvve;keﬁ gehgltene Erwarteter Steueraufwand 13,8 10,5
finanzielle Verbindlichkeiten (FLHfT) 0,8 2,2
] Nicht bewertete Verluste
Kredite und Forderungen (LaR) 1,4 1,1 des Geschaftsjahres 02 07
Ansatz von Steuergutschriften fiir Vorjahre -2,0 -0,2
Die Aufwendungen aus Wihrungsumrechnungen beinhalten  Effektaus der Wertminderung
- X des Firmenwerts - 0,4
Aufwendungen aus realisierten Kursverlusten im Zusammen-
. . . . . Abschreibungen auf latente Steuern - 1,0
hang mit Fremdwahrungsforderungen und -verbindlichkeiten -
- B . Periodenfremder laufender
sowie Aufwendungen aus der Wahrungskursabsicherung. Steueraufwand (iVj-ertrag) 32 —0,7
. . L . Steuereffekt aus der Anpassung latenter
Die ausgewiesen Zinssicherungskosten beinhalten Aufwen- . -~ der Vorjahre 01 03
dungen aus der Bewertung von Zinssicherungsgeschaften  croyereffekt durch nicht abzugsfhige
zum beizulegenden Zeitwert, Zahlungen aus Zinssicherungs-  Aufwendungen 2,0 3.2

geschaften sowie angefallene Gebuhren.

Im Jahr 2012 wurden nach dem Zwangsumtausch alle grie-
chischen Staatsanleihen verauBert. Daraus resultierten im
Geschaftsjahr 2012 Finanzaufwendungen in Hohe von 0,7 Mio. €.

Steuereffekt aus der Anwendung aus-
landischer Steuersatze und Verbrauch
auslandischer Verlustvortrage -0,7 -1,1

Steuereffekt durch steuerfreie Ertrage -0,8 -0,1

Ertragsteuern gemaR Gewinn-
und Verlustrechnung 15,8 13,4

Die Berechnung des Steuersatzes von 28,8 % basiert auf einem
Korperschaftsteuersatz von 15 %, einem Solidaritatszuschlag von
5,5% und dem gewerbesteuerlichen Hebesatz der Gemeinde
Dreieich (Sitz der Muttergesellschaft).
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11 NICHT FORTGEFUHRTER
GESCHAFTSBEREICH

Die im Geschaftsjahr 2010 getroffene Entscheidung zum
Verkauf des Geschaftsbereichs Mikrobiologisches Monito-
ring wurde mit Vollzug des Kaufvertrags mit der Merck KGaA
Gruppe am 1. August 2011 umgesetzt.

Sowohlin der Gewinn-und Verlustrechnung als auch in der Seg-
mentberichterstattung und der Kapitalflussrechnung wurden die
Werte des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs von den fort-
gefiihrten Geschaftsbereichen getrennt ausgewiesen. Bilanziell
wurden die zur VerauRerung vorgesehenen Vermogenswerte
und Schulden in den Posten Vermogenswerte des nicht fortge-
flihrten Geschaftsbereichs und Schulden des nicht fortgefiihrten
Geschaftsbereichs dargestellt.

Zum Zeitpunkt des Verkaufs war noch ein Patentrechtsstreit
anhangig, in dem der heipha Dr. Miller GmbH vorgeworfen
wurde, ein Patent des Klagers zu verletzen. Deshalb wurde
ein Teil des Kaufpreises vom Kaufer einbehalten. Dieses gel-
tend gemachte Patent hat der Bundesgerichtshof inzwischen
rechtskraftig fir nichtig erklart. Daraufhin hat der Klager die
Klage gegen die heipha Dr. Miller GmbH zurlickgezogen, so
dass Biotestin 2012 einen Anspruch auf Zahlung des restlichen
Kaufpreises gegen den Erwerber des verkauften Geschafts-
bereichs hatte, der im Geschaftsjahr 2013 beglichen wurde.

Das Ergebnis des nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichs stellt
sich wie folgt dar:

in Millionen € 2013 2012
Bewertungs-/VerduBerungsergebnis des

nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichs

vor Steuern - 10,5
Steuern auf das Bewertungs-/

VerduBerungsergebnis - -0,2
Bewertungs-/VerduBerungsergebnis des

nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichs

nach Steuern - 10,3
Ergebnis des nicht fortgefiihrten

Geschaftsbereichs - 10,3

Das VerdauBerungsergebnis des nicht fortgefiihrten Geschafts-
bereichs stellt sich wie folgt dar:

in Millionen € 2013 2012
VerduBerungserlos

abzgl. Verkaufsnebenkosten - 10,5
Abzgl. Steuern auf das

VerduBerungsergebnis - -0,2
VerauBerungsergebnis des nicht

fortgefiihrten Geschéftsbereichs - 10,3

12 ABSCHLUSSPRUFERHONORAR

Die Hauptversammlung der Biotest AG hatam 8. Mai 2013 die
Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft zum
Abschlussprufer fir das Geschaftsjahr 2013 bestellt.

Das Gesamthonorar im Geschaftsjahr 2013 fiir den Abschluss-
prufer Ernst & Young GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft betragt 0,7 Mio. € (i.Vj. 0,3 Mio. €), davon betreffen 0,0
Mio. € (i.V]. 0,0 Mio. €) das Vorjahr. Das Honorar gliedert sich
in 0,4 Mio. € (i.Vj. 0,3 Mio. €) fur die Abschlusspriifung sowie
0,3 Mio. € (i.vj. 0,0 Mio. €) fiir andere Bestatigungsleistungen.



E. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

1 IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Die gesamten immateriellen Vermogenswerte sind dem lang-
fristigen Vermogen zugeordnet.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Patente, Lizenzen Geleaste Geleistete
in Millionen € Geschaftswert und dhnliche Rechte  Vermdgenswerte Anzahlungen Gesamt
Anschaffungskosten
Stand zum 31. Dezember 2011 31,1 60,9 9,6 - 101,6
Zugange - 0,9 - 0,3 1,2
Abgdnge - -23 - - -23
Umbuchungen - - - - -
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 0,3 -0,9 - - -0,6
Stand zum 31. Dezember 2012 31,4 58,6 9,6 0,3 99,9
Zugange - 09 - 19 2,8
Abgange - -01 - - -0,1
Umbuchungen — 0,2 - -0,2 -
Wahrungsumrechnungsdifferenzen -1,5 -1,9 - - -3,4
Stand zum 31. Dezember 2013 29,9 57,7 9,6 2,0 99,2
Kumulierte Abschreibungen
Stand zum 31. Dezember 2011 - 32,3 6,5 - 38,8
Abschreibungen des Geschaftsjahres - 5,7 16 - 7,3
Wertminderungen 13 0,7 - - 2,0
Abgénge - -2,3 - - -2,3
Wahrungsumrechnungsdifferenzen - -0,5 - - -0,5
Stand zum 31. Dezember 2012 1,3 35,9 8,1 - 45,3
Abschreibungen des Geschaftsjahres — 5,9 1,5 - 7.4
Abgange - -0,1 - - -0,1
Wahrungsumrechnungsdifferenzen —-0,2 -13 - - -15
Stand zum 31. Dezember 2013 1,1 40,4 9,6 - 51,1
Buchwert zum
31. Dezember 2012 30,1 22,7 15 0,3 54,6
31. Dezember 2013 28,8 17,3 - 2,0 48,1

Die Wertminderungen im Vorjahr in Hohe von 2,0 Mio. € be-
trafen den Geschaftswert der Biotest Farmaceutica Ltda. mit
1,3 Mio. € sowie die Produktregistrierungen in Brasilien mit
0,7 Mio. €. Diese Werte sind dem Segment Therapie zugeordnet.

Mit dem Erwerb des Plasmaproteinbereichs der Nabi Bio-
pharmaceuticals im Geschaftsjahr 2007 wurden zwei Entwick-
lungsprojekte erworben und im Konzernabschluss als immate-
rielle Vermdgenswerte angesetzt. Hierbei handelt es sich um
das intravends zu verabreichende Immunglobulin Bivigam®,
das im Dezember 2012 die Zulassung erhalten hat, sowie um
Civacir®, das bei durch Infektionen mit Hepatitis-C erforderlich

gewordenen Lebertransplantationen eine Reinfektion mit dem
Virus verhindern soll. Das Civacir-Projekt wurde im Geschafts-
jahr 2013 nicht planmaRig abgeschrieben, da es sich noch in
der Entwicklungsphase befand und keine Zulassungen vorla-
gen. Mit Beginn der Produktion werden die Projektwerte tiber
zehn Jahre linear abgeschrieben. Der Beginn der Vermarktung
von Civacir® wird im Geschaftsjahr 2017 erwartet. Der Beginn
der Vermarktung hangt von der Zulassung durch die verant-
wortlichen Behorden ab. Die planmaRigen Abschreibungen fir
das Produkt Bivigam® begannen mit dem Vermarktungsstart
im Februar 2013.
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Fiir das Civacir-Projekt wurde ebenfalls ein Wertminderungstest
durchgefiihrt, der wie im Vorjahr zu keinen Wertminderungen
flhrte.

Der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
wird Uber die Berechnung eines Nutzungswerts unter Ver-
wendung von Cashflow-Prognosen ermittelt. Letztlich wird
zur Bestimmung eines Wertminderungsbedarfs der erzielbare
Betrag der jeweiligen Cash Generating Unit ihrem Buchwert
gegenubergestellt.

Im Zuge der Neuausrichtung der Segmentierung wurden die
vorhandenen Geschaftswerte im Vorjahr gemaf3 I1AS 36.87
auf Basis relativer Nutzungswerte auf die neuen Cash Gene-
rating Units allokiert. Die Geschaftssegmente Therapie und
Plasma & Services stellen die Cash Generating Units fur den
Wertminderungstest der Geschaftswerte dar.

Fir den Wertminderungstest des Geschaftswerts des Seg-
ments Therapie wurde ein Diskontierungssatz vor Steuern in
Hohe von 9,22 % (i.Vj. 8,10 %), der sich nach dem relevanten
WACC (Weighted Average Cost of Capital) richtet, verwendet.
Im Segment Plasma & Services wurde ein Diskontierungssatz
vor Steuern in Hohe von 7,12 % (i.Vj. 6,55 %) verwendet. Die
Ermittlung der erwarteten Cash Flows erfolgte auf Basis der
von der Unternehmensleitung erstellten flinfjahrigen Finanz-
planung. Fiir den Wertbeitrag ab dem Jahr 2019 wird sie erganzt
durch die ewige Rente. Basis fur die Ermittlung der ewigen
Rente sind die Durchschnittswerte der Jahre 2014 bis 2018. Es
wurde eine Wachstumsrate in Hohe von 1,00 % (i.Vj. 1,00 %) in
der ewigen Rente angesetzt.

Das Civacir-Projekt wurde ebenfalls einem Wertminderungstest
unterzogen. Hierbei betrug der verwendete Diskontierungssatz
nach Steuern 7,88 % (i.Vj. 7,00 %). Dieser richtete sich ebenfalls
an dem relevanten WACC (Weighted Average Cost of Capital)
aus. Die Ermittlung der erwarteten Cash Flows erfolgte fiir die
Jahre 2014 bis 2020 auf Basis einer detaillierten Finanzplanung.
Firdie Jahre 2021 bis 2027 wurde eine Wachstumsrate in Hohe
von 2,00% (i.Vj. 2,00 %) unterstellt.

Im Rahmen von Sensitivitatsanalysen wurden die Auswirkun-
gen von Anderungen des verwendeten Abzinsungsfaktors
sowie eine Anderung der zugrunde gelegten Wachstumsrate
bei den Entwicklungsprojekten ermittelt. Keine realistische
Wertdnderung der Parameter wiirde zu einer Wertminderung
der Entwicklungsprojekte oder des Geschaftswertes fuihren.

Die Buchwerte der immateriellen Vermogenswerte, die einem
Wertminderungstest unterzogen wurden, beziehen sich auf die
folgenden Cash Generating Units:

Buchwert zum | Buchwert zum

Cash Immaterieller 31.12.2013 31.12.2012

Generating Unit ~ Vermogenswert in Millionen € | in Millionen €

Segment Therapie Geschaftswert 22,2 23,3

Segment Geschaftswert

Plasma & Services 6,6 6,9
Projekt Patente, Lizenzen

und dhnliche Rechte 8,0 10,5

36,8 40,7

Die Abschreibungen und Wertminderungen auf immaterielle
Vermogenswerte des Geschaftsjahres sind in folgenden Posi-
tionen der Gewinn- und Verlustrechnung enthalten:

in Millionen € 2013 2012
Herstellungskosten 4,6 4,5
Marketing- und Vertriebskosten 0,1 0,1
Verwaltungskosten 2,7 2,6
Forschungs- und Entwicklungskosten - 0,1
Sonstige betriebliche Aufwendungen - 2,0

74 9,3




2 SACHANLAGEN

Alle nachstehend aufgefiihrten Vermdgenswerte sind dem lang-

fristigen Vermogen zuzurechnen.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Andere Anlagen,
Technische Betriebs- Geleaste
Grundsticke Anlagenund  und Geschafts- Vermogens- Geleistete
in Millionen € und Bauten Maschinen ausstattung werte Anzahlungen Gesamt
Anschaffungs-/Herstellungskosten
Stand zum 31. Dezember 2011 162,4 146,3 85,6 1,4 24,1 419,8
Zugange 9,9 5,9 5,3 - 12,2 33,3
Umbuchungen 7,9 14,8 2,5 — —25,2 -
Abginge -1,6 -7,0 -1338 - -2,7 -251
Wahrungsumrechnungsdifferenzen -1,0 -0,8 -0,1 — -0,2 -21
Stand zum 31. Dezember 2012 177,6 159,2 79,5 1,4 8,2 425,9
Zugange 6,5 7,4 51 - 21,1 40,1
Umbuchungen 0,8 8,2 2,5 - -11,5 —
Abgidnge -0,3 -0,4 -2,1 - - -2,8
Wahrungsumrechnungsdifferenzen -2,5 -2,2 -0,4 - - -51
Stand zum 31. Dezember 2013 182,1 172,2 84,6 1,4 17,8 458,1
Kumulierte Abschreibungen
Stand zum 31. Dezember 2011 49,5 73,1 58,7 1,2 2,4 184,9
Abschreibungen des Geschéftsjahrs 3,9 12,2 5,8 0,2 - 22,1
Abgédnge -1,6 -6,3 —-13,4 - —2,4 —-23,7
Wahrungsumrechnungsdifferenzen - -0,4 - - - —-0,4
Stand zum 31. Dezember 2012 51,8 78,6 51,1 1,4 - 182,9
Abschreibungen des Geschaftsjahrs 4,4 13,9 6,1 - - 24,4
Abgéange -0,2 -0,3 =21 - - -2,6
Wahrungsumrechnungsdifferenzen -0,3 -11 -0,1 - - -15
Stand zum 31. Dezember 2013 55,7 91,1 55,0 1,4 - 203,2
Buchwert zum
31. Dezember 2012 125,8 80,6 28,4 - 8,2 2430
31. Dezember 2013 126,4 81,1 29,6 - 17,8 254,9

In den Geleisteten Anzahlungen sind im Geschaftsjahr 2013 im
Wesentlichen Investitionen im Rahmen der Erweiterung der
Kapazitaten am Standort Dreieich ausgewiesen.

Staatliche Zuschiisse flr die Anschaffung oder Herstellung von
Vermogenswerten mindern die Anschaffungs- beziehungsweise
Herstellungskosten. Im Geschaftsjahr 2013 ergab sich hieraus
ein kumulierte Verminderung des Buchwertes der betroffenen
Vermogenswerte in Hohe von 0,1 Mio. € (i.Vj. 0,1 Mio. €).

Die Abschreibungen auf Sachanlagen des Geschaftsjahres sind in
folgenden Positionen der Gewinn-und Verlustrechnung enthalten:

in Millionen € 2013 2012
Herstellungskosten 17,6 15,8
Marketing- und Vertriebskosten 0,5 0,4
Verwaltungskosten 5,2 4,8
Forschungs- und Entwicklungskosten 11 11

24,4 22,1
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3 ANTEILE AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN

Bei den Anteilen an assoziierten Unternehmen handelt es
sich um einen 49 %-Anteil der Biotest Pharma GmbH an der
BioDarou P.J.S. Co. mit Sitz in Teheran, Iran, der nach der Equity-
Methode bewertet wird.

Zweck der Gesellschaft ist die Sammlung von Plasma, die Ver-
arbeitung zu Immunglobulinen, Faktoren und Humanalbumin
durch die Biotest AG und der Verkauf der Fertigprodukte im Iran.

Die Investoren haben vorgesehen, dass die Gesellschaft schritt-
weise mit einem Eigenkapital von bis zu 4,0 Mio. € ausgestattet
wird. Die hierzu notwendigen Gesellschafterbeschlisse wer-
den entsprechend dem Finanzbedarf jeweils separat gefasst.
Die Biotest Pharma GmbH hat bisher Einlagen in Hhe von
1,6 Mio. € geleistet. Das Kapital der BioDarou P.J.S. Co. betragt
zum 31. Dezember 2013 37,5 Mrd. Rial (i.Vj. 37,5 Mrd. Rial) und
ist voll eingezahlt.

Da kein testierter Abschluss der BioDarou P.J.S. Co. zum Erstel-
lungszeitpunkt des Konzernabschlusses vorliegt, werden die
Vorjahreszahlen der BioDarou P.J.S. Co. zum 31. Dezember 2012
berichtet.

Die Ergebnisvorschau der BioDarou P.J.S. Co. fiir das Geschafts-
jahr 2013 zeigt aufgrund der Kursverluste durch die deutliche
Abwertung des Rial zum 01.Juli 2013 ein niedrigeres positives
Ergebnis als in den Vorjahren. Die Abwertung des Rial hat zu einer
im sonstigen Ergebnis erfassten Fremdwahrungsbewertung in
Hohe von —2,1 Mio. € gefiihrt.

Das assoziierte Unternehmen verfugte am Bilanzstichtag 2012
Uber folgende Vermogenswerte und Verbindlichkeiten:

Am 31. Dezember 2012 betrug der Wert der langfristigen
Vermogenswerte 1,1 Mio. € (i.Vj. 2,8 Mio. €) und der Wert der
kurzfristigen Vermogenswerte 7,9 Mio. € (i.V]. 9,6 Mio. €).

Die langfristigen Verbindlichkeiten wurden am 31. Dezember
2012 mit 0,1 Mio. € (i.Vj. 0,2 Mio. €) und die kurzfristigen Ver-
bindlichkeiten mit 5,7 Mio. € (i.V]. 6,4 Mio. €) bewertet.

Im Geschaftsjahr 2012 betrugen die Umsatzerldse 21,6 Mio. €
(i.Vj. 11,1 Mio. €) sowie der Jahreslberschuss der Gesellschaft
2,0 Mio. € (iVj. 2,1 Mio. €).

Die BioDarou P.J.S. Co. besitzt einen Anteil von 60 % an der
Plasma Gostar Pars (PJS) mit Sitz in Teheran, Iran.

Die politische Situation des Iran war auch im Jahr 2013 weiter-
hin angespannt. Die schwierige Situation im Zahlungsverkehr
aufgrund der Sanktionen hat sich im Geschaftsjahr 2013 weiter
verscharft. Die Biotest Gruppe geht davon aus, dass es nicht zu
einer dauerhaften Einschrankung des Geschafts mit pharma-
zeutischen Produkten mit dem Iran kommt.

4 SONSTIGE FINANZANLAGEN

in Millionen € 2013 2012

Rentenfonds (Financial Assets at Fair

Value through Profit and Loss) 0,2 0,2
0,2 0,2

Die Kategorie Financial Assets at Fair Value through Profit and
Loss enthdlt Fondsanteile, deren Marktwerte von der depotfiih-
renden Bank schriftlich zum Bilanzstichtag mitgeteilt werden.



5 AKTIVE UND PASSIVE LATENTE STEUERN

Die bilanzierten aktiven und passiven latenten Steuern betreffen

folgende Bilanzposten:

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Aktiva Passiva Ergebniswirksam
in Millionen € 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Immaterielle Vermogenswerte 0,3 0,2 - 0,3 —-0,4 -0,4
Sachanlagen - - 13,8 16,3 2,4 0,3
Sonstige Finanzanlagen 1,0 0,9 - - -0,1 -0,4
Vorratsvermogen 10,5 11,5 0,1 0,1 1,0 =51
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0,1 0,1 2,1 14 0,8 -13
Sonstige Riickstellungen 2,8 1,6 0,1 - -1.2 -0,1
Finanzverbindlichkeiten - - 0,3 0,2 0,1 -0,1
Pensionsriickstellungen 5,4 5,7 - - 0,1 0,5
Sonstige Verbindlichkeiten 0,9 0,9 1,4 1,1 0,3 1,6
Sonstige Bilanzposten 0,4 0,2 - - -0,2 0,2
Steuergutschriften 4,6 3,5 - - -13 0,4
Steuerwert des beriicksichtigten
Verlustvortrags 2,5 1,0 - - -1,6 0,3
Summe latente Steuern 28,5 25,6 17,8 19,4 -4,9 -4,1
abzuglich Verrechnung aktiver und
passiver latenter Steuern -10,0 -11,8 -10,0 -11,8
Aktive / passive latente Steuern 18,5 13,8 7,8 7,6

Im Konzern existieren steuerliche Verlustvortrdge in Hohe von
8,1 Mio. € (i.V]. 8,8 Mio. €), welche begrenzt und unbegrenzt in
verschiedenen Konzerngesellschaften zur Verfligung stehen
und dort mit zuklinftig anfallenden zu versteuernden Einkom-
men bei der jeweiligen Gesellschaft oder anderen Konzernge-
sellschaften verrechnet werden kénnen. Von den bewerteten
Verlustvortragen entfallen 5,9 Mio. € (i.Vj. 0,0 Mio. €) auf Steuer-
arten mit einem Steuersatz in Hohe von 36,74 %, 1,7 Mio. €
(i.Vj. 3,8 Mio. €) auf Steuerarten mit einem Steuersatz in Hohe
von 15,19%, 0,5 Mio. € (i.Vj. 0,0 Mio. €) auf Steuerarten mit
Steuersatz in Hohe von 10% und 0,0 Mio. € (i.Vj. 3,9 Mio. €)
auf Steuerarten mit einem Steuersatz in Hohe von 5 %.

Fir steuerliche Verlustvortrage in Hohe von 16,2 Mio. € (i.V].
15,0 Mio. €) werden latente Steuern nicht gebildet, da derzeit
nicht mit der erforderlichen Sicherheit mit einer Nutzung dieser
Verlustvortrage gerechnet werden kann. Die nicht angesetzten
steuerlichen Verlustvortrage betreffen ausschlielich auslandi-
sche Gesellschaften. Die auslandischen Verlustvortrage entfallen
mit 3,3 Mio. € (i.Vj. 2,7 Mio. €) auf eine unbegrenzte Vortrags-
fahigkeit. Des Weiteren sind 12,9 Mio. € (i.V]. 12,3 Mio € €) bis
zu flinf Jahre vortragsfahig.

Aufgrund von nicht ausreichendem zukiinftigen zu versteuern-
den Einkommen sind in diesem Geschaftsjahr latente Steuern
auf Teile der potentiellen Steuergutschriften fiir Forschungs-

und Entwicklungskosten der Biotest Pharmaceuticals Corpo-
ration in Hohe von 3,3 Mio. € (i.V]. 2,9 Mio. €) nicht aktiviert.

In der Biotest Gruppe sind in einigen Landern mehrere Jahre
noch nicht endgiiltig durch die Betriebspriifung veranlagt. Hier-
flrsind adaquate Vorsorgen fiir die offenen Veranlagungsjahre
gebildet worden.

Zum 31. Dezember 2013 waren keine latenten Steuerschulden
(i.Vj. keine) fur Steuern auf nicht abgefiihrte Gewinne von Toch-
tergesellschaften oder assoziierten Unternehmen der Biotest
Gruppe erfasst. Die Biotest Gruppe hat sich entschieden, dass in
absehbarer Zukunft die bislang nicht ausgeschiitteten Gewinne
ihrer Tochtergesellschaften und assoziierten Unternehmen nicht
ausgeschuttet werden, weil die Biotest Gruppe eine Vereinbarung
getroffen hat, wonach die Gewinne des assoziierten Unterneh-
men erst dann ausgeschuttet werden, wenn die Biotest Gruppe
hierzu ihre Zustimmung erteilt hat. Zum Abschlussstichtag beab-
sichtigt das Mutterunternehmen nicht, eine solche Zustimmung
zu erteilen. Des Weiteren darf das assoziierte Unternehmen des
Konzerns seine Gewinne erst dann ausschitten, wenn es hierzu
von allen Gesellschaftern die Zustimmung erhalten hat.

Die temporaren Differenzen im Zusammenhang mit Anteilen
an Tochterunternehmen und assoziierten Unternehmen, fir
die keine latenten Steuern bilanziert sind, belaufen sich auf
0,4 Mio. € (iVj. 0,5 Mio. €).
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6 VORRATSVERMOGEN

in Millionen € 2013 2012
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 37,6 46,0
Unfertige Erzeugnisse 127,0 1011
Fertige Erzeugnisse und Waren 62,4 37,1

227,0 184,2

Zum Bilanzstichtag hat die Biotest Gruppe wie im Vorjahr keine
Vorrate mit einer Reichweite von Uber einem Jahr.

Die Wertminderungen des Vorratsvermogens betragen zum
Bilanzstichtag 13,6 Mio. € (i.Vj. 13,5 Mio. €); die entsprechenden
Bestande haben nach Abwertung aufden realisierbaren Netto-
verkaufswert einen Restbuchwert in Hohe von 51,3 Mio. € (i.V].
48,2 Mio. €).

7 FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind in der
Regel innerhalb eines Jahres fallig. In diesem Geschaftsjahr sind
von insgesamt 118,5 Mio. € (i.Vj. 96,1 Mio. €) Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen wie im Vorjahr keine als langfristig
eingestuft. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sind der Kategorie Kredite und Forderungen (LaR) zugeordnet.
Sie setzen sich wie folgt zusammen:

in Millionen € 2013 2012
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen (brutto) 144,3 122,3
Verkauf von Forderungen —-234 —-21,2
Wertberichtigungen auf Forderungen -2,4 -5,0
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen (netto) 118,5 96,1

Die Wertberichtigungen auf zweifelhafte Forderungen werden
als Differenz zwischen dem Nennbetrag der Forderungen und
dem geschatzten einbringlichen Nettobetrag ermittelt. Die Bio-
test Gruppe verwendet fir diese Einschatzung sowohl Erfah-
rungswerte liber das Zahlungsverhalten bestimmter Kunden
als auch Kenntnisse iiber Besonderheiten einzelner Lander. Bei
der Bestimmung der Werthaltigkeit von Forderungen aus Lie-
ferungen und Leistungen wird jeder Anderung der Bonitat seit
Einraumung des Zahlungsziels bis zum Bilanzstichtag Rechnung
getragen. Dies betrifft sowohl Anderungen des Lander- als auch
des Einzelkundenrisikos. Die Biotest Gruppe verwendet bei den
Wertberichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen ausschlieBlich Einzelwertberichtigungen. Pauschal-
wertberichtigungen werden nicht vorgenommen.

Aufgrund der verzogerten Zahlungen der 6ffentlichen Kranken-
hauser und der geringen Finanzmittel der Haushalte wurden im
Vorjahr Forderungen aus Lieferungen und Leistungen teilweise
wertberichtigt. Im aktuellen Geschaftsjahr ist die Wertberichti-
gung auf Forderungen deutlich zurlickgegangen.



Die Biotest AG hat Forderungen in einem Volumen von insgesamt
13,4 Mio. € (i.Vj. 9,8 Mio. €) zum Bilanzstichtag im Rahmen von
Factoring-Vertragen verduRRert. Das Factoring-Programm sieht fur
die Biotest AG den Verkauf von inlandischen und auslandischen
Forderungen vor, bei dem fiir jeden Kunden ein individuelles
Kreditlimit vorliegt. Den rechtlichen Bestand der Forderungen
vorausgesetzt, tragt der Factor fiir die von ihm angekauften
Forderungen das Risiko der Zahlungsunfahigkeit des Kunden.

Die Biotest Italia S.r.l. verkauft teilweise Forderungen gegen
italienische Kunden. Den rechtlichen Bestand der Forderungen
vorausgesetzt, tragt der Factor fiir die von ihm angekauften For-
derungen das Risiko der Zahlungsunfahigkeit des Kunden (Delkre-
dere). Zum Bilanzstichtag waren Forderungen der italienischen
Gesellschaft mit einem Volumen in Hohe von 10,0 Mio. € (i.Vj.
11,4 Mio. €) verkauft. Diese Forderungen wurden wie im Vorjahr
in voller Hohe in Ubereinstimmung mit 1AS 39 ausgebucht.

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind
Forderungen aus Teilgewinnrealisierung in Hohe von 9,9 Mio. €
(iVj. 6,9 Mio. €) enthalten. Hierbei handelt es sich um kunden-
spezifische Fertigungsauftrage, die mit den entsprechend ange-
fallenen Herstellungskosten zuziiglich Gewinnanteilen, sofern
zuverlassig schatzbar, bewertet wurden.

Die Wertberichtigungen auf zweifelhafte Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen haben sich wie folgt entwickelt:

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Aus der Analyse der Altersstruktur der Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen ergibt sich folgendes Bild:

in Millionen € 2013 2012

Buchwert 118,5 96,1

davon zum Abschlussstichtag nicht
wertgemindert und nicht tiberfallig 78,3 55,6

davon zum Abschlussstichtag nicht
wertgemindert und in den folgenden
Zeitbandern lberfallig

<90 Tage Uberfallig 16,9 21,1
91 — 180 Tage Uberfallig 59 6,9
181 — 365 Tage Uberfallig 5,0 4,0
> 1 Jahr Gberfallig 3,0 1,0

Von den Uberfalligen Forderungen der Biotest Gruppe im
Geschaftsjahr 2013 betreffen Forderungen in Hohe von 7,7 Mio. €
(i.vj. 3,8 Mio. €) die Forderungen der Biotest Medical S.L.U.,
Spanien, Forderungen in Hohe von 7,1 Mio. € (i.Vj. 8,6 Mio. €) die
Forderungen der Biotest Italia S.r.l, Italien, und Forderungen in
Hohe von 0,1 Mio. € (i.Vj. 2,7 Mio. €) die Forderungen der Biotest
Hellas MEPE, Griechenland.

Die Nettoforderungen aus Lieferungen und Leistungen setzen
sich aus den folgenden Wahrungen zusammen:

in Millionen € 2013 2012
Stand zum 1. Januar 5,0 1,8
Zufiihrungen 1,3 3,6
Verbrauch -1,0 -0,3
Auflosungen -2,9 -0,1
Stand zum 31. Dezember 2,4 5,0

in Millionen € 2013 2012
EUR 77,2 72,3
usD 33,2 20,2
GBP 1,0 16
HUF 19 L
RUB 4,6 -
Sonstige Wahrungen 0,6 0,5
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen (netto) 118,5 96,1
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8 SONSTIGE VERMOGENSWERTE

2013 2012

in Millionen € Gesamt  davon langfristig Gesamt  davon langfristig
Vorsteuer- und sonstige Steuerforderungen 4,7 - 2,4 -
Rechnungsabgrenzungen 31 - 2,0 -
Forderungen gegen assoziierte Unternehmen 11 - 2,1 -
Geleistete Anzahlungen 0,6 — 0,6 -
Forderungen gegen Versicherungsgesellschaften 0,2 - - -
Forderungen gegen Factoringgesellschaften 0,2 - - -
Derivate - - 0,1 -
Sonstige Vermogenswerte 2,4 0,7 1,0 0,5

12,3 0,7 8,2 0,5

Die Wertberichtigungen auf sonstige Vermogenswerte haben
sich wie folgt entwickelt:

Die sonstigen Vermogenswerte setzen sich aus den folgenden

Wahrungen zusammen:

in Millionen € 2013 2012 in Millionen € 2013 2012
Stand zum 1. Januar 1,0 1,0 EUR 8,4 59
Auflésung -0,2 - usD 3,4 1,8
Stand zum 31. Dezember 0,8 1,0 GBP 0,1 0,1
HUF 0,3 0,2
Sonstige Wahrungen 0,1 0,2
Aus der Analyse der Altersstruktur der sonstigen Vermogens- 12,3 8,2
werte ergibt sich folgendes Bild:
9 ZAHLUNGSMITTEL
in Milli € 2013 2012 "
o onen UND ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE
Buchwert 12,3 8,2
davon zum Abschlussstichtag nicht in Millionen € 2013 2012
wertgemindert und nicht tberfallig 12,1 8,2
Bankguthaben 32,0 39,2
Kassenbestand 0,1 0,4
davon zum Abschlussstichtag nicht .
wertgemindert und in den folgenden Kurzfristige Einlagen 1723 17,6
Zeitbandern uberfallig 204,4 57,2

<90 Tage lberfallig

91— 180 Tage iiberfillig

181 - 365 Tage Uberfallig

> 1Jahr Uberfallig

Die Entwicklung der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldaqui-
valente ist der Kapitalflussrechnung der Biotest Gruppe zu
entnehmen.

Zahlungsmittel in Hohe von 11,1 Mio. € (i.Vj. 4,0 Mio. €) unter-
liegen aufgrund von Sanktionen der Europaischen Union gegen
den Iran Verfligungsbeschrankungen, da zum Bilanzstichtag die
erforderlichen Freigaben der Deutschen Bundesbank in Zusam-
menhang mit den EU-Sanktionen gegen den Iran nicht vorlagen.
Zum Zeitpunkt der Abschlusserstellung lagen die erforderlichen
Genehmigungen vor.

Beiden kurzfristigen Einlagen handelt es sich um Termingelder
mit einer urspriinglichen Laufzeit von bis zu drei Monaten.



10 VERMOGENSWERTE UND SCHULDEN DES
NICHT FORTGEFUHRTEN GESCHAFTSBEREICHS

Aus dem in Kapitel D11 beschriebenen Anspruch auf Kaufpreis-
nachzahlung resultieren die folgenden Bilanzpositionen:

in Millionen € 2013 2012
Sonstige Vermogenswerte - 18,4
Vermogenswerte des nicht

fortgefiihrten Geschaftsbereichs - 18,4
Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten - 0,1
Sonstige Verbindlichkeiten - 7,9
Schulden des nicht

fortgefiihrten Geschaftsbereichs - 8,0

11 EIGENKAPITAL

Das gezeichnete Kapital ist voll eingezahlt und betragt am
31. Dezember 2013 nach erfolgter Kapitalerh6hung vom 26.Juni
2013 33.767.639,04 € (i.Vj. 30.025.152,00 €), davon entfallen
16.883.819,52 € (i.Vj. 16.883.819,52 €) auf Stammaktien und
16.883.819,52 € (i.Vj. 13.141.332,48 €) auf Vorzugsaktien. Das
gezeichnete Kapital ist zum 31. Dezember 2013 in 6.595.242 Stlick
nennwertlose Stammaktien und 6.595.242 Stiick nennwertlose
Vorzugsaktien ohne Stimmrecht eingeteilt. Eine Verbriefung ist
ausgeschlossen. Der rechnerische Nennwert der Aktien betragt
daher je Gattung 2,56 €. Die Basis furr die Gewinnausschittung
eines Geschaftsjahres ist der jeweilige handelsrechtliche Bilanz-
gewinn der Biotest AG.

Mit Schreiben vom 12. Februar 2008 teilte Frau Dr. Cathrin
Schleussner der Biotest Gruppe mit, dass ihr Stimmrechts-
anteil zu diesem Tag 50,03 % der Stimmrechte betragt. Die
Stimmrechte werden dabei Uber die OGEL GmbH, Frankfurt
am Main, gehalten. Die OGEL GmbH wird als Unternehmen von
Frau Dr. Cathrin Schleussner kontrolliert. Auf Grund der zum
1. Februar 2012 in Kraft getretenen Regelung des § 41 Abs. 4d
WpHG haben der Biotest Gruppe am 22. Februar 2012 Herr
Dr. Martin Schleussner, Frau Renate Schleussner und Herr
Dr. Hans Schleussner mitgeteilt, dass zum 1. Februar 2012 ein
entsprechend § 41 Abs. 4d WpHG mitteilungspflichtiger Stimm-
rechtsanteil von jeweils 50,27 % an der Biotest AG besteht. Zum
Stichtag 31. Dezember 2013 halt die Kreissparkasse Biberach
laut ihrer letzten Mitteilung 24,36 % der Stammaktien.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Der Gewinnverwendungsvorschlag sieht fir das Jahr 2013
die Ausschiittung einer Dividende in H6he von 7,9 Mio. € (i.Vj.
6,2 Mio. €) vor. Die Stammaktien erhalten eine Dividende in
Hohe von 0,57 €/Aktie (i.V]. 0,50 €/Aktie) und die Vorzugsaktien
erhalten eine Dividende in Hohe von 0,63 €/Aktie (i.V]. 0,56 €/
Aktie). Die Vorzugsaktien sind derart ausgestaltet, dass auf sie
nach Ausschittungsbeschluss der Hauptversammlung eine
Vorzugsdividende von 0,11 €/Aktie entfallt. Ferner erhalten
die Vorzugsaktiondre eine Mehrdividende von 0,06 €/Aktie,
sobald an die Stammaktionare eine Dividende von mehr als
0,11 €/Aktie gezahlt wird. Erhalten die Vorzlige in einem Jahr
keine Dividende, ist diese im Folgejahr nachzuholen. Fallt die
Dividendenzahlung auch im zweiten Jahr aus, erhalten die Vor-
zugsaktien Stimmrecht (vgl. § 140 Abs. 2 AktG).

Der Vorstand der Biotest AG wurde durch die Hauptversamm-
lung vom 6. Mai 2010 gemaR § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermachtigt,
bis zum 5. Mai 2015 eigene Stamm- und/oder Vorzugsaktien bis
zu 10 % des damaligen Grundkapitals in Hohe von 30,0 Mio. €
zu erwerben.

Des Weiteren wurde der Vorstand mit dem Beschluss der Haupt-
versammlung vom 6. Mai 2010 ermachtigt, bis zum 5. Mai 2015
das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden
Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gegen Bareinlagen einmalig
oder mehrmalig insgesamt um bis zu 3,7 Mio. € zu erhohen.
Von dieser Ermachtigung hat der Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrats mit Beschluss vom 10.Juni 2013 in voller Hohe
Gebrauch gemacht. Zum 26.Juni 2013 wurden 1.461.909 neue
auf den Inhaber lautende Vorzugsaktien zum Ausgabebetrag
in Hohe von 2,56 € der Biotest AG mit voller Gewinnberechti-
gung ab dem 1. Januar 2013 ausgegeben. Die Aktien wurden
den Aktiondren der Biotest AG im Verhaltnis von 8:1 im Wege
des mittelbaren Bezugs angeboten. Der Bezugspreis wurde auf
52 € pro Aktie festgesetzt.

Das Gezeichnete Kapital betragt nach erfolgter Kapitalerho-
hung 33,8 Mio. € (i.Vj. 30,0 Mio. €) und die Kapitalriicklage
betragt 225,6 Mio. € (i.V]. 153,3 Mio. €). Fiir die Kapitalerhthung
sind Aufwendungen in Héhe von 3,4 Mio. € angefallen, die in
den Gewinnriicklagen erfasst wurden. Ebenfalls in den Gewinn-
riicklagen sind die aus diesen Aufwendungen resultierenden
Ertragsteuervorteile in Hohe von 1,0 Mio. € erfasst.

Das unverwasserte und verwasserte Ergebnis je Aktie aus den
fortgeflihrten Geschaftsbereichen ermittelt sich, indem der auf
Gesellschafter des Mutterunternehmens entfallende Gewinn
durch den gewichteten Durchschnitt der Anzahl derim Umlauf
befindlichen Aktien dividiert wird. Bei der Biotest AG entspricht
das verwasserte jeweils dem unverwasserten Ergebnis.
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in Millionen € 2013 2012
Ergebnis nach Steuern 32,0 23,0
Mehrdividende auf Vorzugsaktien -0,4 -0,3

Um Mehrdividendenanspriiche
bereinigtes Ergebnis 31,6 22,7

Anzahl der im Umlauf befindlichen
Aktien (entspricht gewichtetem

Durchschnitt) 12.465.537 11.728.575
Unverwadssertes und verwdassertes

Ergebnis je Aktie in € 2,54 1,94
Mehrdividendenanspruch je

Vorzugsaktie in € 0,06 0,06
Unverwassertes und verwdssertes

Ergebnis je Vorzugsaktie in € 2,60 2,00

Im Zeitraum zwischen dem Bilanzstichtag und der Genehmigung
des Konzernabschlusses haben keine weiteren Transaktionen mit
Stammaktien oder potenziellen Stammaktien stattgefunden.

12 RUCKSTELLUNGEN FUR PENSIONEN
UND AHNLICHE VERPFLICHTUNGEN

Die Zusagen basieren auf der Beschaftigungsdauer und dem
Entgelt der Mitarbeiter. Die Pensionsverpflichtungen betreffen
im Wesentlichen Mitarbeiter der deutschen Gesellschaften.
Bei den ahnlichen Verpflichtungen handelt es sich um aus-
landische Verpflichtungen, die beim Eintritt in den Ruhestand
als Einmalzahlung fallig werden und um Verpflichtungen des
Biotest Vorsorge-Sparplans. Bei diesen Planen handelt es sich
um freiwillige Pensionsplane ohne regulatorische oder gesetz-
liche Verpflichtungen. Die Hohe der Pensionsverpflichtungen ist
abhangig von der Zinsentwicklung sowie der Lebenserwartung
der Planteilnehmer.

Im Rahmen eines Contractual Trust Arrangements (CTA) halt
im Geschaftsjahr 2013 ein Treuhander, der Biotest Vorsorge
Trust e.V., Vermogen in Hohe von 2,3 Mio. € (i.V]. 2,3 Mio. €)
zur externen Insolvenzsicherung von Teilen der betrieblichen
Altersversorgung. Da die Ubertragenen Mittel als Planver-
maogen im Sinne von IAS 19 zu qualifizieren sind, wurden
Rickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
mit den Ubertragenen Vermogenswerten saldiert. Dadurch
mindern sich die Riickstellungen fir Pensionen und ahnliche
Verpflichtungen entsprechend.

Die Schuld aus der leistungsorientierten Verpflichtung setzt sich
wie folgt zusammen:

in Millionen € 2013 2012

Barwert der leistungsorientierten Verpflichtung

aus Pensionspldanen 57,7 56,4
aus ahnlichen Verpflichtungen 3,7 3,0
61,4 59,4

Beizulegender Zeitwert des Planvermogens

zu Pensionsplanen 1,4 1,6
zu dhnlichen Verpflichtungen 0,9 0,7
2,3 2,3

Schuld aus der leistungsorientierten Verpflichtung

aus Pensionsplanen 56,3 54,8
aus ahnlichen Verpflichtungen 2,8 2,3
59,1 57,1

Die Kosten fiir leistungsorientierte Plane setzen sich aus folgen-
den Komponenten zusammen:

in Millionen € 2013 2012
Laufender Dienstzeitaufwand 3,1 2,8
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,8 -
Ertrag aus Plankiirzungen - -09
Nettozinsaufwendungen 1,8 2,3
Erfolgswirksam erfasste Aufwendungen 5,7 4,2

Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste
aus erfahrungsbedingten Anpassungen 0,7 -2,2

Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste aus der Verdnderung
der finanziellen Annahmen -1,3 9,2

Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste aus der Verdnderung
der demografischen Annahmen - -

Ertrag aus Planvermogen (ohne Betrdge, die in

den Nettozinsaufwendungen enthalten sind) 0,1 -
Erfolgsneutral erfasste Neubewertungen -0,5 7,0
Kosten fiir leistungsorientierte Plane 5,2 11,2

Im Geschaftsjahr 2013 werden versicherungsmathematische
Gewinne in Hohe von 0,5 Mio. € (i.Vj. Verluste in Héhe von
7,0 Mio. €) erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst. Insgesamt
wurden bisher versicherungsmathematische Verluste in Hohe
von 16,5 Mio. € erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.



Die folgende Tabelle zeigt die Uberleitungsrechnung des Bar-
werts der leistungsorientierten Verpflichtung (DBO):

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Die folgenden Auszahlungen werden in den folgenden Jahren
aus den bestehenden Pensionsverpflichtungen erwartet:

in Millionen € 2013 2012 in Millionen € 2013 2012
Barwert der leistungsorientierten In den ndchsten 12 Monaten 3,3 2,9
Verpflichtung zum 1. Januar 59,4 51,1 Zwischen 2 und 5 Jahren 13,7 123
Laufender Dienstzeitaufwand 3,1 2,8 Zwischen 5 und 10 Jahren 18,8 173
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,8 — Nach 10 Jahren 757 71.0
Plankirzungen/Planabgeltungen - —-09 Summe der erwarteten Auszahlungen 111,5 103,5
Zinsaufwand 19 2,3
In der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasste Aufwendungen 58 42 Zum 31. Dezember 2013 betragt die durchschnittlich gewich-
Versicherungsmathematische Verluste tete Laufzeit der leistungsorientierten Pensionspline 37,3 Jahre
(iVj. Gewinne) aus erfahrungsbedingten Anpas- o
sungen 07 2o (iVj.36,8Jahre).
Versicherungsmathematische Gewinne 7 . : . L
o - um Bilanzstichtag war das Planvermdégen in die folgenden
(iVj. Verluste) aus der Verdnderung der B > )
finanziellen Annahmen -1,3 9,2 Vermogenskatego“en investiert:
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste aus der Veranderung
der demografischen Annahmen - - in Millionen € 2013 2012
In der Gesamtergebnisrechnung Riickdeckungsversicherungen 0,1 0,1
erfasste Neubewertungen -0,6 7,0 -

Zahlungsmittel 2,2 2,2
Gezahlte Versorgungsleistungen -3,2 -29 23 23
Barwert der leistungsorientierte . -
Verpflichtung zum 31. Dezember 61,4 59,4

In der folgenden Tabelle ist die Uberleitungsrechnung des bei-
zulegenden Zeitwerts des Planvermogens dargestellt:

in Millionen € 2013 2012
Beizulegender Zeitwert des

Planvermégens zum 1. Januar 2,3 0,1
Zinsertrag 0,1 -

In der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste
Aufwendungen 0,1 -

Ertrage aus Planvermogen (ohne Betrage, die in

den Nettozinsaufwendungen enthalten sind) -0,1 -
In der Gesamtergebnisrechnung

erfasste Neubewertungen -0,1 -
Beitrage des Arbeitgebers - 2,2
Beizulegender Zeitwert des

Planvermégens zum 31. Dezember 2,3 2,3

Die Biotest Gruppe erwartet fur das Geschaftsjahr 2014
Zahlungen zu leistungsorientierten Pensionsplanen in Hohe
von insgesamt 3,3 Mio. € zu leisten.

Der Berechnung liegen folgende versicherungsmathematische
Annahmen zugrunde:

in% 2013 2012
Abzinsungssatz am 31. Dezember 3,4 3,2
Erwartete Rendite auf das Planvermogen 3,4 0,3
Steigerungsrate fiir Lohn und Gehalt 3,4 3,4
Rentensteigerungssatz 2,0 2,0
Fluktuationsrate 0,0-6,8 0,0-6,6

Mit Ausnahme des Abzinsungssatzes basieren die versiche-
rungsmathematischen Annahmen auf historischen Erfahrungs-
werten.

Nach IAS 19ist fiir das Geschaftsjahr 2013 erstmals verpflichtend
eine Sensitivitatsanalyse durchzufiihren. Gemaf3 IAS 19.145 sind
hierbei die Auswirkungen von moéglichen Parameteranderungen
der bei der Berechnung der Pensionsverbindlichkeiten zugrunde
liegenden Annahmen darzustellen. Hierbei sind nur Anderungen
zu betrachten, mit denen im folgenden Geschaftsjahr realistisch
zu rechnen ist.
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Als wesentliche Annahmen werden der Rechnungszinssatz,
der Gehaltstrend, der Rententrend und die Lebenserwartung
angesehen. Diese Parameter werden mit Angabe der Parameter-
anderungen und deren Ergebnisse der Barwertberechnung in
der folgenden Ubersicht dargestellt zum 31. Dezember 2013.

Auswirkungen auf die
Pensionsverpflichtung

Parameter Parameteranderung in Millionen €
Rechnungs-

zinssatz Erhéhung um 100 Basispunkte —-6,6
Rechnungs-

zinssatz Senkung um 100 Basispunkte 8,0
Gehaltstrend Erh6hung um 100 Basispunkte 0,8
Gehaltstrend Senkung um 100 Basispunkte -0,7
Rententrend Erhéhung um 100 Basispunkte 2,4
Rententrend Senkung um 100 Basispunkte -2,2
Lebens-

erwartung Erhéhung um ein Jahr 2,4

Im Geschaftsjahr wurden 7,1 Mio. € (i.Vj. 6,6 Mio. €) als Auf-
wand flr beitragsorientierte Versorgungsplane erfasst.

Die Aufwendungen aus beitragsorientierten Pensionsplanen
gliedern sich wie folgt auf:

in Millionen € 2013 2012

Beitragsorientierte Plane des Unternehmens 1,0 0,9

Arbeitgeberbeitrage zur gesetzlichen

Rentenversicherung 6,1 5,7
7,1 6,6

13 SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Sonstige
personalbezogene )
in Millionen € Altersteilzeit ~ Verpflichtungen Ubrige Gesamt davon kurzfristig
Stand zum 31. Dezember 2012 0,4 12,4 10,2 23,0 19,0
Zufiihrungen 0,8 11,5 10,5 22,8
Inanspruchnahme 0,8 9,3 2,9 13,0
Auflésungen - 1,3 1,5 2,8
Wahrungsumrechnungsdifferenzen - - -0,2 -0,2
Aufzinsung - - 0,1 0,1
Stand zum 31. Dezember 2013 0,4 13,3 16,2 29,9 24,5

Gemal dem Tarifvertrag zur Forderung der Altersteilzeit des
Bundesarbeitgeberverbandes Chemie e.V., der eine Laufzeit bis
zum 31. Dezember 2009 hatte, ist eine entsprechende Riick-
stellung gebildet worden. In der Riickstellung sind nur noch

Verpflichtungen fiir laufende Altersteilzeitverhaltnisse (Erful-
lungsriickstand, Aufstockungsbetrage und gegebenenfalls
Abfindungen) enthalten, da nach Auslaufen des Tarifvertrags
zukiinftig keine gesetzliche Verpflichtung zum Abschluss neuer
Altersteilzeitvertrage mehr besteht.



Die sonstigen personalbezogenen Riickstellungen umfassen
im Wesentlichen Riickstellungen fir Erfolgsbeteiligungen, das
Long Term Incentive-Programm, Jubilden, Abfindungen und
Beitrage zur Berufsgenossenschaft.

Die ibrigen Riickstellungen beinhalten Riickstellungen fiir Garan-
tien, Prozessrisiken und ahnliche Sachverhalte.

In den Zufuhrungen des Geschaftsjahres 2013 sind im Wesent-
lichen Zuflihrungen zu Rickstellungen fir die Erfolgsbeteiligun-
gen der Mitarbeiter in Hohe von 7,6 Mio. € (i.Vj. 7,6 Mio. €), Riick-
stellungen fur das Long Term Incentive-Programm in Hohe von
2,7 Mio. € (i.Vj. 1,6 Mio. €), Riickstellungen fiir Verpflichtungen
aus F&E-Kooperationen in Hohe von 2,4 Mio. € (i.Vj. 0,0 Mio. €),
Riickstellungen wegen Prozessrisiken in Hohe von 2,0 Mio. € (iVj.
0,3 Mio. €) sowie Riickstellungen fiir Riicknahmeverpflichtungen
in Hohe von 1,4 Mio. € (i.V]. 0,0 Mio. €) enthalten.

Die Auflosungen der sonstigen Rickstellungen betreffen im
Wesentlichen mit einem Betrag in Hohe von 0,5 Mio. € (i.V].
0,0 Mio. €) Riickstellung fir die Brandweinsteuer, in Hohe von
0,5 Mio. € (i.Vj. 0,3 Mio. €) Rlickstellungen flr das Beitragssatz-
sicherungsgesetz und in Hohe von 0,1 Mio. € (i.Vj. 0,3 Mio. €)
Rickstellungen fiir sonstige Steuerrisiken.

Die Auswirkungen von Anderungen des Abzinsungssatzes auf
den Barwert des Vorjahres betragen 0,1 Mio. € (i.V]. 0,2 Mio. £€).

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Mit Ausnahme des kurzfristigen Anteils der Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing entsprechen die Bilanzwerte der kurzfris-
tigen Finanzverbindlichkeiten wegen deren kurzen Laufzeiten
naherungsweise dem Marktwert.

Im Geschaftsjahr 2013 hat die Biotest AG als finanzierende
Obergesellschaft des Biotest Konzerns ihre Fremdfinanzierung
vollstandig neu strukturiert.

Die im Vorjahr noch bestehende Konsortialkredit-Vereinbarung,
die eine kurzfristige Tranche in Hohe von 33 Mio. €, eine langfris-
tige Tranche in Hohe von 29 Mio. € mit einer Vollamortisation bis
2014 sowie eine im Jahr 2015 endfallige Tranche von 50 Mio. €
per 31. Dezember 2012 beinhaltete, wurde im November 2013
komplett zurlickgefuihrt.

Das nachrangige, endfillige Darlehen (Nennbetrag 10 Mio. €)
aus dem Jahr 2005, dessen Verzinsung aus einer variablen und
einer fixen Komponenten bestand, wurde bei Endfalligkeit am
15.Januar 2013 getilgt. Die variable Komponente war abhangig
von Finanzkennzahlen des Unternehmens.

Den Kern der Finanzierung bildet zum Abschlussstichtag ein
Schuldscheindarlehen in Hohe von 210 Mio. €, das aus den
folgenden Tranchen besteht:

Schuldscheindarlehen Wahrung Laufzeit Verzinsung
Tranche 1 EUR 5 Jahre fixer Zins
14 FINANZVERBINDLICHKEITEN Tranche 2 EUR 5Jahre variabler Zins
Tranche 3 usb 5 Jahre variabler Zins
Tranche 4 EUR 7 Jahre fixer Zins
in Millionen € 2013 2012 Tranche 5 EUR 7 Jahre variabler Zins
Langfristige Verbindlichkeiten Tranche 6 EUR _ 10Jahre fixer Zins
Schuldscheindarlehen 208,5 -
Besicherte Bankverbindlichkeiten — 37" Von den zugesagten bilateralen Kreditlinien bleiben zum
Unbesicherte nachrangige . S .
Darlehensverbindlichkaiten 151 62 31. Dezember 2013 99,7 Mio. € (i.Vj. 56,0 Mio. €) ungenutzt.
Unbesicherte sonstige Darlehen 26 L1 |nformationen iiber die Absicherung der Wihrungskurs- und
226,2 710 Zinsrisiken sind in Kapitel F4 Finanzrisikomanagement zu finden.
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Schuldscheindarlehen 0,8 —
Besicherte Bankverbindlichkeiten - 26,3
Unbesicherte nachrangige
Darlehensverbindlichkeiten 3,5 11,3
Unbesicherte sonstige Darlehen 1,0 2,1
Kurzfristiger Anteil der Verbindlichkeiten
aus Finanzierungsleasing - 1,8
5,3 41,5

69



70

BIOTEST GRUPPE — Konzernanhang

Die Konditionen und Tilgungsmodalitaten der Finanzverbind-
lichkeiten sowie ihre Falligkeitsstruktur sind im Folgenden
dargestellt:

Restlaufzeit

Restlaufzeit

Restlaufzeit

2013 (in Millionen €) Gesamt <1Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre
Schuldscheindarlehen:
Euro —fest zu 2,3 bis 3,8 % 104,2 0,5 28,5 75,2
Euro—variabel zu 1,4 % 68,7 0,2 24,5 44,0
USD —variabel zu 1,6 % 36,4 0,1 36,3 -
Sonstige Darlehen:
USD—festzul1,2-1,7% 3,0 0,5 2,5 -
Euro —fest zu 6,0% 0,5 0,4 0,1 -
Euro—variabel zu 4,6 % 0,1 0,1 - -
Unbesicherte Darlehensverbindlichkeiten:
Euro —fest zu 3,0 bis 3,8 % 18,6 3,5 9,2 5,9
231,5 53 101,1 1251
Die Konditionen und Tilgungsmodalitaten der Finanzverbind-
lichkeiten des Vorjahres sowie ihre Falligkeitsstruktur gliedern
sich wie folgt:
Restlaufzeit Restlaufzeit Restlaufzeit
2012 (in Millionen €) Gesamt <1Jahr 1 bis 5 Jahre > 5 Jahre
Besicherte Bankverbindlichkeiten:
Euro —variabel zu 0,9 % 49,9 0,3 49,6 -
USD —variabel zu 1,0% 36,9 251 11,8 -
Euro—fest zu3,8% 3,2 0,9 2,3 -
Sonstige Darlehen:
USD—festzu1,7-3,5% 2,6 1,7 0,9 -
Euro —fest zu 6,0% 0,5 0,4 0,1 -
Euro—variabel zu 4,5-4,8% 0,1 - 0,1 -
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing:
Euro—fest zu 4,6 % 1,8 1,8 - -
Unbesicherte Darlehensverbindlichkeiten:
Euro —variabel zu 6,9 % 10,0 10,0 - -
Euro—fest zu3,6% 7,5 1,3 6,2 -
112,5 41,5 71,0 -




Die Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing wurden im
Geschaftsjahr 2013 vollstandig getilgt.

Die Biotest Gruppe hat keine Mietvertrage abgeschlossen, aus
denen Eventualmietzahlungen resultieren kénnten.

Im Zuge der Ruckfiihrung der Konsortialkredit-Vereinbarung
wurde die Grundschuld Gber 95 Mio. € fur Grundstticke der Biotest
Pharma GmbH und der Biotest Grundstilicksverwaltungs GmbH
als Drittsicherungsgeber als Sicherheiten im dritten Quartal 2013
zurlick gegeben. Ebenso wurde die Verpfandung der Geschafts-
anteile der Biotest Pharmaceuticals Corporation als Sicherheit
aufgehoben.

Fur samtliche zum Abschlussstichtag bestehende Darlehen
wurden keine Sicherheiten gestellt und keine Finanzkennzahlen
vereinbart.

15 SONSTIGE VERBINDLICHKEITEN

in Millionen € 2013 2012
Provisionsverbindlichkeiten 15,6 12,1
Abgegrenzte Verbindlichkeiten 3,0 2,9
Verbindlichkeiten aus Umsatzsteuern 1,5 1,3
Erhaltene Anzahlungen 1,5 6,6
Verbindlichkeiten aus Lohnsteuern 1,2 1,1
Verbindlichkeiten im
Rahmen sozialer Sicherheit 1,1 0,8
Rechnungsabgrenzungen 1,0 0,8
Verbindlichkeiten aus derivativen
Finanzinstrumenten 0,5 0,1
Ubrige Verbindlichkeiten 13 15
26,7 27,2

In diesem Geschaftsjahr bestehen sonstige Verbindlichkeiten
in Hohe von 0,5 Mio. € (i.Vj. 0,0 Mio. €) mit einer Restlaufzeit von
Uber einem Jahr.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

16 VERBINDLICHKEITEN AUS
UMSATZABGRENZUNG

Die Biotest Gruppe hat im Zusammenhang mit der Verein-
barung tiber die weltweite Entwicklung und Vermarktung des
monoklonalen Antikérpers Tregalizumab (BT-061) mit AbbVie
am Abschlussstichtag Verbindlichkeiten aus Umsatzabgrenzun-
gen in Hohe von 9,4 Mio. € (i.V]. 25,0 Mio. €) bilanziert. Da sich
die Vorauszahlung in Hohe von 85 Millionen US-Dollar, die in
2011 geflossen ist,im Wesentlichen auf noch durchzuflihrende
Forschungsaktivitaten bezog, wurde der GroRteil als Verbind-
lichkeit aus Umsatzabgrenzung bilanziert.
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F. SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

1 LONG TERM INCENTIVE-PROGRAMM

Die Biotest AG verfolgt eine an den Interessen der Aktionare
ausgerichtete Geschaftspolitik im Sinne des Shareholder Value-
Prinzips, die die langfristige Wertsteigerung der Biotest Gruppe
fordert. Die Gesellschaft hat deshalb in 2006 mit Zustimmung
des Aufsichtsrats entschieden, ein Long Term Incentive-
Programm (LTIP) einzufiihren, das mit der Zustimmung des
Aufsichtsrats jahrlich fortgesetzt werden kann.

In 2009 wurde mit Zustimmung des Aufsichtsrats entschie-
den, das Long Term Incentive-Programm mit dem LTIP 2009
in 2009 fortzusetzen. In 2010, 2011,2012 und 2013 wurde das
in 2009 aufgesetzte LTIP um jeweils eine Tranche erweitert.
Firdas LTIP 2009 musste ein weiteres Eigeninvestment seitens
der berechtigten Teilnehmer erbracht werden. Wie bereits in
den vorherigen LTIPs kann das Eigeninvestment aus der ersten
Tranche 2009 auf jede neue Tranche angerechnet werden.

Die Werte in der Darstellung der Tranchen 2009, 2010, 2011,
2012 und 2013 beziehen sich auf alle Mitarbeiter, die berechtigt
sind, an dem Programm teilzunehmen.

LONG TERM INCENTIVE-PROGRAMM 2009/
TRANCHE 2013 (LTIP 2013)

Das Programm begann am 15. Mai 2013 und lauft bis zum
31. Dezember 2015. Die Ausgestaltung der Tranche 2013 ist
angelehnt an die Tranchen 2010, 2011 und 2012 und ist mit
diesen fast identisch strukturiert.

Voraussetzung fur die Teilnahme ist ein Eigeninvestment des
Teilnehmers durch den Kauf von Vorzugsaktien der Biotest AG.
Das Eigeninvestment besteht aus der Addition von neu im Rah-
men vom LTIP zu erwerbenden Vorzugsaktien (,Neuinvestment®)
und einer vom Neuinvestment abhdngigen Anzahlvon zusatzlich
einzubringenden Vorzugsaktien (,Zusatzinvestment").

Um an dem LTIP 2013 teilzunehmen, ist jeder berechtigte Teil-
nehmer verpflichtet, als Zusatzinvestment 50 % der Anzahl der
im Rahmen des Neuinvestments erworbenen Vorzugsaktien
zusatzlich bereitzustellen. Die Berechtigten konnen Vorzugsak-
tien, die sie im Rahmen des LTIP 2010, des LTIP 2011 und/oder des
LTIP 2012 erworben und/oder eingebracht haben, als Neuinvest-
ment und/oder Zusatzinvestment fiir das LTIP 2013 einbringen.
Ausschliel3lich das Neuinvestment flielt in die Berechnung der
Incentive-Zahlung im Rahmen des LTIP 2013 ein.

Das gesamte Eigeninvestment in Vorzugsaktien ist mindestens
solange im Depot zu halten, bis die Incentive-Zahlung geleis-
tet wird. Bei den Teilnehmern der Tochtergesellschaft Biotest
Pharmaceuticals Corporation ist aus rechtlichen Griinden, die
speziell aus dem Recht der USA resultieren, ein Eigeninvestment
nicht erforderlich, die Incentive-Zahlung wurde dabei um 15 %
niedriger angesetzt als bei Berechtigten der Biotest AG.

Nach Ablauf des Programms erhalt jeder Berechtigte nach der
Hauptversammlung voraussichtlich im Mai 2016 eine Incentive-
Zahlung in bar, die abhdngig ist vom Neuinvestment, dem Fix-
gehalt zum 1. Oktober 2013 sowie der Erreichung zweier Erfolgs-
ziele. Den Erfolgszielen sind Faktoren zugeordnet, die beide mit
dem Neuinvestment multipliziert werden.

Die Hohe der Incentive-Zahlung berechnet sich nach folgender
Formel:

Neuinvestment x Erfolgsfaktor 1
+

Neuinvestment x Erfolgsfaktor 2 Jahresfixgehalt zum

= Zahl
1. Oktober 2013 aniung

100

Die Hohe der Erfolgsfaktoren ergibt sich daraus, in welchem
Umfang das Unternehmen vereinbarte Erfolgsziele erreicht hat.

Das Erfolgsziel 1 umfasst die Entwicklung des Aktienkurses
im Vergleich zu einem relevanten Vergleichsparameter. Hierzu
wird die Performance der Vorzugsaktie der Biotest AG mit der
Kursentwicklung derim Borsensegment SDAX gelisteten Aktien
verglichen.

Position zur Benchmark (Aktien SDAX)

gleich oder besser als 3. Quartil und mindestens 15 %
absolute Kurssteigerung auf den Vergleichsparameter

Erfolgsfaktor 1

maximal 0,05

gleich oder besser als 3. Quartil 0,04

gleich Median 0,02

gleich 1. Quartil oder
mindestens 25 % absolute Kurssteigerung 0,01

schlechter als 1. Quartil
und weniger als 25 % absolute Kurssteigerung 0,00

Grundvoraussetzung flr das Erfolgsziel 1 ist, dass im Geschafts-
jahr 2015 ein Konzernergebnis vor Steuern und Zinsen (EBIT) in
Hohe von mindestens 15,0 Mio. € erreicht wird. Bleibt das EBIT
im Jahr 2015 unter 15,0 Mio. €, ist der Faktor auf jeden Fall 0.



Das Erfolgsziel 2 bezieht sich auf die durchschnittlich erreichte
EBIT-Marge auf Konzernebene in den Jahren 2013, 2014 und
2015. Hierzu wird aus den jahrlichen EBIT-Margen die Summe
gebildet und diese durch drei geteilt.

Auch der Erfolgsfaktor 2 ist an eine weitere Grundvoraussetzung
geknlpft. Der Faktor wird nur wirksam, wenn sich der Kurs der
Biotest-Vorzugsaktie wahrend der Laufzeit besser entwickelt
hat als das 1. Quartil der SDAX-Aktien beziehungsweise um
mindestens 25 % absolut gestiegen ist. Die Berechnung erfolgt
analog zum Erfolgsfaktor 1.

Durchschnittliche EBIT-Marge 2013 — 2015
besserals 13,4%

Erfolgsfaktor 2

maximal 0,05

gleich 13,4% 0,04
gleich 11,9% 0,02
gleich 10,9% 0,01
unter 10,15% 0,00

Bei einer Zielerreichung zwischen den angegebenen Werten
wird der jeweilige Faktor durch lineare Interpolation bestimmt.

Sind beide Performance-Kriterien erfillt, so werden nach Ablauf
des Performance-Zeitraums mindestens 1% und maximal 10%
des Jahresfixgehalts per 1. Oktober 2013 bei einem Neuinvest-
ment von 100 Aktien ausgezahlt.

Inklusive der Vorstandsmitglieder nehmen 108 Personen der
Biotest Gruppe mit einem Neuinvestment von insgesamt
24.499 Vorzugsaktien am Long Term Incentive-Programm 2013
teil. Den Mitarbeitern der Biotest Pharmaceuticals Corporation
wurden 6.175 Vorzugsaktien virtuell zugeordnet.

Die Bewertung wurde mit Hilfe der Monte Carlo-Simulation
durch externe Gutachter (Towers Watson, Frankfurt am Main)
durchgefiihrt. In der Bewertung der Market Conditions sowie der
Non-Market Conditions nach IFRS 2 , Aktienbasierte Verglitung”
werden Bedingungen, die die Incentive-Zahlung beeinflussen, am
Markt aber nicht zu beobachten sind, von den beobachtbaren
Marktkonditionen getrennt. Die Ermittlung fiir die Market Con-
ditions wird in einer Bewertung des Fair Value vorgenommen.
Der Fair Value der Gewahrung der Incentive-Zahlung beziglich
der Outperformance des SDAX betrdgt zum 31. Dezember
2013 3,84 € pro 100 Vorzugsaktien und 100 € Fixum; zum
Zeitpunkt der Gewahrung am 15. Mai 2013 betrug der Fair
Value 2,69 €. Die Berticksichtigung der Non-Market Conditions
erfolgt durch Addition des Erfolgsfaktors 2, der auf Basis von
Planungsrechnungen ermittelt wird. Die Summe der Faktoren
ergibt zum 31. Dezember 2013 einen Wert von 5,62 %.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Alle nicht direkt beobachtbaren Marktparameter werden
durch statistische Schatzungen ermittelt. Fur die Schatzung
der Volatilitaten werden historische Marktdaten fiir die Bewer-
tung herangezogen. Der anzusetzende risikolose Marktzinssatz
wird auf der Grundlage der von der Deutschen Bundesbank
veroffentlichten Parameter nach der Svensson-Methode ermit-
telt. Zur Ermittlung der Anzahl der voraussichtlich wahrend
des Zeitraums aus dem Programm ausscheidenden Personen
wurde die Fluktuationsrate der begtinstigten Mitarbeiter mit
4,0% angenommen.

Als Rickstellung zum 31. Dezember 2013 wurde entsprechend
der Verteilung liber den Gesamtzeitraum bis zum 31. Dezember
2015 ein anteiliger Wert in Hohe von 0,6 Mio. € angesetzt, der
auch dem Periodenaufwand in 2013 entspricht.

LONG TERM INCENTIVE-PROGRAMM 2009/
TRANCHEN 2012 (LTIP 2012) UND 2011 (LTIP 2011)

Das LTIP 2012 begann am 1. Juni 2012 und lauft bis zum
31. Dezember 2014, das LTIP 2010 begann am 1. Juni 2011
und lauft bis zum 31. Dezember 2013. Die Ausgestaltung der
Tranchen 2012 und 2011 ist jeweils angelehnt an die Tranche
2009 und ist mit dieser identisch strukturiert. Die inhaltliche
Beschreibung ist mit dem LTIP 2013 identisch. Die unterschied-
lichen Parameter werden im Folgenden aufgefiihrt.

Der Erfolgsfaktor 1 des LTIP 2012 ist zum Erfolgsfaktor 1 des LTIP
2013 identisch. Der Erfolgsfaktor 1 des LTIP 2011 ist zum Erfolgs-
faktor 1 des LTIP 2013 fast identisch und stellt sich wie folgt dar:

Position zur Benchmark (Aktien SDAX) Erfolgsfaktor 1

gleich oder besser als 3. Quartil und mindestens 15 %

absolute Kurssteigerung auf den Vergleichsparameter maximal 0,05

gleich oder besser als 3. Quartil 0,04
gleich Median 0,02
gleich 1. Quartil 0,01
schlechter als 1. Quartil 0,00

Grundvoraussetzung flir das Erfolgsziel 1 ist, dass im Geschafts-
jahr2014 bzw. 2013 ein Konzernergebnis vor Steuern und Zinsen
(EBIT) in Hohe von mindestens 15,0 Mio. € erreicht wird. Bleibt
das EBIT imJahr 2014 bzw. 2013 unter 15,0 Mio. €, ist der Faktor
auf jeden Fall 0.

Auch der Erfolgsfaktor 2 ist an eine weitere Grundvoraussetzung
geknupft. Der Faktor wird nur wirksam, wenn sich der Kurs der
Biotest-Vorzugsaktie wahrend der Laufzeit besser entwickelt
hat als das 1. Quartil der SDAX-Aktien. Die Berechnung erfolgt
analog zum Erfolgsfaktor 1.
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Fir das LTIP 2012 gilt das Folgende:

Durchschnittliche EBIT-Marge 2012 — 2014 Erfolgsfaktor 2

besserals 13,1% maximal 0,05

gleich 13,1% 0,04
gleich 11,1% 0,02
gleich 10,1% 0,01
unter 9,6 % 0,00

Fiir das LTIP 2011 gilt das Folgende:

Durchschnittliche EBIT-Marge 2011 — 2013
besser als 14,8%

Erfolgsfaktor 2

maximal 0,05

gleich 14,3% 0,04
gleich 12,3% 0,02
gleich 11,3% 0,01
unter 10,3% 0,00

Die Hohe der Incentive-Zahlung berechnet sich wie bereits
flr das LTIP 2013 beschrieben; das Jahresfixgehalt ist in der
Berechnungsformel gegen das jeweilige Jahresfixgehalt des
entsprechenden Tranchenjahres auszutauschen.

Inklusive der Vorstandsmitglieder nehmen an dem LTIP 2012
98 Personen der Biotest Gruppe mit einem Neuinvestment
von insgesamt 21.911 Vorzugsaktien am Long Term Incentive-
Programm 2012 teil. Den Mitarbeitern der Biotest Pharma-
ceuticals Corporation wurden 5.875 Vorzugsaktien virtuell zuge-
ordnet. Im Geschdftsjahr 2013 sind zwei Personen mit einem
Neuinvestment bzw. virtuellem Investment von 650 Vorzugs-
aktien aus der Biotest Gruppe ausgeschieden. Daraus ergab sich
ein Ertrag von 0,1 Mio. €.

An dem LTIP 2011 nehmen inklusive der Vorstandsmitglieder
85 Personen der Biotest Gruppe mit einem Neuinvestment
von insgesamt 20.665 Vorzugsaktien am Long Term Incentive-
Programm 2011 teil. Den Mitarbeitern der Biotest Pharma-
ceuticals Corporation wurden 2.900 Vorzugsaktien virtuell
zugeordnet. Im Geschaftsjahr 2013 sind zwei Personen mit einem
Neuinvestment bzw. virtuellem Investment von 650 Vorzugs-
aktien aus der Biotest Gruppe ausgeschieden. Daraus ergab sich
ein Ertrag von 0,0 Mio. €.

AlsRickstellung zum 31. Dezember 2013 wurde flir das LTIP 2012
entsprechend der Verteilung lber den Gesamtzeitraum bis zum
31. Dezember 2014 ein anteiliger Wert in Hohe von 1,6 Mio. €
angesetzt. Der Periodenaufwand fiir das LTIP 2012 betragt in
2013 1,1 Mio. €. Dabei veranderte sich die Summe der Faktoren
zum 31. Dezember 2013 von 3,7380 % am 31. Dezember 2012
auf6,4%.

Fur das LTIP 2011 wurde als Riickstellung zum 31. Dezember
2013 entsprechend der Verteilung lber den Gesamtzeitraum
bis zum 31. Dezember 2013 ein anteiliger Wert in Hohe von
1,8 Mio. € angesetzt. Der Periodenaufwand fiir das LTIP 2011 in
2013 betragt 1,0 Mio. €. Dabei veranderte sich die Summe der
Faktoren zum 31. Dezember 2013 von 3,0110 % am 31. Dezember
2011 auf 5,0 %.

LONG TERM INCENTIVE-PROGRAMM 2009/
TRANCHE 2010 (LTIP 2010)

Die Tranche 2010 des Long Term Incentive-Programms wurde
im Konzernabschluss zum 31. Dezember 2010 ausfihrlich
beschrieben.

Fur die Tranche 2010 kam es im Geschaftsjahr 2013 zu einer
Auszahlung von 0,8 Mio. €.

WEITERE ALLGEMEINE ANGABEN ZUM LTIP

Der Anspruch auf eine Incentive-Zahlung verfallt bei dem
Programm und allen Tranchen, wenn das Beschaftigungsver-
haltnis — gleich aus welchem Grunde — innerhalb der Biotest
Gruppe endet (auRer bei Ruhestand, Vorruhestand, Altersteil-
zeit, Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit).

Der Teilnehmer erhalt eine anteilige Incentive-Zahlung bei einem
Kontrollwechsel, bei dem mindestens 30 % der Stimmrechte
aufeinen Aktionar tibergehen, der vorher noch nicht tiber diese
Stimmrechte verfligen konnte, bei Delisting vom amtlichen
Markt, bei einer Verschmelzung oder einem Formwechsel der
Obergesellschaft oder einem Ausscheiden des Unternehmens,
in dem der Teilnehmer beschaftigt ist, aus dem Beteiligungskreis
der Obergesellschaft.



2 FINANZINSTRUMENTE

2.1 KLASSIFIKATION DER FINANZINSTRUMENTE

Die Biotest Gruppe klassifiziert die Finanzinstrumente entspre-
chend ihrer Bilanzierung. Die Unterscheidung basiert auf dem
Wertansatz, dementsprechend werden die finanziellen Ver-
mogenswerte und die finanziellen Verbindlichkeiten unterteilt
in zu fortgeflihrten Anschaffungskosten und zum beizulegenden
Zeitwert bilanzierte Vermogenswerte und Verbindlichkeiten.
Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente sowie die
Derivate bilden eine eigenstandige Klasse.

In eine Klasse konnen verschiedene Bilanzposten einflieRen.
Die Biotest Gruppe klassifiziert die Finanzinstrumente wie folgt:

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Klasse der Finanzinstrumente

Bilanzposten

Bewertungskategorie

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente keine
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanzierte Vermogenswerte Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LaR
Sonstige Finanzanlagen HtM
Sonstige Vermogenswerte LaR
Zum beizulegenden Zeitwert bilanzierte Vermdgenswerte Sonstige Finanzanlagen FAFVtPL
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanzierte Verbindlichkeiten Finanzverbindlichkeiten FLAC
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen ~ FLAC
Sonstige Verbindlichkeiten FLAC
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanzierte Verbindlichkeiten Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing keine
Derivate Sonstige Vermogenswerte FAHFT
Sonstige Verbindlichkeiten FLHfT

Die Bewertungskategorien nach IAS 39 werden wie folgt abge-
kirzt: Kredite und Forderungen/Loans and Receivables (LaR), bis
zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen/Held to Maturity
(HtM), zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Ver-
mogenswerte/Financial Assets at Fair Value through Profit
and Loss (FAFVtPL), zu Handelszwecken gehaltene finanzielle
Vermogenswerte/Financial Assets Held for Trading (FAHTT),
zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeiten/
Financial Liabilities Held for Trading (FLHfT) und zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten/
Financial Liabilities at Amortised Cost (FLAC).

Im Geschaftsjahr 2013 wurde wie im Vorjahr keine Reklassifizie-
rung der Finanzinstrumente vorgenommen.
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2.2 UBERLEITUNG BILANZPOSTEN ZU BEWERTUNGSKATEGORIEN
SOWIE DEREN WERTANSATZE UND BEIZULEGENDE ZEITWERTE

in Millionen € Wertansatz in der Bilanz nach IAS 39
Bewertungs- Fortgefiihrte Erfolgsneutral  Erfolgswirksam Wertansatz
kategorie Buchwert zum  Anschaffungs- Anschaffungs- zum beizulegen- zum beizulegen-  in der Bilanz
Bilanzposten nach IAS 39 31. Dezember 2013 kosten kosten den Zeitwert den Zeitwert nach IAS 17
Aktiva

Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen LaR 118,5 118,5 - - - -

Sonstige Vermogenswerte

Sonstige Forderungen LaR 12,3 12,3 - - - -

Derivate ohne

Hedge-Beziehung FAHTT - - - - - -
Sonstige Finanzanlagen

Rentenfonds FAFVtPL 0,2 — - - 0,2 -
Passiva

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen FLAC 51,4 51,4 - - - -
Finanzverbindlichkeiten

Besicherte

Bankverbindlichkeiten FLAC - - — - — _

Unbesicherte
Bankverbindlichkeiten FLAC 227,9 2279 - - — -

Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing n.a. - - - - - —

Sonstige unbesicherte
Darlehen FLAC 3,6 3,6 - - - -

Sonstige Verbindlichkeiten

Origindre finanzielle
Verbindlichkeiten FLAC 26,2 26,2 - - - -

Derivate ohne
Hedge-Beziehung FLHT 0,5 - - - 0,5 -

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente mit einem
Buchwert in Hohe von 204,4 Mio. € (i.V]. 57,2 Mio. €) sind in
der obigen Tabelle nicht enthalten, da diese Finanzinstrumente
keiner Bewertungskategorie von IAS 39 zugeordnet sind.
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Wertansatz in der Bilanz nach IAS 39

Beizulegender Bewertungs- Buchwertzum  Fortgefiihrte Erfolgsneutral  Erfolgswirksam  Wertansatz Beizulegender
Zeitwert zum  kategorie 31.Dezem- Anschaffungs- Anschaffungs- zum beizulegen- zum beizulegen- in der Bilanz Zeitwert zum
31. Dezember 2013 nach IAS 39 ber 2012 kosten kosten den Zeitwert den Zeitwert nachIAS17 31.Dezember 2012
118,5 LaR 96,1 96,1 - - - - 96,1

12,3 LaR 8,1 8,1 - - - - 8,1

— FAHfT 0,1 - - - 0,1 - 0,1

0,2 FAFVtPL 0,2 - - - 0,2 - 0,2

51,4 FLAC 47,4 47,4 - — - — 47,4

- FLAC 90,0 90,0 - - - - 90,2

228,6 FLAC 17,5 17,5 - - - - 18,1

- na 1,8 - - - - 1,8 19

3,6 FLAC 3,2 3,2 - - - — 3,1

26,2 FLAC 27,1 27,1 - - - - 27,1

0,5 FLHfT 0,1 - - - 0,1 - 0,1
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2.3 AGGREGATION DER BEWERTUNGSKATEGORIEN SAMT WERTANSATZEN UND BEIZULEGENDER ZEITWERTE

in Millionen €

Wertansatz in de

r Bilanz nach IAS 39

Buchwert Erfolgs- Beizulegender
Bewertungs- zum  Fortgefiihrte Erfolgsneutral wirksamzum  Wertansatz ~ Zeitwert zum
kategorie 31. Dezember Anschaffungs- Anschaffungs- zum beizulegen-  beizulegen- inderBilanz ~ 31. Dezember
Kategorien nach IAS 39 2013 kosten kosten den Zeitwert  den Zeitwert  nach IAS 17 2013
Kredite und
Forderungen LaR 130,8 130,8 — - — — 130,8
Zum beizulegenden
Zeitwert
bewertete finanzielle
Vermogenswerte FAFVPL 0,2 - - - 0,2 - 0,2
Zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten
bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten FLAC 309,1 309,1 - - - — 309,8
Zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle
Verbindlichkeiten FLHT 0,5 - - - 0,5 - 0,5
in Millionen € Wertansatz in der Bilanz nach IAS 39
Buchwert Erfolgs- Beizulegender
Bewertungs- zum Fortgefiihrte Erfolgsneutral wirksamzum  Wertansatz ~ Zeitwert zum
kategorie 31. Dezember Anschaffungs- Anschaffungs- zum beizulegen- beizulegen- inderBilanz  31. Dezember
Kategorien nach IAS 39 2012 kosten kosten den Zeitwert  den Zeitwert  nach IAS 17 2012
Kredite und
Forderungen LaR 104,2 104,2 - - — — 104,2
Zum beizulegenden
Zeitwert
bewertete finanzielle
Vermogenswerte FAFVtPL 0,2 - - - 0,2 - 0,2
Zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle
Vermogenswerte FAHTT 0,1 - - - 0,1 — 0,1
Zu fortgefuihrten
Anschaffungskosten
bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten FLAC 185,2 185,2 - - - - 185,9
Zu Handelszwecken
gehaltene finanzielle
Verbindlichkeiten FLHFT 0,1 - - - 0,1 - 0,1
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2.4 NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

Im Folgenden ist das Nettoergebnis nach Bewertungskategorien
flir das Geschaftsjahr 2013 dargestellt:

in Millionen € aus der Folgebewertung

zum beizulegen- Wahrungs- Wert-
Kategorien aus Zinsen den Zeitwert umrechnung berichtigung aus Abgang Nettoergebnis 2013
Kredite und Forderungen 0,3 - -1,0 -1,8 - -2,5

Bis zur Endfalligkeit gehaltene
Finanzinvestitionen - - - - _

Zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermégenswerte - - - - - -

Zu Handelszwecken gehaltene
finanzielle Vermogenswerte - - - - - -

Zu Handelszwecken gehaltene

finanzielle Verbindlichkeiten - -0,4 - - - -0,4
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten

bewertete finanzielle Verbindlichkeiten -2,6 - 0,3 - — -2,3
Gesamt -2,3 -0,4 -0,7 -1,8 - -5,2

Im Folgenden ist das Nettoergebnis nach Bewertungskategorien
flir das Vorjahr dargestellt:

in Millionen € aus der Folgebewertung

zum beizulegen- Wahrungs- Wert-
Kategorien aus Zinsen den Zeitwert umrechnung berichtigung aus Abgang Nettoergebnis 2012
Kredite und Forderungen 0,5 - -1,1 -3,4 - —-4,0

Bis zur Endfalligkeit gehaltene
Finanzinvestitionen - - - - - —

Zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermégenswerte - - - - -0,7 -0,7

Zu Handelszwecken gehaltene
finanzielle Vermogenswerte - 0,2 - - - 0,2

Zu Handelszwecken gehaltene
finanzielle Verbindlichkeiten - - - - - —

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten -3,1 - 0,2 - — -29

Gesamt -2,6 0,2 -0,9 -34 -0,7 -74

Alle Komponenten des Nettoergebnisses werden in den sonsti-
gen Finanzaufwendungen beziehungsweise sonstigen Finanzer-
tragen erfasst. Ausnahme hierbei sind die Wertberichtigungen
auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, diese werden
in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen.

Indem Ergebnis aus der Folgebewertung der Finanzinstrumente,
die der Bewertungskategorie zu Handelszwecken gehaltene Ver-
mogenswerte und Verbindlichkeiten zugeordnet sind, ist ein
Verlustin Hohe von 0,4 Mio. € (i.Vj. Gewinn 0,2 Mio. €) enthalten,
der sowohl Zins- als auch Wahrungseffekte beinhaltet.
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2.5 CASHFLOW IN ZEITBANDERN

Aus den nachfolgenden Tabellen sind die vertraglich vereinbar-
ten, undiskontierten Zins- und Tilgungszahlungen der originaren
finanziellen Verbindlichkeiten sowie der derivativen Finanzinst-
rumente mit positivem und negativem beizulegenden Zeitwert
ersichtlich. Die zweite Tabelle enthalt die Vergleichswerte fiir den
Cashflow in Zeitbandern aus Sicht des vorigen Geschaftsjahres.

In dieser Darstellung werden alle Instrumente, die am Bilanzstich-
tag im Bestand sind und fir die bereits Zahlungen vertraglich
vereinbart sind, einbezogen. Planzahlen fiir zukiinftige neue Ver-
bindlichkeiten gehen nicht ein. Fremdwahrungsbetrage werden
jeweils mit dem entsprechenden Stichtagskurs umgerechnet. Die
variablen Zinszahlungen aus den Finanzinstrumenten werden
unter Zugrundelegung der zuletzt vor dem 31. Dezember 2013
gefixten Zinssatze ermittelt. Jederzeit riickzahlbare finanzielle Ver-
bindlichkeiten sind immer dem friihesten Zeitraster zugeordnet.

in Millionen €

Cashflow in 2014 Cashflow in 2015

Buchwert per fixierte variable fixierte  variable

Bilanzposten 31. Dezember 2013 Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung
Originare finanzielle Verbindlichkeiten:

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten —2279 -3,7 -1,7 —-43 -3,6 -1,7 -3,8
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing - - - - - - -
Sonstige verzinsliche Verbindlichkeiten -3,6 - — -1,0 - - -1,5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen —-51,4 - — —-51,4 — - -
Sonstige Verbindlichkeiten —26,2 - - —26,2 - - -
Derivative finanzielle Verbindlichkeiten:

Zinsderivate ohne Hedge-Beziehung -0,5 -0,3 - - -0,3 - -
in Millionen € Cashflow in 2013 Cashflow in 2014

Buchwert per fixierte  variable fixierte  variable

Bilanzposten 31. Dezember 2012 Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung
Originare finanzielle Verbindlichkeiten:

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten -107,5 -0,4 -0,7 —-37,6 -0,3 -0,5 —15,2
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing -1,8 - - -1,8 - - -
Sonstige verzinsliche Verbindlichkeiten -3.2 -0,1 - =21 - - -1,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -47,4 - - -47,4 - - -
Sonstige Verbindlichkeiten -27,1 - - -27,1 - - -
Derivative finanzielle Verbindlichkeiten:

Devisenderivate ohne Hedge-Beziehung -0,1 - - -0,1 - - -
Derivative finanzielle Vermogenswerte:

Devisenderivate ohne Hedge-Beziehung 0,1 - - 0,1 - - -
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Cashflow in 2016 Cashflow in 2017

Cashflow in 2018 Cashflow nach 2018

fixierte variable fixierte variable fixierte variable fixierte variable
Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung
-34 -17 -3,0 -34 -17 -13 -33 -17 -90,5 =75 14 -1259
— — _l,l — — — — — — — — —
-02 - - - - - - 01 - - 02 -
Cashflow in 2015 Cashflow in 2016 Cashflow in 2017 Cashflow nach 2017
fixierte variable fixierte variable fixierte variable fixierte variable
Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung Zinsen Zinsen Tilgung
-01 -04 -534 - - -17 - - - - -
— — _O'l — — — — — — — — —

3 FAIR VALUE ERMITTLUNG

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige
Forderungen haben Uberwiegend Restlaufzeiten von unter
einem Jahr. Aus diesem Grund entsprechen die Buchwerte
zum Abschlussstichtag naherungsweise den beizulegenden
Zeitwerten. Wertberichtigte Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sind ausschlief3lich hinsichtlich der Beurteilung des
Ausfall-/Kreditrisikos Level 3 zuzuordnen, da die Inputfaktoren
wesentlich auf internen Einschatzungen hinsichtlich der Rea-

lisierbarkeit der jeweiligen Forderungen beruhen. Diese sind
teilweise auf Klassifizierungen hinsichtlich des Alters der Forde-
rung (,Aging"), der Herkunft des Schuldners (,Landerrisiken®)
bzw. einer Kombination aus den Faktoren zurlickzufihren.
Diese werden aus historischen Erfahrungswerten abgeleitet.
Teilweise basieren die Einschatzungen auch auf individuellen
Faktoren, wie z.B. die Kenntnis einer Insolvenz des betroffe-
nen Kunden. Die Wertberichtigungsquote schwankt je nach
Cluster zwischen 20 % und 100 %.
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Bei sonstigen langfristigen Forderungen sowie bei Finanzinves-
titionen, die bis zur Endfalligkeit gehalten werden und die somit
Restlaufzeiten von tiber einem Jahr aufweisen, entsprechen die
beizulegenden Zeitwerte den Barwerten der mit den Vermo-
genswerten verbundenen Zahlungen unter Berlicksichtigung
der jeweils aktuellen Zinsparameter, welche markt- und part-
nerbezogene Veranderungen der Konditionen und Erwartungen
reflektieren.

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie sonstige
Verbindlichkeiten weisen regelmaRig Restlaufzeiten von unter
einem Jahr auf. Daher stellen auch hier die Buchwerte ndherungs-
weise die entsprechenden beizulegenden Zeitwerte dar.

Die beizulegenden Zeitwerte der Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten und der sonstigen finanziellen Verbindlichkei-
ten werden als Barwerte der mit den Schulden verbundenen
Zahlungen unter Zugrundelegung der jeweils gliltigen Zinsstruk-
turkurve sowie der nach den einzelnen Wahrungen betrachteten
Credit-Spread-Kurve bestimmt. Die Zuordnung des beizulegen-
den Zeitwerts erfolgt in der Hierarchiestufe 2.

Zum 31. Dezember 2013 hat die Biotest Gruppe keine wesent-
liche als zur VerauBerung verfligbar kategorisierte Beteiligung
im Bestand.

Bei den derivativen finanziellen Vermogenswerten bzw. Ver-
bindlichkeiten (Devisengeschaften) wird eine Mark-to-Market-
Bewertung auf Basis notierter Devisenkurse und am Markt
erhadltlicher Zinsstrukturkurven vorgenommen. Die Zuordnung
des beizulegenden Zeitwerts erfolgt in der Hierarchiestufe 2.

Die Zuordnung des beizulegenden Zeitwerts der Rentenfonds
erfolgt in der Hierarchiestufe 1.

4 FINANZRISIKOMANAGEMENT

Biotest ist im Rahmen der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
und den bestehenden internationalen Liefer- und Leistungs-
beziehungen Wahrungs- und Zinsrisiken ausgesetzt.

Biotest nutzt derivative Finanzinstrumente zur Sicherung von
Wahrungspositionen, um durch Wechselkursschwankungen
bedingte Risiken zu minimieren. Daruber hinaus hat Biotest
auch wahrend des Geschaftsjahres Finanzinstrumente zur Zins-
sicherung eingesetzt. Derivative Finanzinstrumente sind grund-
satzlich dem Risiko sich andernder Marktpreise ausgesetzt.

Biotest erfiillt die formalen Voraussetzungen nach IAS 39 fir
ein Hedge Accounting nicht vollumfanglich. Folglich wurden
alle Gewinne und Verluste aus den Marktbewertungen der zur
Absicherungvon Zins- und Wahrungsrisiken eingesetzten deri-
vativen Finanzinstrumente ergebniswirksam berticksichtigt.

Die Bilanzierung der Finanzinstrumente erfolgt mit dem
Abschluss der entsprechenden Vertrdge. Die Finanzinstrumente
werden urspriinglich zu Anschaffungskosten bilanziert und zum
Bilanzstichtag zu den jeweiligen aktuellen Marktwerten bewer-
tet. Die Ausbuchung der Finanzinstrumente erfolgt, wenn die
aus dem Vertrag resultierenden Verpflichtungen beider Parteien
erfillt wurden oder bei Glattstellung des Instruments.

Der Ausweis der Marktwerte der derivativen Finanzinstrumente
erfolgt in der Bilanz unter den sonstigen Vermogenswerten
beziehungsweise unter den sonstigen Verbindlichkeiten. Zum
31. Dezember 2013 sind 0,0 Mio. € (i.Vj. 0,1 Mio. €) unter den
sonstigen Vermogenswerten und 0,5 Mio. € (i.V]. 0,1 Mio. €)
unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.

KREDITRISIKEN

Das Kreditrisiko stellt das finanzielle Risiko dar, dass ein Ver-
tragspartner seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nach-
kommt. Durch ein fortlaufendes Forderungsmanagement
wird dem Forderungsausfallrisiko begegnet. Die Bonitat der
Kunden wird bewertet, woraufhin das Zahlungsziel und die
weiteren Konditionen festgelegt werden. Dartiber hinaus wer-
den Teile der Inlands- und ausgewahlte Auslandsforderungen
an Factoringunternehmen beziehungsweise Banken verkauft.

Zum Stichtag wurden flr Forderungen gegen griechische
Kunden eine Wertberichtigung in Héhe von 0,1 Mio. € (i.Vj.
2,7 Mio. €) vorgenommen. Ldnder mit einem Forderungsanteil
von mehr als 10% am Gesamtforderungswert sind Italien und
Iran.In Italien wurden Forderungen in Hohe von 0,4 Mio. € (i.Vj.
0,6 Mio. €) wertberichtigt. Fir Forderungen gegen Kunden im
Iran wurden, wie im Vorjahr, keine Wertberichtigungen gebildet.

Fur bestimmte Kunden in ausgewahlten Landern bestehen
Kreditversicherungen mit verschiedenen Gesellschaften. Der
im Rahmen der bestehenden Kreditversicherungen vereinbarte
Selbstbehalt belauft sich auf bis zu 10 %.

Mogliche Ausfallrisiken fur origindre Finanzinstrumente sind
durch Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt.

Fir die Darstellung des maximalen Ausfallrisikos der finanziellen
Vermogenswerte wird der jeweilige Buchwert als Aquivalent fur
das maximale Ausfallrisiko herangezogen:

in Millionen € 2013 2012
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 118,5 96,1
Sonstige Vermogenswerte 12,3 8,2
Sonstige Finanzanlagen 0,2 0,2




MARKTRISIKEN

Marktpreisrisiken resultieren aus der Veranderung von Markt-
preisen. Diese flihren dazu, dass der beizulegende Zeitwert
oder die kiinftigen Cashflows der Finanzinstrumente schwan-
ken. Marktrisiken umfassen Wahrungsrisiken, Zinsrisiken und
andere Preisrisiken.

WAHRUNGSRISIKEN

Die Biotest Gruppe ist Wahrungsrisiken, die hauptsachlich
aufgrund eines Ungleichgewichts der weltweiten Cashflows
entstehen, ausgesetzt. Dieses Ungleichgewicht resultiert primar
aus hoheren Verkaufen in USD, denen geringere Einkaufe in USD
gegenuberstehen. Gegen identifizierbare zukiinftige Wahrungs-
risiken schiitzt sich die Biotest Gruppe grundsatzlich, wenn sie
sich diesen ausgesetzt sieht. Des Weiteren sichert sich die Biotest
Gruppe selektiv gegen Risiken in der Bilanz ab. Die Biotest Gruppe
nutzt Moglichkeiten zum natirlichen Ausgleich von Wahrungs-
risiken sowie Devisentermingeschafte fiir das Management von
Wahrungsrisiken.

Die Biotest Gruppe hat in den fiir den Konzern wesentlichen
Fremdwahrungen folgende Fremdwahrungspositionen:

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Fremdwahrungsrisiko usb GBP HUF RUB
in Millionen € 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
Barreserve 7,2 1,3 0,7 0,5 1,1 0,2 0,3 12,4
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 37,2 20,2 1,0 1,6 1,9 1,5 46 -
sonstige originare finanzielle Vermogenswerte 3,4 1,8 0,1 0,1 0,3 0,2 - -
sonstige derivative finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -10,4 -9.2 -0,1 -0,2 — - -0,2
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten -39,3 -394 - - - - - -
sonstige origindre finanzielle Verbindlichkeiten =73 -59 - - -0,5 -0,3 -15 -
sonstige derivative finanzielle Verbindlichkeiten - -0,1 - - - - - -0,1
Nettodarstellung -9,2 -31,3 1,7 2,0 2,8 1,6 3,4 12,1
Zum Stichtag bestanden folgende Devisenoptions- und Devisen-
termingeschafte:
in Millionen € Nominalvolumen Marktwerte

2013 2012 2013 2012
Devisenoptionsgeschafte - - - -
Devisentermingeschafte - 70,6 - -0,1

Die wesentlichen Wechselkurse wahrend der Berichtsperiode
sind im Kapitel B3 dargestellt.
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ZINSRISIKEN

Durch die Veranderung der Zinsstrukturkurve andert sich der
Barwert der Zahlungsstrome infolge eines sich andernden
Diskontierungssatzes. Die Barwertanderung kann zum einen
bei den einzelnen Finanzinstrumenten aufgrund einer Verschie-
bung der risikolosen Zinskurve (Swapkurve) und zum anderen
aufgrund einer Veranderung der in die Finanzinstrumente
eingepreisten Bonitatsaufschlage (Spreadrisiken) entstehen.

Aufgrund der bestehenden Darlehensbeziehungen (siehe
auch Ausfiihrungen in Kapitel E14 Finanzverbindlichkeiten)
ist die Biotest Gruppe Zinsanderungsrisiken ausgesetzt. Zur
Minimierung dieser Risiken wurden Zinssicherungsgeschafte
abgeschlossen.

LIQUIDITATSRISIKEN

Das Liquiditatsrisiko beschreibt das Risiko, dass ein Unterneh-
men seine eigenen finanziellen Verpflichtungen nicht in aus-
reichendem MaRe erfillen kann. Durch finanzielle Engpasse
kénnen sich die Finanzierungskosten erhohen.

Die Biotest Gruppe steuert ihre Liquiditat, indem sie neben
dem Zahlungsmittelzufluss aus dem operativen Geschaft in
ausreichendem Umfang liquide Mittel vorhalt und Kreditlinien
bei Banken unterhalt.

Zum 31. Dezember 2013 hatte die Biotest Gruppe folgende
vertraglich vereinbarte Kreditlinien:

2013 2012
Im Geschaftsjahr 2013 bestanden folgende Zinssicherungs- - -
. in Millionen € davon in davon in
geschafte: Anspruch Anspruch
genom- genom-
men men
in Millionen € Nominalvolumen 2013  Marktwerte 2013 Eingeraumte Kreditlinien
Zinsswaps 30,0 05 (frei abrufbar) 331,2 2315 191,7 110,7
Erhaltene feste Kredit-
30,0 —05 zusagen (an bestimmte
Bedingungen gebunden) - - 5,0 5,0
331,2 231,5 196,7 115,7

Die Zinssicherungsgeschafte haben eine Laufzeit bis zum
10. September 2018 bzw. 23. September 2020 und einen festen
Zinssatz von 1,45 % bzw. 1,8175 %. Im Vorjahr bestanden zum
Stichtag keine Zinssicherungsgeschafte.

Das Nominalvolumen ist die Summe aller Kauf- und Verkaufs-
betrage derivativer Finanzgeschafte. Die Marktwerte der Zins-
sicherungsgeschafte werden von den jeweiligen beauftragten
Banken ermittelt. Sie ergeben sich aus der Bewertung der aus-
stehenden Positionen zu Marktpreisen ohne Berlicksichtigung
gegenlaufiger Wertentwicklungen aus den Grundgeschaften.
Sie entsprechen den Aufwendungen beziehungsweise Ertragen
bei einer Glattstellung der Derivatkontrakte zum Bilanzstichtag.

Das zentrale Treasury wird von den einzelnen Unternehmensbe-
reichen mit Informationen versorgt, so dass ein Liquiditatsprofil
erstellt werden kann. Einbezogen werden hierbei samtliche
finanzielle Vermogenswerte, finanzielle Verbindlichkeiten und
erwartete Zahlungsstrome aus geplanten Transaktionen.

Eine Falligkeitslibersicht, die zeigt, wie die Cashflows der Ver-
bindlichkeiten per 31. Dezember 2013 die Liquiditatssituation
der Biotest Gruppe beeinflussen, ist in Kapitel F2.5 dargestellt.

Die vorgehaltene Liquiditat, kurz- und langfristige Kreditlinien
sowie die Moglichkeit, durch Verbriefungen von Forderungen
Mittelzuflisse zu generieren, geben der Biotest Gruppe eine
ausreichende Flexibilitat, um den Refinanzierungsbedarf des
Konzerns zu decken. Aufgrund der Diversifizierung der Finanzie-
rungsquellen wie auch der liquiden Mittel unterliegt die Biotest
Gruppe keinem Konzentrationsrisiko im Bereich der Liquiditat.



5 SENSITIVITATSANALYSE GEMASS IFRS 7.40

Die Biotest Gruppe ist Marktrisiken, bestehend aus Wahrungs-
risiken und Zinsrisiken, ausgesetzt.

Durch eine Anwendung von Sensitivitatsanalysen wird fiir jede
Risikoart ermittelt, welche Auswirkungen eine Anderung der
jeweiligen Risikovariablen auf die Gewinne und Verluste sowie
auf das Eigenkapital zum Bilanzstichtag nehmen wiirde.

WAHRUNGSRISIKEN

Fir die Analyse der Wahrungsrisiken wird fuir bestimmte Fremd-
wahrungen mit flr die Biotest Gruppe signifikantem Risiko eine
Sensitivitatsanalyse berechnet. Hierbei werden die folgenden
wesentlichen Wahrungen betrachtet: USD, GBP, HUF und RUB.

Wenn der Euro gegentiber samtlichen Wahrungen zum 31. Dezem-
ber 2013 um 10 % aufgewertet gewesen ware, ware das Finanz-
ergebnis um 0,7 Mio. € hoher (i.Vj. 5,1 Mio. € hoher) gewesen.

Wenn der Euro gegentiber samtlichen Wahrungen zum 31. Dezem-
ber 2013 um 10% abgewertet gewesen ware, ware das Finanz-
ergebnis um 0,8 Mio. € niedriger (i.Vj. 4,7 Mio. € niedriger) gewesen.

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von 0,7 Mio. € beziehungs-
weise —0,8 Mio. € ergibt sich im Einzelnen aus den Wahrungs-
sensitivitaten:

in Millionen € Aufwertung des

EURumM 10%

Abwertung des
EURuUmM 10%

EUR zu USD 11 -14
EUR zu GBP - 0,1
EUR zu HUF -0,1 0,1
EUR zu RUB -0,3 0,4

0,7 -0,8

Zu beachten ist, dass in der Sensitivitatsanalyse nach IFRS 7 nur
das Wechselkursrisiko bezogen auf finanzielle Vermogenswerte
und Schulden, nicht aber das Translationsrisiko berlicksichtigt
wird. Unter Beriicksichtigung des Translationsrisikos wiirden
sich entsprechend andere Auswirkungen ergeben.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

ZINSRISIKEN

Flr das Zinsrisiko wird durch eine Sensitivitatsanalyse der Effekt
einer Anderung der Marktzinssatze auf die Zinsertrage und
-aufwendungen, andere Ergebnisteile sowie gegebenenfalls
auf das Eigenkapital dargestellt.

Marktzinssatzanderungen von originaren Finanzinstrumenten
mit fester Verzinsung wirken sich nur dann auf das Ergebnis
aus, wenn diese zum beizulegenden Zeitwert bewertet sind.
Demnach unterliegen alle zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewerteten Finanzinstrumente mit fester Verzinsung keinen
Zinsanderungsrisiken im Sinne von IFRS 7.

Marktzinssatzanderungen von Zinsderivaten (Zinsswaps, Zins-/
Wahrungsswaps und Zinscaps), die nicht in eine Sicherungsbezie-
hung nach IAS 39 eingebunden sind, haben Auswirkungen auf das
sonstige Finanzergebnis (Bewertungsergebnis aus der Anpassung
derfinanziellen Vermogenswerte an den beizulegenden Zeitwert)
und werden daher bei den ergebnisbezogenen Sensitivitatsbe-
rechnungen berlcksichtigt.

Wahrungsderivate und deren Wertanderungen aufgrund von
Zinsanderungen wurden fir die Berechnung der Zinssensitivi-
taten nicht beriicksichtigt.

Die Sensitivitatsanalyse bezieht sich auf den Nettoeffekt von
zinstragenden Verbindlichkeiten und Bankbestanden. Wenn das
Marktzinsniveau zum 31. Dezember 2013 um 100 Basispunkte
hoher gewesen ware, ware der Fair Value der Finanzinstrumente
um 1,5 Mio. € (i.Vj. 0,0 Mio. €) hcher gewesen. Die hypothetische
Ergebnisauswirkung von 2,5 Mio. € (i.Vj. —0,4 Mio. €) ergibt sich
aus den potenziellen Effekten aus Zinsderivaten von 1,5 Mio. €
(iVj. 0,0 Mio. €) und originaren finanziellen Verbindlichkeiten von
1,0 Mio. € (iVj. —0,4 Mio. €).

Vor dem Hintergrund der zum Bilanzstichtag sehr niedrigen
Referenzzinssatze wird aus Geringfligigkeitsgriinden auf eine
Sensitivitatsanalyse bei Abweichung des Markzinsniveaus nach
unten verzichtet.

Wenn das Marktzinsniveau zum 31. Dezember 2013 um 100
Basispunkte hoher beziehungsweise um 0 Basispunkte niedriger
gewesen ware, ware das Eigenkapital unverandert geblieben.
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MARKTRISIKEN

Die Angaben zur Sensitivitatsanalyse gemafs IFRS 7.40 b) umfas-
sen sowohl das Fair Value Risiko als auch das Cash Flow Risiko.
Da diese Werte in den Rechenmodellen simultan ermittelt
werden, kdnnen keine differenzierten spezifischen Angaben
zu den einzelnen Werten gemacht werden.

SONSTIGE PREISRISIKEN

IFRS 7 verlangt im Rahmen der Darstellung zu Marktrisiken
auch Angaben dariiber, wie sich hypothetische Anderungen von
Risikovariablen auf Preise von Finanzinstrumenten auswirken.
Als Risikovariablen kommen insbesondere Borsenkurse oder
Indizes in Frage.

Die Sonstigen Preisrisiken haben keinen wesentlichen Einfluss
auf die Preise von Finanzinstrumenten der Biotest Gruppe.

6 KAPITALMANAGEMENT

Die primare Zielsetzung flr das Kapitalmanagement besteht
darin, ein fiir Kapitalgeber attraktives Rating im Allgemeinen zu
sichern und Kapitalrelationen einzuhalten, die die strategische
Geschaftsentwicklung der Biotest Gruppe absichern.

Das Eigenkapital der Biotest Gruppe, das im Fokus der Optimie-
rung der Kapitalstruktur steht, ist das in der Bilanz ausgewiesene
Eigenkapital, das den Eigentiimern der Biotest AG als Mutter-
unternehmen zuzuordnen ist. Das Stammkapital besteht aus
6,6 Mio. Stlick stimmberechtigten Stammaktien und 6,6 Mio.
Stiick stimmrechtslosen Vorzugsaktien. Minderheitsanteile am
Eigenkapital spielen beim Kapitalmanagement aufgrund des
geringen Volumens nur noch eine untergeordnete Rolle.

Die Basis fur die Analyse des strategischen Kapitalmanagements
bilden Rechnungen zur langfristigen Unternehmensplanung,
aus denen die entsprechenden zukiinftigen WertgréRen und
Kennzahlen abgeleitet werden. Im kurzfristigen Bereich liefert
die Budget-Planung fuir das Folgejahr die Basis fiir die Kenn-
zahlen.

In der strategischen Ausrichtung verfolgt die Biotest Gruppe das
Ziel, eine Eigenkapitalquote von mindestens 40 % zu halten. Die
Eigenkapitalquote der Biotest Gruppe betragt zum 31. Dezem-
ber201352,0% (i.Vj. 54,1 %). Daneben werden sowohl langfristig
als auch quartalsweise spezielle Finanzkennzahlen zur Analyse
und Steuerung herangezogen. Hier ist als wesentliche Kennzahl
der Verschuldungsfaktor als Verhaltnis der Nettoschulden zum
EBITDA zu nennen.

Im Geschaftsjahr 2013 wurden keine grundsatzlichen Verande-
rungen bei der Zielsetzung oder den Prozessen fiir das Manage-
ment des Kapitals vorgenommen. Fiir das erforderliche Control-
ling des Projekts Biotest Next Level und der hierfiir erforderlichen
Finanzmittel wurden eine adaquate Organisationsstruktur sowie
definierte Ablauf- und Kontrollprozesse implementiert.

Die Biotest Gruppe hat unterschiedliche Malinahmenmaoglich-
keiten, um die Ziele des Kapitalmanagements zu erreichen.
Diese bestehen aus Kapitalerhohungen durch die Ausgabe
neuer Aktien mit und ohne Bezugsrecht, aus Dividendenpolitik
und aus dem Riickkauf von Aktien. Die Optimierung der Kapital-
struktur wird ebenfalls durch die Reduzierung von Schulden und
durch ein aktives Working-Capital-Management unterstitzt.

Im Juni 2013 hat Biotest AG eine Kapitalerhdhung durchge-
flihrt. Die maximal mogliche Anzahl von 1.461.909 neuen
Vorzugsaktien wurde zum Preis von 52 € pro Aktie entweder
von den bisherigen Aktionaren durch Ausnutzung der Bezugs-
rechte bezogen oder bei institutionellen Investoren platziert.
Es wurden neue aufden Inhaber lautende Vorzugsaktien ohne
Nennbetrag (Stlickaktien) mit einem anteiligen Betrag am
Grundkapital von 2,56 € je Aktie ausgegeben. Damit wurde
ein Bruttoemissionserlés von 76 Mio. € erzielt.

Im Geschaftsjahr 2013 hat die Biotest AG Schuldscheindarlehen
im Volumen von 210 Mio. € Gegenwert am Kapitalmarkt plat-
ziert. Es wurden EUR-Tranchen mit Laufzeiten von 5, 7 und 10
Jahren sowie eine USD-Tranche mit einer Laufzeit von 5 Jahren
gezeichnet. Die Tranchen mit 5 und 7 Jahren Laufzeit haben fixe
und variable Zinsen. Die Tranche mit 10 Jahren Laufzeit hat einen
fixen Zinscoupon.

Die Erlése aus den Schuldscheindarlehen und aus der Kapital-
erhéhungdienen insbesondere dem Ausbau des Standortes in
Dreieich und darlber hinaus der allgemeinen Unternehmens-
finanzierung.



7 EVENTUALFORDERUNGEN UND
EVENTUALVERPFLICHTUNGEN

Eine Eventualforderung ist ein moglicher Vermogenswert, der
aus vergangenen Ereignissen resultiert und dessen Existenz
durch das Eintreten oder Nichteintreten eines oder mehrerer
unsicherer kiinftiger Ereignisse erst noch bestéatigt wird, die nicht
vollstandig unter der Kontrolle des Unternehmens stehen.

Eventualverpflichtungen sind mogliche Verpflichtungen, die
aus vergangenen Ereignissen resultieren und deren Existenz
durch das Eintreten oder Nichteintreten eines oder mehrerer
unsicherer kiinftiger Ereignisse, die nicht vollstandig unter der
Kontrolle des Unternehmens stehen, erst noch bestatigt werden
muss. Eventualverpflichtungen konnen auch aus gegenwartigen
Verpflichtungen, die aus vergangenen Ereignissen resultieren,
beruhen, die jedoch nicht erfasst sind, entweder weil der Res-
sourcenabfluss samt wirtschaftlichen Nutzeneinbufen nicht
wahrscheinlich ist oder die Hohe der Verpflichtung nicht aus-
reichend verlasslich geschatzt werden kann.

Die Biotest Gruppe hat Eventualverbindlichkeiten durch Biirg-
schaften in Hohe von 20,8 Mio. € (i.Vj. 21,7 Mio. €). Hierbei han-
deltes sich im Wesentlichen um Lieferungs- und Leistungsgaran-
tien, bei denen die Wahrscheinlichkeit einer Inanspruchnahme
der Biotest Gruppe als gering eingeschatzt wird.

In Italien besteht das Risiko, dass aus dem Launch von Zutectra®
in 2010 die italienischen Gesundheitsbehdrden eine Riickverg-
tung fordern beziiglich der Mehrerlse von Zutectra® in 2011
und 2012 im Retail Markt. Biotest stuft die Forderung als nicht
gerechtfertigt ein, da der Gesamtmarkt fiir Hepatitis B Immun-
globuline in 2011 und 2012 sich auf dem Niveau von 2010 in
etwa stabil hielt und das staatlich italienische Gesundheitssys-
tem keine Nachteile, sondern nur Vorteile durch den Launch von
Zutectra® hatte.Im Januar 2014 konnte Biotest in erster Instanz
erfolgreich gegen die Rickvergitungen vorgehen. Aus diesem
Grund wurde wie im Vorjahr keine Riickstellung im Konzernab-
schluss erfasst. Das Risiko wird auf einen niedrigen einstelligen
Millionen-Betrag geschatzt.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

8 SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

in Millionen € in 2014 2015 bis 2018 ab 2019 Gesamt

Verpflichtungen aus lang-
fristigen Dienstleistungs-
vertragen 9,4 35,8 - 45,2

Kiinftige Zahlungen aus
Miet-, Pacht- und

Operating-Leasingvertragen 4,9 11,4 6,5 22,8

Verpflichtungen zum

Erwerb von Sachanlagen 4,5 - - 4,5
18,8 47,2 6,5 72,5

Die Zahlungen fir die genehmigten Investitionen im Anlage-
vermogen erfolgen innerhalb eines Jahres.

Bei den Verpflichtungen aus langfristigen Dienstleistungsver-
tragen handelt es sich um Abnahmeverpflichtungen aus zwei
Lohnfraktionierungsvertragen fiir die Jahre 2014 bis 2019 in Hohe
von 45,2 Mio. € (i.Vj. 56,9 Mio. €).

Die Biotest Gruppe als Leasingnehmer mietet beziehungsweise
least Betriebsausrlistung. Das Operating-Leasing umfasst Fahr-
zeuge und Blrogerate, deren Vertrage eine Basismietzeit von
zwei bis flinfJahren haben. Im Geschaftsjahr 2013 betragt der
Aufwand aus den Miet-, Pacht- und Operating-Leasingvertragen
3,2 Mio. € (iVj. 4,2 Mio. €).

Die Miet-, Pacht- und Operating-Leasingvertrage in Bezug auf
die Plasmastationen der Plasma Service Europe GmbH sind zum
Teil mit Preisanpassungsklauseln versehen, die sich nach dem
Verbrauchsindex der BRD richten.
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9 BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Die Biotest Gruppe unterhalt zu berichtende Beziehungen zu
dem assoziierten Unternehmen BioDarou P.J.S. Co., Teheran,
Iran, sowie zu dessen Tochterunternehmen Plasma Gostar Pars
P.J.S, Teheran, Iran, zu den Mitgliedern des Vorstands und des
Aufsichtsrats und ihnen nahe stehenden Personen sowie zu
Aktionaren mit wesentlichem Einfluss auf die Biotest AG.

A) ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Die BioDarou P.J.S. Co. erwarb im Geschaftsjahr von Unter-
nehmen der Biotest Gruppe Waren und Dienstleistungen in
Hohe von 0,2 Mio. € (i.V]. 1,6 Mio. €). Die daraus resultierenden
Forderungen gegen assoziierten Unternehmen betragen am
Stichtag 0,9 Mio. € (i.V]. 2,0 Mio. €).

B) ANDERE NAHE STEHENDEN UNTERNEHMEN
UND PERSONEN

Frau Dr. Cathrin Schleussner informierte die Biotest Gruppe
darlber, dass seit dem 19. Dezember 2007 ihr Stimmrechtsan-
teil 50,03 % der Stimmrechte betragt. Die Stimmrechte werden
dabei Uber die OGEL GmbH, Frankfurt am Main, Deutschland,
gehalten. Die OGEL GmbH wird als Unternehmen von Frau Dr.
Cathrin Schleussner kontrolliert.

Die Mitglieder der Familie von Herrn Dr. Hans Schleussner gel-
ten als nahe stehende Personen im Sinne des IAS 24. Im Jahr
2013 gab es wie im Vorjahr geringfiige Aufwendungen fur die
nahe stehenden Personen der Familie Schleussner.

Die Kreissparkasse Biberach flihrt als nahe stehendes Unterneh-
men der Biotest Gruppe im Rahmen des Long Term Incentive-
Programms die Depots der Mitarbeiter.

Die Plasma Gostar Pars P.J.S erwarb im Geschaftsjahr von Unter-
nehmen der Biotest Gruppe Waren und Dienstleistungen in
Hohe von 9,9 Mio. € (i.V]. 9,8 Mio. €). Die daraus resultierenden
Forderungen gegen das Tochterunternehmen des assoziierten
Unternehmen betragen am Stichtag 6,0 Mio. € (i.Vj. 8,0 Mio. €).

C) AUFSICHTSRAT UND VORSTAND

Zusammensetzung der Gremien

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands bekleiden
per 31. Dezember 2013 noch folgende Mandate in gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten und vergleichbaren Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen:

Aufsichtsrat
Dr. Alessandro Banchi,
Mailand, Italien

Ehemaliger Sprecher der Unternehmensleitung von
Boehringer Ingelheim, Ingelheim am Rhein, Deutschland

Aufsichtsratsvorsitzender der Biotest AG

Consiglire di amministrazione von Enel S.p.A., Rom, Italien

Dr. Cathrin Schleussner,
Neu-Isenburg, Deutschland

Geschaftsfuhrerin der OGEL GmbH, Frankfurt am Main,
Deutschland

Stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende der Biotest AG

Dr. Christoph Schradder,
Berlin, Deutschland

Partner und Geschaftsfiihrer der Beteiligungsgesellschaft
Odewald & Compagnie, Berlin, Deutschland

Aufsichtsratsvorsitzender Oberberg Kliniken GmbH,
Berlin, Deutschland

Thomas Jakob,
Ulm, Germany

Kaufmann

Stellvertretender Vorstandsvorsitzender der
Kreissparkasse Biberach, Biberach, Deutschland

Aktiengesellschaft flr Umsatzfinanzierung S.A.,
Senningerberg, Luxemburg

Kerstin Birkhahn,
Langen, Deutschland

Ingenieurin

Jirgen Heilmann,
Dreieich, Deutschland

Kaufmannischer Angestellter



Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Verglitung des Aufsichtsrats flir das Geschaftsjahr 2012
war in der bis zum 10. Mai 2012 gliltigen Satzung geregelt. Die
Neuregelung der Satzung vom 10. Mai 2012 trat am 1. Januar
2013 in Kraft.

Die Mitglieder erhalten eine jahrliche feste Vergutung in Hohe
von jeweils 15 T €. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt
jeweils den dreifachen, sein Stellvertreter den eineinhalbfachen
Betrag. Die Tatigkeit in einem Ausschuss wird zusatzlich mit
4T € vergltet, der Vorsitzende des Priifungsausschusses erhalt
10T € und flr die sonstigen Ausschisse erhdlt der Vorsitzende
7,5 T €. Die Biotest AG erstattet die auf die Aufsichtsratsver-
gltung zu zahlende Umsatzsteuer. Die Aufsichtsratsmitglieder
erhalten auRerdem eine variable Vergilitung in Hohevon 1 T €
flr jeden 0,01 €, mit dem die fiir das Geschaftsjahr ausgeschit-
tete Dividende den Betrag von 0,24 € Ubersteigt. Die variable
Verglitung ist auf einen Hochstbetrag von 10 T € begrenzt. Die
Mitglieder des Aufsichtsrats der Biotest AG sind wie die Mit-
glieder des Vorstands in die konzernlbergreifende Vermogens-
schadenhaftpflicht-Gruppenversicherung (D&O-Versicherung)
eingebunden.

Biotest Ubernahm die hierfir falligen Versicherungspramien
fir alle Mitglieder des Aufsichtsrats. Ein Mitglied des Aufsichts-
rats ist Uiber die bestehende Betriebshaftpflichtversicherung
privathaftpflichtversichert. Weitere Sachleistungen wurden
nicht gewahrt.

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fir Ihre Tatigkeit im
Geschaftsjahr 2013 die im Folgenden aufgeflihrte Verglitung:

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Fiir das Geschaftsjahr 2012 wurde an die Mitglieder des Auf-
sichtsrats die folgende Verglitung ausgezahlt:

Gesamt-
vergiitung

in Tausend € fixe variable
2012 Vergutung Vergitung

Dr. Alessandro Banchi
(Vorsitzender)
(seit dem 10. Mai 2012) 33 16 49

Dr. Thorlef Spickschen
(Vorsitzender)

in Tausend € fixe variable Gesamt-
2013 Vergutung Verglitung | vergiitung
Dr. Alessandro Banchi
(Vorsitzender) 64 25 89
Dr. Cathrin Schleussner
(stellvertretende Vorsitzende) 31 15 46
Kerstin Birkhahn 15 10 25
Thomas Jakob 19 10 29
Jirgen Heilmann 19 10 29
Dr. Christoph Schroder 29 10 39
177 80 257

(bis zum 10. Mai 2012) 18 9 27

Dr. Cathrin Schleussner

(stellvertretende Vorsitzende) 29 15 44

Kerstin Birkhahn 15 10 25

Thomas Jakob 21 10 31

Jurgen Heilmann 18 10 28

Dr. Christoph Schroder

(seit dem 10. Mai 2012) 15 6 21

Prof. Dr. Marbod Muff

(bis zum 10. Mai 2012) 8 4 12
157 80 237

Neben den aufgeflihrten Aufsichtsratsvergtitungen wurden im
Geschaftsjahr 2013 sowie 2012 fuir die Arbeitnehmervertreter
des Aufsichtsrats weitere Leistungen im Rahmen lhres Arbeit-
nehmerverhaltnisses aufwandswirksam erfasst. Die Hohe der
Bezlige richtet sich nach tarifvertraglichen Regelungen bzw.
den in der Gesellschaft geltenden Gehaltsstufen fir auRertarif-
liche Mitarbeiter.
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Vorstand

Prof. Dr. Gregor Schulz,
Umkirch, Deutschland

Vorstandsvorsitzender

Dr. rer. pol. Michael Ramroth,
Morfelden-Walldorf, Deutschland

Mitglied des Vorstands

Dr. Georg FloR,
Marburg, Deutschland

Mitglied des Vorstands
(seit dem 9. Januar 2013)

Die Gesamtbezlige des im Geschaftsjahr 2013 aktiven Vor-
stands betragen 2.597 T € (i.Vj. 1.424 T €).

Auf Herrn Prof. Dr. Gregor Schulz entfallen hiervon ein Fest-
gehalt von 340 T €, zuziglich Zuschisse, zum Beispiel zu
Versicherungen, sowie Sachbezlige fur einen Firmenwagen in
Hohe von insgesamt 49 T €. Die erfolgsabhangige Verglitung
betragt 173 T €.

Auf Herrn Dr. Michael Ramroth entfallen von der Gesamt-
summe ein Festgehalt von 300 T €, zuzliglich Zuschisse, zum
Beispiel zu Versicherungen, sowie Sachbeziige flr einen Firmen-
wagen in Hohe von insgesamt 35 T €. Die erfolgsabhangige
Verglitung betragt 159 T €.

AufHerrn Dr. Georg FloB entfallen von der Gesamtsumme ein
Festgehalt von 254 T €, zuziglich Zuschisse, zum Beispiel zu
Versicherungen, sowie Sachbezlige fur einen Firmenwagen in
Hohe von insgesamt 32 T €. Die erfolgsabhangige Verglitung
betragt 99 T €.

Eine Erganzungsvereinbarung zum Vorstandsvertrag aller drei
Vorstandsmitglieder enthalt eine Abfindungsregelung, die
im Fall wirksam wird, dass der Vorstandsvertrag infolge einer
naher definierten Change of Control vorzeitig beendet wird.
Die Abfindung umfasst die feste Vergiitung bis zum Ende der
Laufzeit und ist maximal auf das Dreifache der jahrlichen Fest-
vergltung begrenzt. Hinzu kommen anteilige Tantiemen, die
auf Basis des Durchschnittsbetrags der vorangegangenen zwei
Geschaftsjahre zuzlglich einer Vergltung fur den Nutzungswert
des gewahrten Dienstwagens ermittelt werden. Neben diesen
Anspriichen umfasst die Abfindung zusatzlich das Zweifache der
jahrlichen Festvergiitung. Insgesamt belauft sich die Abfindung
jedoch maximal auf das Dreifache der jahrlichen Festvergiitung.

Der Anspruch entsteht nicht, wenn die Beendigung des Vor-
standsvertrags auf Kiindigung aus wichtigem Grund, Krankheit
oder Arbeitsunfahigkeit beruht oder das Vorstandsmitglied zum
Zeitpunkt der Beendigung das 60. respektive 65. Lebensjahr
bereits vollendet hat oderim Zusammenhang mit dem Change of
Control von dritter Seite Zuwendungen oder Wertvorteile erhalt.

Andere einmalige oder wiederkehrende Zusagen fur den Fall der
Beendigung der Vorstandstatigkeit bestehen nicht.

Die Teilnahme der Vorstande am Long Term Incentive-Programm
istin den Gesamtbezligen enthalten und stellt sich wie folgt dar:

in Tausend € Eigen- Beizulegender = Aufwand
investment  Zeitwert der aus dem
inVorzugs- Optionen zum Options-
aktien 31.Dezember programm
(in Stiicken) im Ge-
schaftsjahr
2013
(Tranchen 2011, 2012 und 2013)
Prof. Dr. Gregor Schulz 1.800 1.039 456
Dr. Michael Ramroth 1.800 917 394
Dr. Georg FloR 1.800 514 306
5.400 2.470 1.156
2012
(Tranchen 2010, 2011 und 2012)
Prof. Dr. Gregor Schulz 1.800 673 216
Dr. Michael Ramroth 1.800 593 190
3.600 1.266 406

Das Long Term Incentive-Programm /Tranche 2010 kam im
Geschaftsjahr 2013 zur Auszahlung; Herr Prof. Dr. Gregor Schulz
erhielt 92 T € und Herr Dr. Michael Ramroth erhielt 79 T €.

Die aktiven Mitglieder des Vorstands verfiigen liber Pensions-
anspriiche in Hohe von 5.283 T € (i.Vj. 4.195 T €). Hiervon
entfallen 2.565 T € (i.Vj. 2.517 T €) auf Herrn Prof. Dr. Gregor
Schulz,1.806 T € (i.Vj. 1.678 T €) auf Herrn Dr. Michael Ramroth
und 912 T € (i.Vj. 0 T €) auf Herrn Dr. Georg FloR3. Zur Insolvenz-
sicherung der Pensionsanspriiche sind zum 31. Dezember 2013
Vermogenswerte in Hohevon 1.782 T € (i.V}. 1.471 T €) auf den
Biotest Vorsorge Trust e.V. libertragen.

Fur Pensionsverpflichtungen gegentiber friheren Vorstands-
mitgliedern und ihre Hinterbliebenen sind 4.096 T € (i.Vj.
4.234 T €) zuriickgestellt. Zum Abschlussstichtag bestanden
keine Darlehensforderungen gegen Organmitglieder.

Flirehemalige Vorstandsmitglieder wurden im Geschaftsjahr 2013
Pensionszahlungen in Hohe von 442 T € (iVj. 415 T €) geleistet.



10 ANTEILSBESITZLISTE

Nachfolgend sind die Gesellschaften aufgefiihrt, die durch eine
unmittelbare oder mittelbare Beteiligung zu dem Anteilsbesitz
der Biotest AG gemal3 § 313 Abs. 2 HGB gehdren. Alle Zahlen-
angaben wurden fuir Zwecke des Konzernabschlusses nach den

Vorschriften des IASB ermittelt.

Konzernanhang — BIOTEST GRUPPE

Name der Gesellschaft Sitz der Gesellschaft Eigenkapital  Anteil am Kapital Ergebnis nach Steuern

in Mio € in% in Mio €
Biotest Pharma GmbH Dreieich, Deutschland 103,1 100,00 0,1
Biotest Grundstuicksverwaltungs GmbH" Dreieich, Deutschland 6,1 98,00 0,7
Biotest (UK) Ltd. Birmingham, GroBbritannien 2,4 100,00 0,3
Biotest Italia S.r.l. Mailand, Italien 9,0 100,00 -0,3
Biotest Austria GmbH Wien, Osterreich 2,0 100,00 0,4
Biotest (Schweiz) AG Rupperswil, Schweiz 13 100,00 0,2
Biotest Hungaria Kft. Budapest, Ungarn 3,6 100,00 0,2
Biotest Farmaceutica Ltda. Sao Paulo, Brasilien 0,2 100,00 -0,6
Biotest Hellas MEPE Athen, Griechenland -8,0 100,00 0,3
Biotest Medical S.LU. Barcelona, Spanien 0,4 100,00 0,2
Plasmadienst Tirol GmbH" Innsbruck, Osterreich 0,1 100,00 -0,2
Plasma Service Europe GmbH /" Dreieich, Deutschland 19 100,00 15
Biotest Pharmaceutical Corporation” Boca Raton, USA 150,4 100,00 -15
Biotest US Corporation Boca Raton, USA 161,3 100,00 0,0
Plazmaszolgalat Kft. Budapest, Ungarn 0,2 100,00 -0,1
BioDarou PJ.S. Co. Teheran, Iran 6,6 49,00 1,9
Biotest Pharma OO0 ™ Moskau, Russland 0,0 100,00 0,0
Biotest Seralc® NV."" Mechelen, Belgien 0,0 100,00 0,0

*

Mittelbare Beteiligung

**Nach Ubernahme des HGB-Ergebnisses durch die Biotest Pharma GmbH

*** Nicht konsolidierte Gesellschaft
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11 ANHANGIGE UND DROHENDE
GERICHTSVERFAHREN

Flr die zum Bilanzstichtag anhdngigen und drohenden Gerichts-
verfahren wurden Rickstellungen in Hohe von 2,5 Mio. € (i.V].
0,6 Mio. €) gebildet.

12 EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Im Januar 2014 wurde eine neue Biotest-Gesellschaften in
Frankreich, die Biotest France SAS mit Sitz in Paris, gegriindet.

Biotest Pharmaceuticals Corporation (BPC), die 100 %ige Toch-
tergesellschaft der Biotest AG mit Sitz in Boca Raton, Florida,
USA hat am 20. Februar 2014 einen Riickruf einiger Chargen
Bivigam® 100ml/ 10g aus 2013 beschlossen. Grund des Riick-
rufs ist, dass herstellungsbedingt in sehr seltenen Fallen die
Unversehrtheit (Integritat) der 100 ml Glasflasche moglicher-
weise nicht gewahrleistet ist. Bisher wurden aus dem Markt
keine derartigen Mangel berichtet. Die Kosten des Riickrufs
flhrten zu einer Reduzierung des Betriebsergebnisses in Hohe
von 5,9 Mio. €. Die finanziellen Auswirkungen wurden bereits
im Konzernabschluss 2013 berticksichtigt.

13 CORPORATE GOVERNANCE
Vorstand und Aufsichtsrat der Biotest AG haben die nach § 161
AktG vorgeschriebene Entsprechenserklarung abgegeben und

den Aktiondren auf der Internetseite der Gesellschaft dauerhaft
zuganglich gemacht.

Dreieich, den 11. Marz 2014

CORC flwh  p

Prof. Dr. Gregor Schulz Dr. Michael Ramroth Dr. Georg Flof8
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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VERSICHERUNG DES VORSTANDS ENTSPRECHEND § 37Y NR. 1 WPHG
I.LV.M. §§ 297 ABS. 2 SATZ 4 UND 315 ABS. 1 SATZ 6 HGB

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemafld den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht
der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
Konzerns beschrieben sind.”

Dreieich, den 11. Marz 2014

Biotest Aktiengesellschaft

Der Vorstand
E\L/Q &_ % é/m/ h ‘2%
Prof. Dr. Gregor Schulz Dr. Michael Ramroth Dr. Georg Flof3

Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands Mitglied des Vorstands
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der Biotest Aktiengesellschaft, Dreieich, aufgestellten Konzernabschluss —
bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Gesamtergebnisrechnung, Kapitalfluss-
rechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung sowie Anhang, —sowie den Konzernlagebericht
flir das Geschaftsjahrvom 1. Januar bis 31. Dezember 2013 gepriift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den
erganzenden nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in
der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tiber den Konzernabschluss
und Uber den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten
und VerstoRe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der
anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten
Bildes der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse lber die
Geschaftstatigkeit und liber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die
Erwartungen Uber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise flr die Angaben in
Konzernabschluss und Konzernlagebericht liberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und
Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie
die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flr unsere Beurtei-
lung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzenden nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzern-
abschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Eschborn/Frankfurt am Main, 11. Marz 2014

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Kretschmer Barkey
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriferin
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat hat auch im abgelaufenen Geschaftsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und
Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben wahrgenommen und insbesondere zu Themen der
Governance, der Strategie und der Planung der Gruppe beraten. Der Aufsichtsrat hat die Geschafts-
flihrung des Vorstands kontinuierlich Gberwacht. Er hat den Vorstand bei der Leitung des Unter-
nehmens regelmaRig beraten. Der Vorstand hat den Aufsichtsrat stets umfassend und zeitnah in
schriftlicher und miindlicher Form tber die fur das Unternehmen relevanten Vorkommnisse und
Entwicklungen informiert. Dies beinhaltete auch Informationen tber die Planung, die Entwicklung
des Geschaftsverlaufs, die Risikolage und das Risikomanagement. AuRerdem wurde der Aufsichtsrat
durch den Vorstand monatlich schriftlich Giber die Geschaftslage und Abweichungen von laufenden
oder geplanten Entwicklungen informiert. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und der Vorsitzende
des Priifungsausschusses erhielten automatisch alle Berichte der internen Revision.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats hatten immer ausreichend Gelegenheit, sich mit den vorge-
legten Berichten und Beschlussvorschlagen des Vorstands kritisch auseinanderzusetzen und
eigene Anregungen einzubringen. Insbesondere hat der Aufsichtsrat alle fiir das Unternehmen
bedeutsamen Geschaftsvorgange auf der Basis der Vorstandsberichte intensiv erértert und auf
Plausibilitat Gberprift. Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen, die flir das Unternehmen von
grundlegender Bedeutung waren, eingebunden.

Im Geschaftsjahr 2013 trat der Aufsichtsrat zu finf reguldren Sitzungen zusammen. Vier Beschluss-
fassungen fanden im Umlaufverfahren statt. Der Vorstandsvorsitzende hat den Vorsitzenden
des Aufsichtsrats auch aulRerhalb der Aufsichtsratssitzungen regelmaRig liber die aktuelle Ent-
wicklung der Geschaftslage und Uber Absichten und Geschaftsvorfille, die fiir das Unternehmen
von besonderer Bedeutung waren, informiert. In fiir das Unternehmen grundlegende Entschei-
dungen war der Aufsichtsrat friihzeitig eingebunden. Der Vorstand legte zustimmungspflichtige
Geschaftsvorfalle anhand ausfihrlicher Unterlagen jeweils ordnungsgemaf zur Beschlussfassung
vor. Interessenkonflikte von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern, die dem Aufsichtsrat gegen-
uber unverziiglich offen zu legen sind und lber die die Hauptversammlung zu informieren ist,
traten im Berichtsjahr nicht auf.
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SCHWERPUNKTE DER BERATUNGEN IM AUFSICHTSRAT

Gegenstand der regelmaRigen Beratungen im Aufsichtsrat waren die Governance, die Strategie
und die Planung der Gruppe, die aktuelle Geschaftsentwicklung des Unternehmens, die im Juni
durchgefiihrte Kapitalerhohung sowie das Projekt ,Biotest Next Level®, dessen Finanzierung und
der jeweils aktuelle Stand der staatsanwaltlichen Ermittlungen zum Russlandgeschaft.

Im Umlaufverfahren hat der Aufsichtsrat am 9. Januar 2013 Herrn Dr. Flof3 zum Mitglied des
Vorstands der Biotest AG bestellt und weitere Beschliisse zu Vorstandsangelegenheiten gefasst
(siehe auch unten ,Anderungen im Vorstand und Aufsichtsrat®).

In der Sitzung vom 22. Mdrz 2013 beriet der Aufsichtsrat neben der aktuellen Geschaftsent-
wicklung als Schwerpunkt den Jahresabschluss der Biotest AG sowie den Konzernabschluss
fr das Geschaftsjahr 2012 gemeinsam mit den Wirtschaftspriifern der Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main. Einzelne Bilanzposten wurden eingehend
diskutiert. Nach einer ausfiihrlichen Erérterung wurden der Jahresabschluss der Biotest AG und der
Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2012 gebilligt. Der Jahresabschluss war damit festgestellt.
Weitere Tagesordnungspunkte umfassten u.a. die Beschlussfassung tiber die Gewinnverwendung,
die Verabschiedung des Berichts des Aufsichtsrats und des Corporate Governance Berichts. AuRer-
dem wurden die Beschlussvorschlage flr die Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung
verabschiedet und beschlossen, eine neue Tranche des Long Term Incentive-Programms fiir den
Vorstand und die Unternehmensleitung zu begeben. Der Aufsichtsratsvorsitzende berichtete
uber die Zielerreichung der Vorstandsmitglieder im Geschaftsjahr 2012 und stellte die fur den
Vorstand flr das Geschaftsjahr 2013 vereinbarten Ziele vor. Dariiber hinaus stellte der Vorstand
das Projekt , Biotest Next Level” liber einen Ausbau der Kapazitaten am Standort Dreieich erstmals
vor und erlauterte ausfihrlich die Hintergriinde, den Finanzierungsbedarf und den Umfang des
geplanten Ausbaus. Als Bausteine der Finanzierung wurden u. a. eine Kapitalerhohung aus dem
noch zur Verfligung stehenden genehmigten Kapital und ein Schuldscheindarlehen vorgestellt.
Der Aufsichtsrat hat einer Erganzung des Vorstandsvertrags von Herrn Dr. FloR dahingehend zuge-
stimmt, dass sein Vertrag kiinftig die gleiche Change-of-control-Vereinbarung enthalten soll wie
die Vertrage der Uibrigen Mitglieder des Vorstands.

In der Aufsichtsratssitzung vom 8. Mai 2013 unmittelbar vor der Hauptversammlung informierte
der Vorstand den Aufsichtsrat tber die aktuelle Geschaftsentwicklung anhand der aktuellen
Geschaftszahlen des ersten Quartals 2013. AulRerdem hat der Aufsichtsrat der vom Vorstand
vorgeschlagenen Kapitalerhdhung aus genehmigtem Kapital grundsatzlich zugestimmt. Abschlie-
Bend bereitete sich der Aufsichtsrat auf die Hauptversammlung vor.

Am 10.Juni 2013 hat der Aufsichtsratim Wege des Umlaufverfahrens Beschliisse tiber die Zustim-
mung zur Ausnutzung des genehmigten Kapitals, das Bezugsangebot, den Zeitplan und die Preis-
festsetzung getroffen. Am 26.Juni 2013 hat der Aufsichtsrat mit einem weiteren Umlaufbeschluss
dem finalen Kapitalerhohungsbetrag zugestimmt.
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In der Sitzung am 4. Juli 2013 informierte der Vorstand den Aufsichtsrat uber die aktuelle
Geschaftslage des Konzerns mit dem Schwerpunkt auf Entwicklungen im Ausland, die erfolgreiche
Durchflihrung der Kapitalerhéhung sowie tber den Stand des Projekts ,Biotest Next Level“. Der
Vorstand berichtete auch, neben der monatlichen Berichterstattung an den Aufsichtsrat, Gber
die aktuellen Entwicklungen der staatsanwaltlichen Ermittlungen zu den Vorwdirfen der Untreue
und Bestechung im Russlandgeschaft. Der Vorstandsvorsitzende gab auRerdem einen Uberblick
Uber die Pipeline der laufenden R&D Projekte. Der Aufsichtsrat diskutierte auch die Strategie fur
das Plasmageschaft in den kommenden Jahren.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in der Aufsichtsratssitzung vom 18. September 2013
erneut tiber das Ermittlungsverfahren zum Russlandgeschaft, die aktuelle Geschaftslage des
Konzerns, die Prognose flir 2013 sowie die Eckpunkte fiir das Budget 2014. Der Vorstandsvorsit-
zende berichtete Uber die Strategie, gemeinsam mit Partnern die Entwicklung der monoklonalen
Antikorper sowie eines IgM Konzentrats voranzutreiben. Der aktuelle Stand des Projekts ,Biotest
Next Level“ wurde vorgesellt. Der Projektleiter erlauterte den Projektfortgang und bestatigte,
dass die bisherigen Meilensteine innerhalb des geplanten Budgets und des Zeitplans erreicht
werden konnten. AufRerdem wurde Uiber die Finanzierung des Projekts tiber die Einnahmen aus der
Kapitalerhohung hinaus beraten. Der Aufsichtsrat stimmte u. a. der Ausgabe von Schuldscheinen
zu. Der Aufsichtsrat stimmte auRerdem einer Veranderung der organisatorischen Anbindung des
Compliance Officer unmittelbar an den Vorstand zu und beschaftigte sich mit der Nachfolgepla-
nung flr den Vorstandsvorsitzenden.

In der Aufsichtsratssitzung vom 5. Dezember 2013 informierte der Vorstand den Aufsichtsrat
uber die Ergebnisse der Gruppe, die aktuellen Compliance Aktivitaten, den Stand der Gesprache
mit potenziellen Entwicklungspartnern fiir den monoklonalen Antikérper BT-062 und den Status
der Geschafte in Brasilien und im Iran. Daneben berichtete der Vorstand lber den aktuellen
Stand der Ermittlungen zum Russlandgeschaft und die Einschatzung der Verfahrenslage nach
Akteneinsicht. AuRerdem begriiSte der Aufsichtsrat den Vorschlag, dass die Biotest AG in ihrem
Namen eine neue Kindertagesstatte in der Nahe des Betriebsgelandes betreiben lassen will, um
Betreuungsplatze firr die Kinder von Mitarbeitern bereitstellen zu konnen. Der Vorstand bestatigte
auBerdem, dass das Projekt ,Biotest Next Level“ nach Plan verlaufe. Der Aufsichtsrat hat auch
dem vom Vorstand vorgeschlagenen Budget 2014 nach Erérterung zugestimmt. Der Vorsitzende
des Priifungsausschusses berichtete dem Aufsichtsrat iber die zehn groRten Risiken fir das
Unternehmen, die Vorschldge fir das Risikomanagement 2014 sowie tiber die Schwerpunkte fir
die Jahresabschlusspriifung 2013, die einvernehmlich mit der Ernst & Young GmbH festgelegt
wurden. SchlieBlich hat der Aufsichtsrat noch tiber die demographische Entwicklung im Konzern
beraten und der Griindung von Tochtergesellschaften in Frankreich und in der Tlrkei zugestimmt.
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AUSSCHUSSE

Der Aufsichtsrat wurde in seiner Arbeit durch die von ihm gebildeten Ausschiisse, den Priifungs-,
den Personal- und Prasidialausschuss, unterstitzt.

Der Personal- und Prasidialausschuss traf sich im Jahr 2013 gemeinsam mit dem Vorstand zu
zwei Sitzungen und darlber hinaus zu zwei weiteren Sitzungen, an denen der Vorstand nur
zu bestimmten Tagesordnungspunkten teilnahm. In der Sitzung am 22. Marz 2013 stimmte
der Ausschuss Erganzungen zum Vorstandsvertrag von Herrn Dr. FloR zu. Ferner wurden die
Zielerreichung des Vorstands flr das Jahr 2012 und die neuen Ziele fiir den Vorstand fir das
Jahr 2013 erortert. Der Ausschuss bestatigte, dass er eine Fortfiihrung des LTI Programms zu den
gegenwartigen Bedingungen beflrwortet. In der zweiten Sitzung am 4. Juli 2013 beschaftigte
sich der Personal- und Prasidialausschuss mit der Nachfolgeplanung fur bestimmte Positionen
des Senior Management und fiir den Vorstandsvorsitzenden. Die Nachfolgefolgeplanung fur
den CEO wurde friihzeitig in einem strukturierten Prozess mit Unterstiitzung einer international
renommierten Personalberatungsfirma eingeleitet. Sie war auch Gegenstand der Tagesordnung
in der Sitzung am 18. September 2013. Die Nachfolgeplanung fuir bestimmte Personen des Senior
Management war wieder Thema der Ausschusssitzung am 5. Dezember 2013 ebenso wie die
aktuelle Einschatzung des Ermittlungsverfahrens zum Russlandgeschaft.

Der Priifungsausschuss traf sich im Jahr 2013 zu zwei Sitzungen. Schwerpunkte der ersten Sitzung
am 18. Mdrz 2013 waren die Erorterung des Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses fiir
das Geschaftsjahr 2012 sowie die Feststellungen des Abschlusspriifers. In der zweiten Sitzung am
4. Dezember 2013 beriet der Ausschuss u.a. Uber die Prifungsschwerpunkte fir die Jahresabschluss-
prifung 2013 und die Tatsache, dass alle Werthaltigkeitstests (Impairment Tests) ohne negative
Auswirkungen abgeschlossen werden konnten. Der Bericht der internen Revision und der Beschluss
uber den Priifungsplan 2014 standen ebenfalls auf der Tagesordnung. AuBerdem erorterte der
Ausschuss die Darstellung des Risikomanagementsystems und die zehn grof3ten Risiken.

CORPORATE GOVERNANCE

Der Aufsichtsrat hat auch im Jahr 2013 die Weiterentwicklung der Corporate Governance Standards
im Unternehmen fortlaufend beobachtet. Uber die Corporate Governance des Unternehmens
berichten Vorstand und Aufsichtsrat gemdR Ziffer 3.10 des Deutschen Corporate Governance
Kodex im Corporate Governance Bericht, der zusammen mit der Entsprechungserklarung zu
den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex gemaf3
§ 161 AktG veroffentlicht wird. Vorstand und Aufsichtsrat der Biotest AG gaben im Marz 2014 eine
Entsprechenserklarung zu den Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex gemal3 § 161 AktG ab.
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ANDERUNGEN IM VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Wie bereits im letzten Bericht des Aufsichtsrats dargestellt, hat der Aufsichtsrat am 9. Januar
2013 Herrn Dr. FloR fiir drei Jahre zum Mitglied des Vorstands bestellt und die Amtszeit von
Herrn Prof. Schulz bis 31. Dezember 2014 verldngert.

Weitere Veranderungen im Vorstand oder Aufsichtsrat gab es nicht.

JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSS

Die Ernst & Young GmbH hat den Jahresabschluss der Biotest AG und den Konzernabschluss zum
31. Dezember 2013 sowie den Lagebericht und den Konzernlagebericht gepriift und mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die genannten Abschlussunterlagen, der
Prifungsbericht des Abschlusspriifers sowie der Vorschlag des Vorstands zur Verwendung des
Bilanzgewinns haben allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig vorgelegen. Sie wurden in der
Sitzung des Prifungsausschusses am 17. Marz 2014 sowie in der Sitzung des Aufsichtsrats am
21. Mdrz 2014 eingehend behandelt. In beiden Sitzungen berichtete der Abschlussprifer Uber
die wesentlichen Ergebnisse der Priifung und stand fur Fragen und erganzende Auskiinfte zur
Verfligung.

Nach eigener Prifung und Erdrterung des Jahres- und des Konzernabschlusses, des Lageberichts
und des Konzernlageberichts sowie des Vorschlags des Vorstands zur Verwendung des Bilanz-
gewinns hat der Aufsichtsrat festgestellt, dass er keine Einwendungen erhebt und dem Ergebnis
der Priifung durch den Abschlusspriifer zustimmt. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand auf-
gestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2013 gebilligt. Der
Jahresabschluss ist damit festgestellt. Dem Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung des
Bilanzgewinns stimmte der Aufsichtsrat zu.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeitern flr ihr Engagement und die erfolg-
reiche Arbeit im Geschaftsjahr 2013.

Dreieich, den 21. Marz 2014

Der Aufsichtsrat

lDr.AIessandro Banchi
Vorsitzender
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CORPORATE GOVERNANCE BERICHT

GEMEINSAMER BERICHT VON VORSTAND UND AUF-
SICHTSRAT DER BIOTEST AG GEMASS ZIFFER 3.10 DES
DEUTSCHEN CORPORATE GOVERNANCE KODEX (DCGK)

Corporate Governance Grundsatze

Unternehmensfiihrung und -kontrolle der Biotest AG sind
auf den langfristigen Erfolg des Unternehmens ausgerichtet.
Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten eng zusammen und
orientieren sich an den international akzeptierten Standards
guter Corporate Governance. Die Fiihrung des Unternehmens
und deren Kontrolle entsprechen den jeweils gliltigen recht-
lichen Rahmenbedingungen und — soweit nicht im Rahmen
der Entsprechenserklarung ausdriicklich ausgenommen —den
Empfehlungen (,Soll“-Vorschriften) des Deutschen Corporate
Governance Kodex. Der in den zurtickliegenden Jahren mehr-
fach geanderte und erweiterte Katalog der Empfehlungen
und Anregungen stellt nach unserer Ansicht einen auch im
internationalen Maf3stab hohen Standard dar.

Erlauterungen zum DCGK

Die Regierungskommission Deutscher Corporate Governance
Kodex hat in ihrer Plenarsitzung am 13. Mai 2013 Anderungen
im Kodex verabschiedet. Die nachfolgenden Angaben beziehen
sich somit sowohl auf die Fassung vom 15. Mai 2012 als auch auf
die aktualisierte Fassung des Kodex vom 13. Mai 2013.

ENTSPRECHENSERKLARUNG

Erklarung des Vorstands und des Aufsichtsrats der
Biotest AG zu den Empfehlungen des Deutschen Corporate
Govrenance Kodex gemaR § 161 AktG

Seit der letzten Entsprechenserklarung vom 22. Marz 2013, die
sich auf den Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fas-
sung vom 26. Mai 2010 und auf die Fassung vom 15. Mai 2012
bezog, hat die Biotest AG allen Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 15. Mai 2012
mit folgenden Ausnahmen entsprochen:

« Der Empfehlungin Ziffer 3.8 Absatz 3 des Deutschen Corporate
Governance Kodex, einen Selbstbehalt in der D&O-Versiche-
rung fur die Mitglieder des Aufsichtsrats in der Hohe, wie er
in § 93 Abs. 2 Satz 3 AktG fir die Mitglieder des Vorstands
vorgeschrieben ist, zu vereinbaren, folgt die Biotest AG auch
weiterhin nicht. Die in der letzten Entsprechenserklarung
genannten Erwagungen gelten weiterhin. Die Biotest AG hat

flrihre Aufsichtsratsmitglieder einen nach ihrer Ansicht ange-
messenen Selbstbehalt vereinbart. Dieser erreicht allerdings
nicht die gesetzlich geforderte Hohe eines Selbstbehalts fur
Vorstandsmitglieder. Eine Erhohung des vereinbarten Selbst-
behalts steht nach Ansicht der Biotest AG auBer Verhaltnis zur
derzeitigen Vergiitung firr die Aufsichtsratstatigkeit.

Die Biotest AG hat entgegen der Empfehlung in Ziffer 5.3.3
des Deutschen Corporate Governance Kodex keinen Nominie-
rungsausschuss des Aufsichtsrats gebildet. Dem Aufsichtsrat
der Biotest AG gehdren nur vier Aktionarsvertreter an. Die
Biotest AG halt die Bildung eines Ausschusses aus dem kleinen
Kreis der Aktionarsvertreter nicht fiir erforderlich. Die durch
die Empfehlung angestrebte Verbesserung der Transparenzim
Auswahlverfahren ist bei der Biotest AG auch im Aufsichts-
ratsplenum gewahrleistet.

« Gemald Ziffer 5.4.1 Abs. 2 und 3 des Deutschen Corporate

Governance Kodex soll der Aufsichtsrat flr seine Zusam-
mensetzung konkrete Ziele benennen, die unter Beachtung
der unternehmensspezifischen Situation die internationale
Tatigkeit des Unternehmens, potenzielle Interessenskonflikte,
die Anzahl der unabhangigen Aufsichtsratsmitglieder im Sinne
von Ziffer 5.4.2 des Deutschen Corporate Governance Kodex,
eine festzulegende Altersgrenze flir Aufsichtsratsmitglieder
und Vielfalt (Diversity) beriicksichtigen. Diese konkreten Ziele
sollen insbesondere eine angemessene Beteiligung von Frauen
vorsehen. Vorschldge des Aufsichtsrats an die zustandigen
Wahlgremien sollen diese Ziele berilicksichtigen. Die Ziel-
setzung und der Stand der Umsetzung sollen im Corporate
Governance Bericht veréffentlicht werden.

Der Aufsichtsrat der Biotest AG hat bereits in der Vergangen-
heit ein konkretes Ziel hinsichtlich des maximalen Alters seiner
Mitglieder vorgegeben. Mit dem Vorsitzenden des Aufsichts-
rats, der italienischer Staatsbiirger ist, wird die internationale
Tatigkeit des Unternehmens berticksichtigt. Zudem besteht
der Aufsichtsrat zu einem Drittel aus weiblichen Mitgliedern.
Die interne Analyse hat ergeben, dass im Fall der Biotest AG
wegen der bisherigen und auch kiinftig zu erwartenden tiber-
durchschnittlichen Beteiligung von Frauen im Aufsichtsrat
keine ausdriickliche Zielformulierung erforderlich ist. Der
Empfehlung, fir die Zusammensetzung des Aufsichtsrats
eine Zielvorgabe fur die Anzahl unabhédngiger Aufsichtsrats-
mitglieder festzulegen, folgt die Biotest AG ebenfalls nicht.
Fir die OGEL GmbH ist ein Entsenderecht in der Satzung nie-
dergelegt. Darliber hinaus steht ein Aufsichtsratsmitglied in
einer geschaftlichen Beziehung zur Kreissparkasse Biberach
als wesentlicher Aktionarin. Eine interne Analyse hat ergeben,
dass fiir die Biotest AG die Benennung konkreter Ziele fir die
Besetzung des Aufsichtsrats unter der bestehenden spezifi-
schen Situation und Aktiondrsstruktur nicht erforderlich ist.



Insofern wird eine Abweichung von Ziffer 5.4.1 Abs. 2 des Deut-
schen Corporate Governance Kodex erklart. So kann auch keine
entsprechende Berichterstattung im Corporate Governance
Bericht erfolgen. Von Ziffer 5.4.1 Abs. 3 des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex wird deshalb ebenfalls eine Abwei-
chung erklart.

- Gemal} Ziffer 5.4.6 Abs. 2 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex soll eine mogliche erfolgsorientierte Vergiitung
firdie Mitglieder des Aufsichtsrats auf eine nachhaltige Unter-
nehmensentwicklung ausgerichtet sein. Dies erfordert nach
allgemeiner Auffassung eine mehrjahrige Bemessungsgrund-
lage fiir die erfolgsorientierte Vergiitung. Die Biotest AG weicht
von dieser Empfehlung ab. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
der Biotest AG erhalten gemal% § 16 (1) (b) der Satzung fur
das jeweils abgelaufene Geschaftsjahr eine jahrliche variable
Vergitung, die sich an der Hohe der ausgeschltteten Divi-
dende orientiert. Die Biotest AG ist der Auffassung, dass die
gegenwartig festgelegte variable Verglitung des Aufsichtsrats
hinsichtlich Berechnungsgrundlage und Hohe angemessen
ist. Sollte die Gesellschaft bei der regelmallig stattfindenden
Uberpriifung des Vergiitungssystems zu dem Schluss kommen,
dass die erfolgsorientierte Vergiitung angepasst werden sollte,
wird sie die Empfehlung der Ziffer 5.4.6. Abs. 2 des Deutschen
Corporate Governance Kodex in ihre Analyse einbeziehen.

Vorstand und Aufsichtsrat erklaren aufRerdem, dass allen Emp-
fehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex in der
neuen Fassung vom 13. Mai 2013 entsprochen wird, mit folgen-
den Ausnahmen:

+ Der Empfehlung in Ziffer 3.8 Absatz 3 des Deutschen Cor-
porate Governance Kodex, einen Selbstbehalt in der D&O-
Versicherung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats in der Hohe,
wie er in § 93 Abs. 2 Satz 3 AktG fir die Mitglieder des Vor-
stands vorgeschrieben ist, zu vereinbaren, wird die Biotest AG
auch weiterhin nicht folgen. Die oben genannten Erwagungen
haben weiterhin Giltigkeit.

- Die Biotest AG wird entgegen der Empfehlung in Ziffer 5.3.3
des Deutschen Corporate Governance Kodex auch weiterhin
keinen Nominierungsausschuss des Aufsichtsrats bilden. Die
oben genannten Erwdgungen haben weiterhin Gultigkeit.

Corporate Governance Bericht — BIOTEST GRUPPE

« Aus den zur Abweichung von Ziffer 5.4.1 Abs. 2 und 3 des Deut-

schen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 15. Mai
2012 oben genannten Erwdgungen, wird die Biotest AG auch
weiterhin diesen Empfehlungen nicht folgen.

Der Empfehlungin Ziffer 5.4.6 Abs. 2 des Deutschen Corporate
Governance Kodex wird Biotest AG weiterhin nicht folgen. Die
oben genannten Erwagungen zur Bemessung der erfolgsorien-
tierten Vergtitung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats haben
weiterhin Giltigkeit.

Gemald der neuen Empfehlung der Ziffer 4.2.3 Abs. 2 des
Deutschen Corporate Governance Kodex sollen die Vergti-
tung insgesamt und die variablen Vergtitungsbestandteile
fiir den Vorstand betragsmaRige Hochstgrenzen aufweisen.
Die mitden Vorstandsmitgliedern abgeschlossenen Vertrage
enthalten keine ausdriicklichen betragsmaRigen Hochstgren-
zen. Allerdings sind samtliche Verglitungsbestandteile in ihrer
maximalen Hohe begrenzt. Die Tantieme errechnet sich aus
maximal begrenzten Prozentsatzen des Festgehalts. Die
Vergutungskomponente mit langfristiger Anreizwirkung und
Risikocharakter ist begrenzt durch eine festgelegte maximale
Anzahl von teilnehmenden Vorzugsaktien, festgelegten und
maximal begrenzten Multiplikatoren und einer Ankniipfung
an das Festgehalt. Der Aufsichtsrat ist der Auffassung, dass es
weder erforderlich ist, noch angemessen ware, in die beste-
henden Vorstandsvertrage einzugreifen, um ausdriickliche
Hochstgrenzen der Verglitung betragsmalRig zu fixieren.

Gemal} der neuen Empfehlung der Ziffer 4.2.3 Abs. 3 soll der
Aufsichtsrat bei Versorgungszusagen das angestrebte Ver-
sorgungsniveau—auch nach Dauer der Vorstandszugehdorig-
keit—festlegen und den daraus fur das Unternehmen abge-
leiteten, jahrlichen Aufwand berlicksichtigen. Die Mitglieder
des Vorstands sind in die betriebliche Altersvorsorge der
Biotest AG eingebunden. Fir sie besteht in diesem Rahmen
eine Einzelzusage. Die entsprechenden Leistungen leiten sich
dabei nicht von einem vorab definierten Versorgungsniveau
ab, sodass der Empfehlung der Ziffer 4.2.3 Abs. 3 derzeit nicht
entsprochen wird. Der Aufsichtsrat beabsichtigt zurzeit nicht,
das aus seiner Sicht angemessene Pensionssystem fiir die
Vorstandsmitglieder der Biotest AG zu dndern.
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+ GemaR einer Erganzung in Ziffer 6.3 des Deutschen Corporate
Governance Kodex soll der Besitz von Aktien oder sich darauf
beziehender Finanzinstrumente von Vorstands- und Aufsichts-
ratsmitgliedern nun im Corporate Governance Bericht getrennt
nach Vorstand und Aufsichtsrat angegeben werden, wenn er
direkt oder indirekt gréRRer als 1% der von der Gesellschaft aus-
gegebenen Aktien ist. Frau Dr. Schleussner, stellvertretende
Vorsitzende des Aufsichtsrats, kontrolliert die OGEL GmbH,
die nach Kenntnis der Gesellschaft ca. 50,03 % der ausgegebe-
nen Stammaktien der Gesellschaft halt. Sie halt damit indirekt
50,03 % der Stammaktien der Biotest AG. Angaben hierzu finden
sich im Konzernlagebericht unter ,Erlauterungen zu den Anga-
ben nach § 315 Absatz 4 HGB". Der Aktienbesitz der Ubrigen
Mitglieder des Aufsichtsrats sowie der Mitglieder des Vorstands
liegt nach Kenntnis der Gesellschaft gemeinsam unter 1% der
von der Gesellschaft ausgegebenen Stammaktien. Eine Wieder-
holung der Angaben aus dem Konzernlageberichtim Corporate
Governance Bericht halt die Gesellschaft nicht fiir erforderlich.
Sie weicht insoweit von der Empfehlung ab.

Dreieich, den 21. Marz 2014

Fir den Vorstand Fur den Aufsichtsrat

QOR_ o fwk  foy 2

Prof. Dr. Gregor Schulz Dr. Michael Ramroth Dr. Georg Flof} }Dr. Alessandro Banchi
b



CORPORATE GOVERNANCE IM GESCHAFTSJAHR

Die Hauptversammlung der Biotest AG fand am 8. Mai 2013 in
Frankfurt am Main statt. Dabei waren 82,4 % des stimmberech-
tigten Kapitals (Stammaktienkapital) vertreten. Die Beschluss-

vorlagen (Verwendung Bilanzgewinn, Entlastung der Mitglieder
von Vorstand und Aufsichtsrat und Wahl des Abschlusspriifers)
wurden jeweils mit deutlicher Mehrheit angenommen.

DIRECTORS’ DEALINGS (MITTEILUNGEN UBER GESCHAFTE
VON FUHRUNGSPERSONEN NACH § 15A WPHG)

Im Geschaftsjahr 2013 fanden folgende mitteilungspflichtige
Erwerbs- und VerauBerungsgeschafte von Organmitgliedern

und sonstigen Flihrungskraften der Biotest AG statt:

Corporate Governance Bericht — BIOTEST GRUPPE

Mitteilungs- Art und Ort Finanz- Kurs  Geschafts-

Datum pflichtiger Funktion der Transaktion instrument ISIN Stiickzahl in€ volumenin€
Prof. Dr Markus Leiter Medical/ Kauf/

14.Mai 2013  Rothenburger Regulatory Affairs Stuttgart Vorzugsaktien DE0005227235 750 54,05 40.537,50
Dr.Jorg Leitung GB Kauf/

21.Mai 2013  Schittrumpf Global Research Stuttgart Vorzugsaktien DE0005227235 750 56,00 42.000,00
Dr. Christina Leiterin Zentrales Kauf/

21.Mai 2013  Erb Projektmanagement Stuttgart Vorzugsaktien DE0005227235 105 55,90 5.869,50
Kauf/

27.Mai 2013  Dr. Georg Flof Vorstand Stuttgart Vorzugsaktien DE0005227235 1.200 55,60 66.720,00
Prof. Dr Markus Leiter Medical/ Kauf/

28.Juni2013  Rothenburger Regulatory Affairs auBerborslich  Vorzugsaktien DE0005227235 93 52,00 4.836,00
Dr. Georg Kauf/

28.Juni 2013 FloRR Vorstand auBerborslich  Vorzugsaktien DE0005227235 100 52,00 5.200,00
Dr.Joachim Spartenleiter Kauf/

28.Juni 2013 Herborg Marketing und Vertrieb  auBerbdrslich  Vorzugsaktien DE0005227235 250 52,00  13.000,00
Dr.Jorg Leitung GB Kauf/

28.Juni 2013  Schiuttrumpf Global Research aullerborslich  Vorzugsaktien DE0005227235 93 52,00 4.836,00
Dr. Michael Kauf/

28.Juni 2013 Ramroth Finanzvorstand aulerborslich  Vorzugsaktien DE0005227235 537 52,00  27.924,00
Prof. Dr. Gregor Kauf/

28.Juni 2013 Schulz Vorstandsvorsitzender — aullerbdrslich  Vorzugsaktien DE0005227235 425 52,00 22.100,00
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VERGUTUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

Erlauterung zur Ausgestaltung des Verglitungssystems und zur
Verglitung derin 2013 aktiven Mitglieder der Organe im Rahmen
des Corporate Governance Berichts.

Der Vergltungsbericht ist auch Bestandteil des Konzernlage-
berichts.

Verglitung des Vorstands

Der Aufsichtsrat legt die Vergttung fir die Mitglieder des Vor-
stands fest. Sie besteht aus einer Festverglitung, einer Tantieme
sowie einer Komponente mit langfristiger Anreizwirkung und
Risikocharakter. Hinzu kommen Sachbeziige.

Kriterien fur die Angemessenheit der Verglitung bilden sowohl
die Aufgaben des einzelnen Vorstandsmitglieds, seine per-
sonliche Leistung, die wirtschaftliche Lage, der Erfolg und die
Zukunftsaussichten des Unternehmens als auch die Ublichkeit
der Vergltung unter Berticksichtigung des Vergleichsumfelds
und der Verglitungsstruktur, die ansonsten in der Gesellschaft

gilt.

Festvergiitung

Die erfolgsunabhangige Festverglitung der Vorstandsmitglie-
der besteht aus einem Festgehalt und Nebenleistungen. Die
Hohe orientiert sich an der wirtschaftlichen Lage und Zukunfts-
aussicht von Biotest sowie am Verglitungsniveau im Wett-
bewerbsumfeld. Das jahrliche Festgehalt wird fir die gesamte
Laufzeit des jeweiligen Anstellungsvertrags festgelegt und in
zwolf Monatsraten ausgezahlt.

Nebenleistungen

Uber das Festgehalt hinaus erhalten die Mitglieder des Vor-
stands Nebenleistungen. Die Vorstandsmitglieder sind im
Rahmen der kollektiven Unfallversicherung der Biotest AG
beruflich und privat versichert. Daneben erhalten sie tiber die
bestehende Betriebshaftpflichtversicherung einen Privathaft-
pflichtschutz. Die Vorstandsmitglieder erhalten ferner einen
Zuschuss zur Sozialversicherung beziehungsweise auch zur
Direktversicherung.

Die Biotest AG hat fir die Mitglieder des Vorstands unter
Berlicksichtigung der gesetzlichen Vorgaben eine Vermogens-
schaden-Haftpflichtversicherung (sogenannte D&O-Versiche-
rung) mit einem angemessenen Selbstbehalt abgeschlossen.
Der Selbstbehalt belauft sich auf 10% des Versicherungsfalls,
begrenzt auf 150 % der festen jahrlichen Vergiitung des jeweili-
gen Vorstandsmitglieds und entspricht damit den Anforderun-
gen des § 93 Absatz 2 Satz 3 AktG. Den Vorstandsmitgliedern
wird ein Dienstwagen der Oberklasse kostenlos zur Verfligung
gestellt, der auch privat genutzt werden darf.

Tantiemen

Der erfolgsabhdngige Vergltungsanteil (Tantiemen) bemisst
sich nach der Erreichung von Unternehmens- sowie person-
lichen Zielen. In die Ermittlung gehen das EBIT und der Return
on Capital Employed (RoCE) zu jeweils 20 % sowie die Erreichung
individuell festgelegter Ziele im vorausgegangenen Geschafts-
jahr zu 40% ein. Darlber hinaus kann fir die Erreichung von
Zielen mit besonderer Tragweite eine gesonderte Pramie durch
den Prasidialausschuss des Aufsichtsrats festgelegt werden.

Vergiitungskomponente mit langfristiger

Anreizwirkung und Risikocharakter

Die Verglitungskomponente mit langfristiger Anreizwirkung
und Risikocharakter beruht auf dem Long Term Incentive-
Programm (LTIP) der Biotest AG. Darin sind neben den Mit-
gliedern des Vorstands auch ausgewahlte Flihrungskrafte
eingebunden, die durch ihre Stellung innerhalb der Gruppe,
ihre Entscheidungen, ihre Flihrung und ihr Handeln den Erfolg
des Unternehmens mafRgeblich beeinflussen.

Die Konstruktion des Programmes orientiert sich an den gangigen
Kriterien, die der Kapitalmarkt an solche Systeme anlegt, und
entspricht den Anforderungen des DCGK. Voraussetzung fr
die Teilnahme ist ein Eigeninvestment des Teilnehmers durch
den Kauf von Vorzugsaktien der Biotest AG. In Kapitel F1 des
Anhangs zum Konzernabschluss ist das Programm einschlieR-
lich des Verfahrens zur Errechnung der jeweiligen Incentive-
Zahlung detailliert dargestellt. Die Incentive-Komponente wird
den Teilnehmern voraussichtlich jeweils im Mai des Folgejahres
ausgezahlt, nachdem die Tranche ausgelaufen ist.

Gesamtvergiitung des Vorstands

Fur die Tatigkeit im Geschaftsjahr 2013 betrug die Gesamt-
vergltung der in 2013 aktiven drei Mitglieder des Vorstands
2.597 T€(2012:1.424 T € flr nur 2 aktive Vorstandsmitglieder).
Von diesem Betrag entfielen 1.018 T€ auf Herrn Prof. Dr. Gregor
Schulz, 888 T€ auf Herrn Dr. Michael Ramroth und 691 T € auf
Herrn Dr. Georg Flof3.

Das Festgehalt von Herrn Prof. Schulz belief sich im Jahr 2013
auf340T¥€, der Wert der gewdhrten Nebenleistungenauf49 T€,
die gewahrte Tantieme auf 173 T€. Herr Dr. Ramroth erhielt im
Geschaftsjahr 2013 ein Festgehalt von 300 T € sowie Nebenleis-
tungen im Wertvon 35 T<€. Die Tantieme belief sich auf 159 T€.
Herr Dr. Flo8 erhielt im Geschaftsjahr 2013 ein Festgehalt von
254 T€ sowie Nebenleistungen im Wertvon 32 T€. Die Tantieme
belief sich auf 99 T€.

Zusatzlich betrug der Wert des noch nicht zur Auszahlung gekom-
menen LTIP liber den Gesamtzeitraum zum Bewertungsstichtag
31. Dezember 2013 fir Herrn Prof. Schulz 1.039 T¥€, fur Herrn
Dr.Ramroth 917 T€ und flr Herrn Dr. FloR 514 T €. Kredite oder
Vorschisse wurden den Mitgliedern des Vorstands im Geschafts-



jahr 2013 nicht gewahrt. Im abgelaufenen Geschaftsjahr hat
kein Mitglied des Vorstands Leistungen oder entsprechende
Zusagen von einem Dritten im Hinblick auf seine Tatigkeit als
Vorstandsmitglied erhalten.

Pensionsanspriiche

Der Vorstand ist in die betriebliche Altersvorsorge der Biotest
AG eingebunden. Fur die Mitglieder besteht eine Einzelzusage
im Rahmen der bei der Biotest AG geltenden Altersvorsorge.
Hierfir werden gemal} IFRS Riickstellungen gebildet. Am
Bilanzstichtag bestanden Anspriiche in Hohe von 5.283 T€,
davon waren 1.782 T<€ durch eine Riickdeckung abgesichert.
Die Hohe der Anspriiche ist von der Anzahl der Dienstjahre, dem
anrechnungsfahigen Gehalt und der geltenden Zuschuss-Staffel
unter und Uber der Beitragsbemessungsgrenze der gesetzlichen
deutschen Rentenversicherung abhangig.

Im Rahmen des bei Biotest bestehenden Entgeltumwandlungs-
programms sind 240 T € zuruickgestellt.

Die Bewertung beruht auf versicherungsmathematischen Gut-
achten nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren, die durch
einen unabhangigen Versicherungsmathematiker ausgefertigt
werden. Eine genauere Erlduterung enthalt der Anhang zum
Konzernabschluss in Punkt B12.

Zur Insolvenzsicherung der Pensionsanspriiche wurden Ver-
maogenswerte in Hohe von 1.782 T€ auf den Biotest Vorsorge
Trust eV. Ubertragen.

Change of Control

Flr den Fall, dass der Vorstandsvertrag infolge eines naher defi-
nierten Kontrollwechsels (Change of Control) vorzeitig beendet
wird, enthalten die Vertrage flr beide Vorstandsmitglieder eine
Abfindungsregelung. Diese ist in den Erlauterungen nach § 315
Absatz 4 HGB beschrieben.

Vergiitungssystem fiir enemalige Vorstandsmitglieder

und ihre Hinterbliebenen

Firfriihere Vorstandsmitglieder und ihre Hinterbliebenen werden
vertraglich zugesagte Pensionen gezahlt. Die Anspriiche betragen
5.034T¥€, davon sind 938 T<€ durch eine Riickdeckung abgesichert.
Die Wertermittlung bei Pensionsriickstellungen erfolgte jeweils
gemaR IAS 26.
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Verglitung des Aufsichtsrats

Die Verglitung des Aufsichtsratsist in der Satzung geregelt. Die
Mitglieder erhalten eine jahrliche feste Verglitung in Hohe von
jeweils 15 T€. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhalt jeweils
dendreifachen, sein Stellvertreter den anderthalbfachen Betrag.
Die Tatigkeit in einem Ausschuss wird zusatzlich mit 4 T € vergu-
tet, der Ausschussvorsitzende erhalt 5 T € zusatzlich. Die Biotest
AG erstattet die auf die Aufsichtsratsvergitung zu zahlende
Umsatzsteuer. Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten aufRerdem
eine variable Vergiitung in Hohe von 1.000 € fiir jeden 0,01 Euro,
mit dem die fir das Geschaftsjahr ausgeschittete Dividende
den Betrag von 0,24 Euro libersteigt. Die variable Verglitung ist
auf einen Hochstbetrag von 10.000 € begrenzt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats der Biotest AG sind wie
die Mitglieder des Vorstands in die konzernibergreifende
Vermogensschadenhaftpflicht-Gruppenversicherung (D&O-
Versicherung) eingebunden.

Biotest Ubernahm die hierfur falligen Versicherungspramien
firalle Mitglieder des Aufsichtsrats. Ein Mitglied des Aufsichts-
rates ist Uber die bestehende Betriebshaftpflichtversicherung
privathaftpflichtversichert. Weitere Sachleistungen wurden
nicht gewahrt. Die Vergiitung des Aufsichtsrats ist —einschliel3-
lich der Erstattung der auf die Aufsichtsratsverglitung teilweise
zu zahlenden Umsatzsteuern —in der nachstehenden Tabelle
individualisiert ausgewiesen.

in Tausend € fixe variable Gesamt-
2013 Vergltung Vergutung vergutung
Dr. Alessandro Banchi 64 25 89
Kerstin Birkhahn 15 10 25
Jirgen Heilmann 19 10 29
Thomas Jakob 19 10 29
Dr. Cathrin Schleussner 31 15 46
Dr. Christoph Schroder 29 10 39

177 80 257
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GLOSSAR / FACHBEGRIFFE

A

ALBUMIN (AUCH HUMANALBUMIN)
Inder Leber gebildetes Protein (EiweiR), das zur Aufrechterhaltung des
kolloidosmotischen Drucks des Blutes und als Transportvehikel fir viele

physiologische und pharmakologische Substanzen dient.

ANTIKORPER

Proteine (EiweiRe) im Blutplasma, die von speziellen Zellen des Immun-
systems als Abwehrreaktion gegen verschiedene Krankheitserreger
gebildet werden.

ANTIKORPERMANGELSYNDROM

Unfahigkeit des Korpers auf einen Antigenreiz mit einer ausreichenden
Bildung von Antikorpern zu reagieren. Es wird zwischen primaren (ange-
borenen) und sekundaren (erworbenen) Antikdrpermangelsyndromen

unterschieden.

AUTOIMMUNERKRANKUNG
Gegen Gewebe und Zellen des eigenen Organismus gerichtete Aktivitat

des Immunsystems.

BLASENKARZINOM
Auch Blasenkrebs, ist die allgemeine Bezeichnung fur bésartige Tumore,

die von der Harnblase ausgehen.

C

CYTOMEGALIE / CYTOMEGALIE-VIRUS (CMV)

Zumeist harmlos verlaufende, durch den Cytomegalie-Virus (CMV)
verursachte Infektion. Tritt sie wahrend der Schwangerschaft auf, kann
sie schwerwiegende Schaden beim Ungeborenen verursachen. In der
Organtransplantation eine der haufigsten Virusinfektionen, die zum

Verlust des Transplantats fiihren kann.

D

DEXAMETHASON

Wirkstoff, welcher unter anderem in Kombination mit Lenalidomid zur
Behandlung des Multiplen Myeloms sowie bei der Therapie verschie-
dener Tumore eingesetzt wird. Dexamethason wirkt unter anderem

entziindungshemmend und dampfend auf das Immunsystem.

DOSISESKALATION
Bezeichnet die Steigerung der Dosis eines Arzneimittels.

F
FIBRINOGEN

In der Leber gebildetes Protein, das zentral fir die Blutgerinnung ist.
Es wird wahrend der Blutgerinnung in Fibrin umgewandelt, das als
sogenannter Blutklebstoff eine Schllsselrolle fiir den Verschluss von
Wunden einnimmt. Ein Mangel an Fibrinogen ist eine mégliche Ursache

flr Stérungen der Blutgerinnung.

FOOD AND DRUG ADMINISTRATION (FDA)
US-amerikanische Behorde fiir Lebensmitteliiberwachung und Arznei-

mittelzulassungen.

FRAKTIONIERUNG (PLASMAFRAKTIONIERUNG)
Bezeichnet ein Verfahren zur Gewinnung von Proteinen aus mensch-

lichem Blutplasma.

G

GERINNUNGSFAKTOREN
Proteine, die fiir die Blutgerinnung sorgen. Die 13 verschiedenen Fakto-
ren des Gerinnungssystems werden mit den romischen Ziffern | bis XIlI

gekennzeichnet.



H

HAMATOLOGIE
Blut und Blutkrankheiten betreffendes medizinisches Teilgebiet.

HAMOPHILIE
Storung der Blutgerinnung (Bluterkrankheit), die aus defekten oder feh-

lenden Faktoren Vil oder IX (Himophilie A beziehungsweise B) resultiert.

HEPATITIS

Entziindung der Leber, die auf verschiedene Ursachen (insbesondere
Virusinfektionen und Autoimmunerkrankungen) zuriickgefiihrt werden
kann. Fiihrt unter anderem zur Beeintrachtigung und zum Absterben
der Leberzellen sowie zur Einschrankung bis hin zur Einstellung der
Stoffwechselfunktion der Leber. Haufig ist eine Lebertransplantation

notwendig.
HER2 (HERZEPTIN 2)

Das HER2-Protein ist ein Empfangermolekiil (Rezeptor), das sich auf der
Oberflache von Korperzellen befindet. Das Protein wird einer Familie
von bestimmten Wachstumsfaktor-Rezeptoren (epidermal growth
factor receptor) zugeordnet. Die Anzahl der auf der Zelloberflache
befindlichen Rezeptoren wird durch das HER2-Gen bestimmt.

HYDROXY-ETHYL-STARKE (HES)
Aus Wachsmaisstarke oder Kartoffelstarke klinstlich hergestellter Stoff,

der als Ersatz fir Humanalbumin verwendet wird.

IMMUNGLOBULINE
Gleichbedeutend mit Antikorpern. Diese erkennen und binden Krank-
heitserreger und vermitteln deren Elimination durch Zellen des Immun-

systems.

IMMUNGLOBULIN M (IgM)

Groltes Antikorpermolekil im Blutplasma. Es zerstort in Verbindung
mit dem Komplementsystem (System von Plasmaproteinen, das als
Teil der Immunantwort aktiviert wird) Bakterien und neutralisiert

bakterielle Toxine.
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IMMUNOLOGIE
Lehre tber die Immunabwehr und Immunregulation zur Bewahrung der

kérperlichen Integritat, d.h. das Unterscheiden von Selbst und Nicht-Selbst.

IMMUNSUPPRESSIV

Bezeichnet einen Vorgang, derimmunologische Prozesse unterdriickt.
Dies ist relevant, wenn unerwiinschte Reaktionen des Immunsystems,
wie im Fall von Autoimmunerkrankungen oder nach Gewebs- oder

Organtransplantationen, gehemmt werden sollen.

IMMUNSYSTEM
Gesamtheit aller Faktoren, die fiir das Erkennen und die Abwehr von
Infektionserregern im Korper verantwortlich sind und die eine Kontrolle

gegen selbstzerstorende Prozesse ausiiben.

INDIKATION
Bereich einer therapeutischen Anwendung, fuir die ein Wirkstoff oder

Medikament entwickelt und zugelassen werden kann.

INN (INTERNATIONAL NON-PROPRIETARY NAME)

Bezeichnet den von der Weltgesundheitsorganisation vergebenen,
gemeinfreien Namen fir einen Arzneimittelwirkstoff. Dieser ermog-
licht medizinischem Fachpersonal weltweit einen einheitlichen Namen
fir ein Medikament zu verwenden, das in den jeweiligen Landern oft

unterschiedliche Markennamen tragt.

INTENSIVMEDIZIN
Medizinisches Fachgebiet, welches sich mit Diagnostik und Therapie

lebensbedrohlicher Zustdnde befasst.

INTRAVENOS (1.V.)
Verabreichung eines Medikaments durch Injektion in eine Vene.

KRYOPRAZIPITAT
Istein Zwischenpraparat der Plasmafraktionierung und enthalt die fir
die Blutgerinnung wichtigen Proteine Faktor VIII, von-Willebrand-Faktor

und Fibrinogen.
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LEBERINSUFFIZIENZ
Besser bekanntals Leberversagen, bezeichnet das Erléschen der Leber-

funktion.

LENALIDOMID

Wirkstoff, der als Medikament unter dem Handelsnamen REVLIMID®
vom US-Pharmahersteller Celgene vertrieben und in Kombination mit
Dexamethason insbesondere zur Behandlung des Multiplen Myeloms
eingesetzt wird, um unter anderem die Zellteilung bestimmter Tumor-

zellen zu hemmen.

M

METHOTREXAT
Ein Wirkstoff zur Behandlung der Rheumatoiden Arthritis und anderer
Autoimmunkrankheiten (zum Beispiel Psoriasis, Multiple Sklerose) sowie

verschiedener Tumore.

MONOKLONALE ANTIKORPER (MAK)
Antikérper, deren Produktion sich auf eine einzelne Ursprungszelle
zuriickfiihren Iasst und die jeweils nur ein bestimmtes Antigen spezi-

fisch erkennen und binden.

MULTIPLES MYELOM

Bosartige Wucherung von Plasmazellen im Knochenmark.

0]

OSTROGEN

Wichtigstes weibliches Sexualhormon aus der Klasse der Steroidhormone.
Bei der Einnahme von Ostrogenpraparaten kdnnen Nebenwirkungen in
Formvon Autoimmunreaktionen wie systemischer Lupus Erythematodes
(SLE) auftreten.

PAUL-EHRLICH-INSTITUT (PEI)

Bundesamt fir Seren und Impfstoffe. Das PEIl ist unter anderem
zustandig fir die Genehmigung klinischer Prifungen, die Zulassung
von Impfstoffen und Praparaten aus humanem Plasma sowie fiir die

Verkaufsfreigabe von Produktionschargen.

PHARMAKODYNAMIK
Gesamtheit aller Prozesse, die die Wirkung eines Arzneimittels im
Organismus hervorruft, von der Beschreibung des Wirkprofils, der

Dosis-Wirkungsbeziehung bis zum Wirkungsmechanismus.

PHARMAKOKINETIK

Gesamtheit aller Prozesse, denen ein Arzneistoffim Korper unterliegt,
von der Absorption des Arzneistoffes liber die Verteilung im Kérper, den
biochemischen Um- und Abbau bis hin zur Ausscheidung des Stoffes.
(Freisetzung, Aufnahme in die Blutbahn, Verteilung im Organismus,

Verstoffwechselung, Ausscheidung).

PHARMAKOVIGILANZ

Dient der systematischen Uberwachung der Sicherheit eines Arznei-
mittels, bei der unerwiinschte Wirkungen identifiziert werden sollen,
um entsprechende MalBnahmen zur Risikominimierung ergreifen zu

konnen.

PIVOTALE STUDIE
Schlisselstudie, die dem signifikanten Nachweis der Wirksamkeit eines
Arzneimittels dient. In den meisten Fallen handelt es sich hierbei um

eine Phase-Ill-Studie.

PLASMAPHERESE

Gewinnung von Plasma aus Blutspenden. Die zellularen Bestandteile
werden dem Spender wieder zurlickgefiihrt. Es verbleibt das Blut-
plasma, eine gelblich-klare Fliissigkeit, welche die I6slichen EiweiR3-
bestandteile (Proteine) des Bluts enthalt.

PLASMA PROTEIN THERAPEUTICS ASSOCIATION (PPTA)

Vereinigung der weltweit fihrenden Hersteller von Plasmaproteinen.

PLASMAPROTEINE
Sammelbegriff fiir die am haufigsten im Blutplasma vorkommenden

Blutproteine.



PLACEBO

Scheinmedikament. Medizinisch unwirksame Substanz, die verwandt
wird, um einem subjektiven Bedrfnis nach medikamentéser Therapie
nachzukommen. In vielen klinischen Studien wird eine Kontrollgruppe
mit Placebo behandelt. Die Ergebnisse werden mit denen der Teilnehmer

verglichen, die das zu testende Praparat (Verum) erhalten haben.

PRIMARE IMMUNDEFIZIENZ (PID)
Angeborener Defekt des Immunsystems, der zu einem Mangel an

Antikorpern fiihrt.

PRIONE
Proteine, die im menschlichen oder tierischen Organismus sowohl in
normalen als auch krank machenden (pathogenen) Strukturen vor-

kommen kénnen.

PROGESTERON (GELBKORPERHORMON)
Bildet zusammen mit Ostrogen die weiblichen Geschlechtshormone.
Progesteron bereitet die Gebarmutter auf die Schwangerschaft vor

und dient der Aufrechterhaltung der Schwangerschaft.

PSORIASIS
Schuppenflechte. Chronische Hauterkrankung.

REKOMBINANT
Mithilfe von gentechnisch verdnderten Mikroorganismen oder Zellli-

nien hergestellt.

RESPIRATORY-SYNCYTIAL-VIRUS (RSV)

Virus, das zu Atemwegserkrankungen fiihrt und epidemieartig haupt-
sachlich Sauglinge und Kleinkinder befillt, bei denen es eine RSV-Infek-
tion auslost. Gefdhrdet sind zudem Patienten unter Immunsuppression,

die u.a. nach einer Knochenmarkstransplantation auftreten kann.

RHEUMATOIDE ARTHRITIS

Chronisch entziindliche Erkrankung der Gelenke.

Glossar — BIOTEST GRUPPE

sCAP (SEVERE COMMUNITY ACQUIRED PNEUMONIA)
Schwere ambulant erworbene Lungenentziindung. Durch die Ausbrei-
tung der Entzlindung von der Lunge auf den Koérper kommt es haufig

zu Komplikationen wie Sepsis, septischer Schock oder Organversagen.

SEROKONVERSION

Entwicklung von spezifischen Antikdrpern gegen Antigene eines
Fremdkorpers im Rahmen einer Infektion oder einer Impfung, bzw.
der Antikorperklassenwechsel im Verlauf einer Infektion von IgM (friihe

Antikérper) zu IgG (spate Antikorper).

SERUMPROTEINE

Bezeichnung fiir die im Blutserum enthaltenen Proteine (EiweiRe).

SUBKUTAN (S.C.)

Anatomische Ortsangabe, die sich auf das Gewebe unter der Haut
bezieht. Dieses besteht im Wesentlichen aus dem unmittelbar unter
der Haut liegenden Binde- und Fettgewebe. Die subkutane Verabrei-

chung von Medikamenten ist eine Injektion unter die Haut.

SUBSTITUTIONSTHERAPIE
Medikamentdser Einsatz eines vom Korper selbst nicht mehr ausrei-
chend gebildeten Stoffes.

SYSTEMISCHER LUPUS ERYTHEMATODES (SLE)

Autoimmunkrankheit, die oft mit Fieber beginnt; Betroffene haben
meist rheuma-dhnliche Gelenkschmerzen. Auf der Haut bilden sich
Erytheme (Hautrétungen aufgrund von GefaRerweiterungen). Auch

andere Organe konnen von dieser Erkrankung betroffen sein.

ZOSTER-VIRUS (VARICELLA-ZOSTER-VIRUS)

Zur Familie der Herpesviren gehorendes Virus. Eine Erstinfektion fiihrt
i.d.R. zur Erkrankung Windpocken. Eine Reaktivierung, zum Beispiel im
Rahmen einer Schwachung des Immunsystems kann zur Erkrankung

Gurtelrose flhren.
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GLOSSAR / FINANZBEGRIFFE

A

ASSOZIIERTES UNTERNEHMEN
Nicht vollkonsolidierte Konzerngesellschaft (Beteiligung < 50 %), die

unter malRgeblichem Einfluss der Muttergesellschaft steht.

CASHFLOW
Tatsachliche Zahlungsmittelflisse (Einzahlungen und Auszahlungen)
ineiner Periode. Indikator fiir die Innenfinanzierungskraft eines Unter-

nehmens.

D

D&O-VERSICHERUNG

Directors-and-Officers-Versicherung (auch: Organ- oder Manager-
Haftpflichtversicherung). Vermogensschadenhaftpflichtversicherung,
die ein Unternehmen fiir seine Organe (zum Beispiel Vorstand und

Aufsichtsrat) und leitenden Angestellten abschlief3t.

DECKUNGSBEITRAG
Kategorie der Kosten- und Leistungsrechnung. Differenz zwischen

Umsatz und den variablen Kosten.

DERIVAT
Finanzinstrument, dessen Preisbildung im Allgemeinen auf einer
marktabhangigen Bezugsgrolie basiert. Unter anderem eingesetzt

zur Absicherung gegen Wertschwankungen.

DEVISENOPTIONSGESCHAFT

Geschaft, das die Risiken von Devisenkursschwankungen absichert.
Der Kaufer einer Devisenoption erwirbt das Recht, jedoch nicht die
Pflicht, eine Wahrung zu einem bestimmten Wechselkurs an einem

bestimmten Termin zu kaufen oder zu verkaufen.

DEVISENTERMINGESCHAFT
Verbindliche Vereinbarung, eine Wahrung gegen eine andere Wahrung

zu einem bestimmten Termin und festgelegten Kurs zu tauschen.

DIRECTORS’ DEALINGS
Geschafte mit Wertpapieren eines bérsennotierten Unternehmens,
die vom Management oder von dem Management nahestehenden

Gesellschaften oder Personen getatigt werden.

EAT (EARNINGS AFTER TAX)

Ergebnis nach Steuern.

EBIT (EARNINGS BEFORE INTEREST AND TAX)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern; Betriebsergebnis.

EBT (EARNINGS BEFORE TAX)
Ergebnis vor Steuern.

FACTORING
Finanzdienstleistung. Der Faktor erwirbt die Forderungen seines Kunden

gegen dessen Abnehmer (Debitor).

FAIR VALUE

Beizulegender Zeitwert.

FINANCIAL ASSETS AT FAIR VALUE THROUGH
PROFIT AND LOSS (FAFVTPL)
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte

(Kategorie gemaf IFRS 7).

H

HEDGE ACCOUNTING
Bilanzierungstechnik. Schafft Sicherungszusammenhange zwischen
Grundgeschaften und den zur Absicherung eingesetzten derivativen

Finanzinstrumenten.

HELD TO MATURITY (HTM)
Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen (Kategorie gemag
IFRS 7).



KONSORTIALKREDIT
Kredit, der einem einzelnen Kreditnehmer durch eine Gruppe von

Banken zur Verfligung gestellt wird.

LATENTE STEUERN
Zukiinftig zu zahlende oder zu erhaltende Ertragsteuern, die zum Zeit-
punkt der Bilanzierung noch keine tatsachlichen Forderungen oder

Verbindlichkeiten darstellen.

LOANS AND RECEIVABLES (LAR)
Kredite und Forderungen (Kategorie gemaR IFRS 7).

LONG TERM INCENTIVE-PROGRAMM

System zur erfolgsorientierten variablen Verglitung.

M

MONTE-CARLO-SIMULATION
Stochastisches Verfahren, bei dem versucht wird, mit der Hilfe der
Wahrscheinlichkeitstheorie analytisch nicht oder nur aufwandig

|6sbare Probleme numerisch zu I6sen.

N

NET PRESENT VALUE (KAPITALWERT)

Betriebswirtschaftliche Kennzahl der dynamischen Investitionsrech-
nung, bei der durch Abzinsung auf den Beginn der Investition Zahlungen
vergleichbar gemacht werden, die zu beliebigen Zeitpunkten anfallen.
Der Kapitalwert einer Investition ist die Summe der Barwerte aller durch

diese Investition verursachten Zahlungen (Ein- und Auszahlungen).

RETURN ON CAPITAL EMPLOYED (ROCE)

Rendite auf das eingesetzte Eigenkapital.
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SCHULDSCHEINDARLEHEN
Form der (langfristigen) Fremdfinanzierung fiir Unternehmen, bei der
einem Kreditnehmer durch die Bereitstellung von Kapital verschiedener

Glaubiger ein Darlehen gewahrt wird.

SENSITIVITATSANALYSE
Untersuchung des Einflusses bestimmter Faktoren auf bestimmte

Ergebnisgrofen.

STAMMAKTIE
Mit Stimmrechten bestiickte Aktie, die das Gegenstlick zur Vorzugs-
aktie bildet.

SWAP
Austausch von Forderungen und Verbindlichkeiten in gleicher oder
fremder Wahrung mit dem Ziel, einen Finanzierungs-oder Zins- bzw.

Renditevorteil zu erlangen.

\'

VORZUGSAKTIE
Aktie ohne Stimmrecht, dafiir aber mit dem Recht auf eine bevorzugte,
in der Regel hohere Dividende. Das Gegenstlick zu einer Vorzugsaktie

ist die Stammaktie.

w

WEIGHTED AVERAGE COST OF CAPITAL (WACC)

Der gewichtete durchschnittliche Kapitalkostensatz bezeichnet einen
zuden Discounted-Cash-Flow-Verfahren der Unternehmensbewertung
gehdrenden Ansatz. Die Methode wird haufig auch als Free-Cashflow-
Verfahren bezeichnet. Er wird meist verwendet, um die Mindestrendite

fur Investitionsprojekte zu bestimmen.

WORKING CAPITAL
Kurzfristig gebundenes Betriebskapital.
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FINANZKALENDER

25. MARZ 2014
Bilanzpressekonferenz
Veroffentlichung Jahreszahlen 2013

7. MAI 2014
|. Quartalsbericht 2014

7. MAI 2014
Hauptversammlung

12. AUGUST 2014
II. Quartalsbericht 2014

12. NOVEMBER 2014
IIl. Quartalsbericht 2014
Analystenkonferenz
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