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aleo solar AG i.L.

Geschaftsbericht Rumpfgeschaftsjahr 1.1. — 30.4.2014

Zahlen im Uberblick

30.04.2014 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010
Produzierte Leistung MWp 9,4 139 269 303 267
Gesamtleistung1 Mio. Euro 12,6 130,1 271,7 462,8 536,8
Umsatzerlose Mio. Euro 16,1 124,9 279,9 461,8 553,5
EBIT? Mio. Euro -28,8 -92,0 -77,0 -30,5 43,0
EBIT-Marge3 Prozent -178,9 -73,7 -27,5 -6,6 7,8
EBT (Ergebnis vor Steuern) Mio. Euro -30,6 -94,6 -84,6 -31,3 43,4
Konzernperiodenergebnis Mio. Euro -30,8 -97,2 -84,4 -32,2 31,5
Langfristige Vermdgenswerte Mio. Euro 0,0 0,0 36,0 73,5 68,9
Kurzfristige Vermdgenswerte Mio. Euro 61,4 75,0 94,0 87,6 111,1
Bilanzsumme Mio. Euro 61,4 75,0 130,0 161,1 180,1
Eigenkapital Mio. Euro -13,7 17,2 30,3 89,9 121,5
Eigenkapitalquote Prozent -22,3 22,9 23,3 55,8 67,5
Zahlungsmittel Mio. Euro 47,5 45,2 41,4 13,9 38,9
Investitionen Mio. Euro 0,1 1,2 4,6 12,0 8,5
Abschreibungen Mio. Euro 0,1 23,9 29,6 7,4 6,9
Materialaufwand Mio. Euro 11,5 123,2 256,8 407,4 430,9
Materialaufwandsquote4 Prozent 91,3 94,7 94,5 88,0 80,3
Ergebnis je Aktie® Euro -2,36 -7,46 -6,48 2,47 2,41
Mitarbeiter per 31.12. bzw. Anzahl 280 742 920 995 878
30.04.2014
Personalaufwandsquote6 Prozent 49,2 23,8 13,8 7,1 55

! Umsatzerlose plus Veranderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
2EBIT = Ergebnis vor Zinsen, Ertragsteuern und Ergebnis aus nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen

% EBIT/Umsatzerldse

4 Materialaufwand/Gesamtleistung
® Bezogen auf 13.030.400 Aktien
6 Aufwendungen fir Leistungen an Arbeitnehmer/Gesamtleistung
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Brief der Abwickler

an unsere Aktionare, Kunden, Geschaftsfreunde und Mitarbeiter

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rumpfgeschaftsjahr vom 1. Januar bis 30. April 2014 hat die aleo solar AG i.L. einen Umsatz in Hohe von 16,1
Mio. Euro erzielt, das EBIT betrug —28,8 Mio. Euro. Damit ist der Umsatz gegentiber dem Vorjahr (124,9 Mio.
Euro) um 87,1 Prozent gesunken.

In unseren europaischen Kernmarkten waren wir weiterhin mit stark schrumpfenden Mérkten konfrontiert. Zudem
hat die Unsicherheit der Kunden wegen des Anfang Februar 2014 gemeldeten Verkaufs unserer wesentlichen
Teile des operativen Geschafts einschliellich der Produktion in Prenzlau und der Marke ,aleo” den Absatz belas-
tet.

Die auRBerordentliche Hauptversammlung der aleo solar AG i.L. hat am 15. April 2014 die Liquidation des Unter-
nehmens beschlossen. Zu Abwicklern wurden York zu Putlitz, Dr. Randolf Muller, Matthias Beck und Volker Voss
bestellt. Die Hauptversammlung hat auRerdem beschlossen, dass die aleo solar AG i.L. unter ,AS Abwicklung
und Solar-Service AG* firmiert und den Sitz der Gesellschaft nach Oldenburg verlegt.

Gunter Schulze, seit 1. April 2013 Vorstand Technik und Entwicklung (CTO) und zuvor Betriebsleiter des Werks
in Prenzlau, ist zum 30. April 2014 ausgeschieden. Wir danken ihm fur die konstruktive und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit und wiinschen ihm viel Erfolg als Geschéftsfihrer der aleo solar GmbH (vormals: SCP Solar
GmbH).

In unserem Werk in Prenzlau wurde der Betrieb Ende Marz stillgelegt. Der werbende Geschéftsbetrieb endete am
30. April 2014. Fur das Gesamtjahr 2014 rechnen wir mit einem EBIT von —72,7 Mio. Euro. Nach Abschluss der
Abwicklung erwarten wir keinen, beziehungsweise allenfalls einen zu vernachlassigenden, Liquidationsiiber-
schuss.

Am 16. Mai 2014 wurde der Verkauf wesentlicher Teile unseres operativen Geschéfts an die aleo solar GmbH
wirksam. Wir wiinschen dem neuen Unternehmen einen erfolgreichen Start mit der renommierten Marke ,aleo”.

York zu Putlitz, Abwickler

Dr. Randolf Muller, Abwickler
Matthias Beck, Abwickler
Volker Voss, Abwickler
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Aktie und Investor Relations

Der deutsche Aktienmarkt

An den deutschen Bdrsen zeigten sich in den ersten vier Monaten 2014 weiterhin Verunsicherungen aufgrund
(geld-)politischer Entscheidungen. Zu der Reduzierung der Anleihekdufe der US-Notenbank Fed kam die Krise in
Osteuropa und setzte die Aktienkurse weltweit unter Druck.

Der Deutsche Aktienindex DAX verzeichnete einen leichten Zuwachs von 50 Z&hlern bis zum 30. April 2014 und
stieg auf einen Wert von rund 9.600 Punkten. Der MDAX schloss mit einem Minus von 3,0 Prozent, SDAX und
TecDAX gewannen im Berichtszeitraum 5,5 beziehungsweise 5,2 Prozent, der DAXsubsector Renewable Ener-
gies schloss mit einem Zuwachs von 8,4 Prozent (jeweils im Vergleich zum Schlusskurs des 30. Dezember
2013).

Aktienkursverlauf
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In den ersten vier Monaten 2014 bif3te unsere Aktie 94,6 Prozent ihres Wertes ein und schloss mit einem
Schlusskurs von 0,38 Euro (XETRA-Schlusskurs zum 30. April 2014). Wahrend die Aktie im Januar noch ein
vergleichsweise geringes Minus von 4,8 Prozent verzeichnete (XETRA-Schlusskurse zum 30. Dezember 2013:
7,06 Euro; 31. Januar 2014: 6,72 Euro), zeigte sich im Februar und Marz dann die Auswirkungen der Adhoc-
Meldungen hinsichtlich des Verkaufs des operativen Geschéftsbetriebs der AS-Gruppe (vormals: aleo solar-
Gruppe) an die aleo solar GmbH vom 5. Februar 2014 sowie des Verlusts von mehr als der Halfte des Grundkapi-
tals vom 12. Februar 2014. Der Aktienkurs sank im Februar um 65,8 Prozent, im Marz um weitere 20,9 Prozent
jeweils im Vergleich zum Schlusskurs des Vormonats (XETRA-Schlusskurse zum 31. Januar 2014: 6,72 Euro; 28.
Februar 2014: 2,30 Euro; 31. Mérz 2014: 1,82 Euro). Im Anschluss an die auRerordentliche Hauptversammlung
am 15. April 2014 sackte der Aktienkurs weiter deutlich ab. Der Schlusskurs betrug am 30. April 2014 0,38 Euro
und damit 79,1 Prozent weniger als am 31. Méarz 2014.

Der durchschnittliche XETRA-Schlusskurs lag in den Monaten Januar bis April 2014 bei 3,14 Euro und damit
57,4 Prozent unter dem Wert des Vorjahreszeitraums von 7,36 Euro.
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Die Liquiditat der Aktie lag im Rumpfgeschaftsjahr mit durchschnittlich 5.622 Stlick pro Handelstag deutlich tUber
dem Vorjahreszeitraum (3.710 Stiick). Im Januar 2014 betrug das durchschnittliche Handelsvolumen 990 Stiick,
was einem Zuwachs von 66,6 Prozent im Vergleich zum Vormonat (594 Stiick) entspricht. Im Folgemonat Febru-
ar 2014 stieg der Handelsumsatz mit durchschnittlich téglich 6.547 Stiick um mehr als das 5,5-fache an. Im Marz
2014 lag der Umsatz bei 6.195 Stiick pro Tag und sank somit leicht um 5,4 Prozent gegeniiber dem Vormonat. Im
April betrug das Volumen taglich durchschnittlich 7.831 Stlick und lag damit 26,4 Prozent Gber dem Vormonats-
umsatz.

Aulerordentliche Hauptversammlung am 15. April 2014

Am 15. April 2014 fand die au3erordentliche Hauptversammlung in Oldenburg statt. Die Einberufung erfolgte
fristgerecht durch Bekanntmachung im Bundesanzeiger am 5. Marz 2014. Die Tagesordnung wurde auf Verlan-
gen der Aktionarinnen Deutsche Balaton AG, Heidelberg, und Delphi Unternehmensberatung AG, Heidelberg, um
einen zusatzlichen Tagesordnungspunkt erganzt. Die Erganzung wurde am 20. Marz 2014 ebenfalls im Bundes-
anzeiger verdffentlicht.

Die Hauptversammlung stimmte mit grolRer Mehrheit dem Vertrag tiber den Verkauf des wesentlichen operativen
Geschafts der AS-Gruppe einschlieBlich des Produktionsstandorts Prenzlau und der Marke ,aleo” an die aleo
solar GmbH, Hamburg, zu. Es wurden dartber hinaus die folgenden Beschliisse gefasst:

- Auflésung (Liquidation) der Gesellschaft mit Wirkung zum Ablauf des 30. April 2014
- Bestellung der Herren York zu Putlitz, Dr. Randolf Miller, Matthias Beck und Volker Voss als Abwickler

- Beschluss tUber zwei Rumpfwirtschaftsjahre vom 1. Januar 2014 bis 30. April 2014 und vom 1. Mai 2014
bis 31. Dezember 2014

- Bestellung der PricewaterhouseCoopers AG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft als Abschlussprufer fir
das am 30. April 2014 endende Rumpfgeschaftsjahr und fiir die Abwicklungs-Eréffnungsbilanz.

Eine Reihe von Antragen auf Sonderpriifung wurde mit groer Mehrheit abgelehnt.

Die vollstandige Tagesordnung nebst Ergénzung, die Abstimmungsergebnisse sowie die weiteren Einberufungs-
unterlagen stehen auf unserer Homepage (www.as-abwicklung.de) in der Rubrik ,Unternehmen* unter ,Investor
Relations" zur Verfugung.

Aktionarsstruktur

Zum 30. April 2014 hielten 1.292 Aktionare Anteile an der Gesellschaft. 3,38 Prozent der Aktien waren in den
Handen von Privataktionaren.

Die grofite Beteiligung hielt mit 90,7 Prozent die Robert Bosch-Gruppe. Weiterhin halten die folgenden Gesell-
schaften direkt oder mittelbar (durch Zurechnung nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG) folgende Anteile an der AS
Abwicklung und Solar Service AG i.L..

1. Der Stimmrechtsanteil der Delphi Unternehmensberatung Aktiengesellschaft betrug am 9. Mai 2013 4,27 Pro-
zent. Davon sind ihr 3,13 Prozent zuzurechnen.

2. Der Stimmrechtsanteil von Herrn Wilhelm Konrad Thomas Zours betrug am 9. Mai 2013 4,27 Prozent. Ihm sind
davon 4,27 Prozent zuzurechnen.

Der Streubesitz geman der Definition der Deutschen Borse betrug 9,3 Prozent der Anteile an der Gesellschaft.
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Stammdaten der Aktie

Aktiengattung Nennwertlose Namensaktien (Stiickaktien)
Marktsegment Prime Standard / Regulierter Markt
Branche Erneuerbare Energien

Handelsplatze

XETRA,; Frankfurter Wertpapierborse;

Borse Berlin, Hamburger Wertpapierborse,
Baden-Wurttembergische Wertpapierbérse Stuttgart,
Borse Dusseldorf, Bayerische Bérse Miinchen

Indexzugehdrigkeit

CDAX, Technology All Share, Prime All Share,
DAXsubsector Renewable Energies (Performance),
DAXsector Industrial

Erster Handelstag / Ausgabepreis

14. Juli 2006 / 13,50 Euro

ISIN DEO00A0JM634
WKN A0JM63
Borsenkirzel AS1
Reuters AS1G.DE
Bloomberg AS1:GR
Common Code 025908597
Kennzahlen der Aktie 2014

Anzahl Aktien (Stlick) 13.030.400
Grundkapital zum 30. April 2014 in Euro 13.030.400
Schlusskurs in Euro (XETRA) am 30. April 2014 0,38
Hochstkurs in Euro (XETRA) am 13. Januar 2014 7,72
Tiefstkurs in Euro (XETRA) am 29. April 2014 0,22
Marktkapitalisierung* in Mio. Euro 5,0
Ergebnis je Aktie in Euro (unverwassert)* -2,44
Kurs-Gewinn-Verhéltnis* -0,16

"bezogen auf 13.030.400 Aktien zum 30. April 2014

Aktie und Investor Relations | 7



aleo solar AG i.L.
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Konzernlagebericht

Grundlagen des Konzerns
Sitzverlegungen und Umfirmierungen im Berichtszeitraum

Die Hauptversammlung hat beschlossen, dass die aleo solar AG i.L. unter ,AS Abwicklung und Solar-Service AG
i.L.“ firmieren und ihren Satzungssitz nach Oldenburg verlegen wird. Dieser Beschluss ist zum Handelsregister
angemeldet, aber noch nicht eingetragen. Zu Abwicklern der Muttergesellschaft hat die Hauptversammlung York
zu Putlitz, Randolf Muller, Matthias Beck und Volker Voss bestellt.

Die von den Gesellschaftern der Tochtergesellschaften beschlossenen Umfirmierungen und Sitzverlegungen sind
der folgenden Tabelle zu enthehmen:

bis 3. Juni 2014

AS Abwicklung und Solar-Service Deutschland GmbH i.L. aleo solar Deutschland GmbH i.L.
Oldenburg Oldenburg

bis 15. Juni 2014
AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L. aleo solar Dritte Produktion GmbH i.L.
Oldenburg Prenzlau

bis 29. April 2014
AS Solar Service ltalia S.r.l.i.l. aleo solar ltalia S.r.l. i.l.
Treviso, Italien Treviso, Italien

bis 27. April 2014
AS Solar Service NA, Inc. aleo solar North America, Inc.
Denver, USA Denver, USA

Die Erwerberin des operativen Geschafts der aleo solar AG i.L., die vormalige SCP Solar GmbH firmiert seit dem
2. Juni 2014 (Eintragung der Anderung im Handelsregister Hamburg) unter dem Namen aleo solar GmbH.

Geschaftsmodell des Konzerns

Bis zur Betriebsstillegung Ende Méarz 2014 produzierte die AS-Gruppe hochwertige Solarmodule auf Basis mono-
und polykristalliner Solarzellen. Als Systemanbieter haben wir unsere Module zusammen mit Komponenten wie
Wechselrichtern, Montagesystemen und Speichern vertrieben. Im brandenburgischen Prenzlau verfiigte das
Unternehmen bis zum Verkauf wesentlicher Teile des operativen Geschéfts liber eine Produktionsstétte fiir Solar-
module mit einer jahrlichen Fertigungskapazitat von 280 Megawatt (MW).

Die Produktpalette der AS-Gruppe war auf die industrielle Serienfertigung standardisierter Solarmodule ausge-
legt. Insbesondere wurden Solarmodule und Systemkomponenten fur netzgekoppelte private Aufdachanlagen,
Industriedacher und seltener fiir Solarparks vertrieben. Neben herkdmmlichen Solarmodulen bot die AS-Gruppe
auch Indachlésungen an. Die Qualitat der aleo Module wurde von unabhangiger Seite wiederholt bestéatigt.

Die AS-Gruppe belieferte Giber den Vertriebskanal ,Direct to Dealer* (D2D) mehr als 1.800 Fachhandler, Solar-
teure sowie Projektentwickler. Diese Partner waren tberwiegend kleine und mittelgrol3e Elektroinstallationsunter-
nehmen. Zur Pflege der Kundenbeziehungen setzten wir eigene Vertriebsmitarbeiter ein. Unsere Fachhéndler
und Installateure waren unter dem Dach des ,aleo power network" zusammengeschlossen. Vom Marketing-
support Uber Trainings bis hin zur technischen Anlagenauslegung boten wir unseren Kunden ein praxisnahes
Unterstiitzungsportfolio. Der Vertrieb wurde von Oldenburg aus gefihrt.

Die aleo solar AG i.L. ist das Mutterunternehmen der AS-Gruppe. Sie halt jeweils 100 Prozent der Anteile und der
Stimmrechte an den in Oldenburg anséassigen AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L. (vormals: aleo solar
Dritte Produktion GmbH i.L.) und AS Abwicklung und Solar-Service Deutschland GmbH i.L. (vormals: aleo solar
Deutschland GmbH i.L.), an der operativ nicht tatigen in Barcelona/Spanien anséssigen aleo solar Espafia SL i.L.
und der aleo solar distribucion Espafia SL i.L., an der AS Solar Service lItalia S.r.l. i.l. (vormals: aleo solar Italia
S.r.l.i.L.), die im italienischen Treviso anséassig ist, an der aleo solar distribuzione Italia S.r.I. mit Sitz in Mai-
land/Italien, an der aleo solar Australia Pty. Ltd. i.L., die in Clayton/Australien ihren Sitz hat, an der operativ nicht
tatigen aleo solar UK Ltd. i.L. mit Sitz in Newhaven/GroR3britannien und an der AS Solar Service NA, Inc. (vor-
mals: aleo solar North America Inc.), mit Sitz in Denver/USA.

Konzernlagebericht | 8
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Alle Tochtergesellschaften mit Ausnahme der an die aleo solar GmbH (vormals SCP Solar GmbH) verkauften
aleo solar distribuzione lItalia S.r.l. werden derzeit abgewickelt. Die Anteile an den Tochtergesellschaften werden
zu jeweils 100 Prozent gehalten. Zuséatzlich ist die AS-Gruppe mit 33,33 Prozent an der LCX Solar Ltd., Shepper-
ton/GroRbritannien, beteiligt.

Die aleo solar AG i.L. hat am 5. Februar 2014 einen Vertrag tber den Verkauf des wesentlichen operativen Ge-
schafts der AS-Gruppe einschlie3lich des Produktionsstandorts Prenzlau und der Marke ,aleo” an die aleo solar
GmbH, abgeschlossen. Der Kaufvertrag fiihrt zu einem negativen Ergebnisbeitrag bei der aleo solar AG i.L. Fir
den Verkauf der Produktionsstatte in Prenzlau einschlieRlich Anlagevermégen, Vorraten, gewerblichen Schutz-
rechten und Anteilen an einem Tochterunternehmen zahlt die Kauferin einen Kaufpreis von 1,00 Euro. Die aleo
solar AG i.L. ist andererseits verpflichtet, an die aleo solar GmbH einen negativen Kaufpreis von 10,0 Mio. Euro
zu zahlen. Die auRerordentliche Hauptversammlung der aleo solar AG i.L. hat am 15. April 2014 dem Vertrag
Uber den Verkauf des wesentlichen operativen Geschéfts der AS-Gruppe an die aleo solar GmbH zugestimmt.
Der Vertrag ist am 16. Mai 2014 wirksam geworden. Die Robert Bosch GmbH, mit einem Aktienanteil von

90,7 Prozent Hauptaktionarin der aleo solar AG i.L., hat sich verpflichtet, im Zusammenhang mit dem Verkauf des
operativen Geschéftsbetriebs einen Transaktionsausgleich zum Nachteilsausgleich an die aleo solar AG i.L. zu
zahlen.

Die Hauptversammlung hat am 15. April 2014 ferner die Auflésung der aleo solar AG i.L. mit Wirkung zum Ablauf
des 30. April 2014 beschlossen. Die Robert Bosch GmbH hat sich verpflichtet, in der Liquidation bei konkretem
Liquiditatsbedarf zusatzliche Finanzmittel bis zu 50,0 Mio. Euro zur Verfiigung zu stellen, um eine geordnete
Liquidation ohne Insolvenz zu ermdglichen. Nach Abschluss der Liquidation wird voraussichtlich kein bezie-
hungsweise allenfalls ein wirtschaftlich zu vernachlassigender Liquidationstiberschuss erzielt werden.

Ziele und Strategie

Unser Ziel ist die zligige Abwicklung der AS-Gruppe, mit Ausnahme der an die aleo solar GmbH verkauften aleo
solar Italia distribuzione S.r.l., mit dem bestmdglichen wirtschaftlichen Ergebnis.

Unternehmenssteuerung

York zu Putlitz und Ginter Schulze bildeten im Berichtszeitraum den Vorstand der aleo solar AG i.L.. Die Aufga-
ben waren wie folgt verteilt:

York zu Putlitz, in Personalunion Vorsitzender des Vorstands (CEO) und Finanzvorstand (CFO), verantwortete
die Bereiche Strategie und Business Development, Vertrieb, Marketing, Services, Unternehmenskommunikation,
Personal, Finanzen/Buchhaltung und Controlling, Beteiligungsmanagement, Investor Relations, IT, Risikomana-
gement sowie Recht und Compliance. Der erfahrene Diplom-Kaufmann hat durch seine Tatigkeit fur die Allianz
AG sowie innerhalb der Bosch-Gruppe im In- und Ausland ein breites Managementwissen erworben.

Gunter Schulze war als Vorstandsmitglied zustandig fur Technik und Entwicklung (CTO). Er verantwortet die
Bereiche Produktion und Produktionsplanung, Disposition, Einkauf und Logistik sowie das Qualitdtsmanagement.
Der Maschinenbauingenieur verfigt Uber umfassende Erfahrungen in der Fertigungs- und Prozessentwicklung. Er
war seit 1980 im In- und Ausland fir die Bosch-Gruppe tétig, unter anderem als Betriebs- und Geschéaftsfuhrer in
Polen, Ungarn und China. Vor seiner Vorstandstatigkeit war er Betriebsleiter des Werks in Prenzlau. Gunter
Schulze ist zum 30. April 2014 ausgeschieden.

Seit 1. Mai 2014 sind York zu Putlitz und Dr. Randolf Miiller und seit 19. Mai 2014 zusatzlich Matthias Beck und
Volker Voss Abwickler der aleo solar AG i.L.

Unternehmensintern fand im Berichtszeitraum eine Steuerung mit Hilfe eines Kennzahlensystems statt, zu den
GrolRen wie ,Umsatz", ,Absatz* ,EBIT", ,Produktionsleistung” und ,Bestéande“ gehtren. Das Controlling lieferte die
aktuellen Steuerungsgrof3en in einem Monatsbericht, der mit dem Vorstand diskutiert wurde und aus dem ent-
sprechende MalRnahmen abgeleitet wurden. Operativ wurde das Geschaft segmentiert und gesteuert nach den
Regionen Deutschland, européisches Ausland sowie sonstiges Ausland. Die interne Berichterstattung war analog
aufgebaut. Das zentrale Steuerungsinstrument des Unternehmens war der Preis pro Wattpeak eines Solarmo-
duls.
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Wirtschaftsbericht
Gesamtwirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen

Die Belebung der Weltwirtschaft, die im Vorjahresverlauf begonnen hatte, setzte sich in moderatem Tempo fort.
Wachstumsimpulse kamen nach Angaben des Bundeswirtschaftsministeriums vornehmlich aus den Industrie-
staaten. Im letzten Quartal des vergangenen Jahres haben die Weltindustrieproduktion und der Welthandel weiter
an Schwung gewonnen. Der IWF rechnet in seiner Wachstumsprognose im Jahr 2014 mit einem Anstieg des
Welt-Bruttoinlandprodukts von 3,7 Prozent. Risiken fur die Weltkonjunktur drohen nicht nur von aktuellen geopoli-
tischen Entwicklungen. Auch die Bewaltigung der Finanzkrise dauert an. Seit dem zweiten Quartal des vergange-
nen Jahres verzeichnet die Eurozone wieder ein leichtes Wachstum. Die anderthalbjahrige Phase der Rezession
wurde beendet.

In fast allen wichtigen européaischen Photovoltaik-Markten wurden die Einspeisevergiitungen in den Vorjahren so
stark gesenkt, dass der Zubau deutlich abgenommen hat. Italien hat das Férderprogramm Conto Energia Mitte
2013 géanzlich gestoppt. In Griechenland ist die Nachfrage seit dem zweiten Halbjahr 2013 durch die Einschnitte
bei den Vergitungen fast ganzlich zum Erliegen gekommen. In unserem wichtigsten Markt Deutschland lauft
derzeit die Novellierung des Erneuerbaren Energien Gesetzes (EEG). Mit den geplanten Anderungen werden
Investitionen in Photovoltaik-Anlagen unter anderem durch eine Umlagebeteiligung fir den Eigenverbrauch unat-
traktiver als bisher.

Branchenentwicklung

Bis Ende 2016 rechnet der Bundesverband Solarwirtschaft mit einer Verdopplung der weltweit installierten Photo-
voltaik-Leistung gegentber dem 2013 erreichten Stand. Im zweiten Jahr in Folge werde die globale Photovoltaik-
Nachfrage 2014 voraussichtlich um 20 Prozent wachsen. Fiir 2014 rechnet NPD Solarbuzz mit einer weltweiten
Photovoltaik-Nachfrage von 45 bis 55 GW. Aber auch konservativere Prognosen wie die vom Marktforschungsin-
stitut IHS erwarten mit 41 GW ein deutliches Wachstum. Wéahrend der Zubau im aleo-Kernmarkt in Europa auf-
grund der deutlichen Verschlechterung der politischen Rahmenbedingungen in 2013 um mehr als ein Drittel ein-
brach, legten die aufstrebenden Photovoltaik-Markte USA und Asien zu. Im Jahr 2014 wird in Asien ein etwa
doppelt so hoher Zubau wie in Europa erwartet. Im fir aleo traditionell stéarksten Markt Deutschland wurden in
den ersten vier Monaten des Jahres 2014 laut der Bundesnetzagentur sogar nur 623 Megawatt installiert, im
Vorjahreszeitraum waren es rund 1,1 Gigawatt. Auch in unseren weiteren europaischen Kernmarkten verharrte
der Zubau auf einem niedrigen Niveau oder ging zuriick.

Geschaftsverlauf

Unser Geschéft war in den ersten vier Monaten 2014 von der schwachen Nachfrage auf den Photovoltaik-
Markten in Europa und seit Anfang Februar vom angekiindigten Verkauf unseres wesentlichen operativen Ge-
schéfts gepragt

Der Auslandsanteil an unseren Umsétzen lag in den ersten vier Monaten 2014 bei 33,3 Prozent. Im Vorjahres-
vergleichszeitraum vom 1. Januar bis 30. April 2013 lag der Auslandsanteil bei 64,0 Prozent. Unsere wichtigsten
Markte waren in Europa neben Deutschland weiterhin Italien, Frankreich und Griechenland. Im Vergleich zum
Vorjahresvergleichszeitraum verzeichneten wir in diesen Landern deutlich geringere Umsatze. In den ersten vier
Monaten 2014 haben wir in Deutschland 10,7 Mio. Euro umgesetzt (Vorjahresvergleichszeitraum: 15,4 Mio. Eu-
ro), in Italien waren es in den ersten vier Monaten des Rumpfgeschéftsjahres 2,6 Mio. Euro (Vorjahresvergleichs-
zeitraum: 10,8 Mio. Euro). In Frankreich verzeichneten wir ebenfalls einen Umsatzriickgang und setzten 1,3 Mio.
Euro um (Vorjahresvergleichszeitraum: 2,7 Mio. Euro).

Anwendungs- und Prozesstechnik

Im Berichtszeitraum spielten die Produktentwicklung sowie die Anwendungs- und Prozesstechnik aufgrund des
Verkaufs des wesentlichen operativen Geschéfts und der geplanten Liquidation keine Rolle.

Ertragslage

Der Vorjahresvergleich ist in der Ertragslage aufgrund der Gegenuberstellung des Rumpfwirtschaftsjahres vom
1. Januar 2014 bis 30. April 2014 mit dem Vorjahreszeitraum 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember nicht aussa-
geféahig. Daher wird auf den Vergleich mit dem Vorjahr verzichtet.
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Die Ertragslage der AS-Gruppe war im Rumpfgeschaftsjahr vom 1. Januar bis 30. April 2014 im Wesentlichen
durch das Liquidationsverlangen der Hauptaktionarin, die Einstellung des werbenden Geschéaftsbetriebes zum
30. April 2014 sowie durch die geplanten Aufwendungen im Zusammenhang mit der Liquidation gepragt. Das
Konzerngesamtergebnis nach Steuern betragt -30,8 Mio. Euro.

In Folge der Zustimmung der Hauptversammlung zum Verkauf des wesentlichen operativen Geschéfts der AS-
Gruppe wurden die sich daraus ergebenden Verpflichtungen zur Zahlung eines negativen Kaufpreises (10,0 Mio.
Euro) sowie zur Ubertragung von Vorraten respektive der Zahlung eines Barausgleichs bei einem Minderbestand
an Vorraten (11,5 Mio. Euro) passiviert. Aul3erdem wurde das an den Erwerber abzugebende Anlagevermdgen
und damit korrespondierende Abgrenzungen aus Zuwendungen der 6ffentlichen Hand wertberichtigt. Dem sich
daraus insgesamt ergebenden Aufwand in H6he von 25,8 Mio.Euro stehen Ertrdge aus dem Anspruch auf einen
Transaktionsausgleich der Robert Bosch GmbH in gleicher Héhe gegeniber. In der Gesamtergebnisrechnung
vom 1. Januar bis 30. April 2014 werden die oben genannten Aufwendungen und Ertrage netto erfasst und sind
daher in keiner Aufwands- oder Ertragsposition explizit ausgewiesen.

In der Produktionsleistung wird auf Monatsbasis und im Vergleich zum Vorjahr die produzierte Menge an Solar-
modulen in Stuck und in Megawatt betrachtet. Zum 31. Marz 2014 wurde die Produktion eingestellt, mit einer
weiteren Produktion ist nicht zu rechnen.

Im Jahr 2014 wurden Solarmodule mit einer Gesamtleistung von 9,4 MW produziert (1. Januar bis 30. April 2013:
65 MW). Im Vergleich zum Vorjahr entspricht das einer Verringerung von 86,9 Prozent.

Der Absatz resultiert in erster Linie aus dem Vertrieb von Standardmodulen auf Basis mono- und polykristalliner
Solarzellen innerhalb von definierten Leistungsklassen. Daneben werden Solrif-Module fur Indachlésungen mit
spezieller Rahmung und Module mit Leistungsklassen auRerhalb der festgelegten Normierung verkauft. Fir diese
drei Arten von Modulen werden auf Monatsbasis die jeweils abgesetzten Mengen in Megawatt verfolgt. Im Jahr
2014 wurden mit 14,7 MW 70,2 Prozent weniger Module abgesetzt (1. Januar bis 30. April 2013: 49,3 MW).

Gleichzeitig verfolgten wir den Verkaufspreis der Module in Euro pro Wattpeak auf Monatsbasis und im Vergleich
zum Vorjahresmonat.

Die Umsatzerlése der ersten vier Monate 2014 betrugen 16,1 Mio. Euro. Die wesentlichen Ursachen fir dieses
niedrige Umsatzniveau sind neben der zunehmend schwachen Nachfrage im deutschen und stideuropéischen
Raum die Einstellung des werbenden Geschéftsbetriebes in 2014. Die Bestandsveranderung an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen betrug -3,5 Mio. Euro. Der Bestandsabbau begrundet sich durch den Rickgang der
Produktion bis hin zur vollstandigen Einstellung. Die Gesamtleistung betrug 12,6 Mio. Euro.

Die sonstigen Ertrage in Hohe von 3,4 Mio. Euro resultieren im Wesentlichen aus der Auflésung von Ruckstellun-
gen.

Der Materialaufwand betrug im Berichtszeitraum 11,5 Mio. Euro. Die Materialaufwandsquote auf Basis der Ge-
samtleistung belief sich auf 91,6 Prozent. Die Mitarbeiterzahl der AS-Gruppe sank von 742 zum Ende des Ge-
schéftsjahres 2013 auf 280 zum 30. April 2014. Die Aufwendungen flr Leistungen an Arbeithehmer bezifferten
sich in den ersten vier Monaten des Jahres 2014 auf 6,2 Mio. Euro. Die Personalaufwandsquote betrug 49,2
Prozent.

Die anderen Aufwendungen belaufen sich im Berichtszeitraum auf 27,0 Mio. Euro und resultieren im Wesentli-
chen aus Zufuhrungen zu Ruckstellungen fiir Kosten der Liquidation sowie fir mégliche Riickzahlungen von er-
haltenen Subventionen.

Die Berechnung des EBIT, wie es innerhalb der AS-Gruppe verwendet wird, ergibt sich aus der Darstellung der
Gesamtergebnisrechnung. Im Rumpfgeschéftsjahr 2014 wurde ein EBIT von -28,8 Mio. Euro nach -92,0 Mio.
Euro im Gesamtjahr 2013 erzielt. Das Ergebnis der Berichtsperiode war von signifikanten Sondereffekten ge-
pragt. Bereinigt um diese Sondereffekte hat sich das EBIT zum 30. April 2014 gegenuber den Vorjahren weiter
verschlechtert, da korrelierend zur Absatzreduzierung durch die Produktionseinstellung und den Verkauf des
Uberwiegenden Teils des operativen Geschéfts die Strukturkosten nicht entsprechend angepasst werden konn-
ten. Die EBIT-Marge belief sich auf -178,9 Prozent. Das Finanzergebnis betrug im Berichtszeitraum -1,8 Mio.
Euro.
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Vermdgenslage

Aufgrund der besseren Vergleichbarkeit wird die Vermdgenslage zum 30. April 2014 mit dem Bilanzstichtag 31.
Dezember 2013 verglichen.

Bedingt durch den Verkauf des wesentlichen operativen Geschafts werden keine langfristigen Vermégensge-
genstande in der Konzernbilanz ausgewiesen, alle Vermdgenswerte sind kurzfristig. Das kurzfristige Sachanlage-
vermdogen ist im Vergleich zum 31. Dezember 2013 von 6,2 Mio. Euro auf 0,2 Mio. Euro gesunken. Dies resultiert
im Wesentlichen aus den Wertminderungen auf die NettoverauRerungswerte.

Die Vorrate sind aufgrund der verringerten Produktionsmenge und des Verkaufs des operativen Geschéfts im
Vergleich zum 31. Dezember 2013 von 14,8 Mio. Euro um 96,55 Prozent auf 0,5 Mio. Euro gesunken. Die an die
aleo solar GmbH im Rahmen des Verkaufs des wesentlichen operativen Geschafts der AS-Gruppe Ubergehen-
den Vorrate wurden zum 30. April 2014 voll wertberichtigt. Die Bestande an fertigen Erzeugnissen werden monat-
lich in Mengen und Werten berichtet, um die Héhe des gebundenen Kapitals und die Reichweite der Erzeugnisse
aufzuzeigen. Zum Ende des Rumpfwirtschaftsjahres beliefen sich die Lagerbestéande der AS-Gruppe auf 2,8 MW
(30. April 2013: 32,5 MW).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sanken im Vergleich zum 31. Dezember 2013 um

2,3 Mio. Euro von 4,4 Mio. Euro auf 2,1 Mio. Euro. Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Héhe
von 10,5 Mio. Euro betreffen Forderungen aus dem Transaktionsausgleich gegeniiber der Robert Bosch GmbH.
Die sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerte und geleisteten Anzahlungen haben sich im Berichtszeitraum im
Vergleich zum 31. Dezember 2013 von 4,0 Mio. Euro auf 0,4 Mio. Euro reduziert. Dies resultiert im Wesentlichen
aus dem Ausgleich der zum 31. Dezember 2013 ausgewiesenen Umsatzsteuererstattungsanspriche in Hohe von
1,9 Mio Euro.

Die Zahlungsmittel und -aquivalente stiegen im Wesentlichen bedingt durch den von der Robert Bosch-Gruppe
bereits gezahlten anteiligen Transaktionsausgleich in Hohe von 15,5 Mio. Euro im Vergleich zum31. Dezember
2013 von 45,2 Mio. Euro auf 47,5 Mio. Euro.

Das Eigenkapital zum 30. April 2014 hat sich gegentiber dem 31. Dezember 2013 von 17,2 Mio. Euro auf

-13,7 Mio. Euro reduziert und ist damit aufgezehrt. Das liegt im Wesentlichen an dem stark negativen Konzernpe-
riodenergebnis aufgrund der Gberwiegend wahrscheinlich gewordenen Verpflichtungen und Risiken infolge des
Verkaufs des Uberwiegenden Teils des operativen Geschaftsbetriebes, die gemaf IAS 37 im Berichtszeitraum
abzubilden waren.

Die Pensionen und ahnlichen Verpflichtungen erhdhten sich von 3,2 Mio. Euro am 31. Dezember 2013 auf 3,5
Mio. Euro am 30. April 2014.

Die Gewabhrleistungsriickstellungen stiegen zum 30. April 2014 auf 5,3 Mio. Euro (Stand 31. Dezember 2013: 5,0
Mio. Euro).

Die sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten betreffen den langfristigen Teil der negativen Kaufpreisverpflichtung
in Héhe von 3,0 Mio. Euro.

Die Abgrenzungen aus Zuwendungen der 6ffentlichen Hand wurden zum 30. April 2014 bedingt durch die Wert-
minderungen des Sachanlagevermdgens aufgeldst (Stand zum 31. Dezember 2013: 1,3 Mio. Euro).

Die kurzfristigen sonstigen Rickstellungen und abgegrenzten Schulden veranderten sich zum 30. April 2014
gegentuiber dem 31. Dezember 2013 von 40,7 Mio. Euro auf 41,7 Mio. Euro. Ausgewiesen werden im Wesentli-
chen Ruckstellungen fir die Restrukturierung und Liquidation der Gesellschaft, fir drohende Verluste aus schwe-
benden Geschéften sowie fiir die mdgliche Riickzahlung von erhaltenen Subventionen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und die sonstigen Verbindlichkeiten stiegen zum

30. April 2014 gegenuber dem 31. Dezember 2013 von 6,9 Mio. Euro resultierend aus dem kurzfristigen Teil der
negativen Kaufpreisverbindlichkeit in Hohe von 7,0 Mio. Euro und einem zu zahlenden Barausgleich bei einem
Minderbestand an Vorraten in Hohe von 11,5 Mio. Euro auf 24,0 Mio. Euro an. Des Weiteren werden Verbindlich-
keiten gegeniiber Mitarbeitern resultierend aus L6hnen und Abfindungen einschlie3lich Lohnsteuern in Héhe von
4,1 Mio. Euro ausgewiesen.

Die Bilanzsumme ist zum 30. April 2014 im Vergleich zum 31. Dezember 2013 von 75,0 Mio. Euro auf 61,4
Mio. Euro gesunken.
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Finanzlage

Der Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit betrug -13,2 Mio. Euro fir das Rumpfgeschaftsjahr vom 1.
Januar bis 30. April 2014 (Vorjahr: -20,3 Mio. Euro). Wesentliche Griinde daftr sind der Anstieg der kurzfristigen
Verbindlichkeiten und die gesunkenen Vorrate. Dem Gesamteffekt aus diesen beiden Elementen in Hohe von
23,2 Mio. Euro steht im Wesentlichen das negative Konzernperiodenergebnis von 30,8 Mio. Euro als gegenlaufi-
ge Position gegeniber.

Im Berichtszeitraum ergaben sich niedrige Zahlungsmittelabfliisse aus der Investitionstatigkeit (Vorjahr: Nettomit-
telzufluss von 4,7 Mio. Euro resultierend aus Abgangen aus dem Konsolidierungskreis).

Der Cahflow aus Finanzierungstatigkeit in Héhe von 15,5 Mio. Euro (Vorjahr: 19,5 Mio. Euro) resultiert aus der
Vorauszahlung eines Teilbetrags des Transaktionsausgleichs durch die Gesellschafterin Robert Bosch GmbH.

Investitionen und Finanzierung

Im Rumpfgeschéftsjahr 2014 wurden Investitionen und Anzahlungen auf Sachanlagen in Hohe von 0,1 Mio. Euro
(1. Januar bis 30. April 2013: 0,9 Mio. Euro) getéatigt. Bei diesen Investitionen handelte es sich um Restzahlungen
der in den Vormonaten begonnenen Investitionen und um Ersatzbeschaffungen. Weitere oder bereits begonnene
Investitionsvorhaben existieren derzeit nicht. AuRerbilanzielle Finanzierungsinstrumente werden nicht eingesetzt.
Fur das kommende Berichtsjahr vom 1. Mai bis 31. Dezember 2014 spielen Investitionen aufgrund des Verkaufs

des operativen Geschafts und der geplanten Liquidation keine Rolle.

Die Abteilung Controlling tberwacht und steuert die mit den Geschéftsbereichen der AS-Gruppe verbundenen
Finanzrisiken durch die interne Risikoberichterstattung, wobei die Risiken nach Grad und Ausmaf analysiert
werden. Diese Risiken beinhalten das Marktrisiko (einschlieBlich Wechselkursrisiken und zinsinduzierten Zeit-
wertrisiken), das Ausfallrisiko und das Liquiditatsrisiko. Die AS-Gruppe minimiert Auswirkungen von Wechselkurs-
risiken unterjahrig mittels derivativer Finanzinstrumente. Es werden keine derivativen Finanzinstrumente kontra-
hiert und gehandelt, auch nicht fur spekulative Zwecke. Zum Rumpfwirtschaftsjahresende bestanden keine Deri-
vate.

Mitarbeiter

Zum 30. April 2014 verfiigte die AS-Gruppe insgesamt Uber 280 Mitarbeiter. Zum 10. April 2014 wechselte der
Uiberwiegende Teil der zuvor beschéftigten Prenzlauer Mitarbeiter in eine Transfergesellschaft. Von insgesamt
drei Auszubildenden sind ein Auszubildender in Prenzlau und zwei Auszubildende in Oldenburg angestellt.

Die aleo solar AG i.L. ist Mitglied in der Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse. Es
bestehen keine Mitgliedschaften in Arbeitgeberverbéanden. In der Vergangenheit hat es weder Streiks noch Ar-
beitsniederlegungen gegeben. Es bestehen keine Tarifvertrage.

Ein Liquidationsteam wird die Abwicklung der Gesellschaften in den kommenden Monaten durchfiihren.
Beteiligungen

Seit dem 2. August 2011 ist die AS Abwicklung und Solar-Service Deutschland GmbH i.L. zu 33,33 Prozent an
der LCX Solar Limited mit dem Sitz Shepperton, Middlesex / GroR3britannien, beteiligt. Die Gesellschaft hat ein
Stammkapital von 75.000 GBP und dient der Belieferung von Wohnungsbaugesellschaften mit Solaranlagen in
Grof3britannien. Wir gehen davon aus, dass wir unseren Anteil im Rahmen der Abwicklung der Gesellschaften
verauf3ern werden.

Umweltschutz und Arbeitssicherheit

Bei Umweltschutz und Arbeitssicherheit wollen wir nicht nur den gesetzlichen Anforderungen gentigen, sondern
dartber hinaus durch vorausschauendes Handeln und freiwillige Selbstverpflichtung unsere Verantwortung ge-
genuber Umwelt und Mitarbeitern wahrnehmen. Zur Anwendung kamen das betriebliche Gesund-
heitsmanagement, das im Jahr 2012 eingefiihrte Arbeitsschutzmanagement OHSAS 18001, das Energiemana-
gementsystem nach ISO 50001 sowie das seit mehr als zehn Jahren bestehende Umweltmanagementsystem
DIN I1SO 14001.

Nachtragsbericht

Am 16. Mai 2014 ist der Verkauf des wesentlichen operativen Geschafts der AS-Gruppe an die aleo solar GmbH
wirksam geworden.
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Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Prognose

Die aleo solar AG i.L. hat ab 1. Mai 2014 kein werbendes, operatives Geschaft und befindet sich mit ihren Toch-
tergesellschaften in der Abwicklung.

Der Vorstand ist im Geschaftsbericht zum 31. Dezember 2013 davon ausgegangen, dass die Gesellschaft bis zur
Einstellung des operativen, werbenden Geschéftsbetriebes in 2014 einen Umsatz von 9,2 Mio. Euro und bis zum
Jahresende von 11,5 Mio. Euro erzielt. Fiir das Gesamtjahr 2014 haben wir mit einem EBIT von -72,7 Mio. Euro
gerechnet.

Zum 30. April 2014 sind bereits 16,1 Mio. Euro Umsatz und -28,8 Mio. Euro EBIT angefallen. Fir das Rumpfwirt-
schaftsjahr vom 1. Mai 2014 bis 31. Dezember 2014 erwarten wir ein EBIT in H6he von -25 Mio. Euro und kon-
kretisieren damit unsere bisherige Ergebnisprognose fiir das Gesamtjahr. Die zum 30. April 2014 erzielten Um-
satzerlése liegen Uber dieser Prognose, da mehr Restbestédnde zu héheren Preisen als erwartet verauf3ert wer-
den konnten. Wir gehen nicht davon aus, dass wir weitere nennenswerte Umsatzerlése im Rumpfwirtschaftsjahr
erzielen werden.

Die Gruppe ist weiterhin auf die finanzielle Unterstiitzung in Form des zugesagten Liquidationszuschusses der
Hauptaktionérin Robert Bosch GmbH angewiesen.

Risikomanagement

Die Bedeutung des Risikomanagements fiir die aleo solar AG i.L. ergibt sich aus der unternehmerischen Tatigkeit
bis zur Einstellung des werbenden Geschéftsbetriebes zum 30. April 2014 und dem Ziel, den Verkauf des opera-
tiven Geschaftes zu sichern sowie die Verluste im Rahmen der Liquidation der tGiberbleibenden Unternehmenstei-
le zu minimieren. Damit verbunden sind neben marginalen Chancen Risiken, die identifiziert werden, so dass
daraufhin zeitnahe MaRnahmen eingeleitet werden kénnen, um die Chancen wahrzunehmen und Risiken friihzei-
tig zu bewerten und gegebenenfalls gegensteuern zu kénnen. Chancen und Risiken werden als Abweichungen
von bereits gebuchten Rickstellungen verstanden. Das Chancen- und Risikomanagement ist in alle wesentliche
Unternehmensablaufe integriert.

Grundlage des Chancen- und Risikomanagements sind klar geregelte Geschaftsprozesse, eine eindeutige Zuord-
nung von Zustandigkeiten in der Organisation und ein angemessenes Berichtswesen. Die zentrale Risikoverant-
wortung liegt bei den Abwicklern, die fiir die Uberpriifung der Wirksamkeit und Angemessenheit zusténdig sind.
Die Grundsétze der Risikopolitik sind in einem Risikohandbuch festgelegt, in dem der Risikomanagementprozess
definiert und beschrieben wird. Im Rahmen der Abwicklung werden alle neu erkannten Risiken mit den Abwick-
lern zusammen bewertet.

Im Folgenden werden die Einzelrisiken, die die Geschéftsentwicklung und die Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Unternehmens maf3geblich beeinflussen kénnten, beschrieben.

Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem (IKS) bezogen auf den (Konzern-) Rechnungslegungs-
prozess (Bericht gemaf 88 289 Absatz 5, 315 Absatz 2 Nr. 5 Handelsgesetzbuch (HGB))

Die aleo solar AG i.L. verfligt tiber ein internes Kontroll- und Risikomanagementsystem im Hinblick auf den (Kon-
zern-) Rechnungslegungsprozess, in dem geeignete Strukturen sowie Prozesse definiert und in der Organisation
umgesetzt sind. Es ist so konzipiert, dass eine zeitnahe, einheitliche und korrekte buchhalterische Erfassung aller
geschaftlichen Prozesse beziehungsweise Transaktionen gewahrleistet ist. Es stellt die Einhaltung der gesetzli-
chen Normen, der Rechnungslegungsvorschriften und der internen Anweisungen zur Rechnungslegung sicher,
die fur alle in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen verbindlich sind. Anderungen der Gesetze und
Rechnungslegungsstandards sowie andere Verlautbarungen werden fortlaufend beziiglich der Relevanz und
Auswirkungen auf den Konzernabschluss analysiert und die daraus resultierenden Anderungen in die konzernin-
ternen Richtlinien und Systeme integriert.

Grundlagen des internen Kontrollsystems sind neben definierten Kontrollmechanismen zum Beispiel systemtech-
nische und manuelle Abstimmprozesse, die Trennung zwischen ausfiihrenden und kontrollierenden Funktionen
sowie die Einhaltung von Richtlinien und Arbeitsanweisungen. Die auslandischen Konzerngesellschaften erstellen
ihre Abschliisse lokal und Gbermitteln sie Uber ein konzernweit einheitlich definiertes Datenmodell. Die Konzern-
gesellschaften sind fir die Einhaltung der konzernweit giiltigen Richtlinien und Verfahren sowie den ordnungsge-
mafen und zeitgerechten Ablauf ihrer rechnungslegungsbezogenen Prozesse und Systeme verantwortlich. Im
gesamten Rechnungslegungsprozess werden die lokalen Gesellschaften durch zentrale Ansprechpartner unter-
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stiitzt. Fir die Gesellschaften in Abwicklung wurden Abwickler/Liquidatoren bestellt, die den Anforderungen
Rechnung tragen. Im Rahmen des Rechnungslegungsprozesses sind MalRnahmen implementiert, die die Rege-
lungskonformitat des Konzernabschlusses sicherstellen. Dabei dienen die MalBnahmen der Identifikation und
Bewertung der Risiken sowie der Begrenzung erkannter Risiken und deren Uberpriifung.

Auf Basis der Daten der in den Konsolidierungskreis einbezogenen Tochterunternehmen werden die konsolidier-
ten Rechenwerke zentral erstellt. Die Konsolidierungsmalnahmen, bestimmte Abstimmarbeiten und die Uberwa-
chung der zeitlichen und prozessualen Vorgaben erfolgen durch dafiir geschulte Mitarbeiter. Systemtechnische
Kontrollen werden durch die Mitarbeiter tiberwacht und durch manuelle Priifungen erganzt. Grundséatzlich gibt es
auf jeder Ebene ein Vier-Augen-Prinzip, das das Risiko von dolosen Handlungen minimiert. Im gesamten Rech-
nungslegungsprozess miissen bestimmte Freigabeprozesse durchlaufen werden. Die konzernweit verbindlichen
IKS-Standards wurden daraus abgeleitet, zentral vorgegeben und in den Konzerngesellschaften umgesetzt. Die
Abwickler in den Gesellschaften des Konzerns tragen die Verantwortung fiir die Umsetzung und Uberwachung
des lokalen IKS. Daruber hinaus sind Mitarbeiter des Konzerns mafgeblich in die Themen der Rechnungslegung
bei den abzuwickelnden Gesellschaften eingebunden.

Die Abteilung Controlling / Interne Kontrollen tiberwacht, ob das interne Steuerungs- und Uberwachungssystem
funktionsfahig ist und die organisatorischen SicherungsmafRnahmen eingehalten werden. Dabei werden einmal
jahrlich die Prufungsfelder, Schwerpunkte und Frequenzen festgelegt. Auch der Aufsichtsrat tbernimmt Kontroll-
funktionen; unter anderem Uberwacht er die Wirksamkeit vom Risikomanagementsystem und internen Kontroll-
system.

Grundsétzlich ist zu berilicksichtigen, dass ein internes Kontrollsystem, unabhéngig von der Ausgestaltung, keine
absolute Sicherheit liefert, dass wesentliche Fehlaussagen in der Rechnungslegung vermieden oder aufgedeckt
werden. Es dient jedoch dazu, mit ausreichender Sicherheit zu verhindern, dass sich wesentliche Unternehmens-
risiken realisieren.

Risikobericht

Die wesentlichen Risiken klassifizieren wir in die drei Kategorien operative Risiken, finanzielle Risiken und Comp-
liance-Risiken. Alle Risiken werden als Nettorisiken verstanden. Nach unserer Einschatzung ist nur das finanzielle
Risiko ein wesentliches im Gesamtzusammenhang aller Risiken. Die weiterhin genannten Risiken haben vor dem
Hintergrund der Abwicklung ab 1. Mai 2014 eine geringe Auswirkung.

Operative Risiken

Die operativen Risiken der aleo solar AG i.L. sind durch den erfolgten Verkauf des operativen Geschaftes und die
Restabwicklung entweder durch geeignete MaRnahmen abgesichert oder im vorliegenden Zahlenwerk abgebil-
det.

Risiken aus Gewahrleistungs-, Garantie- und/oder Schadensersatzanspriichen

Das Risiko, dass die aleo solar AG i.L. Gewahrleistungs-, Garantie- und/oder Schadensersatzanspriichen ausge-
setzt ist, beruht unter anderem auf den ausgesprochenen Garantien, wie zum Beispiel der Leistungsgarantie: Es
ist garantiert, wie iberwiegend in der Branche Ublich, gegeniiber dem Kaufer eines aleo-Moduls fiir 10 Jahre eine
Leistungsabgabe von 90 Prozent der Nennleistung und iber 25 Jahre eine Leistung von 80 Prozent der Nennleis-
tung zu sichern. Ferner wurde seit Mai 2009 eine zehnjahrige Produktgarantie ausgesprochen. Gewahrleistungs-
und Schadensersatzanspriiche werden durch den Verkauf des operativen Geschaftes und der Liquidation nicht
beeinflusst. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass Kunden zum Beispiel wegen der Nichterfillung der ga-
rantierten Mindestleistungen Anspriiche gegen die aleo solar AG i.L. geltend machen.

Nennenswerte Garantie- und Gewabhrleistungsfalle gegen die Gesellschaft gab es in den ersten vier Monaten des
Jahres 2014 nicht. Weitere Ausfuihrungen zu Gewahrleistungsriickstellungen finden sich im Anhang zum Kon-
zernabschluss unter Ziffer 15.

Produkthaftungsrisiken

Produkthaftungsrisiken werden vom Vorstand bzw. den Abwicklern laufend sorgfaltig iberwacht und die Einhal-
tung etwaiger Pflichten aus der Produktverantwortung sichergestellt.
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Personalrisiken

Bedingt durch die Betriebsstilllegung zum 30. Juni 2014 und der geplanten Liquidation der Uberbleibenden Teilbe-
reiche wurden im April 2014 mit Ausnahme der aleo solar AG i.L. und der AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH
i.L. in allen Einzelgesellschaften der Gruppe betriebsbedingte Kiindigungen ausgesprochen, so dass fir die zwei-
te Jahreshalfte mit einem kleinen Liquidationsteam weitergearbeitet wird, um die Abwicklungsarbeiten zu been-
den. Fir die ehemaligen Mitarbeiter der aleo solar AG i.L. und der AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L.
wurde eine Transfergesellschaft eingerichtet. Fir die finanziellen Verpflichtungen aus diesen MaBnahmen, denen
Uberwiegend keine Leistungen der Mitarbeiter mehr gegentiber stehenhaben wir Rickstellungen in entsprechen-
der Hohe gebildet.

Umweltrisiken und Risiken aus behdrdlichen Vorgaben

Infolge der Neufassung der européischen Richtlinie 2012/19/EU (WEEE - Elektro- und Elektronik-Altgerate), die
ausdriicklich seit 2012 auch fur Solarmodule gilt, ist zu erwarten, dass sich europaweit die Kennzeichnungs- und
Registrierungspflichten, Mitteilungs- und Informationspflichten sowie Riicknahme- und Recycling- bzw. Entsor-
gungspflichten fiir die von der Gruppe auf den Markt gebrachten Produkte verscharfen werden. Die aleo solar AG
i.L. kommt den Verpflichtungen der AS- Gruppe aus den Regelungen fur Elektro- und Elektronik-Altgeréate u. a.
durch die Mitgliedschaft bei PV Cycle nach und hat entsprechende Servicevertrage fiir Deutschland, Italien und
.Rest of Europe* abgeschlossen. Die WEEE-Richtlinie ist bereits in einigen EU-Staaten in nationales Recht um-
gesetzt worden, dazu zahlt zum Beispiel in Deutschland die Anpassung des deutschen Elektro- und Elektronikge-
rategesetzes (ElektroG), so dass fur die in Deutschland und Italien umzusetzenden MaRnahmen entsprechende
Ruckstellungen gebildet wurden.

Finanzielle Risiken

Die aleo solar AG i.L. ist mit Beginn bis Ende der Abwicklung in finanzieller Hinsicht von der Robert Bosch-
Gruppe abhéngig. Der vertraglich vereinbarte Liquidationszuschuss sichert die geordnete Abwicklung. Um eine
Insolvenz zu vermeiden, werden die Vermdgens- und Liquiditatsstatus der Gesellschaften intensiv Gberwacht und
den Risiken mit geeigneten Finanzierungsmafinahmen begegnet.

Wahrungsrisiken

Mit der Einstellung des werbenden Geschéaftes zum 30. April 2014 sind keine wesentlichen Wechselkursrisiken zu
erwarten. Der Konzernabschluss der Gesellschaft wird in Euro erstellt. Es werden keine spekulativen Siche-
rungsgeschafte getatigt. Einige Gesellschaften der Gruppe sind au3erhalb der Euro-Zone angesiedelt, diese
befinden sich derzeit in Abwicklung. Translationsrisiken — also Bewertungsrisiken fur Bilanzbesténde aus der
Umrechnung von Fremdwa&hrungspositionen — werden grundsatzlich nicht abgesichert. Durch die geplanten Ab-
wicklungen der Gesellschaften AS Solar Service NA Inc., aleo solar Australia Pty. Ltd. und aleo solar UK Ltd. in
2014 gehen wir davon aus, dass Wahrungskurseffekte nur eine sehr geringe Auswirkung auf unser zukiinftiges
Ergebnis haben werden.

Eine detaillierte Darstellung finanzwirtschaftlicher Risiken und deren Management findet sich im Anhang zum
Konzernabschluss.

Risiken aus erhaltenen Investitionszulagen und -zuschiissen

Die Gewahrung von Férdermitteln ist grundséatzlich an die Einhaltung bestimmter Auflagen und Bedingungen
geknipft. Diese erstrecken sich zum Teil Gber einen mehrjahrigen Zeitraum. Durch den Verkauf des operativen
Geschaftes konnen nicht alle Voraussetzungen lber die gesamten Bindungszeitraume eingehalten werden, so
dass es zur teilweisen oder vollstdndigen Riickzahlung der erhaltenen Subventionen kommen kann. Fir die Risi-
ken aus Rickzahlung wurden entsprechende Ruckstellungen gebildet.

Steuerrisiko

Aufgrund von Prifungsfeststellungen infolge zukiinftiger Betriebsprifungen kann sich das zu versteuernde Ein-
kommen der zu prufenden Gesellschaften fur die im Prifungszeitraum liegenden Veranlagungszeitrdume éndern.
Als Folge kénnen festgestellte Verluste vermindert werden oder Steuernachzahlungen fur die Kérperschaftsteuer,
Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer festgesetzt werden. AuRerdem kdnnen Steuernachforderungen auf-
grund von Feststellungen betreffend umsatzsteuerlicher Sachverhalte entstehen.
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Versicherungsrisiko

Die AS-Gruppe verfligt tiber einen ausreichenden Versicherungsschutz. Der geltende Versicherungsschutz ist
regelmafig durch vereinbarte Deckungshdchstsummen und Selbstbehalte beschrankt. Risiken sind mit Ausnah-
me der Selbstbehalte in unseren Versicherungen abgesichert und in den ersten vier Monaten des Geschaftsjah-
res 2014 nicht eingetroffen.

Rechtliche Risiken

Die Gesellschaften der Gruppe sind als Klager, Beklagte oder in sonstiger Weise an verschiedenen gerichtlichen
und auBergerichtlichen Auseinandersetzungen oder Verwaltungsverfahren beteiligt, deren Ausgang sich zum
gegenwartigen Zeitpunkt nur bedingt abschatzen lasst. Hierzu zahlen hauptsachlich Streitigkeiten, insbesondere
aufgrund von langfristigen Liefervertragen, Kunden und einem Dienstleister. Wir gehen davon aus, dass wir eini-
ge Rechtsstreitigkeiten in 2014 gerichtlich und auRergerichtlich geklart haben werden und dies im Ergebnis zu
Mittelabflissen und Aufldsung unserer dafiir gebildeten Riickstellungen fiihrt.

Die Gruppe konnte aufgrund eines Urteils oder einer Vergleichsvereinbarung in den oben genannten oder ande-
ren gegenwartigen oder kinftigen Fallen verpflichtet sein, Schadensersatz in erheblicher, mogliche Rickstellun-
gen Ubersteigender Hohe zu zahlen. Hinzu kdamen die eigenen und fremden Kosten der Rechtsverfolgung.

Fir alle bekannten Risiken wurden Riickstellungen in angemessener Hohe gebildet.

Compliance-Risiken

Die unbedingte Beachtung gesetzlicher Vorschriften ist in der Abwicklung weiterhin oberstes Gebot. Es sind keine
Compliance-Risiken eingetreten.

Gesamtrisikoposition

Unsere Gesamtrisikopaosition hat sich in der Berichtsperiode gegentiber dem Geschéaftsbericht zum 31. Dezember
2013 verringert, da der Vollzug des Kaufvertrages in dem Aufstellungszeitraum des Berichtes erfolgreich abge-
schlossen werden konnte. Die aleo solar AG i.L. ist von der Fortfiilhrung der Unterstiitzung der Robert Bosch
GmbH im Rahmen des vertraglich vereinbarten Liquidationszuschusses abhangig.

Chancen des Unternehmens

Nach derzeitiger Einschatzung der Abwickler ist damit zu rechnen, dass nach Abschluss der Abwicklung kein
bzw. allenfalls ein zu vernachlassigender Liquidationsiiberschuss erzielt wird. Die Hauptaktionarin hat eine Finan-
zierungszusage fir die Liquidation ausgesprochen. Aufgrund der aktuellen Situation des Unternehmens bestehen
darliber hinaus keine weiteren materiellen Chancen.
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Vergitungsbericht

Grundziige des Vergiitungssystems fiir Vorstand und Aufsichtsrat

Gemal § 289 Abs. 2 Nr. 5 HGB und § 315 Abs. 2 Nr. 4 HGB werden nachfolgend die Grundziige des Vergutungssystems der nach § 285 Satz 1 Nr. 9 HGB und § 314 Abs. 1
Nr. 6 HGB genannten Gesamtbeziige von Vorstand und Aufsichtsrat der aleo solar AG i.L. erlautert. Die Gesamtbezlige sowie eine individualisierte Aufstellung fur Vorstand
und Aufsichtsrat werden im Folgenden erlautert.

Vorstandsvergiitung

Als Vorstande der aleo solar AG i.L. waren im Berichtszeitraum Herr York zu Putlitz (Vorsitzender des Vorstandes und Finanzvorstand; Diplom-Kaufmann) und Herr Glinter
Schulze (Vorstand Technik und Entwicklung; Diplom-Ingenieur) bestellt.

Aufgeteilt in erfolgsunabhangige und variable Komponenten stellen sich die Beziige der einzelnen Vorstandsmitglieder in Euro wie folgt dar:

Erfolgsunabhéngige Beziige Variable erfolgsabhangige Bezlige Summe
Vorstand Grundgehalt Nebenleistungen Bonus* Tantieme
Kfz? Sonstiges®

2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
zu Putlitz, York 56.000 165.000 5.596 16.804 7.242 22.146 33.600 158.680 0 102.438 362.630
Sabotke, Jens 0 36.627" 0 2.051 0 16.256 0 62.043 0 0 0 116.977
Schulze, Giinter 48.336 108.756 3.519 7.917 3.282 7.216 19.941 67.788 0 0 75.078 191.677
Summe 104.336 310.383 9.115 26.772 10.524 45.618 53.541 288.511 0 0| 177.516 671.284

' Die Position ,,Bonus® beinhaltet Riickstellungen fiir erfolgsabhingige Vergiitungen.. Fir die Jahre 2013 und 2014 erfolgt(e) die Festlegung der variablen erfolgsabhangigen Beziige erst nach Abschlussstichtag. Ande-

rungen der Boni (zundchst als Rickstellung erfasst) werden im Auszahlungsjahr berilicksichtigt.
? Position ,Kfz beinhaltet die geldwerten Vorteile Sachbezug (1 Prozent vom Bruttolistenpreis, Fahrten Wohnung-Arbeitsstétte).

® Die Position L,Sonstiges® beinhaltet steuerfreie Arbeitgeberzuschiisse fiir eine freiwillige Kranken- und Pflegeversicherung, Zuschisse als fiktive Arbeitgeberanteile zur Rentenversicherung, Schulkosten fiir den Besuch

einer Privatschule von Kindern, eine Gruppenunfallversicherung, einen steuerfreien Mietzuschuss zur Zweitwohnung, eine Jubildumsgeldgabe, eine Lagermiete sowie einen steuerfreien Zuschuss zur Gesundheitsforde-

rung.

* bis einschlieBlich 31. Mérz 2013
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Die Beziige der Vorstandsmitglieder setzen sich aus einer festen jahrlichen Grundvergiitung, einer variablen
Vergitung und Nebenleistungen zusammen. Eine Komponente mit langfristiger Anreizwirkung besteht derzeit
nicht. Im Krankheitsfall ist eine Weiterzahlung fiir einen Zeitraum von 78 Wochen bzw. von bis zu 2 Jahren, im
Einzelfall auch nur anteilig, vereinbart. Im Todesfall erhalten unterhaltsberechtigte Angehérige oder gesetzliche
Erben fiir 3 beziehungsweise 6 Monate eine volle bzw. anteilige Vergitung.

Die variablen Beziige bestehen aus einer jahrlichen erfolgsabhangigen Bonuszahlung, die an bestimmte Zielerfil-
lung bzw. Leistung des einzelnen Vorstandsmitglieds gekniipft ist und in der Hohe auf 55 Prozent bzw. 80 Pro-
zent des jeweiligen Grundgehalts jahrlich begrenzt ist, sowie in einem Fall einer erfolgsabhéngigen Tantieme in
Hohe von 0,5 Prozent des Jahresiiberschusses nach DVFA mit einer jahrlichen Obergrenze von 55 Tsd. Euro.

Ferner verweisen wir auf die gelisteten erfolgsunabhangigen Beziige aus vorgenannter Tabelle.

Die Vertrage der Vorstande sehen ferner eine betriebliche Altersversorgung vor. Die Aufwendungen fiir Herrn zu
Putlitz betrugen 52 Tsd. Euro (Vorjahr: 166 Tsd. Euro), der Barwert der Verpflichtung belauft sich auf 767 Tsd.
Euro. Ferner wurde Herrn zu Putlitz im Méarz 2014 ein Sonderbeitrag von 20 Tsd. Euro im Bosch Vorsorge Plan
gutgeschrieben.

Die Aufwendungen fiir Herrn Schulze betrugen 29 Tsd. Euro (Vorjahr: 46 Tsd. Euro), der Barwert der Verpflich-
tung bel&uft sich auf 515 Tsd. Euro. Sonderbeitrage wurden nicht gutgeschrieben.

Im Geschéftsjahr wurden keine anderen langfristig falligen Leistungen oder aktienbasierten Vergitungen gewahrt.
Pensionsverpflichtungen gegenuber friheren Mitgliedern der Geschaftsfuhrung bestehen in Hohe von insgesamt
1.810 Tsd. Euro fir die ehemaligen Vorstandsmitglieder Jakobus Smit, Heiner Willers und Jens Sabotke. Pensi-
onszahlungen wurden im Geschéftsjahr nicht geleistet. Kredite an Mitglieder des Vorstands bestehen nicht.

Der ausgeschiedene Vorstand Herr Sabotke, wurde ab dem 1. April 2013 unter Fortzahlung seines Grundgehalts
und unter Anrechnung etwaiger Urlaubsanspriiche von der Verpflichtung zur Arbeitsleistung bis zum 31. Mérz
2014 freigestellt.

Fur die Monate nach Beendigung der Vorstandstéatigkeit wurden erfolgsunabhéngige Grundbeziige von gesamt
124 Tsd. Euro gezahlt. Zudem wurde flir Januar bis Marz 2014 eine Rickstellung fir Grundbeziige und Neben-
leistungen von 41 Tsd. Euro, eine Ruckstellung fur die erfolgsabhéngige Abschlussvergutung 2013 von 62 Tsd.
Euro sowie 142 Tsd. Euro fur eine Abfindung gebucht. Ferner besteht eine unverfallbare Anwartschaft auf eine
betriebliche Altersversorgung. Alle Beitrdge werden im Rahmen der Versorgungsregelung bis zum Zeitpunkt der
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses wie bisher bereitgestellt.
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In der nachfolgenden Tabelle werden gemaf den Anforderungen des DCGK vom 13. Mai 2013 die fiir das Rumpfgeschaftsjahr zum 30. April 2014 gewahrten Zuwendungen ein-
schlielich der Nebenleistungen und inklusive der erreichbaren Maximal- und Minimalvergitung bei variablen Vergitungskomponenten dargestellt.

zu Putlitz, York Dr. Sabotke, Jens Schulze, Ginter
CEO und CFO CTO CTO
Gewahrte Zuwendungen Eintritt: 1. April 2010  Austritt: - Eintritt: 1. April 2010 Austritt: 31. Marz 2013 | Eintritt: 1. April 2013  Austritt:  30. April 2014
2013 2014 2014 2014 2013 2014 2014 2014 2013 2014 2014 2014
Zielwert Zielwert Min. Max. | Zielwert Zielwert Min. Max. | Zielwert Zielwert Min. Max.
Festvergiitung 165.000 56.000 56.000 56.000| 36.627 0 0 0| 108.756 48.336  48.336 48.336
Nebenleistungen 38.950 12.838 12.838 12.838| 18.307 0 0 0] 15.133 6.801 6.801 6.801
Summe Festeinkommen 203.950 68.838 68.838 68.838| 54.934 0 0 0] 123.889 55.137 55.137 55.137
Einjahrige variable Vergutung 158.680 33.600 30.800 44.800| 62.043 0 0 0| 67.788 19.941 26.585 38.669
Mehrjahrige variable Veriigtung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summe Gesamteinkommen 362.630 102.438 99.638 113.638| 116.977 0 0 0] 191.677 75.078  81.722 93.806
Versorgungsaufwand 166.376 51.898 51.898 51.898| 121.552 62.603 62.603 62.603| 45.584 28.649 28.649 28.649
Gesamtvergiitung 529.006 154.336 151.536 165.536 | 238.529 62.603 62.603 62.603 | 237.261 103.727 110.371 122.455
zu Putlitz, York Dr. Sabotke, Jens Schulze, Ginter
Zufluss CEO und CFO CTO CTO
Eintritt: 1. April 2010 Austritt; - Eintritt: 1. April 2010 Austritt: 31. Marz 2013 | Eintritt: 1. April 2013 Austritt: 30. April 2014
2013 2014 2013 2014 2013 2014
Festvergiitung 165.000 56.000 36.627 0 108.756 48.336
Nebenleistungen 38.950 12.838 18.307 0 15.133 6.801
Summe Festeinkommen 203.950 68.838 54.934 0 123.889 55.137
Einjahrige variable Vergltung 158.680 33.600 62.043 0 67.788 19.941
Mehrjahrige variable Veriigtung 0 0 0 0 0 0
Summe Gesamteinkommen 362.630 102.438 116.977 0 191.677 75.078
Versorgungsaufwand 0 0 0 0 0 0
Gesamtvergitung 362.630 102.438 116.977 0 191.677 75.078
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Aufsichtsratsvergiitung

Der Aufsichtsrat der aleo solar AG i.L. besteht satzungsgemaf aus sechs Mitgliedern und hat sich zum 30. April
2014 wie folgt zusammengesetzt:

Dr. Stefan Hartung, Geschéftsfiihrer der Robert Bosch GmbH (Vorsitzender)

Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: Bosch Solar Energy AG; Bosch Sicherheitssysteme GmbH; Bosch
Thermotechnik GmbH, Bosch Siemens Hausgerate GmbH

Christoph Kiibel, Geschaftsfiihrer und Arbeitsdirektor der Robert Bosch GmbH (stellvertretender Vorsitzender)
Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: Bosch Rexroth AG
Dr. Sebastian Biedenkopf, Rechtsanwalt, Leiter der Zentralabteilung Recht der Robert Bosch GmbH

Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: Bosch Sicherheitssysteme GmbH, ZF Lenksysteme GmbH, Delton
AG, EUROKAI GmbH & Co. KGaA

Lars Fiebig, Selbststandiger Wirtschaftspriifer bei der Kirchner-Fiebig GbR
Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: keine
Uwe Glock, Geschéftsfiihrer der Bosch Thermotechnik GmbH

Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: Bosch Termotecnologia S.A.; Bosch Thermotechnology (Shanghai)
Co. Ltd.; Bosch Thermotechnology (Wuhan) Co., Ltd.; Robert Bosch Investment Plc.; Worcester Group Plc.

Kurt Schreier, Bereichsvorstand des Bosch-Geschéftsbereichs Electrical Devices

Weitere Aufsichtsrats- und Beiratsmandate: Bosch Automotive Products (Changsha) Co. Ltd.; Robert Bosch
Energy and Body Systems Kft.; Robert Bosch Produktie N.V.

Die Satzung der aleo solar AG i.L. legt in § 14 fir die Tatigkeit der Aufsichtsratsmitglieder eine Vergiitung in
Hohe von 15.000 Euro (Aufsichtsratsmitglied), 22.500 Euro (stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender) bezie-
hungsweise 30.000 Euro (Aufsichtsratsvorsitzender) pro Jahr fest sowie ferner den Ersatz aller notwendigen
Auslagen und der etwa auf die Vergitung und Auslagen zu entrichtenden Umsatzsteuer.

Funf der sechs Aufsichtsratsmitglieder verzichteten firr die Geschaftsjahre 2010 ff. auf ihre Vergiitung nebst Aus-
lagen. Lars Fiebig erhielt eine fixe Vergitung fir das Geschaftsjahr 2013 in H6he von 15 Tsd. Euro (Vorjahr: 15
Tsd. Euro).

Es wurden im Berichtszeitraum keine Zahlungen fir friihere Mitglieder des Aufsichtsrats geleistet. Pensionsver-
pflichtungen gegentber einem friiheren Mitglied des Aufsichtsrats bestehen zum Bilanzstichtag nicht. Es wurden
keine Pensionszahlungen im Geschéftsjahr geleistet. Kredite an Aufsichtsratsmitglieder bestehen nicht.

Angaben gemal § 315 Abs. 4 HGB

Es wird an dieser Stelle auf die Angaben geméaR 8 160 Abs. 1 AktG in Verbindung mit § 315 Abs. 4 Satz 2 HGB in
Ziffer 34 des Konzernanhangs verwiesen.
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Bericht des Aufsichtsrats

Bericht Uber die Prufung des Jahresabschlusses und des Abhangigkeitsbhe-
richts

Gemal Beschluss der auRerordentlichen Hauptversammlung vom 15. April 2014 hat der Aufsichtsratsvorsitzende
die PricewaterhouseCoopers AG, Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am Main, beauftragt, den Jahresab-
schluss nebst Lagebericht fir das Rumpfgeschéftsjahr vom 1. Januar 2014 bis 30. April 2014 entsprechend § 111
Abs. 2 S. 3 AktG und den gemalR 8§ 315 a Abs. 1 HGB auf der Basis der Vorschriften der IFRS/IAS aufgestellten
Konzernabschluss sowie den Konzernlagebericht zu prifen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht der AG sowie der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht ein-
schlie3lich der Angaben nach § 289 Abs. 4, 8 315 Abs. 4 HGB sind vom Abschlussprifer geprift worden. Die
Prufungen haben keine Beanstandungen ergeben; uneingeschrénkte Bestatigungsvermerke sind erteilt worden.

Dartber hinaus haben die Abwickler der aleo solar AG i.L. gemaf 8§ 312 AktG einen Bericht tiber Beziehungen zu
verbundenen Unternehmen im Rumpfgeschéaftsjahr (,Abhéngigkeitsbericht®) erstellt. Der Abschlussprufer hat
auch diesen Bericht geprift, Uber das Ergebnis der Prifung schriftlich berichtet und den Bericht mit folgendem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

.Nach unserer pflichtméaRigen Prifung und Beurteilung bestétigen wir, dass
1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,

2. beiden im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschéften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen hoch
war."

Unmittelbar nach ihrer Aufstellung und Prufung sind dem Aufsichtsratsvorsitzenden ausgehandigt worden:
| der Jahresabschluss zum 30. April 2014,

| der Bericht des Abwickler zur Lage der Gesellschaft zum 30. April 2014,

| der Konzernabschluss zum 30. April 2014,

| der Bericht des Abwickler zur Lage des Konzerns zum 30. April 2014,

| der Bericht Giber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen im Geschaftsjahr zum 30. April 2014 (,Abh&n-
gigkeitsbericht*) und

| die Prufungsberichte des Abschlusspriifers.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht fur die aleo solar AG i.L. sowie den Konzernab-
schluss und den Konzernlagebericht und auch den Abhangigkeitsbericht eingehend gepruft. Der Aufsichtsrat hat
daruber hinaus die vorgelegten Jahresabschlisse und Lageberichte mit dem Abschlussprifer in der Aufsichts-
ratssitzung am 27. August 2014 eingehend erdrtert und diskutiert. Der Abschlussprifer hat tber die wesentlichen
Ergebnisse der Priifung berichtet und stand fiir Fragen zur Verfuigung. Er hat versichert, dass keine Umstande
vorliegen, die seine Befangenheit erkennen lassen.

Der Aufsichtsrat hat das Prifungsergebnis des Abschlussprifers zustimmend zur Kenntnis genommen und hat
auch seinerseits keine Einwendungen erhoben. Der Aufsichtsrat billigt den Jahresabschluss zum 30. April 2014
und den Lagebericht der aleo solar AG i.L. einschlie3lich der Angaben nach § 289 Abs. 4 HGB, sowie den Kon-
zernabschluss und den Konzernlagebericht fir das Rumpfgeschéftsjahr zum 30. April 2014 einschliel3lich der
Angaben nach § 315 Abs. 4 HGB.

Der Aufsichtsrat schlief3t sich auch dem Ergebnis der Prufung durch den Abschlussprifer hinsichtlich des Ab-
hangigkeitsberichts an. Auch nach seiner eigenen Prufung erhebt der Aufsichtsrat gegen die Schlusserklarung
der Abwickler Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen keine Einwendungen.
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Bericht tiber die Handlungen zur Uberprufung der Geschéftsfiihrung durch den
Aufsichtsrat wahrend des Geschaftsjahres

Soweit Uberpriifungshandlungen des Aufsichtsrats nicht im Rahmen der Abschlusserstellung und -priifung erfolgt
sind, ist die Uberwachung des Vorstands in erster Linie durch regelmaRige — mindestens monatliche —
umfassende mundliche und/oder schriftliche Berichte des Vorstands an den Aufsichtsratsvorsitzenden und deren
Diskussion sowie des Weiteren im Rahmen der Aufsichtsratssitzungen erfolgt. Die Vorstandsberichte enthalten
stets Informationen Uber die aktuelle Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage des Unternehmens sowie Uber das
interne Kontroll-, Risikolberwachungs- und Frihwarnsystem. Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von
wesentlicher Bedeutung fur die aleo solar AG i.L. und den Konzern umfassend eingebunden.

Im Rumpfgeschéftsjahr 1. Januar bis 30. April 2014 trat der Aufsichtsrat zu insgesamt einer ordentlichen und drei
auRerordentlichen Sitzungen zusammen. Er fasste des Weiteren zwei Beschlisse auerhalb von Sitzungen im
schriftlichen Verfahren.

Schwerpunktmé&Rig behandelte der Aufsichtsrat in seinen Sitzungen die folgenden Themen: In seiner ersten Sit-
zung am 4. Februar 2014 wurden der Unternehmenskaufvertrag und die Vereinbarung Giber den Transaktions-
ausgleich und den Liquidationszuschuss sowie die anstehende einmonatige SchlieBung der Betriebsstatte Prenz-
lau eingehend erdrtert. Im anschlieRenden schriftlichen Verfahren wurde die Zustimmung zu allen drei Punkten
erteilt sowie der Beschluss gefasst, der aul3erordentlichen Hauptversammlung vorzuschlagen, dem Unterneh-
menskaufvertrag zuzustimmen. In der néchsten auf3erordentlichen Aufsichtsratssitzung am 27. Februar 2014 war
einziger Tagesordnungspunkt die Tagesordnung der auerordentlichen Hauptversammlung am 15. April 2014.
Auch dariiber wurde der Beschluss im schriftlichen Verfahren gefasst. Aufgrund der Gegenantrage und des Ta-
gesordnungserganzungsverlangens von Aktionaren, wurde am 20. Marz 2014 eine weitere auf3erordentliche
Aufsichtsratssitzung einberufen, in der ebenfalls im schriftlichen Verfahren die Stellungnahme des Aufsichtsrats
beschlossen wurden. Am 8. April 2014 fand die Bilanzaufsichtsratssitzung gemeinsam mit dem Abschlussprifer
statt. In der Sitzung ist der Konzernabschluss nebst Konzernlagebericht, der Jahresabschluss und Lagebericht flr
das Geschaftsjahr 2013 sowie der Abhangigkeitsbericht 2013 mit dem Abschlusspriifer eingehend behandelt
sowie der Beschluss gefasst worden, diese zu billigen. Der Aufsichtsrat befasste sich dariiber hinaus — wie in
jeder ordentlichen Sitzung - eingehend mit der allgemeinen Geschéftsentwicklung des Konzerns. AnschlieRend
ist mit dem Vorstand Uber folgende feste Berichtspunkte diskutiert worden: Umsatz und Ergebnis, Aktienkursent-
wicklung, Risikomanagement, Auftragslage sowie die Produktions- und Personalsituation. In einem weiteren
Beschluss im schriftlichen Verfahren wurde der Erteilung von Gesamtprokuren fur die AS Abwicklung und Solar-
Service Deutschland GmbH i.L. und die AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L. an den Leiter Controlling
zugestimmt.

Samtlichen Geschéften, die dem Aufsichtsrat vom Vorstand entsprechend der Geschéftsordnung fir den Vor-
stand als zustimmungspflichtig vorgelegt worden sind, hat der Aufsichtsrat nach eingehender Priifung und Erorte-
rung mit dem Vorstand zugestimmt. Zustimmungspflichtig waren die Betriebsstillegung der Produktionsstatte
Prenzlau, der Unternehmenskaufvertrag und die Vereinbarung tiber den Transaktionsausgleich und den Liquida-
tionszuschuss sowie verschiedene Personalangelegenheiten.

Der Vorstand nahm an allen Aufsichtsratssitzungen im Berichtszeitraum teil.

Zwischen den Sitzungen bestand ein regelméagiger Kontakt zwischen Vorstand und Aufsichtsrat. In monatlich
stattfindenden Besprechungen zwischen Vorstand und dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates informierte der Vor-
stand zeitnah und umfassend insbesondere Uber die aktuelle Entwicklung der AG, des Konzerns, Uiber wesentli-
che Geschaftsvorfélle und insbesondere Uber die finanzielle Situation und Ausstattung der Gesellschaft.

Ausschisse hat der Aufsichtsrat nicht gebildet.
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Personelle Veranderungen

Dem Aufsichtsrat gehorten zum 30. April 2014 die Herren Dr. Stefan Hartung (Vorsitzender), Christoph Kibel
(stellvertretender Vorsitzender), Dr. Sebastian Biedenkopf, Lars Fiebig, Uwe Glock sowie Kurt Schreier an.

Anderungen gab es im Berichtszeitraum in der Zusammensetzung des Aufsichtsrats nicht.

Gunter Schulze schied zum 30. April 2014 aus dem Vorstand aus. Die Herren York zu Putlitz, Dr. Randolf Miiller,
Volker Voss und Matthias Beck wurden von der auRerordentlichen Hauptversammlung mit Wirkung zum 1. Mai
2014 (Herr zu Putlitz und Herr Dr. Muller) beziehungsweise zum 19. Mai 2014 (Herr Voss und Herr Beck) zu
Abwicklern bestellt.

Der Aufsichtsrat dankt dem ausgeschiedenen Vorstandsmitglied Herrn Glnter Schulze fiir die erfolgreiche und
vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Der Aufsichtsrat spricht an dieser Stelle dem Vorstand/den Abwicklern und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fur die geleistete Arbeit und das hohe Engagement in diesen fiir das Unternehmen schwierigen Zeiten seinen
besonderen Dank aus.

Gerlingen, den 27. August 2014

Dr. Stefan Hartung

Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Corporate Governance-Bericht

Der Deutsche Corporate Governance Kodex (DCGK) umfasst sowohl national als auch international anerkannte
Leitlinien guter und verantwortungsvoller Unternehmensfuhrung und -kontrolle. Vorstand/Abwickler und Aufsichts-
rat der aleo solar AG i.L. bekennen sich zu diesen Standards. Der von Vorstand/Abwicklern und Aufsichtsrat
erstellte Corporate Governance-Bericht (gemaf Ziffer 3.10 DCGK) beschreibt die wesentlichen Corporate Gover-
nance-Strukturen des Unternehmens.

Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 289a HGB
Vorstand/Abwickler und Aufsichtsrat

Gemal den gesetzlichen Vorschriften des deutschen Aktienrechts besteht bei der aleo solar AG i.L. eine duale
Struktur der Unternehmensfuhrung und -kontrolle. Der Vorstand/die Abwickler leitet/n das Unternehmen in eige-
ner Verantwortung. Der Aufsichtsrat ist in Uberwachender und beratender Funktion tétig.

Im Berichtszeitraum bestand der Vorstand aus den folgenden Mitgliedern: York zu Putlitz, der die Position des
CEO (Chief Executive Officer) und CFO (Chief Financial Officer) innehatte und Giinter Schulze, CTO (Chief
Technical and Development Officer. Giinter Schulze schied zum 30. April 2014 aus dem Vorstand aus. Die Her-
ren York zu Putlitz, Dr. Randolf Muller, Volker Voss und Matthias Beck wurden von der auf3erordentlichen Haupt-
versammlung mit Wirkung zum 1. Mai 2014 (Herr zu Putlitz und Herr Dr. Miller) beziehungsweise zum 19. Mai
2014 (Herr Voss und Herr Beck) zu Abwicklern bestellt.

Der Aufsichtsrat setzte sich aus den folgenden Mitgliedern zusammen: Dr. Stefan Hartung (Vorsitzender), Chris-
toph Kubel (stellvertretender Vorsitzender), Dr. Sebastian Biedenkopf, Lars Fiebig, Uwe Glock und Kurt Schreier.

Der Vorstand/die Abwickler arbeiten eng mit dem Aufsichtsrat zusammen. Der Vorstand hat im Berichtszeitraum
an allen Sitzungen des Aufsichtsrates teilgenommen. Der Vorstand informierte regelmafig insbesondere iber
den Geschéaftsverlauf, die Finanz- und Ertragslage, Absatz, Bestand, Produktions- und Personalsituation, Strate-
gie und Planung sowie uber alle unternehmerischen Risikofaktoren (auch zur Krisenabwehr). Schwerpunkte wa-
ren im Berichtszeitraum insbesondere Themen rund um den Unternehmenskaufvertrag, den Transaktionsaus-
gleich und Liquidationszuschuss durch die Robert Bosch GmbH und die Vorbereitung der auRerordentlichen
Hauptversammlung am 15. April 2014. Zwischen den Sitzungen bestand ein kontinuierlicher Kontakt zwischen
Vorstand und Aufsichtsrat und insbesondere zum Aufsichtsratsvorsitzenden. Die Berichtspflichten des Vorstands
waren nach Art und Inhalt umfassend in der Geschéftsordnung fiir den Vorstand geregelt.

Ausschiisse

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 9. Dezember 2009 beschlossen, derzeit keine Ausschiisse zu bilden,
schlie3t diese Mdglichkeit fur die Zukunft aber nicht aus.

Zielsetzungen bei der Zusammensetzung des Aufsichtsrates, Stand der Umsetzung
Der Aufsichtsrat verfolgt bei seiner Zusammensetzung die nachfolgenden Ziele:

| Beider Besetzung soll sichergestellt werden, dass sie bestmdglich im Unternehmensinteresse und orientiert
an der Qualifikation und Eignung der Kandidatinnen und Kandidaten erfolgt. Sie sollen in der Lage sein, die
Aufgaben eines Aufsichtsratsmitglieds in einem international aufgestellten Unternehmen aus dem Bereich der
erneuerbaren Energien wahrzunehmen.

| Eine konkrete Zahl oder Quote fur die Beteiligung von Frauen hat der Aufsichtsrat bislang nicht festgelegt.
Eine solche Zahl oder Quote halt der Aufsichtsrat auch nicht fur sachgerecht, da bei der Auswahl geeigneter
Kandidaten und Kandidatinnen die vorgenannten Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen im Vordergrund
stehen sollten. In diesem Rahmen strebt der Aufsichtsrat eine angemessene Beteiligung von Frauen im Auf-
sichtsrat an.

| Dem Aufsichtsrat sollen unabhangige Mitglieder angehéren. Der Aufsichtsrat hat in seiner Geschaftsordnung
geregelt (8 2 Absatz 1), dass dem Aufsichtsrat nicht mehr als zwei ehemalige Mitglieder des Vorstandes der
aleo solar AG i.L. angehdren sollen. In der Geschéaftsordnung hat der Aufsichtsrat des Weiteren vorgesehen,
dass ein Interessenkonflikt, insbesondere aufgrund von Beratungstatigkeiten und Organfunktionen, dem Vor-
sitzenden des Aufsichtsrats sogleich anzuzeigen ist (§ 2 Absatz 2 der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates).
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Eine konkrete Zahl unabhangiger Mitglieder bei der Zusammensetzung des Aufsichtsrates wurde nicht be-
stimmt.

Entsprechenserklarung geman § 161 AktG

Der Deutsche Corporate Governance Kodex (DCGK) wurde zuletzt im Jahr 2013 tberarbeitet und liegt in der
Fassung vom 13. Mai 2013 (Bekanntmachung im Bundesanzeiger am 10. Juni 2013) vor. Vorstand/Abwickler und
Aufsichtsrat sehen sich den Zielen des Kodex verpflichtet und férdern eine verantwortungsvolle, transparente und
auf nachhaltige Steigerung des Unternehmenswertes gerichtete Unternehmensfiihrung und -kontrolle.

Vorstand/Abwickler und Aufsichtsrat der aleo solar AG i.L. erklaren nach pflichtgeméaRer Prifung, dass den Emp-
fehlungen des DCGK in der Fassung vom 13. Mai 2013 (Bekanntmachung am 10. Juni 2013) seit dem 8. April
2014 (Datum der letzten Entsprechenserklarung) mit folgenden Ausnahmen entsprochen wurde und zukiinftig
entsprechen wird:

1.

Ein Selbstbehalt bei Abschluss einer D&O-Versicherung, wie Ziffer 3.8 DCGK empfiehlt, ist fir den Aufsichts-
rat nicht vereinbart. Die Vereinbarung eines Selbstbehalts wird nicht fiir notwendig erachtet, um die Aufsichts-
ratsmitglieder zu pflichtgemaRem Verhalten anzuhalten.

Den Empfehlungen des Kodex in Ziffer 4.2.3 Absatz 2 DCGK (mehrjahrige Bemessungsgrundlage bei variab-
len Vergitungsteilen) und Absatz 4 DCGK (Abfindungs-Cap im Falle einer vorzeitigen Beendigung der Vor-
stands- bzw. Abwicklertatigkeit ohne wichtigen Grund) wird nicht entsprochen. Der Aufsichtsrat sichert eine
nachhaltige Tatigkeit und langfristiges Wirtschaften Uiber die mit den Vorstéanden vereinbarten individuellen
Ziele. Die Beriicksichtigung negativer Entwicklungen wird durch die Ankniipfung an erfolgsabhéngige Bonus-
zahlungen gesichert. Der Aufsichtsrat gewabhrleistet, dass nur angemessene Abfindungen gezahlt werden, in-
dem die Regelbestelldauer der Vorstande auf drei Jahre begrenzt ist.

Von Ziffer 5.1.2 Absatz 1 Satz 2 DCGK weichen wir insoweit ab, als dass sich der Aufsichtsrat bei der Bestel-
lung der Abwickler der Gesellschaft ausschlieZlich von der Befahigung und Qualifikation der zur Verfiigung
stehenden Kandidatinnen und Kandidaten leiten I&asst und dem Geschlecht keinerlei Bedeutung beimisst. Der
Aufsichtsrat begru3t ausdriicklich alle Bestrebungen, die einer Diskriminierung jeglicher Form — sei es aus
Grunden der religidsen Einstellung, des Geschlechts, der Hautfarbe oder aus anderen Griinden — entgegen-
wirken und die Vielfalt (Diversity) angemessen fordern.

Ziffer 5.1.2 Absatz 2 Satz 3 bzw. Ziffer 5.4.1 Absatz 2 Satz 1 DCGK empfehlen Altersgrenzen fur Vor-
stand/Abwickler und Aufsichtsrat festzulegen. Die Gesellschaft hat von der Festlegung von Altersgrenzen ab-
gesehen, weil nicht das Alter in Jahren, sondern Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen die entscheiden-
den Kriterien fur die Auswahl der Amtsinhaber darstellen.

In Ziffer 5.4.1 Absatz 2 Satz 1 DCGK wird empfohlen, die Anzahl der unabhéangigen Aufsichtsratsmitglieder
festzulegen. Der Aufsichtsrat hat davon abgesehen, eine konkrete Zahl zu bestimmen, hat jedoch in der Ge-
schaftsordnung vorgesehen, dass ein Interessenkonflikt, insbesondere aufgrund von Beratungstétigkeiten
oder Organfunktionen, dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats sogleich anzuzeigen ist (8 2 Absatz 2 der Ge-
schéaftsordnung).

Gemal Ziffer 7.1.2 Satz 4 DCGK sollen der Konzernabschluss der Gesellschaft binnen 90 Tagen nach Ge-
schéaftsjahresende und die Zwischenberichte binnen 45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums 6ffentlich
zuganglich sein. Die aleo solar AG i.L. wird den Konzernabschluss fir das Rumpfgeschéftsjahr 1. Januar bis
30. April 2014, den Quartalsbericht zum 31. Juli 2014 und den Halbjahresfinanzbericht zum 31. Oktober 2014
innerhalb der l&ngeren gesetzlichen Fristen von vier beziehungsweise zwei Monaten nach Ende des jeweili-
gen Berichtszeitraums veroffentlichen. Nach Uberzeugung von Aufsichtsrat und Abwickler sind diese Zeitrau-
me in der aktuellen Situation fur eine sorgféltige Erstellung der Dokumente angemessen und notwendig. Bis
einschlie3lich des Zwischenberichts zum 30. September 2013 wurden die Fristen geman Ziffer 7.1.2 Satz 4
DCGK eingehalten; dies wird auch fir die Zukunft wieder angestrebt.

Vorstand/Abwickler und Aufsichtsrat der aleo solar AG i.L. haben die nach § 161 Aktiengesetz vorgeschriebene
jahrliche Erklarung abgegeben und den Aktionaren auf der Website der Gesellschaft einschlieRlich der Entspre-
chenserklarungen der Vorjahre dauerhaft zuganglich gemacht.
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Schlusserklarung der Abwickler gemaf § 312 AktG uber Beziehungen zu ver-
bundenen Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) fir das Rumpfgeschaftsjahr
vom 1. Januar 2014 bis 30. April 2014

Wir erklaren, dass die aleo solar AG i.L., Prenzlau, bei den im Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen Un-
ternehmen aufgefiihrten Rechtsgeschéften nach den Umstanden, die uns zum Zeitpunkt der Vornahme des
Rechtsgeschaftes bekannt waren, angemessene Gegenleistungen erhalten hat. Andere MaRnahmen im Sinne
von § 312 AktG sind weder getroffen noch unterlassen worden.
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Bilanz

zum 30. April 2014 (Vorjahr: 31. Dezember 2013)

Aufgrund des Verkaufs des wesentlichen operativen Geschéfts und einer damit erforderlichen besseren Transpa-
renz fir Bilanz und Gesamtergebnisrechnung, ist die AS-Gruppe zum 30. April 2014 vollumfanglich als aufgege-

bener Geschéftsbereich nach IFRS 5 klassifiziert.

Vermdgenswerte
Anhang 30.04.2014 31.12.2013
Tsd. Euro Tsd. Euro
Kurzfristige Vermdgenswerte
Sachanlagen Q) 203 6.170
Immaterielle Vermdgenswerte Q) 6 9
Vorrate 3) 512 14.839
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4) 2.112 4.362
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 5) 10.473 77
Laufende Ertragssteueranspriiche (6) 267 376
Sonstige kurzfristige Vermoégenswerte und ) 352 4.011
geleistete Anzahlungen
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente (8) 47.453 45.206
61.378 75.050
61.378 75.050
Eigenkapital und Schulden
Anhang 30.04.2014 31.12.2013
Tsd. Euro Tsd. Euro
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital (10) 13.030 13.030
Kapitalrticklagen (12) 144.723 144.723
Gewinnriicklagen (12) 24.615 24.693
Rucklage fur Fremdwahrungsumrechnung -39 -42
Sonstiges erwirtschaftetes Eigenkapital -196.067 -165.229
-13.738 17.175
Langfristige Schulden und Abgrenzungen
Pensionen und &ahnliche Verpflichtungen (14) 3.513 3.248
Gewahrleistungsriickstellung (15) 5.269 4,985
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten (16) 3.000 0
11.782 8.233
Kurzfristige Schulden
Abgrenzungen aus Zuwendungen der offentlichen Hand (13) 0 1.324
Sonstige Ruckstellungen 17) 39.850 35.945
Abgegrenzte Schulden 1.813 4.796
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Verbindlichkeiten (18) 20.982 6.925
Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten (19) 689 652
63.334 49.642
61.378 75.050
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Gesamtergebnisrechnung
far die Zeit vom 1. Januar bis 30. April 2014
(Vorjahr: 1. Januar bis 31. Dezember 2013)

Anhang 2014 2013
TEUR TEUR
Umsatzerlose (20) 16.119 124.868
2. Verminderung/Erh6hung des Bestands an fertigen und -3.533 5.255
unfertigen Erzeugnissen
3. Sonstige Ertrage (22) 3.421 15.785
4. Materialaufwand (22) -11.526 -123.181
5. Aufwendungen fir Leistungen an Arbeitnehmer (23) -6.195 -30.933
6. Andere Aufwendungen (24) -26.984 -59.942
7. EBITDA® -28.698 -68.148
8. Aufwendungen fiir Abschreibungen und Wertminderungen (25) -98 -23.880
9. EBIT® -28.796 -92.028
10. Finanzertrage (26) 1 10
11. Finanzierungsaufwendungen (26) -1.818 -2.625
12. Ergebnis vor Steuern -30.613 -94.643
13. Ertragsteuern 27) -225 -2.539
14. Konzernperiodenergebnis® -30.838 -97.182
Sonstige Gewinne oder Verluste:
Posten, die anschlieRend nicht in den Gewinn oder Ver-
lust umgegliedert werden
15. Neubewertungen aus Pensionsplénen -131 -69
16. Latente Steuern aus Neubewertungen aus Pensionsplanen 53 19
Posten, die anschlieend in den Gewinn oder Verlust
umgegliedert werden
17. Fremdwahrungsumrechnung 3 -1.423
18. Sonstiges Ergebnis -75 -1.473
19. Konzerngesamtergebnis® -30.913 -98.655
20. Verwassertes/Unverwassertes Ergebnis je Aktie” (28) -2,36 -7,46

! Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization (gerundet)
2 Earnings before interest and taxes
3 vollstéandig den Anteilseignern des Mutterunternehmens zuzurechnen
4 vollstéandig den Anteilseignern des Mutterunternehmens zuzurechnen
° Bezogen auf das Konzernperiodenergebnis (in Euro je Anteil)
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Kapitalflussrechnung
zum 30. April 2014 (Vorjahr: 31. Dezember 2013)

2014 2013

Tsd. Euro Tsd. Euro
I. Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit
Konzernperiodenergebnis -30.838 -97.182
Ertragsteueraufwand 225 2.539
Aufwendungen fur Abschreibungen 98 23.880
Veranderung der langfristigen Rickstellungen 549 254
Veranderung der langfristigen Verbindlichkeiten 3.000 0
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von langfristigen Vermdégenswerten 147 -30
Zinsertrag -1 -10
Zinsaufwand 1.818 2.625
Zahlungsunwirksame Ertrage -1.247 -7.921
Veranderung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstigen kurzfristigen Vermégenswerten -10.169 7.938
Veranderung der Vorrate 8.232 21.197
Veranderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstigen Verbindlichkeiten, sonstige Rickstellungen und abge-
grenzten Schulden 15.016 30.530
= Zahlungsmittelabfluss aus der Geschaftstatigkeit -13.170 -16.180
Gezahlte Zinsen 0 -2.565
Erhaltene Zinsen 1 10
Erstattete/Gezahlte Ertragsteuern -18 -1.581
= Nettomittelabfluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit -13.187 -20.316
Il. Cashflow aus Investitionstéatigkeiten
Erwerb von Sachanlagen -64 -1.151
Erlése aus dem Verkauf von langfristigen Vermdgenswerten 0 924
Einzahlungen aus Abgéngen aus dem Konsolidierungskreis 0 4.900
Erwerb von immateriellen Vermdgenswerten -2 -15
= Nettomittelabfluss aus Investitionstatigkeit
(Vorjahr: Nettomittelzufluss) -66 4.658
Ill. Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufihrungen von Gesellschaften des
Mutterunternehmens 0 19.500
Einzahlungen auf der Grundlage der Vereinbarung tUber Transaktions-
ausgleich und Liquidationszuschuss 15.500 0
= Nettomittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit 15.500 19.500
Netto-Veranderungen von Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten (I bis IlI) 2.247 3.842
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zu Geschéftsjahresbe-
ginn 45.206 41.364
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zu
Geschéftsjahresende 47.453 45.206
Zahlungsmittel in der Bilanz 47.453 45.206
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zu
Geschaftsjahresende 47.453 45.206
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Eigenkapitalverdnderungsrechnung
fir das Rumpfgeschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum 30. April 2014

Das den Anteilseignern des Mutterunternehmens zuzurechnende Eigenkapital (in Tsd. Euro)

Das den Anteilseignern des Mutterunternehmens
zuzurechnende Eigenkapital
Gezeichnetes Kapitalrtiicklage Gewinnriick- | Rucklagen Wahrungs- | Sonstiges erwirt- Summe
Kapital lagen umrechnung schaftetes Eigen- Eigenkapital
kapital
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.01.2013 13.030 59.223 24.743 1.381 -68.047 30.330
Konzernperiodenergebnis 0 0 0 0 -97.182 -97.182
Fremdwéahrungsumrechnung 0 0 0 -1.423 0 -1.423
Neubewertung aus Pensionsplanen 0 0 -69 0 0 -69
Latente Steuern Neubewertungen aus 0 0 19 0 0 19
Pensionsplanen
Sonstiges Ergebnis 0 0 -50 -1.423 0 -1.473
Konzerngesamtergebnis 0 0 -50 -1.423 -97.182 -98.655
Einstellung in die Kapitalriicklagen 0 85.500 0 0 0 85.500
Stand am 31.12.2013 13.030 144.723 24.693 -42 -165.229 17.175
Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Rucklagen Wahrungs- Spnsﬂges Summe
. N N erwirtschaftetes . .
Kapital rucklage ricklagen umrechnung Eigenkapital Eigenkapital
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Stand am 01.01.2014 13.030 144.723 24.693 -42 -165.229 17.175
Konzernperiodenergebnis 0 0 0 0 -30.838 -30.838
Fremdwéahrungsumrechnung 0 0 0 3 0 3
Neubewertungen aus Pensionsplanen 0 0 -131 0 0 -131
Latente Steuern 0 0 53 0 0 53
Neubewertungen aus Pensionsplénen
Sonstiges Ergebnis 0 0 -78 3 0 -75
Konzerngesamtergebnis 0 0 -78 3 -30.838 -30.913
Einstellung in die Kapitalriicklagen 0 0 0 0 0 0
Stand am 30.04.2014 13.030 144.723 24.615 -39 -196.067 -13.738
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Konzernanhang

Grundlegende Informationen

Die aleo solar AG i.L. mit Sitz in Prenzlau (Marius-Eriksen-Stral3e 1, 17291 Prenzlau, eingetragen im Handelsre-
gister Neuruppin) bietet den noch erforderlichen Service fur die Kunden bis zur Vollbeendigung an und wickelt die
AS-Gruppe ab.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 18. August 2014 von den Abwicklern zur Veréffentlichung freigege-
ben.

Die auRerordentliche Hauptversammlung der aleo solar AG i.L. hat am 15. April 2014 die Auflésung des Unter-
nehmens zum 30. April 2014 und fur den Zeitraum vom 1. Januar 2014 bis 30. April 2014 ein Rumpfgeschéftsjahr
beschlossen. Zu Liquidatoren wurden York zu Putlitz, Dr. Randolf Muller, Matthias Beck und Volker Voss bestellt.
Die Hauptversammlung hat auRerdem beschlossen, dass die aleo solar AG unter ,AS Abwicklung und Solar-
Service AG" firmiert und den Sitz der Gesellschaft nach Oldenburg verlegt.

Der Abschluss fur das Rumpfgeschéftsjahr zum 30. April 2014 wurde wie zum Jahresende 2013 abweichend zu
IAS 1.23 unter Abkehr von der Annahme der Unternehmensfortfiihrung aufgestellt.

Der Konzernabschluss der aleo solar AG i.L. fur das Rumpfgeschéftsjahr fliel3t in den Konzernabschluss des
obersten beherrschenden Mutterunternehmens (Robert Bosch GmbH) ein. Diese stellt allerdings zum 30. April
2014 keinen Konzernabschluss auf.

Aufgrund des Rumpfwirtschaftsjahres vom 1. Januar 2014 bis 30. April 2014 ist die Vergleichbarkeit mit dem
Vorjahreszeitraum 1. Januar 2013 bis zum 31. Dezember 2013 eingeschrankt.

Am 5. Februar 2014 wurde der Vertrag Uber den Verkauf des wesentlichen operativen Geschéfts der AS-Gruppe
einschliellich des Produktionsstandorts Prenzlau und der Marke ,aleo” an die aleo solar GmbH mit den aufschie-
benden Bedingungen, unter anderem der Zustimmung der Kartellbehdrde sowie der auf3erordentlichen Hauptver-
sammlung, abgeschlossen. Der Vollzug des Vertrages ist, nachdem die Hauptversammlung zugestimmt und die
Kartellbehdrden keine Bedenken erhoben haben, am 16. Mai 2014 durchgefiihrt worden. GemaR Kaufvertrag
zahlt die K&uferin fur den Erwerb séamtlicher Vermégenswerte 1,00 Euro. Die aleo solar AG i.L. hat darliber hin-
aus an die Kauferin einen Betrag in H6he von 10,0 Mio. Euro als negativen Kaufpreis zu leisten. Als Kompensati-
on hierzu zahlt die Robert Bosch GmbH als Transaktionsausgleich einen Betrag von 31,0 Mio. Euro.

Der Unternehmenskaufvertrag mit der aleo solar GmbH (vormals SCP Solar GmbH) fuhrte zu folgenden Aufwen-
dungen im Berichtzeitraum: Erfassung des negativen Kaufpreises (10.000 Tsd. Euro), vollstandige Abwertung der
zu transferierenden Vorréte (6.095 Tsd. Euro) und Erfassung des Barausgleichs bei Minderbestand an Vorraten
(5.405 Tsd. Euro) sowie Wertminderungen des Anlagevermdgens (5.791 Tsd. Euro). Dem stehen in gleicher
Hohe Ertréage aus der aulRerplanmafigen Auflésung des Sonderpostens in Verbindung mit der Wertminderung
des Anlagevermdgens (1.324 Tsd. Euro) und der anteiligen Erfassung des Anspruchs auf Transaktionsausgleich
durch die Gesellschafterin Robert Bosch GmbH (25.967 Tsd. Euro) gegeniiber. GemaR IAS 37 werden die o.g.
Aufwendungen und Ertrage in der Gesamtergebnisrechnung saldiert, da die Voraussetzungen dafiir in der Kon-
struktion der durch die Gesellschafterin Robert Bosch GmbH veranlassten Transaktion, vorliegen.

Grundlagen der Rechnungslegung

Der Konzernabschluss der aleo solar AG i.L. wurde auf Grundlage einer non-going concern Pramisse aufgestellt
und stellt das Reinvermégen zum 30. April 2014 dar. Da die International Financial Reporting Standards (IFRS)
keine spezifischen Vorschriften fir einen Abschluss mit negativen Unternehmensfortfihrungsprognosen vorse-
hen, wird auf die IFRS sowie die Auslegungen des IFRS Interpretations Committee (IFRIC), wie sie in der Euro-
paischen Union (EU) anzuwenden sind, nur insoweit zuriickgegriffen, wie diese auf Geschéftsvorfélle, sonstige
Ereignisse oder Bedingungen zutreffen. Dartiber hinaus werden Rechnungslegungsmethoden angewendet, die
zu Informationen fuhren, welche fir die Bediirfnisse der wirtschaftlichen Entscheidungsfindung der Adressaten
zuverlassig sowie von Bedeutung sind.

Der Konzernabschluss steht im Einklang mit der Richtlinie der Europaischen Union zur Konzernrechnungslegung
(Richtlinie 83/349/EWG). Die aleo solar AG i.L. ist als grof3e Kapitalgesellschaft mit Sitz in der Bundesrepublik
Deutschland verpflichtet, einen Konzernabschluss unter Einbeziehung ihrer Tochtergesellschaften aufzustellen.
Dieser Verpflichtung kommt die aleo solar AG i.L. durch die Anwendung von 8§ 315a Abs. 1 HGB nach.
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Der Konzernabschluss wurde in Euro aufgestellt. Alle Betrage sind, wenn nicht anders vermerkt, in Tausend Euro
(Tsd. Euro) angegeben. Soweit unter der Abkehr der Unternehmensfortfiihrungspramisse noch zulassig, basiert
der Konzernabschluss auf historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten, eingeschrankt durch die erfolgs-
wirksame Bewertung zum beizulegenden Zeitwert von finanziellen Vermégenswerten und finanziellen Verbind-
lichkeiten. Der Konzernabschluss wird in Ubereinstimmung mit den nachfolgend dargestellten Konsolidierungs-,
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt. Die Konzerngesamtergebnisrechnung ist nach dem Ge-
samtkostenverfahren erstellt worden.

Zur Verbesserung der Klarheit und Aussageféahigkeit werden einzelne Posten in der Gesamtergebnisrechnung
und in der Bilanz zusammengefasst. Diese Posten sind im Anhang gesondert ausgewiesen und erlautert. Die
Aufstellung von im Einklang mit den IFRS stehenden Konzernabschliissen erfordert Schatzungen. Des Weiteren
macht die Anwendung der unternehmensweiten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden Wertungen des Mana-
gements erforderlich. Bereiche mit hdheren Beurteilungsspielrdumen, bei denen Annahmen und Schéatzungen
von entscheidender Bedeutung fir den Konzernabschluss sind, sind unter den Erlauterungen ,Annahmen und
Schéatzungen* aufgefuhrt.

Des Weiteren werden das EBITDA und das EBIT in der Konzernergebnisrechnung zur besseren Darstellung und
Klarheit gesondert dargestellt. Unter dem Begriff EBITDA (Earnings before Interest, Taxes, Depreciation and
Amortization) ist der Konzernjahresiiberschuss vor Finanzertrdgen und -aufwendungen, Ertragsteuern und den
Abschreibungen zu verstehen.

Das EBIT (Earnings before Interest and Taxes) dagegen steht flr das Konzernperiodenergebnis vor Finanzie-
rungsertrdgen und -aufwendungen und Ertragsteuern.

Aufgegebener Geschaftsbereich

Bei dem unter Abschnitt ,Grundlegende Informationen” beschriebenen Verkauf handelt es sich um eine geplante
VerauRerung eines Unternehmensbestandteils. In Folge dieser VeraufRerung wird die operative Geschaftstatigkeit
der AS-Gruppe vollstédndig beendet. Der zur VeraufRerung gehaltene Unternehmensbestandteil stellt einen ge-
sonderten, wesentlichen Geschéftszweig und somit einen aufgegbenen Geschéftsbereich i.S.d. IFRS 5 dar.

Der aufgegebene Geschaftsbereich ist grundsétzlich gesondert in der Bilanz auszuwiesen und die entsprechen-
den Ergebnisse gesondert in der Gesamtergebnisrechnung sowie Kapitalflussrechnung darzustellen und zu er-
lautern. Da es sich im konkreten Fall jedoch um einen wesentlichen Teil der AS-Gruppe handelt und somit auch
um einen wesentlichen Geschéftsbereich, welcher fast ausschlielich das Ergebnis sowie die Cashflows der
Gesellschaft beeinflusst, wird davon ausgegangen, dass es sich bei der AS-Gruppe vollumféanglich um einen
aufgegebenen Geschéftsbereich handelt.

Der vollumféngliche Ausweis in der Bilanz, der Gesamtergebnisrechnung sowie der Kapitalflussrechnung fihrt in
diesem Fall zu mehr Transparenz. Aus diesem Grund wird fur den vorliegenden Geschéftsbericht auf die geson-
derte Darstellung nach IFRS 5 verzichtet, demzufolge wird die Art der Darstellung gegenuber dem Vorjahr nicht
angepasst.

Bezuglich einer detaillierteren Beschreibung der Bewertung sowie weitergehender Informationen verweisen wir
auf die Ausfuihrungen in den Kapiteln ,Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden“ sowie ,Erlauterungen zur Kon-
zernbilanz“.

Neue und geénderte International Financial Reporting Standards und Interpretationen

Fur Geschaftsjahre, die am 1. Januar 2014 oder spéter beginnen, sind einige neue Standards und Uberarbeitun-
gen vorhandener Standards sowie Interpretationen erstmalig verbindlich anzuwenden. Insgesamt ergeben sich
aus den Neuerungen nur geringe oder keine Auswirkungen auf die Rechnungslegung der aleo solar AG i.L.

Die nachstehenden, zukiinftig anzuwendenden Standards und Interpretationen bzw. Anderungen bestehender
Standards und Interpretationen betreffen teilweise Geschéfte der aleo solar AG i.L.

Durch die Anpassung des IAS 19 ,Leistungen an Arbeithehmer“ ergeben sich bei der aleo solar AG i.L. derzeit
keine Verénderungen bei der Beriicksichtigung von Mitarbeiterbeitrdgen im Rahmen leistungsorientierter Pensi-
onszusagen. Die neuen Regelungen sehen bei der Berlicksichtigung von Arbeithehmerbeitrédgen eine Vereinfa-
chungsregelung fur Arbeitnehmerbeitrage vor, die nicht an die Anzahl der Dienstjahre gekoppelt sind. In diesem
Fall kann, unabhéangig von der Planformel, der Dienstzeitaufwand der Periode reduziert werden, in der die kor-
respondierende Arbeitsleistung erbracht wird. Die neue Regelung ist fur Geschéftsjahre, die ab dem 1. Januar
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2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Die moglichen Auswirkungen der neuen Regelung auf die Rech-
nungslegung des Konzernabschlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfiihrung nicht relevant.

Die neue Fassung des IAS 27 ,Einzelabschliisse” enthalt jetzt ausschlie3lich die unveranderten Vorschriften zu
IFRS-Einzelabschliissen. Die neue Regelung ist fiir Geschaftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, ver-
pflichtend anzuwenden und wird keine Auswirkung auf den Konzernabschluss der aleo solar AG i.L. haben.

In der neuen Fassung IAS 28 ,Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen” wird erst-
mals geregelt, dass bei geplanten TeilverauRerungen eines assoziierten Unternehmens oder Gemeinschaftsun-
ternehmens der zur VerauRBerung gehaltene Anteil gemaR IFRS 5 ,Zur VerauRRerung gehaltene langfristige Ver-
mogenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche”, zu bilanzieren ist, sofern dessen Klassifizierungsvorausset-
zungen erfillt sind. Der verbleibende Anteil wird bis zur VerauRerung des als zur Verauferung gehaltenen Anteils
unverandert nach der Equity-Methode fortgefuihrt. Die neue Regelung ist fir Geschéftsjahre, die ab dem 1. Janu-
ar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Die méglichen Auswirkungen der neuen Regelung auf die Rech-
nungslegung des Konzernabschlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfliihrung nicht relevant.

Die Anderungen des IAS 32 ,Finanzinstrumente: Darstellung” beinhalten zusétzliche Anwendungsleitlinien zur
Saldierung von finanziellen Vermdgenswerten mit finanziellen Verbindlichkeiten. Hierin wird betont, dass ein un-
bedingter, rechtlich durchsetzbarer Aufrechnungsanspruch auch bei Insolvenz einer beteiligten Partei vorliegen
muss. Die neue Regelung ist fiir Geschéftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwen-
den. Die méglichen Auswirkungen der neuen Regelung auf die Rechnungslegung des Konzernabschlusses sind
aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfihrung nicht relevant.

Die Anderungen des IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung* beinhalten Erleichterungsregelungen,
wonach die Beendigung des Hedge Accounting nicht erforderlich ist, wenn die Novation eines Sicherungsinstru-
ments mit einer zentralen Gegenpartei bestimmte Kriterien erfiillt. Die neue Regelung ist fir Geschéftsjahre, die
ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Die mdglichen Auswirkungen der neuen Regelung
auf die Rechnungslegung des Konzernabschlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfliihrung nicht
relevant.

Der neue IFRS 9 ,Finanzinstrumente* beinhaltet vereinfachte Regeln zur Bilanzierung von Finanzinstrumenten.
Er sieht kunftig nur noch zwei Kategorien zur Einordnung finanzieller Vermdgenswerte vor - die Bewertung zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten und die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert. Das bisherige differenzierte
Klassifizierungs- und Bewertungsmodell des IAS 39 soll wegfallen. Die neue Regelung ist fir Geschéftsjahre, die
ab dem 1. Januar 2018 beginnen, verpflichtend anzuwenden (vorbehaltlich eines noch ausstehenden EU-
Endorsements). Die mdglichen Auswirkungen der neuen Regelung auf die Rechnungslegung des Konzernab-
schlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfihrung nicht relevant.

IFRS 10 ,Konzernabschlisse” schafft eine einheitliche Definition fiir den Begriff der Beherrschung und damit eine
einheitliche Grundlage fiir das Vorliegen einer Mutter-Tochter-Beziehung und die hiermit verbundene Abgrenzung
des Konsolidierungskreises. Der neue Standard ersetzt die bisher relevanten IAS 27 (2008) ,Konzern- und sepa-
rate Einzelabschlisse nach IFRS* und SIC-12 ,Konsolidierung — Zweckgesellschaften“. Die neue Regelung ist fiir
Geschéftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden und wird keine Auswirkung auf
den Konzernabschluss der aleo solar AG i.L. haben.

IFRS 11 ,Gemeinschaftliche Vereinbarungen® regelt die Bilanzierung von Sachverhalten, in denen ein Unterneh-
men gemeinschaftliche Fuhrung (joint control) Uber ein Gemeinschaftsunternehmen (joint venture) oder eine
gemeinschaftliche Tatigkeit (joint operation) ausubt. Der neue Standard ersetzt IAS 31 ,Anteile an Joint Ventures*
und SIC-13 ,Gemeinschaftlich gefihrte Unternehmen — Nicht monetére Einlagen durch Partnerunternehmen* als
die bisher fur Fragen der Bilanzierung von Gemeinschaftsunternehmen einschlagigen Vorschriften. Die neue
Regelung ist fir Geschéftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden und wird keine
Auswirkung auf den Konzernabschluss der aleo solar AG i.L. haben.

IFRS 12 ,Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen* filhrt die Uberarbeiteten Angabepflichten zu IAS 27
bzw. IFRS 10, IAS 31 bzw. IFRS 11 und IAS 28 in einen Standard zusammen. Die neue Regelung ist fur Ge-
schéftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden. Die mdglichen Auswirkungen der
neuen Regelung auf die Rechnungslegung des Konzernabschlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmens-
fortfiihrung nicht relevant.

IFRIC 21 ,Abgaben” stellt fir Abgaben, die durch eine Regierungsinstanz erhoben werden und die nicht in den
Anwendungsbereich eines anderen IFRS fallen, klar, wie und insbesondere wann solche Verpflichtungen nach
IAS 37 ,Ruckstellungen, Eventualforderungen und Eventualverbindlichkeiten” zu passivieren sind. Die neue Rege-
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lung ist fir Geschéftsjahre, die ab dem 1. Januar 2014 beginnen, verpflichtend anzuwenden (vorbehaltlich eines
noch ausstehenden EU-Endorsements). Die méglichen Auswirkungen der neuen Regelung auf die Rechnungsle-
gung des Konzernabschlusses sind aufgrund der fehlenden Unternehmensfortfiihrung nicht relevant.

sVerbesserungen der IFRS 2010 — 2012“ und ,Verbesserungen der IFRS 2011 — 2013 stellen einen Sammel-
standard zur Anderung verschiedener IFRS dar. Diese umfassen sowohl Anderungen verschiedener IFRS mit
Auswirkung auf den Ansatz, die Bewertung und den Ausweis von Geschaftsvorfallen als auch terminologische
oder redaktionelle Korrekturen. Die neuen Regelungen sind fir Geschéftsjahre, die ab dem 1. Juli 2014 beginnen,
verpflichtend anzuwenden (vorbehaltlich eines noch ausstehenden EU-Endorsements).

Es gibt keine weiteren Standards oder Interpretationen, die noch nicht verpflichtend anzuwenden sind und die
eine wesentliche Auswirkung auf den Konzern hétten.

Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss werden neben der aleo solar AG i.L. grundséatzlich Tochterunternehmen einbezogen,
bei denen die Gesellschaft Kontrolle im Sinne von IFRS 10 erlangt hat. Dies ist in der Regel bei Tochterunter-
nehmen der Fall, bei denen der aleo solar AG i.L. unmittelbar oder mittelbar die Mehrheit der Stimmrechte zuste-
hen. Zusétzlich wird das assoziierte Unternehmen LCX Solar Ltd., an der die AS-Gruppe mit 33,33 Prozent betei-
ligt ist, at equity einbezogen. Der Kreis der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen umfasst inklu-
sive der aleo solar AG i.L. drei inlandische sowie sieben auslandische Konzerngesellschaften. Folgende Gesell-
schaften wurden in den Konsolidierungskreis einbezogen:

Eigenkapital Ergebnis
Quote 30.04.2014 1.1. —30.4.2014
% Tsd. Euro Tsd. Euro
AS Abwicklung und Solar-Service Deutsch-
land GmbHi.L.
Oldenburg 100 -2.532 -3.607
aleo solar Espafia SLi.L.
Barcelona, Spanien 100 1.108 0
aleo solar distribucién Espafia SL i.L.
Barcelona, Spanien 100 6 0
AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L.
Oldenburg 100 561 2.805
AS Solar Service Italia S.r.l. i.l.
Treviso, Italien 100 377 -254
aleo solar distribuzione ltalia S.r.l.
Mailand, Italien 100 810 205
AS Solar Service NA, Inc.
Denver, USA 100 -2.135 -1.055
aleo solar Australia Pty Ltd.
Clayton, Australien 100 16 79
LCX Solar Ltd.
Shepperton, Grof3britannien 33,33 1 0

Die aleo solar Espafia SL i.L. und die aleo solar distribucién Espafia SL i.L. befinden sich im Rumpfwirtschaftsjahr
in Abwicklung. Die aleo solar UK Ltd. i.L. wurde wegen Geringfligigkeit nicht einbezogen. Die vollstandige Aufstel-
lung des Anteilsbhesitzes des Konzerns ist als Anlage 2 zum Anhang beigefugt.

Tochterunternehmen

Die in die Konsolidierung einbezogenen Abschliisse der Tochterunternehmen wurden geman IFRS 10 (Konzern-
und separate Einzelabschlisse nach IFRS) nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufge-
stellt. Die Bilanzierung erworbener Tochterunternehmen erfolgt nach der Erwerbsmethode. Die Anschaffungskos-
ten des Erwerbs entsprechen dem beizulegenden Zeitwert der hingegebenen Vermégenswerte, der ausgegebe-
nen Eigenkapitalinstrumente und der entstandenen beziehungsweise ibernommenen Schulden zum Transakti-
onszeitpunkt (,date of exchange"). Aul3erdem beinhalten sie die beizulegenden Zeitwerte jeglicher angesetzter
Vermdgenswerte oder Schulden, die aus einer bedingten Gegenleistungsvereinbarung resultieren. Samtliche
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akquisitionshezogenen Kosten werden als Aufwand erfasst. Im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlus-
ses identifizierbare Vermdgenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten werden bei der Erstkonsolidierung
mit ihren beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbszeitpunkt bewertet, unabhéngig vom Umfang der Minderheitsan-
teile. Der Uberschuss der Anschaffungskosten des Erwerbs tiber den Anteil des Konzerns an dem zum beizule-
genden Zeitwert bewerteten Nettovermdgen wird als Goodwill angesetzt. Sind die Anschaffungskosten geringer
als das zum beizulegenden Zeitwert bewertete Nettovermdgen des erworbenen Tochterunternehmens, wird der
Unterschiedsbetrag direkt in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Bei der Schuldenkonsolidierung werden die Forderungen und Verbindlichkeiten der einbezogenen Unternehmen
gegeneinander aufgerechnet.

Bei der Zwischenergebniseliminierung werden in den Vorraten und im Anlagevermégen enthaltene Ertrédge aus
konzerninternen Lieferungen unter verbundenen Unternehmen eliminiert. Fir aus ergebniswirksamen Konsolidie-
rungsmafnahmen resultierende Ergebnisunterschiede werden latente Steuern abgegrenzt. Ertrage und Aufwen-
dungen aus konzerninternen Geschaften, insbesondere aus Innenumséatzen, werden in der Gewinn- und Verlust-
rechnung eliminiert.

Assoziierte Unternehmen

Assoziierte Unternehmen sind solche Unternehmen, auf die der Konzern mafRgeblichen Einfluss ausibt, Uber die
er aber keine Kontrolle besitzt. Dies ist im Wesentlichen durch mittel- oder unmittelbare Stimmrechtsanteile von
20 bis 50 Prozent gegeben. Die Bilanzierung von Anteilen an assoziierten Unternehmen erfolgt unter Anwendung
der Equity-Methode. Bei der Equity-Methode werden die Anteile am assoziierten Unternehmen zunédchst mit den
Anschaffungskosten angesetzt. In der Folge erhdht oder verringert sich der Buchwert der Anteile entsprechend
dem Anteil des Konzernunternehmens am Ergebnis des Beteiligungsunternehmens. Der Anteil des Konzerns am
Erfolg des Beteiligungsunternehmens wird in dessen Ergebnis ausgewiesen. Ein bei der erstmaligen Bilanzierung
gegebenenfalls innerhalb des Beteiligungsbuchwerts bilanzierter Geschafts- oder Firmenwert wird nicht planma-
Big abgeschrieben, sondern einer Werthaltigkeitspriifung des gesamten Buchwerts der Beteiligung unterzogen,
wenn Anzeichen fur eine Wertminderung vorliegen. Nach dem Erwerbszeitpunkt wird der Anteil des Konzerns am
Ergebnis des assoziierten Unternehmens in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, der Anteil an erfolgsneut-
ralen Veranderungen des Eigenkapitals wird unmittelbar im Eigenkapital berlicksichtigt. Diese kumulativen Ver-
anderungen wirken sich auf die Héhe des Beteiligungsbuchwerts des assoziierten Unternehmens aus. Sobald
jedoch der Anteil des Konzerns an den Verlusten des Unternehmens den Beteiligungsbuchwert tibersteigt, erfasst
der Konzern keine weiteren Verlustanteile, es sei denn, das Konzernunternehmen ist Verpflichtungen eingegan-
gen oder hat Zahlungen fir das assoziierte Unternehmen geleistet. Wesentliche Ergebnisse aus Geschéaftsvorfal-
len zwischen Konzernunternehmen und dem assoziierten Unternehmen werden entsprechend dem Anteil des
Konzerns am assoziierten Unternehmen eliminiert. Die Bilanzierung und Bewertung der assoziierten Unterneh-
men erfolgt nach konzerneinheitlichen Grundsétzen.

Der Konzern Uberpruft zu jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte vorliegen, aufgrund derer hinsichtlich der Inves-
tition im assoziierten Unternehmen ein Wertminderungsaufwand bericksichtigt werden muss. In diesem Fall wird
der Unterschied zwischen dem Buchwert und dem erzielbaren Betrag als Wertminderung erfasst.

Funktionale Wéahrung und Berichtswéhrung

Die im Abschluss eines jeden Konzernunternehmens enthaltenen Posten werden auf der Basis der Wahrung
bewertet, die der Wahrung des priméren wirtschaftlichen Umfelds, in dem das Unternehmen operiert, entspricht
(funktionale Wé&hrung). Die Berichtswahrung des Konzernabschlusses ist der Euro, welcher die funktionale Wéh-
rung des Mutterunternehmens ist. Die Vermdgens- und Schuldposten der auslandischen Tochterunternehmen
der Gesellschaft mit einer anderen funktionalen Wéahrung als dem Euro werden zu den am Bilanzstichtag gelten-
den Mittelkursen umgerechnet, wahrend die entsprechenden Posten der Konzerngesamtergebnisrechnung zu
Jahresdurchschnittskursen umgerechnet werden. Wesentliche Geschéftsvorféalle auslandischer Konzerngesell-
schaften werden zum jeweiligen Transaktionskurs umgerechnet. Unterschiedsbetrdge aus der Wéahrungsumrech-
nung der Vermégens- und Schuldposten gegentiber der Umrechnung des Vorjahres sowie Umrech-
nungsdifferenzen zwischen der Konzerngesamtergebnisrechnung und der Bilanz werden ergebnisneutral inner-
halb des Eigenkapitals im ,Sonstigen Ergebnis* erfasst und im Eigenkapital kumuliert ausgewiesen. Wenn ein
auslandischer Geschéftsbetrieb verdufRert wird, werden die im Eigenkapital kumulierten Wéahrungsdifferenzen
erfolgswirksam in die Konzerngesamtergebnisrechnung umgebucht.
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Fremdwahrungen

Transaktionen der Gruppe, die in einer Fremdwahrung erfolgen, werden mit dem Wechselkurs zum Zeitpunkt des
Zugangs umgerechnet. Monetare Posten in Fremdwahrung werden zu jedem Bilanzstichtag mit dem dann gel-
tenden Wechselkurs umgerechnet. Dabei entstehende Umrechnungsdifferenzen werden ebenso wie die Effekte
bei Realisierung ergebniswirksam erfasst und in den sonstigen betrieblichen Ertrdgen bzw. sonstigen betriebli-
chen Aufwendungen ausgewiesen. Veranderungen des beizulegenden Zeitwerts monetarer Wertpapiere, die auf
eine Fremdwahrung lauten und als zur VeraulRRerung verflgbar klassifiziert werden, sind in Umrechnungsdifferen-
zen aus Anderungen der fortgefiihrten Anschaffungskosten, die erfolgswirksam erfasst werden, und anderen
Anderungen des Buchwerts, die erfolgsneutral erfasst werden, zu zerlegen.

Segmentberichterstattung

Die aleo solar AG i.L., Prenzlau, ist nach IFRS 8 verpflichtet, eine Segmentberichterstattung in den Konzernan-
hang aufzunehmen. Ein Geschéftssegment ist Bestandteil eines Unternehmens, zu dem separate Finanzinforma-
tionen verfugbar sind, die von den obersten Fiihrungskraften (,chief operating decision maker“) im Rahmen der
Verteilung von Ressourcen und Beurteilung der Leistungen regelmafig ausgewertet werden.

Die AS-Gruppe erzielt ihnre Umsatzerldse im Bereich der ,Solarmodule®, der auch der internen Berichterstattung
dient. Er umfasst die Produktion und den Vertrieb von Solarmodulen unter der Marke ,aleo”, die OEM-Fertigung
von Solarmodulen sowie den Verkauf von Zubehér fir Solarmodule (Handelsware). Bei dem Verkauf der Han-
delsware handelt es sich um eine Nebenleistung zu der Lieferung von Solarmodulen.

Aufgrund der Internationalisierung der Absatzmarkte der AS-Gruppe wurden die Geschéftsaktivitaten absatz-
marktorientiert gesteuert. Das Management hat daher die Segmentberichtserstattung nach Regionen aufge-
schliisselt. Die AS-Gruppe berichtet nach den Regionen Deutschland, européaisches Ausland sowie sonstiges
Ausland. Die interne Berichterstattung ist analog aufgebaut. Neben dem EBIT und den Umsatzerlose ist der Preis
pro Wattpeak das zentrale Steuerungsinstrument des Unternehmens. Regelmafig werden die erzielten Ver-
kaufspreise in den Regionen den konsolidierten gesamten Aufwendungen des Konzerns gegenibergestellt und
mit diesen abgeglichen. Umséatze zwischen den Segmenten finden wie unter vertragswilligen Dritten statt. Erlése
von externen Dritten werden der Unternehmensfiihrung nach den gleichen Bewertungsmaf3staben berichtet wie
in der Konzernergebnisrechnung dargestelit.

Die Umsatze pro Segment, die der strategischen Unternehmensleitung berichtet werden, sind die Umsétze, die in
den einzelnen Regionen erzielt werden, unabhangig von welcher Landesgesellschaft die Umséatze erzielt werden.
Die Ermittlung der Umsatze erfolgt nach den Regelungen der IFRS, nur die Allokation der Umsétze erfolgt nicht
auf Basis von Landesgesellschaften.

Das berichtete EBIT ist das EBIT der einzelnen Landesgesellschaften. Eine Uberleitung von den Umsétzen pro
Segment zum EBIT pro Segment erfolgt daher nicht, da die Basis der Allokation von Umséatzen und EBIT fiir das
Management Reporting unterschiedlich sind.

Die Risiken aus Wertminderungen und Operate-Leasing-Verhaltnissen verteilen sich auf sdmtliche Segmente zu
gleichen Teilen.

Themen die mehr als ein Segment betreffen, wie zum Beispiel Sachanlagevermdgen der Produktionsstéatten,
Eigenkapitalinstrumente oder Compliance, werden nicht in die Segmentberichterstattung einbezogen und kénnen
somit nicht zu Verzerrungen der Segmentergebnisse fuhren. Latente Steuern und Pensionen werden ebenfalls
nicht den Segmenten zugeordnet.

Das Finanzergebnis, das Ergebnis aus nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen sowie Wertminde-
rungen auf aus nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen und auf sonstige finanzielle Vermdgenswer-
te sind nicht Bestandteil der Segmentberichterstattung, da sie den Entscheidungstrager nicht im Rahmen des
internen Reporting berichtet werden.
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Segmentberichterstattung

(in Tsd. Euro)

Regionale Segmente Deutschland Europaisches Ausland Sonstiges Ausland Gesamt
01.01.-30.04.2014 2013 01.01.-30.04.2014 2013 01.01.-30.04.2014 2013 01.01.-30.04.2014 2013
Umsatzerlose (extern) 10.746  50.523 5.291 53.075 82 21.270 16.119 124.868
Umsatzerldse (intern, zwischen den Segmenten) 6.514  48.488 1.739 1.354 0 4357 8.253 54.199
Operatives Ergebnis (EBIT) -30.092 -112.628 2.370 23.826 -1.074 -3.226 -28.796 -92.028
Uberleitungen
Umsatze 01.01.-30.04.2014 2013
Gesamtumsétze der Segmente 24.372 179.067
Eliminierung von Innenumséatzen -8.253 -54.199
Konzernumsatze 16.119 124.868
EBIT
Segmentergebnis (EBIT) -28.796 -92.028

Anpassung nicht zugerechneter Aufwendungen und Ertrage (Finanzergebnis und Ergebnis/Wertminderung auf sonstige finanzielle
Vermdgenswerte und aus nach der Equity-Methode bilanzierten Finanzanlagen)

-1.817 -2.615

Konzernergebnis vor Steuern

-30613 -94.643

Die aleo solar AG i.L. hat das Geschéft als aufgegebenen Geschaftsbereich klassifiziert. Auf eine gesonderte Darstellung dieses aufgegebenen Geschaftsbereichs in der Seg-
mentberichterstattung wird jedoch verzichtet, da IFRS 8 dies nicht vorschreibt. In diesem Fall sind gemaR IFRS 5.5B keine gesonderten Angaben notwendig, da dies nicht

durch einen anderen Standard verlangt werden.
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Aufgegebener Geschaftsbereich

Langfristige Vermdgenswerte oder VeraulRerungsgruppen, die Vermdgenswerte und Schulden umfassen, werden
als ,zur VerauRerung gehalten” eingestuft, wenn es héchstwahrscheinlich ist, dass sie Giberwiegend durch Verau-
Berung und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert werden.

Ein aufgegebener Geschéftsbereich ist ein Bestandteil des Konzerngeschafts, dessen Geschaftsbereich und
Cashflow vom restlichen Konzern klar abgegrenzt werden.

Eine Einstufung als ein aufgegebener Geschéftsbereich geschieht bei VerauRerung oder sobald der Geschafts-
bereich die Kriterien fir eine Einstufung als zur VerauRerung gehalten erflllt, falls dies friiher der Fall ist. Ferner
setzt dies voraus, dass dieser

|  einen gesonderten, wesentlichen Geschéftszweig oder geografischen Geschaftsbereich darstellt.

|  Teil eines einzelnen, abgestimmten Plans zur Verauf3erung eines gesonderten, wesentlichen Geschéafts-
zweigs oder geografischen Geschéaftsbereichs ist oder

|  ein Tochterunternehmen darstellt, das ausschlieRRlich mit der Absicht einer WeiterverauRerung erworben
wurde.

Zum Abschlussstichtag lag ein aufgegebener Geschéftsbereich vor. Auf einen separaten Ausweis wird in Bilanz
und Gesamtergebnisrechnung verzichtet, da der vollumfangliche Ausweis in der Bilanz und Gesamtergebnis-
rechnung zu mehr Transparenz fuhrt. Die Anwendung des IFRS 5 betrifft im Wesentlichen die Bewertung des
Sachanlagevermdgens.

Unmittelbar vor der Einstufung als aufgegebener Geschéaftsbereich werden die einzelnen Vermégenswerte nach
den fiir sie einschlagigen IFRS bewertet. Fir die Bewertung des Sachanlagevermégens ist damit z.B. zunéchst
IAS 16 i.V.m. IAS 36 anzuwenden. Bei den Vorraten ist IAS 2 anzuwenden (siehe Ausfiihrungen in Abschnitt
~Sachanlagevermdégen” in Kapitel zur ,Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden®). Immaterielle Vermogenswerte
sowie Sachanlagen werden nicht mehr planméaRig abgeschrieben, sobald sie als zur Verauf3erung gehalten oder
zur Ausschittung gehalten eingestuft sind.

Im Anschluss sind fir den gesamten aufgegebenen Geschéftsbereich der beizulegende Zeitwert sowie die Ve-
rauBerungskosten zu ermitteln, um den beizulegenden Zeitwert abzliglich VerauRerungskosten des aufgegebe-
nen Geschéftsbereichs zu bestimmen. Der Buchwert des aufgegebenen Geschéftsbereichs insgesamt ermittelt
sich hierbei als Saldo aus den zum aufgegebenen Geschéftsbereich gehérenden Vermdgenswerten und Schul-
den (bzw. deren Saldo gemaR aktualisierten Buchwerten). Sofern der beizulegende Zeitwert abziglich Veraulie-
rungskosten unter dem Buchwert des aufgegebenen Geschéftsbereichs liegt, ergibt sich ein weiterer Wertminde-
rungsbedarf. Ein etwaiger Wertminderungsaufwand eines aufgegebenen Geschéftsbereichs wird grundsatzlich
zunachst einem etwaigen Geschéfts- oder Firmenwert und dann den verbleibenden Vermdgenswerten und
Schulden auf anteiliger Basis zugeordnet — mit der Ausnahme, dass soweit vorhanden, den Vorréaten, finanziellen
Vermogenswerten, latenten Steueranspriichen oder Vermdgenswerten im Zusammenhang mit Leistungen an
Arbeitnehmer, welche weiterhin gemaf der entsprechenden Standards nach IFRS bewertet werden, kein Verlust
zugeordnet werden. Wertminderungsaufwendungen bei der erstmaligen Einstufung als zur VerdauRerung gehalten
oder zur Ausschittung gehalten und spatere Gewinne und Verluste bei Neubewertung werden im Gewinn oder
Verlust erfasst.

Sachanlagen

Bei der Ermittlung der ausgewiesenen Werte fir das Sachanlagevermdgen fehlt es aufgrund der VerauRRerung
des Geschaftsbetriebes (in Verbindung mit der Zusage eines Transaktionsausgleichs durch die Robert Bosch
GmbH) an einer wesentlichen Voraussetzung fiir die Existenz eines beizulegenden Zeitwertes i.S.d. IFRS 13. Aus
diesem Grund erfolgt der Ansatz zu Zerschlagungswerten. Die Vorgehensweise ist an die Ermittlung des beizule-
genden Zeitwerts i.S.d. IAS 36 angelehnt, jedoch werden deutlich héhere Risikoabschlage vorgenommen.

Die Zerschlagungswerte fur die Anlagen und Maschinen wurden zu den vorherigen Stichtagen durch externe
Gutachter auf Basis von Marktdaten ermittelt. Die Parameter fur die Wertermittlung finden sich unter anderem in
Preisindizes fur die bewerteten Produkte sowie in den Wiederbeschaffungswerten. Auerdem werden zur Wert-
ermittlung interne und externe Datenbanken genutzt. Weiterhin beriicksichtigt werden in der Bewertung der Anla-
geglter der Zeitwertfaktor, der den durch das Alter der entsprechenden Objekte eingetreten Wertverlust und
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aktuelle Markttrends sowie der Gebrauchswertfaktor, der die Nutzung sowie eventuelle Wartungen bzw. Repara-
turen erfasst.

Fur die Ermittlung der Zerschlagungswerte zum aktuellen Stichtag werden die Grundstlicke ebenso wie die tech-
nischen Anlagen und Maschinen und die Betriebs- und Geschaftsausstattung anhand des vorliegenden Kaufver-
trages fur den operativen Geschaftsteil bewertet.

Immaterielle Vermdégenswerte

Bei der Ermittlung der ausgewiesenen Werte fur die immateriellen Vermdgenswerte fehlt es aufgrund der Verau-
Rerung des Geschaftsbetriebes (in Verbindung mit der Zusage eines Transaktionsausgleichs durch die Robert

Bosch GmbH) an einer wesentlichen Voraussetzung fir die Existenz eines beizulegenden Zeitwertes i.S.d. IFRS
13, aus diesem Grund erfolgt der Ansatz zu Zerschlagungswerten. Die Vorgehensweise ist an die Ermittlung des
beizulegenden Zeitwerts i.S.d. IAS 36 angelehnt, jedoch werden deutlich héhere Risikoabschlage vorgenommen.

Finanzielle Vermégenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte werden grundséatzlich in die folgenden Kategorien unterteilt:
| Forderungen

| zur VerauRRerung verfugbare finanzielle Vermoégenswerte

Die Klassifizierung héangt von dem jeweiligen Zweck ab, fur den die finanziellen Vermdgenswerte erworben wur-
den. Das Management bestimmt die Klassifizierung der finanziellen Vermdgenswerte beim erstmaligen Ansatz
und Uberpriift die Klassifizierung zu jedem Stichtag.

Alle Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermdgenswerten werden zum Handelstag angesetzt, dem Tag, an
dem sich der Konzern zum Kauf beziehungsweise Verkauf des Vermdgenswertes verpflichtet.

Forderungen

Forderungen sind finanzielle Vermdgenswerte mit fixen beziehungsweise bestimmbaren Zahlungen, die nicht an
einem aktiven Markt notiert sind. Sie entstehen, wenn der Konzern Geld, Giter oder Dienstleistungen direkt ei-
nem Schuldner bereitstellt, ohne jegliche Absicht, die Forderungen zu handeln. Sie z&hlen zu den kurzfristigen
Vermdgenswerten, mit Ausnahme solcher, die erst zwdlf Monate nach dem Bilanzstichtag fallig werden. Letztere
werden als langfristige Vermdgenswerte ausgewiesen. Forderungen sind in der Bilanz in den Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen und in den sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerten enthalten.

Forderungen werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Verwendung der Effektivzinsmethode bilanziert.
Bestehen an der Einbringbarkeit Zweifel, werden die Forderungen mit dem niedrigeren beizulegenden Wert (Bar-
wert der erwarteten Zahlungsmittelzufliisse) angesetzt. Bei der Ermittlung des risikobehafteten Forderungsbe-
stands werden altersbedingte Forderungen sowie die enthaltene Umsatzsteuer in Abzug gebracht. Im Wesentli-
chen wurden dieser Kategorie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Zahlungsmittel und Zah-
lungsmittelaquivalente zugeordnet.

Zur VeraufBerung verfugbare finanzielle Vermdégenswerte

Zur Verauf3erung verfligbare finanzielle Vermégenswerte sind nichtderivative finanzielle Vermdgenswerte, die
entweder dieser Kategorie zuzuordnen sind oder keiner der anderen dargestellten Kategorien zugeordnet wur-
den, und werden grundsétzlich mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Sie sind den langfristigen Vermdgens-
werten zuzuordnen, sofern das Management nicht die Absicht hat, sie innerhalb von zwolf Monaten nach dem
Bilanzstichtag zu veraufern. Die aus der Bewertung mit dem beizulegenden Zeitwert in der Folge resultierenden
Gewinne und Verluste werden im sonstigen Ergebnis erfasst. Dies gilt nicht, wenn es sich um dauerhafte bezie-
hungsweise wesentliche Wertminderungen sowie um wéahrungsbedingte Wertédnderungen von Fremdkapitalin-
strumenten handelt, die erfolgswirksam im Konzernperiodenergebnis erfasst werden. Erst mit dem Abgang der
finanziellen Vermdgenswerte werden die im ,Sonstigen Ergebnis” erfassten und im Eigenkapital kumulierten
Gewinne und Verluste aus der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert erfolgswirksam im Konzernperiodener-
gebnis erfasst. Lasst sich fur nicht bdrsennotierte Eigenkapitalinstrumente der Zeitwert nicht hinreichend verléass-
lich bestimmen, werden die Anteile mit den Anschaffungskosten (gegebenenfalls abzuglich Wertminderungen)
bewertet.

Wertminderung von Finanzinstrumenten
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a) Vermogenswerte, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden

Zu jedem Bilanzstichtag wird Uberprift, ob objektive Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung eines finanziellen
Vermdgenswertes bzw. einer Gruppe finanzieller Vermoégenswerte vorliegen. Bei einem finanziellen Vermégens-
wert oder einer Gruppe von finanziellen Vermégenswerten liegt nur dann eine Wertminderung vor, wenn infolge
eines oder mehrerer Ereignisse, die nach dem erstmaligen Ansatz des Vermégenswertes eingetreten sind (ein
~Schadensfall“), ein objektiver Hinweis auf eine Wertminderung vorliegt und dieser Schadensfall (oder Schadens-
falle) eine verlasslich schatzbare Auswirkung auf die erwarteten kiinftigen Cashflows des finanziellen Vermo-
genswertes oder der Gruppe der finanziellen Vermdgenswerte hat. Objektive Hinweise auf einen eingetretenen
Wertminderungsaufwand konnten folgende sein: Hinweise auf finanzielle Schwierigkeiten eines Kunden oder
einer Gruppe von Kunden, die Nichteinhaltung oder Nichtzahlung von Zins- oder Kapitalbetragen, die Wahr-
scheinlichkeit, einen Bankrott zu erklaren oder einer anderen finanziellen Restrukturierung zu unterliegen, und
erkennbare Tatsachen, die auf eine messbare Verringerung der geschatzten zukiinftigen Kapitalflisse hindeuten,
wie beispielsweise ungiinstige Verédnderungen der Zahlungslage des Kredithehmers oder der Wirtschaftslage, die
mit dem Leistungsverzug Ubereinstimmen. In der Kategorie ,Ausleihungen und Forderungen“ wird die Hohe des
Verlusts aus der Differenz zwischen dem Buchwert des Vermdgenswertes und dem Barwert der erwarteten kinf-
tigen Cashflows (mit Ausnahme kunftiger, noch nicht erlittener Kreditausfalle) — abgezinst mit dem urspriinglichen
Effektivzinssatz des finanziellen Vermdgenswertes — ermittelt. Der Buchwert des Vermdgenswertes wird reduziert
und der Verlustbetrag ergebniswirksam erfasst. Ist ein Kredit, eine Forderung oder eine bis zur Endfélligkeit zu
haltende Finanzinvestition mit einem variablen Zinssatz ausgestattet, entspricht der zur Bewertung des Wertmin-
derungsaufwands verwendete Abzinsungssatz dem nach MaRRgabe des Vertrags festgesetzten aktuellen effekti-
ven Zinssatz. Aus praktischen Griinden bewertet der Konzern die Wertminderung eines zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten bilanzierten finanziellen Vermdgenswertes auf der Grundlage eines beizulegenden Zeitwerts des
Finanzinstruments unter Verwendung eines beobachtbaren Marktpreises. Wenn sich der Betrag der Wertminde-
rung in einer Folgeperiode reduziert und diese Reduzierung aus Umstanden resultiert, die nach der erstmaligen
Erfassung der Wertminderung eingetreten sind (beispielsweise ein besseres Rating), wird die Wertaufholung
ergebniswirksam erfasst.

Eine abweichende Bewertungsmethodik war ungeachtet der Abkehr von der Unternehmensfortfihrung nicht not-
wendig.

b) Vermdgenswerte, die als zur VerduRerung verfiigbar klassifiziert sind

Zu jedem Bilanzstichtag wird Uberprift, ob objektive Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung eines finanziellen
Vermdgenswertes bzw. einer Gruppe finanzieller Vermégenswerte vorliegen. Im Fall von Schuldinstrumenten
werden die Kriterien aus ,,(a)“ zugrunde gelegt. Im Fall von Eigenkapitalinstrumenten, die als zur Verauf3erung
verfligbare finanzielle Vermdgenswerte klassifiziert sind, wird ein wesentlicher oder andauernder Riickgang des
beizulegenden Zeitwerts unter die Anschaffungskosten dieser Eigenkapitalinstrumente als Indikator dafiir ange-
sehen, dass die Eigenkapitalinstrumente wertgemindert sind. Wenn ein derartiger Hinweis flr zur Verau3erung
verfligbare Vermdgenswerte existiert, wird der kumulierte Verlust — gemessen als Differenz zwischen den An-
schaffungskosten und dem aktuellen beizulegenden Zeitwert abziiglich von davor im Hinblick auf den betrachte-
ten finanziellen Vermdgenswert erfassten Wertminderungsverlusten — aus dem Eigenkapital ausgebucht und in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Einmal in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Wertminde-
rungsverluste von Eigenkapitalinstrumenten werden nicht ergebniswirksam riickgangig gemacht. Wenn in einer
Folgeperiode der beizulegende Zeitwert eines Schuldinstruments, welches als zur VerauRerung verfiigbarer fi-
nanzieller Vermdgenswert klassifiziert wurde, sich erh6ht und diese Erhéhung aus Umstanden resultiert, die hach
der erstmaligen Erfassung der Wertminderung eingetreten sind, wird die Wertaufholung ergebniswirksam erfasst.

Ausbuchung finanzieller Vermdgenswerte

Die AS-Gruppe bucht einen finanziellen Vermdgenswert nur aus, wenn die vertraglichen Rechte aus Cashflows
aus einem finanziellen Vermogenswert auslaufen oder sie den finanziellen Vermégenswert sowie im Wesentli-
chen alle mit dem Eigentum des Vermdgenswertes verbundenen Risiken und Chancen auf einen Dritten tiber-
tragt. Wenn die AS-Gruppe weder im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen
Uibertragt noch behalt und weiterhin die Verfligungsmacht tiber den libertragenen Vermdgenswert hat, erfasst die
AS-Gruppe seinen verbleibenden Anteil am Vermdgen und eine entsprechende Verbindlichkeit in Hohe der még-
licherweise zu zahlenden Betrége. Fur den Fall, dass die Gruppe im Wesentlichen alle mit dem Eigentum ver-
bundenen Risiken und Chancen eines Ubertragenen finanziellen Vermdgenswertes zurlickbehélt, hat diese wei-
terhin den finanziellen Vermdgenswert sowie ein besichertes Darlehen fiir die erhaltene Gegenleistung zu erfas-
sen.
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Leasingverhéltnisse

Leasingverhaltnisse, bei denen ein wesentlicher Anteil der Risiken und Chancen, die mit dem Eigentum am Lea-
singobjekt verbunden sind, beim Leasinggeber verbleiben, werden als Operate Lease klassifiziert. Im Zusam-
menhang mit einem Operate Lease geleistete Zahlungen werden linear liber die Dauer des Leasingverhaltnisses
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Finance-Lease-Verhaltnisse bestehen in der AS-Gruppe derzeit
nicht.

Vorratsvermégen

Die Vorrate werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten beziehungsweise zu niedrigeren NettoverauRle-
rungswerten angesetzt (sogenannter ,lower of cost and net realizable value“). Die Herstellungskosten enthalten
neben den Einzelkosten, die in der Regel zum gleitenden Durchschnittswert bewertet sind, Material- und Ferti-
gungsgemeinkosten sowie fertigungsbedingte Abschreibungen, die direkt dem Herstellungsprozess zugeordnet
werden kénnen. Kosten der Verwaltung und des sozialen Bereichs werden bericksichtigt, soweit sie der Produk-
tion zuzuordnen sind. Die Bestandsrisiken, die sich insbesondere aus einem niedrigeren NettoverdufRerungswert
sowie Lagerdauer und Schwund ergeben, werden durch Abwertungen beriicksichtigt. Wenn die Griinde, die zu
einer Abwertung des Vorratsvermdgens gefuhrt haben, nicht langer bestehen, wird eine Wertaufholung vorge-
nommen.

Aufgrund der Abkehr von going concern wurden die Vorréte hinsichtlich der Bewertung Uberpruft.

Die Vorrate werden auch im Falle einer Abkehr vom going concern Prinzip maximal mit dem Nettoverauf3erungs-
wert angesetzt. Zu unterscheiden ist, ob mit einer Verarbeitung von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen und einer
VeraulRerung der jeweiligen Vorrate innerhalb des gewdhnlichen Geschéftsbetriebes zu rechnen ist, und mit einer
VeraulRerung der Vorrate und Endprodukte innerhalb des gewéhnlichen Geschéftsbetriebes gerechnet werden
kann. Dies ist unkritisch soweit die Vorrate Gegenstand bereits abgeschlossener Verkaufsvertrage sind. In die-
sem Fall ist der NettoverauRerungswert auf Basis der vertraglichen Preise zu ermitteln. Soweit keine abgeschlos-
senen Verkaufsvertrage vorliegen, erfolgt die Bewertung der Vorrate auf Basis der Marktverhaltnisse zum Bilanz-
stichtag.

Vorrate, die nicht im Rahmen des gewdhnlichen Geschéftsgangs verdauRert werden, sondern im Rahmen der
VerauRerung des Geschéftsbetriebs abgehen, werden aufgrund der non-going concern Annahme mit dem Wert
angesetzt, der den betreffenden Vorraten im Rahmen der abschlieRenden Veraufl3erung beigemessen werden.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente umfassen Bargeld und Sichteinlagen mit einer Laufzeit von maxi-
mal drei Monaten.

Laufende und latente Steuern

Der Steueraufwand der Periode setzt sich aus laufenden und latenten Steuern zusammen. Steuern werden in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, sie beziehen sich auf Posten, die unmittelbar im Eigenkapital
oder im sonstigen Ergebnis erfasst wurden. In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls im Eigenkapital oder im
sonstigen Ergebnis erfasst.

Die Ermittlung latenter Steuern erfolgt in Ubereinstimmung mit IAS 12. Danach werden fiir alle temporaren Unter-
schiede zwischen den im Konzernabschluss angesetzten Buchwerten und den steuerlichen Wertanséatzen (tax
base) von Vermdgenswerten und Schulden zukiinftig wahrscheinlich eintretende Steuerent- und -belastungen
bilanziert. Eine Steuerabgrenzung unterbleibt, wenn sich die temporéren Differenzen aus einem Geschéfts- oder
Firmenwert oder aus der erstmaligen Erfassung (aufRer bei Unternehmenszusammenschlissen) von anderen
Vermdgenswerten und Schulden ergeben, welche aus Transaktionen resultieren, die weder Effekte auf den bilan-
ziellen noch den steuerlichen Gewinn oder Verlust haben. Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuer-
séatze (und Steuervorschriften) bewertet, die am Bilanzstichtag gelten oder gesetzlich verabschiedet sind und
deren Geltung zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuerforderung beziehungsweise der Begleichung
der latenten Steuerverbindlichkeit erwartet wird. Latente Steuerforderungen werden in dem Umfang angesetzt, in
dem es wahrscheinlich ist, dass ein zu versteuernder Gewinn verfligbar sein wird, gegen den die temporéare Diffe-
renz verwendet werden kann.
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IAS 12 verlangt auRBerdem die Bildung aktiver latenter Steuern auf noch nicht genutzte Verlustvortrage und Steu-
ergutschriften. Aktive latente Steuern werden in dem Mafl3e bilanziert, wie es wahrscheinlich ist, dass ein zu ver-
steuerndes Ergebnis verfligbar sein wird, gegen das die temporaren Differenzen und noch nicht genutzten Ver-
lustvortrage verwendet werden kénnen. Die Unternehmenseinheiten werden individuell daraufhin beurteilt, ob es
wahrscheinlich ist, dass in kiinftigen Jahren ein positives steuerliches Ergebnis entsteht. Eine etwa bestehende
Verlusthistorie wird bei dieser Analyse einbezogen. Fiir den Teil der aktiven latenten Steuern, fir den diese An-
nahmen nicht zutreffen, wird der Wert der latenten Steuern vermindert.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn ein einklagbarer entsprechender
Rechtsanspruch auf Aufrechnung besteht und wenn die latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten sich
auf Ertragsteuern beziehen, die von der gleichen Steuerbehérde erhoben werden fiir entweder dasselbe Steuer-
subjekt oder unterschiedliche Steuersubjekte, die beabsichtigen den Ausgleich auf Nettobasis herbeizufiihren.

Latente Steuerverbindlichkeiten, die durch temporére Differenzen im Zusammenhang mit Beteiligungen an Toch-
terunternehmen, an assoziierten Unternehmen und an Gemeinschaftsunternehmen entstehen, werden angesetzt,
es sei denn, dass der Zeitpunkt der Umkehrung der temporaren Differenzen vom Konzern bestimmt werden kann
und es wahrscheinlich ist, dass sich die temporéren Differenzen in absehbarer Zeit aufgrund dieses Einflusses
nicht umkehren werden. In der Regel hat der Konzern keinen Einfluss auf den Umkehrzeitpunkt bei assoziierten
Unternehmen. Nur in den Fallen, die dahingehend vertraglich geregelt sind, dass der Konzern den Umkehrzeit-
punkt beeinflussen kann, werden die temporéaren Differenzen nicht angesetzt.

Leistungen an Arbeitnehmer

Bei beitragsorientierten Planen leistet der Konzern aufgrund einer gesetzlichen oder vertraglichen Verpflichtung
oder freiwillig Beitrage an offentliche oder private Pensionsversicherungsplane.

Im Konzern existieren beitragsorientierte Pensionsplane. Die Plane werden teilweise durch Zahlungen an Versi-
cherungsgesellschaften oder Treuhandfonds finanziert, deren Hohe auf fortlaufend eingeholten versicherungsma-
thematischen Berechnungen basiert. Ein beitragsorientierter Plan ist ein Pensionsplan, unter dem der Konzern
fixe Beitrdge an eine nicht zum Konzern gehdrende Gesellschaft (Fonds) entrichtet. Der Konzern hat keine recht-
liche oder faktische Verpflichtung, zusétzliche Beitrage zu leisten, wenn der Fonds nicht gentigend Vermégens-
werte halt, um die Pensionsanspriiche aller Mitarbeiter aus den laufenden und vorherigen Geschéftsjahren zu
begleichen.

Der Konzern hat Uiber die Zahlung der Beitrdge hinaus keine weiteren Zahlungsverpflichtungen. Die Beitrage
werden bei Falligkeit im Personalaufwand erfasst.

Daneben wurde im Vorjahr ein leistungsorientierter Pensionsplan von der Bosch-Gruppe fiir die in der AS-Gruppe
beschéftigten Mitarbeiter ibernommen. Leistungsorientierte Plane schreiben in der Regel einen Betrag an Pensi-
onsleistungen fest, den ein Mitarbeiter bei Renteneintritt erhalten wird. Der in der AS-Gruppe vorhandene leis-
tungsorientierte Pensionsplan ist im Wesentlichen abhéngig von Faktoren wie dem Bruttoarbeitslohn, dem Alter
und der Dienstzeit des Mitarbeiters.

Die in der Bilanz angesetzte Riickstellung fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen entspricht dem Barwert der
leistungsorientierten Verpflichtungen (defined benefit obligation, DBO) am Bilanzstichtag abziiglich des beizule-
genden Zeitwertes des Planvermogens. Die DBO wird jahrlich durch einen unabhéngigen versicherungsmathe-
matischen Gutachter unter Anwendung der Anwartschaftsbarwertmethode berechnet, die unter anderem zu er-
wartende Steigerungen von Renten und Gehédltern beriicksichtigt.

Neubewertungen aus Pensionsplanen, die auf erfahrungsbedingten Anpassungen und Anderungen ver-
sicherungsmathematischer Annahmen basieren, werden in der Periode ihres Entstehens im sonstigen Ergebnis
erfasst und im Eigenkapital in der Gewinnrticklage kumuliert.

Versorgungsleistungen stehen den Berechtigten, mit Ausnahmen von Schwerbehinderten, friihestens mit Vollen-
dung des 63. Lebensjahres zu. Zusétzlich bestehen Regelungen bei Invaliditat, fur Witwen- beziehungsweise
Witwerleistungen und fir Waisenleistungen.

Die Ubertragung der Pensionsverpflichtungen bis zur Beendigung der Liquidation ist derzeit in Klarung.

Konzernanhang | 43



aleo solar AG i.L.
Geschaftsbericht Rumpfgeschéftsjahr 1.1. — 30.4.2014

Sonstige Rickstellungen

Sonstige Riickstellungen berticksichtigen gegenwartige Verpflichtungen gegeniiber Dritten, die auf vergangenen
Ereignissen beruhen, kiinftig wahrscheinlich zu einem Abfluss von Ressourcen flihren werden und deren Héhe
zuverlassig geschatzt werden kann. Die Riickstellungen werden mit ihrem Erflillungsbetrag angesetzt. Langfristi-
ge Ruckstellungen sind mit ihrem auf den Bilanzstichtag abgezinsten Erfiullungsbetrag angesetzt. Riickstellungen
werden nicht mit Riickgriffsanspriichen verrechnet.

Durch den Ansatz der Erfullungsbetrage sowie die Fristigkeit der Rickstellungen wird der Abkehr von der Unter-
nehmensfortflihrung Rechnung getragen.

Finanzielle Verbindlichkeiten

Im Rumpfgeschéftsjahr 2014 hat die AS-Gruppe der Kategorie sonstige finanzielle Verbindlichkeiten wie auch im
Vorjahr im Wesentlichen Finanzschulden und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen zugeordnet. Die
AS-Gruppe bucht eine finanzielle Verbindlichkeit dann aus, wenn die Verpflichtung der Gruppe beglichen, aufge-
hoben oder ausgelaufen ist. Der in der Konzernergebnisrechnung erfasste Nettogewinn oder -verlust schlief3t die
fur die finanzielle Verbindlichkeit bezahlten Zinsen nicht mit ein.

Eine abweichende Bewertungsmethodik war ungeachtet der Abkehr von der Unternehmensfortfihrung nicht not-
wendig.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand werden nur erfasst, wenn eine angemessene Sicherheit dafiir besteht, dass
die damit verbundenen Bedingungen erfullt und die Zuwendungen gewahrt werden. Erhaltene Investitionszu-
schiisse sowie steuerfreie Investitionszulagen werden als passivische Abgrenzungen aus Zuwendungen der
offentlichen Hand erfasst und Uber die Nutzungsdauer der bezuschussten Vermdgenswerte des langfristigen
Vermdgens ergebniswirksam Uber die sonstigen Ertrage aufgeldst. Korrespondierend zu den bezuschussten
Vermodgenswerten wird der Abgrenzungsposten in der Bilanz im langfristigen Vermdgen erfasst. Die Gewahrung
von Fodrdermitteln ist grundséatzlich an die Einhaltung bestimmter Auflagen und Bedingungen geknipft. Diese
erstrecken sich zum Teil Gber einen mehrjahrigen Zeitraum. Die dementsprechenden Risiken sind in der Bilanz
abgebildet.

Ertrags- und Aufwandsrealisierung

Die Erfassung von Umsatzerlésen und sonstigen betrieblichen Ertradgen erfolgt grundséatzlich erst dann, wenn die
Leistungen erbracht beziehungsweise die Waren oder Erzeugnisse geliefert worden sind und somit der Gefah-
renlibergang stattgefunden hat. Betriebliche Aufwendungen werden zum Zeitpunkt der Leistung oder zum Zeit-
punkt ihrer Verursachung ergebniswirksam erfasst. Zinsaufwendungen und -ertrage werden zeitanteilig unter
Anwendung der Effektivzinsmethode ergebniswirksam erfasst.

Annahmen und Schatzungen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind zu einem gewissen Grad Annahmen zu treffen und Schéatzun-
gen vorzunehmen, die sich auf Ausweis und Héhe der bilanzierten Vermogenswerte, Schulden, Ertrage, Aufwen-
dungen sowie der Eventualverbindlichkeiten auswirken.

Den Annahmen und Schatzungen liegen Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfligbaren Kenntnis-
stand beruhen. Insbesondere wurden beziglich der erwarteten kiinftigen Geschéftsentwicklung die zum Zeitpunkt
der Aufstellung des Konzernabschlusses vorliegenden Umsténde ebenso wie die als realistisch unterstellte zu-
kunftige Entwicklung des globalen und branchenbezogenen Umfelds zugrunde gelegt. Durch von den Annahmen
abweichende und auf3erhalb des Einflussbereichs des Managements liegende Entwicklungen dieser Rahmenbe-
dingungen kénnen die sich einstellenden Betréage von den urspringlich erwarteten Schatzwerten abweichen.
Wenn die tatsachliche Entwicklung von der erwarteten abweicht, werden die Pramissen und, falls erforderlich, die
Buchwerte der betreffenden Vermdgenswerte und Schulden entsprechend angepasst. Die Schatzungen und
Annahmen, die ein signifikantes Risiko in Form einer wesentlichen Anpassung der Buchwerte von Vermdégens-
werten und Schulden innerhalb des néchsten Geschéaftsjahres mit sich bringen, werden im Folgenden erortert.
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a) Wertminderungen von Vermdgenswerten

Vermdgensgegenstande des Sachanlagevermdgens, immaterielle Vermdgenswerte und Vorrate werden im ers-
ten Schritt nach den Regelungen im Unternehmenskaufvertrag mit der aleo solar GmbH (vormals SCP Solar
GmbH) bewertet und im Anschluss werden Wertminderungen auf Zerschlagungswerte vorgenommen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, gegen verbundene Unternehmen sowie sonstige Vermdgens-
werte wurden mit dem Nominalwert bilanziert. Bei den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden
erkennbare Einzelrisiken durch Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt.

b) Ertragsteuern

Ertragsteuern sind fiir jede Steuerjurisdiktion zu schétzen, in der der Konzern tétig ist. Dabei ist fur jedes Be-
steuerungssubjekt die erwartete tatsachliche Ertragsteuer zu berechnen, und die temporaren Differenzen aus der
unterschiedlichen Behandlung bestimmter Bilanzposten zwischen dem IFRS-Konzernabschluss und dem steuer-
rechtlichen Abschluss sind zu beurteilen.

¢) Riickstellungen

Im Rahmen des Ansatzes und der Bewertung von Ruckstellungen miissen Annahmen hinsichtlich der Eintritts-
wahrscheinlichkeit, Falligkeit und Hohe des Risikos getroffen werden. Fir die Ermittlung der Verpflichtung aus
leistungsorientierten Pensionszusagen werden versicherungsmathematische Berechnungen herangezogen. Die-
se sind maRgeblich abhangig von den zugrunde gelegten Lebenserwartungen und der Auswahl des
Abzinsungssatzes, der jedes Jahr neu ermittelt wird. Als Abzinsungssatz wird dabei der Zinssatz von erstrangigen
Industrieanleihen herangezogen, die auf die Wéhrung lauten, in der auch die Leistungen bezahlt werden, und
deren Laufzeiten denen der Pensionsverpflichtungen entsprechen. Diese versicherungsmathematischen Annah-
men kdnnen aufgrund von veranderten Markt- und Wirtschaftsbedingungen von den tatsachlichen Entwicklungen
abweichen und deshalb zu einer wesentlichen Veréanderung der Pensions- und &hnlichen Verpflichtung fiihren.
Detailinformationen sind bei den Erlauterungen zu den bilanzierten Pensionsriickstellungen beschrieben.

Ruckstellungen bildet der Konzern auch fur zukiinftige Verpflichtungen aus Gewahrleistungsanspriichen. Die
Ruckstellung wird fiir die bis zu 10 Jahre wahrenden Produktgarantien fir Solarmodule gemaR den allgemeinen
Garantiebedingungen des Konzerns gebildet. Die Hohe der Riickstellungen ist dabei abhéngig von den vom Kon-
zern erwarteten Vermogensabflissen und den verwendeten Zinssatzen zur Abzinsung der Ruckstellung (vgl.
Erlauterungen zu den Gewahrleistungsrickstellungen). Weichen die tatsachlichen Verhaltnisse von diesen
Schéatzungen ab oder sind diese Schatzungen in kiinftigen Perioden anzupassen, kénnte dies nachteilige Auswir-
kungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben.

Generell werden Ruckstellungen fiir gegenwartige rechtliche oder faktische Verpflichtungen gegentber Dritten
angesetzt, die bezlglich ihrer Falligkeit oder ihrer Hohe ungewiss sind. Rickstellungen wurden vor allem gebildet
fur Restrukturierungsmaf3nahmen und Liquidationskosten und sind mit dem nach verniinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfullungsbetrag bewertet. Ruckstellungen werden auch gebildet, wenn Verluste aus
schwebenden Geschéften drohen, ein Verlust wahrscheinlich ist und dieser Verlust verlasslich geschétzt werden
kann. Ansatz und Bewertung der Riickstellungen sind hier in erheblichem Umfang mit Einschatzungen durch den
Konzern verbunden. Wegen der mit dieser Beurteilung verbundenen Unsicherheiten kdnnen die tatséchlichen
Verluste ggfs. von den Rickstellungen abweichen.

Finanzrisikomanagement

Das Controlling tberwacht und steuert die mit den Geschéftsbereichen der AS-Gruppe verbundenen Finanzrisi-
ken durch die interne Risikoberichterstattung, durch die Risiken nach Grad und Ausmal des Risikos analysiert
werden. Diese Risiken beinhalten das Marktrisiko (einschlie8lich Wechselkursrisiken und zinsinduzierten Zeit-
wertrisiken), das Ausfallrisiko, den Vermdgensstand und das Liquiditatsrisiko aller Gesellschaften. Mit der Ge-
schéaftsfuhrung werden Grundregeln fur den Einsatz von derivativen und nichtderivativen Finanzgeschéften, die
Steuerung der Vermogensstande sowie fiir die Anlage oder Aufnahme von Liquiditat festgelegt. Die AS-Gruppe
kontrahiert und handelt keine Finanzinstrumente, auch keine derivativen Finanzinstrumente fiir spekulative Zwe-
cke.
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a) Marktrisiko

Wechselkursrisiken

Der Konzern ist international tatig und infolgedessen einem Fremdwahrungsrisiko ausgesetzt, das auf den Wech-
selkurséanderungen verschiedener Fremdwahrungen basiert, hauptsachlich des US-Dollars. Fremdwahrungsrisi-
ken entstehen aus erwarteten zukiinftigen Transaktionen, bilanzierten Vermdgenswerten und Schulden sowie
Nettoinvestitionen in auslandische Geschaftsbetriebe, die in einer von der funktionalen Wahrung des Unterneh-
mens abweichenden Wahrung erfasst werden. Das entsprechende Risiko ist aufgrund des tiberschaubaren Um-
fangs an Transaktionen in Fremdwahrungen sehr gering. Die Konzernverbindlichkeiten in USD und AUD sind mit
99,7 Tsd. Euro bzw. 73,7 Tsd. Euro bilanziert, so dass sich das Risiko um einen Wert von 8,7 Tsd. Euro bewegen
kénnte.

Der Konzern setzte Derivate ein, um die Risiken aus schwankenden Wechselkursen zu begrenzen. Zum Ge-
schéftsjahresende bestanden in der AS-Gruppe jedoch keine Derivate. Das operative Geschéft der AS-Gruppe
unterliegt Wechselkursrisiken durch Einkaufe und Verkaufe, die nicht in Euro vereinbart sind. Derzeitige Risiken
sind nach dem Ruckgang der Geschéftstatigkeit in Fremdwahrung eher als gering einzustufen. Dabei ist es die
Politik der aleo solar AG i.L. alle Wahrungsrisiken, die eine Wesentlichkeitsgrenze Uberschreiten, unmittelbar
nach Geschaftsabschluss durch Devisentermingeschéafte unterjahrig abzusichern. Geschéftspartner sind aus-
schlieBlich in- und auslandische Banken guter Bonitat, so dass kein nennenswertes Ausfallrisiko fir diese Finanz-
instrumente besteht. Alle derivativen Finanzgeschéfte unterliegen einer strengen Uberwachung, die durch eine
Funktionstrennung in Handel, Abwicklung und Kontrolle gewéhrleistet ist.

Nach internen Vorgaben werden Devisentermingeschéfte nur dann abgeschlossen, wenn sie vorangegangene
Grundgeschéfte absichern. Gewinne und Verluste aufgrund der Entwicklung der Marktwerte werden durch ent-
sprechende Gegenbewegungen der operativen Grundgeschéafte kompensiert. Devisentermingeschéfte, die For-
derungen oder Verbindlichkeiten absichern, werden zum beizulegenden Zeitwert unter erfolgswirksamer Erfas-
sung der jeweiligen Wertverédnderungen bilanziert. Derzeit bestehen keine Risiken aus Devisentermingeschéften.

Der Konzern ist zu 100 Prozent an einem auslandischen Geschéftsbetrieb in Australien beteiligt, dessen Netto-
vermdgen dem Risiko von Wechselkurséanderungen des Australischen Dollars (AUD) unterliegt.

Der Konzern unterliegt einem sehr geringen Wechselkursrisiko von Britischen Pfund (GBP) in Bezug auf die Be-
teiligung an einem assoziierten Unternehmen.

b) Ausfallrisiken

Ausfallrisiken bestehen insbesondere hinsichtlich der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie der
tibrigen Forderungen einschlieRlich der Geldanlagen. Sie werden durch eine Limitierung und laufende Uberwa-
chung der einzelnen Forderungen begrenzt. Besondere Bonitatsrisiken bestehen nicht. Die tatsachlichen Forde-
rungsausfalle sind unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Vergleichszeitraume gestiegen. Das maximale
Ausfallrisiko besteht grundsatzlich in Hohe der Buchwerte. Die Gesellschaft unterhalt zum Bilanzstichtag Konten
bei einem deutschen Kreditinstitut, das dem Einlagensicherungsfonds unterliegt. Die finanziellen Vermdgenswer-
te unterliegen keinem Ausfallrisiko.

c) Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko fir den Konzern besteht darin, dass aufgrund unzureichender Verfligbarkeit von Zahlungs-
mitteln, bestehenden oder zukiinftigen Zahlungsverpflichtungen nicht nachgekommen werden kann. Die Liquidi-
tatsprognosen werden auf Ebene der operativen Gesellschaften erstellt und im Konzern zusammengefasst. Das
Management Giberwacht die rollierende Vorausplanung der Liquiditatsreserve des Konzerns, um sicherzustellen,
dass ausreichende Liquiditat verfligbar ist, um die Liquidation durchzufiihren. Die Finanzierung des Unterneh-

mens ist durch den von der Robert Bosch GmbH zugesagten Liquidationszuschuss gesichert. Die Verbindlichkei-
ten aus Lieferung und Leistung sind kurzfristig fallig.
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Kapitalrisikomanagement

Die Ziele des Konzerns im Hinblick auf das Kapitalmanagement liegen in der gesicherten Abwicklung und keinem

bzw. einem geringen Liquidationsverlust

Finanzinstrumente 2014

Bewertungs-
kategorie Buchwert Zeitwert

(in Tsd. Euro) nach IAS 39 30.04.2014 30.04.2014
Aktiva
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LAR 2.112 2.112
Debitorische Kreditoren LAR 15 15
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente LAR 47.453 47.453
Passiva
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC 1.591 1.591
Verbindlichkeiten gegeniber nahestehenden Unternehmen FLAC 58 58
Kreditorische Debitoren FLAC 61 61
Davon aggregiert nach Bewertungskategorien gemaR IAS 39:
Loans and Receivables (LAR) 49.580 49.580
Financial Liabilities at Amortised Cost (FLAC) 1.710 1.710
Die ausgewiesenen Buchwerte entsprechen den Zeitwerten des jeweiligen Finanzinstruments.
Finanzinstrumente 2013

Bewertungs-

kategorie Buchwert Zeitwert

(in Tsd. Euro) nach IAS 39 31.12.2013 31.12.2013
Aktiva
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LAR 4.439 4.439
Debitorische Kreditoren LAR 110 110
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente LAR 45.206 45.206
Passiva
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen FLAC 3.480 3.480
Verbindlichkeiten gegeniber nahestehenden Unternehmen FLAC 116 116
Kreditorische Debitoren FLAC 84 84
Davon aggregiert nach Bewertungskategorien gemaR IAS 39:
Loans and Receivables (LAR) 49.755 49.755
Financial Liabilities at Amortised Cost (FLAC) 3.680 3.680

Die Buchwerte der Finanzinstrumente stellen einen angemessenen Naherungswert fir die beizulegenden Zeit-

werte dar.

Handelsrechtliche Ergebnisverwendung 2014 des Mutterunternehmens

Der Jahresiiberschuss zum 30. April 2014 von 4.620 Tsd. Euro wird in voller Héhe auf neue Rechnung vorgetra-

gen.
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Erlauterungen zur Konzernbilanz

Aufgrund der Aufforderung zur Liguidation durch die Hauptaktionarin Robert Bosch GmbH mit Schreiben vom 4.
Februar 2014 werden die Vermdgenswerte nicht mehr zu Fortfilhrungswerten, sondern zu Zerschlagungswerten
angesetzt und auf der Passivseite zusatzliche Riickstellungen fur Abwicklungskosten gebildet.

1 Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte

Die Entwicklung und Zusammensetzung der Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerte ergibt sich aus der
Anlage 1 zum Anhang.

Die zur Absicherung von Finanzschulden des Konzerns eingetragenen Grundschulden wurden im Zuge des ge-
planten Verkaufs vorzeitig getilgt und aus dem Grundbuch gel6scht.

Im Rumpfgeschéftsjahr zum 30. April 2014 wurden Wertminderungen in Héhe von 5.889 Tsd. Euro auf Sachanla-
gen und immaterielle Vermogenswerte gebucht. Diese Wertminderungen ergeben sich im Berichtszeitraum
hauptséachlich aus der Abwertung auf den im Vertrag mit der aleo solar GmbH vereinbarten Verkaufspreis, im
Vorjahr resultieren die unterjahrigen Wertminderungen aus der Wertberichtigung auf den Verauf3erungspreis
aufgrund der Abkehr von der Unternehmensfortfihrung. Die Wertminderungen im Sinne des IAS 36 auf die vor-
handenen Vermogenswerte teilen sich wie folgt auf:

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Wertminderungen auf Immaterielle Vermdgenswerte

Gewerbliche Schutzrechte, Software 1 333
Wertminderungen auf Sachanlagen

Grundstiicke und Bauten 3.552 11.139
Technische Anlagen und Maschinen 2.185 7.435
Andere Betriebs- und Geschéftsausstattung 151 615
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0 769
Summe Wertminderungen auf Sachanlagevermégen 5.888 19.968
Summe Wertminderungen auf Anlagevermdgen 5.889 20.301

Nach IAS 36 ist ein Impairment-Test durchzufiihren, sofern zum Bilanzstichtag Anhaltspunkte fir eine Wertminde
rung vorliegen. Dies ist aufgrund der schwierigen Entwicklung in der Solarbranche der Fall.

Aufgrund der Abkehr vom going concern Prinzip, erfolgte zum Bilanzstichtag die Bewertung des Sachanlagever-
mogens zu Zerschlagungswerten (siehe ergédnzend Kapitel zu Bilanzierung- und Bewertungsmethode).

Die Buchwerte der Sachanlagen und immateriellen Vermoégenswerte haben sich gemafR Anlage 1 entwickelt. Die
Bewertung fand anhand von Vergleichswerten statt, wobei aktuelle Preise als Zerschlagungswerte zugrunde
gelegt wurden. Der Wertminderungsaufwand ist mit den Ertrdgen aus Transaktionszuschuss von Robort Bosch
Group saldiert und somit nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Aufgegebener Geschaftsbereich

Der aufgegebene Geschéftsbereich umfasst neben Vorréate nahezu das gesamte Sachanlagevermégen der aleo
solar AG i.L., insbesondere bewegliche und unbewegliche Sachanlagen, sowie immaterielle Vermdégenswerte des
wesentlichen operativen Geschéfts der AS-Gruppe einschliellich des Produktionsstandorts Prenzlau und der
Marke ,aleo” an die aleo solar GmbH.

Es handelt sich dabei im Wesentlichen um folgende Vermdgenswerte zu Anschaffungs- / Herstellungskosten in
Tsd. Euro, die inzwischen alle auf einen Gesamtrestwert von 1,00 Euro abgeschrieben sind:

|. Sachanlagen 71.958
Grundstiicke und Bauten 26.157
Technische Anlagen und Maschinen 41.456
Andere Anlagen sowie Betriebs- und Geschaftsausstattung 4.230
Il. Immaterielle Vermbgenswerte 116
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Die Bewertung des aufgegebenen Geschaftsbereichs erfolgt zum niedrigeren Wert aus dem Buchwert und dem
beizulegenden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert des aufgegebenen Geschéftsbereichs ist im konkreten Fall
anhand des Unternehmenskaufvertrags mit 1,00 Euro anzusetzen. Entsprechend wurden weitere Wertminderun-

gen auf diesen Gesamtbuchwert vorgenommen.

2 Nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanlagen

Die AS Abwicklung und Solar-Service Deutschland GmbH i.L. ist zu 33,33 Prozent an der LCX Solar Ltd. beteiligt.
Die Gesellschaft wurde fur den Vertrieb von Photovoltaik-Anlagen und entsprechendem Zubehor gegrindet. Die
LCX Solar Ltd. hat ein abweichendes Wirtschaftsjahr zum 31. Méarz jeden Jahres, die Fortschreibung der Ergeb-

nisse wird aber durch die Aufstellung von Zwischenberichten zu jedem Quartal gewahrleistet.

Daruber hinaus bestehen keine weiteren nach der Equity-Methode zu bilanzierenden Finanzanlagen.

Die nach der Equity-Methode bewerteten Finanzanlagen haben sich wie folgt entwickelt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
1. Januar 0 5.234
Zugange 0 0
Abgéange 0 5.234
Anteile am (Verlust)/Gewinn 0 0
Waéhrungsdifferenzen 0 -1.533
Wertminderung 0 0
30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 0 0
3 Vorréte

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Rohstoffe 0 7.635
Hilfs- und Betriebsstoffe 0 1.158
Verpackungsmaterial 0 199
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0 8.992
Fertige Erzeugnisse 118 4.722
Unfertige Erzeugnisse 0 542
Handelswaren 394 582
Fertige und unfertige Erzeugnisse und Waren 512 5.846
Vorréate 512 14.838

Bei der vorstehenden Aufschliisselung wurden die im Konzern gefertigten Solarmodule als fertige Erzeugnisse
des Konzerns qualifiziert. Bei den Handelswaren handelt es sich um zugekaufte Solarmodule sowie Wechselrich-

ter und andere Photovoltaik-Systemkomponenten.

Der uberwiegende Teil der Vorrate wird im Rahmen des Unternehmenskaufvertrages tbertragen; dieser Teil
wurde mit dem Ver&auRBerungspreis bewertet. Die verbleibenden Bestdnde wurden gemaf IAS 2 bewertet.

4 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Forderungen gegenuber Dritten 5.550 7.356
Abzuglich Wertminderung -3.545 -2.939
Forderungen gegen nahestehende Unternehmen 107 23
Summe kurzfristige Forderungen 2.112 4.0

Konzernanhang | 49



aleo solar AG i.L.

Geschaftsbericht Rumpfgeschéftsjahr 1.1. — 30.4.2014

Die Wertberichtigungen auf Forderungen entwickelten sich wie folgt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 2.939 1.872
Zufiihrung zur Wertminderung 749 1.367
Uneinbringlich abgeschriebene Forderungen -143 -300
Stand 30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 3.545 2.939

Einzelwertberichtigungen wurden auf Forderungen gegen Dritte vorgenommen, die sich in unerwarteten wirt-
schaftlichen Schwierigkeiten befinden. Die Wertminderungen wurden im sonstigen betrieblichen Aufwand im
Konzernperiodenergebnis erfasst. Die wesentlichen Zufihrungen zur Wertminderung betreffen mit 324 Tsd. Euro

die Kunden der AS Solar Service NA, Inc.

Die Forderungen gegenuber Dritten von 2.112 Tsd. Euro gliedern sich auf in nicht fallige Forderungen in Hohe
von 429 Tsd. Euro (Vorjahr: 762 Tsd. Euro) und tiberféllige Forderungen in Héhe von 1.683 Tsd. Euro. In den
nicht falligen Forderungen sind wie im Vorjahr keine wertberichtigten Forderungen enthalten.

Ubersicht der {iberfalligen und nicht wertgeminderten Forderungen in Tsd. Euro:

31<60 61 <180 181 <360

Forderungsanalyse < 30 Tage Tage Tage Tage > 360 Tage Gesamt
Gesamt 2014 501 32 1.013 137 0 1.683
Gesamt 2013 2.021 579 764 913 2.317 6.594

5 Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen mit 10.467 Tsd. Euro Forderungen aus der Verein-
barung Uber Transaktionsausgleich und Liquidationszuschuss. Dieser Wert ergibt sich aus der Erstattung der
Verpflichtungen aus dem Unternehmenskaufvertrag (25.967 Tsd. Euro) abzuglich des bereits gezahlten Teilbe-

trages des Transaktionsausgleiches in Hohe von 15.500 Tsd. Euro.
6 Laufende Ertragsteueranspriiche

Die laufenden Ertragsteueranspriiche setzen sich wie folgt zusammen:

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Korperschaftsteuer 267 376
7 Sonstige kurzfristige Vermégenswerte und geleistete Anzahlungen
(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Sonstige 337 652
Geleistete Anzahlungen auf Vorrate 13 1.147
Debitorische Kreditoren 15 110
Forderungen ggu. SV-Tragern 0 169
Umsatzsteuer 0 1.933
352 4.011
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8 Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Bank 47.453 45.206
Kassenbestand 0 0
Zahlungsmittel in der Bilanz 47.453 45.206

Das Bankguthaben war zum Bilanzstichtag jeweils bei verschiedenen Kreditinstituten als Sichtguthaben gefihrt.
Die effektiven Zinssatze fir kurzfristige Bankeinlagen sind markttiblich und unterscheiden sich je nach Anlage-
form (Kontokorrent oder Termingelder). Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente sind vollstandig frei
verflgbar. Die 47.453 Tsd. Euro (Vorjahr: 45.206 Tsd. Euro) entsprechen dem Zahlungsmittelbestand zum
Rumpfwirtschaftsjahresende der Konzernkapitalflussrechnung.

9 Latente Steuern

Die aktivischen latenten Steuern in Hohe von 6.861 Tsd. Euro wurden zum 30. April 2014 vollstédndig wertberich-
tigt, da mit einer Verrechnung mit zukinftigen positiven zu versteuernden Ergebnissen nicht zu rechnen ist.

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Aktive Passive Aktive Passive
latente latente latente latente
Steuern Steuern Steuern Steuern
Aktiva
Langfristige Vermdgenswerte
Sachanlagen 0 0 8 274
Kurzfristige Vermdgenswerte 2.338 0 0 0
Passiva
Langfristige Schulden und Abgrenzungen
Abgrenzungen aus Zuwendungen der 6ffentlichen 0 0 31 0
Hand
Gewaébhrleistungsriickstellung 89 0 70 0
Pensionsriickstellung 316 0 314 0
Abgegrenzte Verbindlichkeiten und sonstige Rick- 4118 0 5.837 0
stellungen
Latente Steuern vor Verrechnung 6.861 0 6.260 274
10 Gezeichnetes Kapital (Grundkapital)
(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Gezeichnetes Kapital 13.030 13.030

Das gezeichnete Kapital entspricht 13.030.400 nennwertlosen Namensaktien, die zum Stichtag im Umlauf und
voll eingezahlt waren. Bei der aleo solar AG i.L. existieren keine Wandlungs- und Optionsrechte (siehe auch Ziffer
28). Die Befugnisse der Abwickler insbesondere hinsichtlich der Méglichkeit, Aktien auszugeben oder zuriickzu-
kaufen, werden in Ziffer 34 Nr. 7 naher erlautert.

11 Kapitalriicklage
(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013

Kapitalrticklage 144.723 144.723

In der Kapitalriicklage ist das Agio aus der Kapitalerh6hung im Zuge des Bérsengangs im Jahr 2006 erfasst.

Des Weiteren sind darin Forderungsverzichte und Schuldiibernahmen von insgesamt 66,0 Mio. Euro sowie eine
Einzahlung in die Kapitalriicklage von 19,5 Mio. Euro durch die Robert Bosch-Gruppe aus Vorjahren enthalten.
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12 Gewinnrucklagen
Die Gewinnriicklagen haben sich wie folgt entwickelt:
(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013

Gewinnriicklagen 24.615 24.693

Die Gewinnriicklagen reduzierten sich in Héhe von 0,1 Tsd. Euro (Vorjahr: 50 Tsd. Euro) aufgrund der im sonsti-
gen Ergebnis erfassten und Uiber die Gewinnriicklagen verrechneten versicherungsmathematischen Verluste aus
leistungsorientierten Pensionsplanen und durch Fremdwahrungsumrechnung.

13 Abgrenzungen aus Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die Abgrenzungen aus Zuwendungen der &ffentlichen Hand haben sich wie folgt entwickelt:

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Investitionszulagen 0 561
Investitionszuschiisse 0 763

0 1.324

Die vereinnahmten Investitionszuwendungen wurden fur die Anschaffung von Teilen des Sachanlagevermdgens
gewahrt, in Anwendung von IAS 20 abgegrenzt und zum einen Uber die Nutzungsdauer der betreffenden langfris-
tigen Vermdgenswerte und zum anderen uber die zu erwartenden Rickzahlungsverpflichtungen ertragswirksam
aufgeldst. Die resultierenden Ertrage sind unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen. Die Reduzie-
rung der Abgrenzungen aus Zuwendungen der 6ffentlichen Hand korreliert mit den Wertminderungen im Anlage-
vermdgen. Durch die Neubewertung des Anlagevermégens und daraus resultierenden Wertminderungen musste
die Abgrenzung aus Zuwendungen der 6ffentlichen Hand zum 30. April 2014 aufgeldst werden.

Durch den Verkauf der wesentlichen Vermogensgegenstande bzw. die Abwicklung der aleo solar AG i.L. sind
Auflagen zum Bezug von Férdermitteln nicht vollstédndig eingehalten worden. Fir das Risiko der Riickzahlung der
Fordermittel wurden zum 30. April 2014 Riickstellungen gebildet.

14 Pensionen und &hnliche Verpflichtungen

Die leistungsorientierten Verpflichtungen haben sich wie folgt entwickelt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 3.452 3.220
Ubernommene /(Ubertragene) Verpflichtungen 0 -194
Neubewertungen aus Anderung finanzieller Annahmen 178 122
Neubewertungen aus erfahrungsbedingten Anpassungen -3 -54
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0 19
Zinsaufwand 40 120
laufender Dienstzeitaufwand 93 219
Stand 30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 3.760 3.452

Fur das Folgejahr werden keine Rentenzahlungen erwartet. Die mittlere gewichtete Duration der Verpflichtungen
betragt 18 Jahre.

Der Zeitwert des Planvermdgens entwickelte sich wie folgt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 204 220
Zinsertrag 2 9
Neubewertungen 4 -1
Zuwendungen zum Planvermégen 21 30
Ubernahme/(Ubertragung) Planvermdgen 0 -54
Stand 30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 231 204
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Das Planvermdgen besteht in Form von Anteilen an der Bosch Pensionsfonds AG. Fir das Folgejahr werden
Beitrdge in Héhe von 21 Tsd. Euro erwartet.

Die Pensionsriickstellung entwickelte sich wie folgt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 3.248 3.001
Ubernommene/(Ubertragene) Verpflichtungen 0 -140
Neubewertungen 171 69
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0 19
Netto-Zinsaufwand 38 111
laufender Dienstzeitaufwand 77 218
Zuwendungen zum Planvermégen -21 -30
Stand 30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 3.513 3.248

Die AS-Gruppe hatte im Geschaftsjahr 2013 Pensionsverpflichtungen fir einzelne ehemalige Mitarbeiter der
Robert Bosch-Gruppe von dieser (ilbernommen und hat dafiir einen finanziellen Ausgleich erhalten. Hierbei han-
delt es sich um ein leistungsorientiertes Versorgungssystem, das durch Riickstellungen finanziert wird.

Der ,Bosch betriebliche Altersvorsorgeplan® ist ein beitragsbasierter Vorsorgeplan mit gehaltsabhangigen Beitra-
gen, der zum Teil durch die Bosch Pensionsfonds AG finanziert wird. Wahrend der Anwartschaftsphase werden
Firmen- und Mitarbeiterbeitrage bis zur steuerlichen Hochstgrenze dem Vermégen der Bosch Pensionsfonds AG
zugefihrt. Beitrage, die die steuerliche Héchstgrenze Uberschreiten, werden der Direktzusage zugewiesen. Die
Hohe der Anwartschaft steigt analog zur Performance des Bosch Pensionsfonds. Die erdienten Anspriiche wer-
den bei Renteneintritt, Erwerbsminderung oder Tod in Form von Einmalzahlungen, Ratenzahlungen oder als
lebenslange Rente ausgezahlt. Der Pensionsplan unterliegt versicherungsmathematischen Risiken wie Langle-
bigkeitsrisiken, Zinsdnderungsrisiken und Kapitalmarktrisiken.

Diese Pensionsverpflichtungen werden geman IAS 19 nach der Projected-Unit-Credit-Methode ermittelt. Dabei
werden die zukunftigen Verpflichtungen mit versicherungsmathematischen Verfahren bei realistischer Einschét-
zung der relevanten EinflussgréRen bewertet. Die unter dynamischen Gesichtspunkten nach Eintritt des Versor-
gungsfalles zu erwartenden Versorgungsleistungen werden tUber die gesamte Beschaftigungszeit der Mitarbeiter
verteilt. Folgende versicherungsmathematische Annahmen wurden getroffen:

| Rechnungszins 3,25 Prozent (Vj: 3,50 Prozent)
| Erwarteter Ertrag des Planvermégens 5,00 Prozent (Vj: 5,00 Prozent)
| Durchschnittlicher Einkommenstrend 0,00 Prozent (Vj: 3,00 Prozent)
| Rententrend 1,00 Prozent bzw.1,75 Prozent (Vj: 1,00 Prozent bzw. 1,75 Prozent)
|  Durchschnittliche Fluktuationsrate 0,00 Prozent (Vj: 2,00 Prozent)
| Anstieg Beitragsbemessungsgrenze 0,00 Prozent (Vj: 3,00 Prozent)

Zur Ermittlung des Abzinsungsfaktors in der Eurozone wurden Anleihen beriicksichtigt, die im Berichtsjahr min-
destens einmal mit AA bewertet wurden. Fir die Invalidisierungs- und Sterbewahrscheinlichkeit wurden die Richt-
tafeln 2005 G von Dr. Klaus Heubeck herangezogen.

Sensitivitatsanalyse

Bei Anderung des Rechnungszinses um +/- 0,5 Prozentpunkte vermindert/erhéht sich die Pensionsverpflichtung
zum Jahresende um -8,1 Prozent / +9,2 Prozent.

Die Sensitivitatsanalysen der leistungsorientierten Pensionsverpflichtung fir die maf3geblichen versicherungsma-
thematischen Annahmen basieren auf dem gleichen Verfahren, das fiir die in der Bilanz ausgewiesenen Ver-
pflichtungen aus Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses angewandt wurde (Anwartschaftsbar-
wertverfahren). Es wurde jeweils die Anderung einer Annahme angesetzt, wahrend die tibrigen Annahmen un-
verandert gelassen wurden. Mégliche Korrelationseffekte wurden somit nicht berlicksichtigt.
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15 Gewahrleistungsrickstellung

Die Gewabhrleistungsriickstellung hat sich wie folgt entwickelt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 4.985 4.978
Verbrauch 115 305
Zufuihrung 28 565
Auflésung 107 349
Aufzinsung/Zinsanderungseffekt 419 96
Stand 1. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 5.269 4.985

Die Gewahrleistungsrickstellung bertcksichtigt alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen. Sie
wurde in H6he des Barwertes des erwarteten Vermdgensabflusses gebildet. Die Berechnung der Abzinsung der
Gewabhrleistungsriickstellung erfolgte im Berichtsjahr aufgrund eines risikofreien, fristadaquaten Zinssatzes (1,5
Prozent) deutscher Staatsanleihen, da das Risiko Uber die Zufiihrung zur Ruckstellung abgebildet wird (0,4 Pro-
zent von den Umsatzerlésen). Im Vorjahr wurde ein Zinssatz von 2,0 Prozent verwendet. Die Riickstellung wird
fur die bis zu 10 Jahre wahrenden Produktgarantien fir Solarmodule gemaf den allgemeinen Garantiebedingun-
gen des Konzerns gebildet. Zufihrungen basieren gré3tenteils auf den bisher gesammelten Erfahrungen der
Vergangenheit. Es wird davon ausgegangen, dass eine Inanspruchnahme sukzessive wéhrend des Verlaufs

dieser Garantielaufzeit eintritt.

16 Sonstige langfristige Verbindlichkeiten

Die sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten betreffen den Teil des negativen Kaufpreises aus dem Unterneh-
menskaufvertrag, der am 15. Juni 2015 (1.500 Tsd. Euro) und am 13. Februar 2017 (1.500 Tsd. Euro) fallig ist.

17 Sonstige Rickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

(in Tsd. Euro) 2014 2013
Stand 1. Januar 35.945 4.080
Verbrauch 19.197 2.000
Zufiihrung 27.323 33.926
Auflésung 4221 61
Stand 30. April (Vorjahr: 31. Dezember 2013) 39.850 35.945

Die Ruckstellungen wurden fir mdgliche Verpflichtungen aus belastenden Vertrédgen sowie Verpflichtungen im
Rahmen des Verkaufs des Uiberwiegenden Teils des operativen Geschéfts der AS-Gruppe gebildet.

Der Verbrauch der Ruckstellungen betrifft im Wesentlichen die Inanspruchnahme aus einem belastenden Vertrag
(8.200 Tsd. Euro), Restrukturierungsmafnahmen (8.139 Tsd. Euro) und die Riickzahlung von Investitionszulagen

(1.484 Tsd. Euro).

Zugefuhrt wurden vor allem Ruckstellungen fur Aufwendungen fir die Liquidation der Gesellschaft (10.685 Tsd.
Euro) und die mogliche Rickzahlung von erhaltenen Subventionen zuzuglich Zinsen (9.811 Tsd. Euro).

Die Ruckstellungen sind kurzfristig binnen eines Jahres zu verbrauchen oder ggf. aufzulésen, mit der Ausnahme
von der Rickstellung fur Archivierungskosten. Nach IAS 37.45 und 37.47 sind Ruckstellungen zum Barwert der
erwarteten Ausgaben zu bilden. Die Abzinsung erfolgt zu einem vom Unternehmen zu ermittelnden Marktzinssatz.
Der Marktzinssatz orientiert sich an eine Anleihe der Deutschen Bundesbank mit einer 10jahrigen Restlaufzeit.
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18 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten

Neben den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen wurden dieser Position weitere sogenannte Ab-

grenzungsposten zugeordnet:

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013
Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern 2.720 2.500
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.649 3.596
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 112 613
Erhaltene Anzahlungen 0 200
Sonstige 16.501 16
Summe aus Verbindlichkeiten aus Lieferung und Verbind-

lichkeiten aus Lieferungen und Leistung und sonstige Ver- 20.982 6.925

bindlichkeiten

Die Bilanzwerte der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen entsprechen den Zeitwerten. Es bestehen
geringfligige Verbindlichkeiten in auslandischen Wahrungen. Die Reduzierung der Verbindlichkeiten aus Liefe-

rung und Leistung sind durch das riicklaufige operative Geschéft begriindet.

Der Anstieg der sonstigen Verbindlichkeiten resultiert aus der negativen Kaufpreisverbindlichkeit in Hohe von
10.000 Tsd. Euro sowie der Verpflichtung des zu zahlenden Barausgleichs bei einem Minderbestand an Vorraten

in Hohe von 5.405 Tsd. Euro.
19 Laufende Ertragsteuerverbindlichkeiten

Die laufenden Ertragsteuerverbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:
(in Tsd. Euro) 30.04.2014

31.12.2013

Korperschaftsteuer 689

652

Erlauterungen zur Gesamtergebnisrechnung

Aufgrund des Unternehmenskaufvertrages vom 5. Februar 2014 wird die Gesamtergebnisrechnung in Abkehr von

going concern unter der Annahme der ,discontinued activity* dargestellt.
20 Umsatzerldse
Die Umsatzerlése entfallen auf Solarmodule und Zubehér:

Sie setzen sich folgendermaflen zusammen:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013
Solarmodule 9.362 93.608
Material 4.653 16
Wechselrichter 1.267 21.494
Handelsware 316 5.232
Montagematerial 152 1.467
Sonstige 369 3.051

16.119 124.868
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21 Sonstige Ertrage
Die sonstigen Ertrage setzen sich folgendermafien zusammen:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014  01.01.2013 - 31.12.2013

Periodenfremde Ertrage 1.600 900

Ertrage aus der Aufldsung von Gewahrleistungsriickstel- 108 391

lungen

Auflésung der abgegrenzten Investitionszulage und - 103 6.439

zuschusses

Fremdwéahrungsgewinne 75 3.714

Erlése Sachbezug PKW 57 222

Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlage- 45 2.119

vermdgens

Versicherungsentschadigungen 37 246

Ertrage aus Einspeisevergiitung 7 45

Sonstige 1.389 1.709
3.421 15.785

Die periodenfremden Ertrége resultieren im Wesentlichen aus der Auflésung von Rickstellungen.
22 Materialaufwand
Der Materialaufwand setzt sich folgendermafen zusammen:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013

Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe sowie fiir bezogene Waren 11.167 121.586
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 359 1.595
11.526 123.181

Der Materialaufwand ist periodenbereinigt durch die Einstellung der Produktion im ersten Quartal 2014, die ge-
sunkene Nachfrage und die damit einhergehende Produktionsanpassung sind gegentiber dem Vorjahr deutlich
gesunken.

23 Aufwendungen fir Leistungen an Arbeitnehmer

Die Aufwendungen fiir Leistungen an Arbeitnehmer setzen sich folgendermafRen zusammen:

(in Tsd. Euro)

01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013

Lohne und Gehélter 4.981 26.088
Sozialversicherungsbeitrége 1.136 4.487
Aufwendungen fur die Altersvorsorge 78 358

6.195 30.933

Die Beschéftigtenzahlen im Konzern entwickelten sich wie folgt:
Durchschnitt in Periode

Jahresabschlussstichtag

01.01.2014- 01.01.2013-
30.04.2014 31.12.2013 30.04.2014 31.12.2013
Angestellte 222 332 151 280
Gewerbliche Arbeithehmer 384 500 129 462
606 832 280 742
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24 Andere Aufwendungen

Die anderen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013
Zufiihrung zur Rickstellung fur Restrukturierungs und 10.685 0
Liguidationskosten
Zufiihrung zur Rickstellung fur die mogliche Riickzahlung 9.630 0
von erhaltenen Subventionen
Berichtigungen auf Forderungen 793 2.423
Rechts-, Beratungs- und Priifungskosten 791 3.858
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 758 1.526
Periodenfremde Aufwendungen 531 681
Archivierungskosten 394 0
Aufwendungen fur schwebende Geschéafte 350 18.000
Verpackungs- und Transportkosten 327 4.127
Gewadhrleistung 314 0
Raumkosten 195 1.371
Instandhaltungskosten 145 1.313
Vertriebskosten IC Gesellschaften/Betriebsstétten 142 162
Reisekosten 133 893
Kraftfahrzeugkosten 131 513
Verluste aus Anlagenabgang 113 708
Versicherungen 111 377
Aufwendungen fir Personalabfindungsmafinahmen 104 15.900
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 1.337 8.089
26.984 59.941

25 Aufwendungen fur Abschreibungen und Wertminderungen

Der Aufwand fur Abschreibungen betragt:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013

PlanmaRige Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgenswerte und Sachanlagen 0 3.579

Wertminderungen 98 20.301
98 23.880

Die im Berichtszeitraum vorgenommenen Wertminderungen auf den Verkaufspreis It. Unternehmenskaufvertrag
in H6he von 5.791 Tsd. Euro wurden saldiert mit Ertrdgen aus dem Anpsruch auf Transaktionsausgleich It. Ver-
einbarung Uber Transaktionsausgleich und Liquidationszuschuss mit der Robert Bosch GmbH.

26 Finanzergebnis

Das Finanzergebnis ermittelt sich wie folgt:

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 - 31.12.2013

Finanzertrage 1 10

Finanzaufwendungen -1.818 -2.625
-1.817 -2.615

davon aus Finanzinstrumenten der Bewertungskategorie

gem. IAS 39

Darlehen und Forderungen 1.799 10

Bewertung von Riickstellungen (Abzinsung) 18 -216

Die Finanzaufwendungen entstehen im Wesentlichen durch die Verzinsung der zu zahlenden Investitionszulage.
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27 Ertragsteuern

Der Ertragsteueraufwand umfasst die gezahlten oder geschuldeten Steuern auf Einkommen und Ertrag sowie die
latenten Steuerabgrenzungen.

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 01.01.2013 —31.12.2013
Gewerbesteuer 156 50
Sonstige Ertragsteuern 78 585
Kdrperschaftsteuer -62 928
Solidaritatszuschlag 0 4

172 1.522
Latente Steuern 53 1.017

225 2.539

Auf die Uberleitung vom Nominalsteuersatz zum Effektivsteuersatz der AS-Gruppe wurde aufgrund der generier-
ten Verluste, die nicht in absehbarer Zukunft durch Gewinne realisiert werden kénnen und dadurch bedingt einen
negativen Steueraufwand erzeugen, verzichtet.

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 01.01.2013 -
30.04.2014 31.12.2013
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) -30.613 -94.643
Anzuwendender Steuersatz 27,20% 27,20%
Erwarteter Steueraufwand /-ertrag -8.327 -25.743
Steuerfreie Ertrage 0 -521
Steuerliche Hinzurechnungen und Wertberichtigungen auf Ver- 8.380 27.872
lustvortrage
davon aus temporaren Buchwertdifferenzen 875 5.986
Periodenfremde Steuern 172 931
Steueraufwand 225 2.539

28 Ergebnis je Aktie

Die Angaben zum Ergebnis je Aktie beziehen sich fur den Zeitraum vom 1. Januar bis zum 30. April 2014 sowohl
auf das verwasserte als auch auf das unverwasserte Ergebnis auf 13.030.400 Aktien. Das unverwasserte Ergeb-
nis je Aktie wird berechnet, indem der Quotient aus dem Gewinn, der den Eigenkapitalgebern zusteht, und der
durchschnittlichen Anzahl von ausgegebenen Aktien wahrend des Geschaftsjahres — mit Ausnahme eventueller
eigener Anteile, die von der Gesellschaft selbst gehalten werden — gebildet wird.

2014 2013
Konzernperiodenergebnis den Eigenkapitalgebern zure-
chenbar (in Tsd. Euro) -30.838 -97.182
Durchschnittliche Anzahl der
ausgegebenen Aktien (in Tausend) 13.030 13.030
Verwassertes / Unverwassertes
Ergebnis in Euro pro Aktie -2,36 -7,46

Das verwasserte Ergebnis je Aktie ergibt sich, indem die durchschnittliche Anzahl der im Umlauf befindlichen
Aktien um séamtliche Wandlungs- und Optionsrechte erhdht wird. Bei der aleo solar AG i.L. existieren keine Wand-
lungs- und Optionsrechte, so dass das verwasserte Ergebnis je Aktie identisch ist mit dem unverwéasserten Er-
gebnis je Aktie.

Im Rumpfwirtschaftsjahr 2014 wurde keine Dividende flr das vorangegangene Geschéaftsjahr 2013 ausgezahilt.
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Sonstige Erlauterungen

29 Sonstige finanzielle Verpflichtungen, Haftungsverhaltnisse und Eventualverbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Verpflichtungen und Haftungsverhaltnisse bestehen zum Bilanzstichtag nicht.
30 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Der Vollzug des Kaufvertrages mit der aleo solar GmbH wurde am 16. Mai 2014 durchgefihrt.

31 Angaben zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Als nahestehende Personen oder Unternehmen im Sinne des IAS 24 gelten Personen beziehungsweise Unter-
nehmen, die auf das Unternehmen beherrschenden oder maf3geblichen Einfluss austiben kdnnen. Die AS-
Gruppe wird seit dem 3. November 2009 von der Robert Bosch-Gruppe beherrscht, die 90,7 Prozent der Aktien
der aleo solar AG i.L. halt. Die tbrigen Aktien befinden sich im Streubesitz.

Fur die Zwecke der nachfolgenden Darstellung der Geschéfte von Gesellschaften der Gruppe mit nahestehenden
Personen werden als nahestehende Personen erachtet:

1. Aktuelle und ehemalige Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats der aleo solar AG i.L. sowie des
Mutterunternehmens.

2. Nahe Familienangehdorige der unter 1. erfassten Personen (solche Familienmitglieder, von denen ange-
nommen werden kann, dass sie bei Transaktionen mit dem Unternehmen auf die Mitglieder des Vorstands
oder des Aufsichtsrats Einfluss nehmen oder von ihnen beeinflusst werden kdnnen).

3. Unternehmen, an denen eine der unter 1. oder 2. erfassten Personen direkt oder indirekt maRgeblich oder
wesentlich beteiligt ist oder zur Zeit des Abschlusses eines Geschafts mit einer Gesellschaft der AS-Gruppe
beteiligt war.

4. Unternehmen, bei welchen eine der unter 1. oder 2. erfassten Personen eine organschaftliche Stellung in-
nehat oder zur Zeit des Abschlusses eines Geschéfts mit einer Gesellschaft der AS- Gruppe innehatte.

5. Unternehmen der Robert Bosch-Gruppe.

6. Unabhangig von der vorstehenden Definition sind nachfolgend jedenfalls alle Geschéfte mit nahestehenden
Personen im Sinne der Definition nach IAS 24 abgebildet.

Alle nachfolgend dargestellten Geschéafte wurden nach Ansicht der Gesellschaft zu Marktpreisen durchgefihrt.

Erbrachte Empfangene

Lieferungen und Lieferungen und

Leistungen Leistungen

(in Tsd. Euro) 01.01.-30.04.2014 2013 01.01.-30.04.2014 2013

Robert Bosch GmbH 0 0 119 701

Unternehmen der 275 1.670 472 4.285

Robert Bosch-Gruppe

Gemeinschaftsunternehmen/ assoziierte 0 330 0 107
Unternehmen

Forderungen aus Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Lieferungen und

Leistungen an Leistungen gegeniber

(in Tsd. Euro) 30.04.2014 31.12.2013 30.04.2014 31.12.2013

Robert Bosch GmbH 0 0 0 0

Unternehmen der Robert Bosch-Gruppe 10.384 23 58 116

Gemeinschaftsunternehmen/ assoziierte 0 0 0 0
Unternehmen

Bei den vorstehend beschriebenen Geschéaften handelt es sich um den Kauf und Verkauf von Waren und Dienst-
leistungen. Zudem gewahrte die Robert Bosch GmbH der aleo solar AG i.L. kurzfristige Darlehen, die von der
Robert Bosch Gruppe zum 31. Dezember 2013 vollstédndig durch Forderungsverzichte sowie Vertrage Uiber die
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Schuldiibernahme erlassen wurden. Die Robert Bosch GmbH als Hauptaktionarin sichert durch die Zusage von
Finanzmitteln im Rahmen der Wirtschaftsplanung die Zahlungsfahigkeit der AS-Gruppe.

Eine detaillierte Darstellung der Vergutung von Vorstand und Aufsichtsrat findet sich im Vergitungsbericht im
Lagebericht.

32 Erklarung geman § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Vorstand/Abwickler und Aufsichtsrat der aleo solar AG i.L. haben die nach § 161 des Aktiengesetzes vorge-
schriebene Erklarung abgegeben und den Aktiondren auf der Website der aleo solar AG i.L. (www.as-
abwicklung.de) einschlie3lich der Entsprechenserklarungen der Vorjahre dauerhaft zuganglich gemacht.

33 Honorar des Abschlussprifers

(in Tsd. Euro) 01.01.2014 - 30.04.2014 2013
Abschlusspriifungsleistungen 139 213
Andere Bestétigungsleistungen 59 126
Steuerberatungsleistungen 81 578
Sonstige Leistungen 123 195

402 1.112

Die Honorare fiir die Abschlusspriifungsleistungen erhéhten sich gegeniiber Vorjahr aufgrund der umfangreiche-
ren Prifungshandlungen, die aus der Abkehr der Annahme von Unternehmensfortfiihrung resultieren.

34 Angaben gemaf § 160 Abs. 1 AktG in Verbindung mit § 315 Abs. 4 Satz 2 HGB

1. Das Grundkapital ist eingeteilt in 13.030.400 auf den Namen lautende Aktien ohne Nennbetrag (Stlickak-
tien). Es gibt keine verschiedenen Aktiengattungen. Jede Aktie ist voll stimm- und dividendenberechtigt. Da-
bei gewahrt jede Aktie in der Hauptversammlung eine Stimme.

2. Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, sind nicht bekannt.

3. Direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die 10 vom Hundert der Stimmrechte Uberschreiten (die
indirekte Beteiligung wurde unter Beriicksichtigung der Zurechnungskriterien des Wertpapierhandelsgeset-
zes bestimmt):

Robert Bosch GmbH

11.440.061 87,80% Unmittelbar
380.000 2,92% mittelbar aufgrund der Zurechnungen nach § 22
WpHG
11.820.061 90,71% unmittelbar und mittelbar gehaltene Anteile

Robert Bosch Industrietreuhand KG

11.820.061 90,71% mittelbar aufgrund der Zurechnungen nach §
22 WpHG gehaltene Anteile

4. Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, existieren nicht.
5. Eine Stimmrechtskontrolle am Kapital beteiligter Arbeitnehmer besteht nicht.

6. Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands erfolgte im Berichtszeitraum gemaf den ge-
setzlichen Bestimmungen der §§ 84 und 85 AktG; mit Ausnahme der gerichtlichen Ersatzbestellung bestellte
der Aufsichtsrat die Mitglieder des Vorstands und war berechtigt, diese aus wichtigem Grund abzuberufen.

Die Ernennung und Abberufung der Abwickler erfolgt gemaf den gesetzlichen Bestimmungen der 88 265
und 266 AktG. Mit Ausnahme einer gerichtlichen Bestellung bestellt die Hauptversammlung die Abwickler
und ist berechtigt, diese jederzeit abzuberufen.
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10.

11.

Der Aufsichtsrat ist nach § 23 der Satzung der aleo solar AG i.L. dazu erméchtigt, Anderungen der Satzung,
die nur die Fassung betreffen, vorzunehmen. Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen der §§ 119
Abs. 1 Nr. 5,133, 179 Abs. 1 und 2 AktG.

Der Vorstand/die Abwickler ist/sind geméaR § 4 Abs. 4 der Satzung und des Beschlusses der Hauptver-
sammlung vom 17. Juni 2010 erméachtigt, in der Zeit bis zum 16. Juni 2015 das Grundkapital der Gesell-
schaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmal oder mehrfach um bis zu insgesamt 6.515.200,00 Euro
durch Ausgabe von bis zu 6.515.200 neuen Stiickaktien gegen bar oder Sacheinlagen zu erhéhen. Ausge-
geben werden durfen jeweils Stammaktien und/oder stimmrechtslose Vorzugsaktien. Der Vorstand/die Ab-
wickler ist/sind ferner erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare auszu-
schlieRen. Ein Bezugsrechtsausschluss ist jedoch nur in bestimmten, in der Satzung genannten Fallen zu-
lassig.

Es gibt keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebots stehen.

Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft mit den Mitgliedern des Vorstands/den Abwicklern oder mit
Arbeitnehmern fiir den Fall eines Ubernahmeangebots wurden nicht getroffen.

Der aleo solar AG i.L. ist das Bestehen von Beteiligungen mit den folgenden Mitteilungen gemeldet worden:
Mitteilungen hinsichtlich der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland

| Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
06. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 3. August 2009 die
Schwellen von 3 Prozent und 5 Prozent tiberschritten hat und zu diesem Tag 5,55 Prozent (723.448
Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, geméaR § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
10. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 10. August 2009
die Schwelle von 10 Prozent tberschritten hat und zu diesem Tag 12,42 Prozent (1618186 Stimmrech-
te) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, geméaR § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
18. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 18. August 2009
die Schwelle von 15 Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag 15,02 Prozent (1.956.635 Stimm-
rechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, geméaR § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
28. September 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 23. September
2009 die Schwellen von 20 Prozent, 25 Prozent, 30 Prozent und 50 Prozent tiberschritten hat und zu
diesem Tag 56,05 Prozent (7.303.069 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, geméal § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Von folgenden Aktionéren, deren Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. jeweils 3 Prozent oder
mehr betragt, werden der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhdhe, Deutschland dabei 39,43 Pro-
zent (5.137.575 Stimmrechte) gemaR § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 5 WpHG zugerechnet:

- Herr Marius Eriksen
- Eriksen-Grensing-Stiftung
- S.M.D. Beteiligungsgesellschaft mbH

- Dr. Ing. Helmut Vogt und Partner Gesellschaft mit beschrénkter Haftung
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- Herr Helmut Bogershausen

Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
1. Oktober 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 25. September
2009 die Schwellen von 50 Prozent, 30 Prozent, 25 Prozent und 20 Prozent unterschritten hat und zu
diesem Tag 16,62 Prozent (2.165.494 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, gemafl § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
15. Oktober 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 13. Oktober 2009

die Schwellen von 20 Prozent, 25 Prozent, 30 Prozent und 50 Prozent Giberschritten hat und zu diesem
Tag 56,48 Prozent (7.359.751 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, geméaR § 22 Abs. 1 S. 1
Nr. 1 WpHG 2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Von folgenden Aktionéren, deren Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. jeweils 3 Prozent oder
mehr betragt, werden der Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhdhe, Deutschland dabei 39,43 Pro-
zent (5.137.575 Stimmrechte) gemaR § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 5 WpHG zugerechnet:

- Herr Marius Eriksen

- Eriksen-Grensing-Stiftung

- S.M.D. Beteiligungsgesellschaft mbH

- Dr. Ing. Helmut Vogt und Partner Gesellschaft mit beschrankter Haftung
- Herr Helmut Bogershausen

| Die Robert Bosch GmbH, Stuttgart, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am 04. Méarz 2011
mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der AS Abwicklung und Solar Service AG i.L. (vormals: aleo
solar AG) am 28. Februar 2011 die Schwelle von 75 Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag
83,58 Prozent (10.890.952 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch GmbH, Stuttgart, Deutschland, gemaR § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG
2,92 Prozent (380.000 Stimmrechte) zuzurechnen.

Mitteilungen hinsichtlich der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhdhe, Deutschland, hat uns gemaR § 21
Abs. 1 WpHG am 6. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 3.
August 2009 die Schwellen von 3 Prozent und 5 Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag 5,55
Prozent (723.448 Stimmrechte) betrug.

Diese Stimmrechte sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland
vollstéandig nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG (ber die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhdhe,
Deutschland, zuzurechnen.

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhdhe, Deutschland, hat uns geméaR § 21
Abs. 1 WpHG am 10. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am
10. August 2009 die Schwellen von 10 Prozent Uiberschritten hat und zu diesem Tag 12,42 Prozent
(1618186 Stimmrechte) betrug.

Diese Stimmrechte sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerh6he, Deutschland
vollstéandig nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG (ber die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhdhe,
Deutschland, zuzurechnen.

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21
Abs. 1 WpHG am 18. August 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am
18. August 2009 die Schwelle von 15 Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag 15,02 Prozent
(1.956.635 Stimmrechte) betrug.
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Diese Stimmrechte sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhdhe, Deutschland
vollstandig nach 8 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG uber die Robert Bosch GmbH, Gerlingen-Schillerhthe,
Deutschland, zuzurechnen.

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns geman § 21
Abs. 1 WpHG am 28. September 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L.
am 23. September 2009 die Schwellen von 20 Prozent, 25 Prozent, 30 Prozent und 50 Prozent tiber-
schritten hat und zu diesem Tag 56,05 Prozent (7.303.069 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland 16,62 Pro-
zent (2.165.494 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG uber die Robert Bosch GmbH, Ger-
lingen-Schillerhdhe, Deutschland, zuzurechnen.

Von folgenden Aktionéren, deren Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. jeweils 3 Prozent oder
mehr betragt, werden der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland
dabei 39,43 Prozent (5.137.575 Stimmrechte) gemafl 8 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 5i.V.m. S. 2 WpHG zuge-
rechnet:

- Herr Marius Eriksen

- Eriksen-Grensing-Stiftung

- S.M.D. Beteiligungsgesellschaft mbH

- Dr. Ing. Helmut Vogt und Partner Gesellschaft mit beschrankter Haftung
- Herr Helmut Bogershausen

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemar § 21
Abs. 1 WpHG am 1. Oktober 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am
25. September 2009 die Schwellen von 50 Prozent, 30 Prozent, 25 Prozent und 20 Prozent unterschrit-
ten hat und zu diesem Tag 16,62 Prozent (2.165.494 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland 16,62 Pro-
zent (2.165.494 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG uber die Robert Bosch GmbH, Ger-
lingen-Schillerhdhe, Deutschland, zuzurechnen.

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland, hat uns gemaf § 21
Abs. 1 WpHG am 15. Oktober 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am
13. Oktober 2009 die Schwellen von 20 Prozent, 25 Prozent, 30 Prozent und 50 Prozent tiberschritten
hat und zu diesem Tag 56,48 Prozent (7.359.751 Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhthe, Deutschland 17,05 Pro-
zent (2.222.176 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG uber die Robert Bosch GmbH, Ger-
lingen-Schillerhdhe, Deutschland, zuzurechnen.

Von folgenden Aktionéren, deren Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. jeweils 3 Prozent oder
mehr betragt, werden der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Gerlingen-Schillerhéhe, Deutschland
dabei 39,43 Prozent (5.137.575 Stimmrechte) gemafl 8 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 5i.V.m. S. 2 WpHG zuge-
rechnet:

- Herr Marius Eriksen

- Eriksen-Grensing-Stiftung

- S.M.D. Beteiligungsgesellschaft mbH

- Dr. Ing. Helmut Vogt und Partner Gesellschaft mit beschrankter Haftung
- Herr Helmut Bogershausen

Die Robert Bosch Industrietreuhand KG, Stuttgart, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am
4. Marz 2011 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 28. Februar 2011 die
Schwelle von 75 Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag 83,58 Prozent (10.890.952 Stimmrech-
te) betrug.

Konzernanhang | 63



aleo solar AG i.L.
Geschaftsbericht Rumpfgeschéftsjahr 1.1. — 30.4.2014

Davon sind der Robert Bosch Industrietreuhand KG, Stuttgart, Deutschland 83,58 Prozent (10.890.952
Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG lber die Robert Bosch GmbH, Stuttgart, Deutschland,
zuzurechnen.

Mitteilung hinsichtlich der Delphi Unternehmensberatung Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland

| Die Delphi Unternehmensberatung Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland, hat uns geman § 21
Abs. 1 WpHG am 13. Mai 2013 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 9.
Mai 2013 die Schwelle von 3 Prozent liberschritten hat und zu diesem Tag 4,27 Prozent (556.459
Stimmrechte) betrug.

Davon sind der Delphi Unternehmensberatung Aktiengesellschaft, Heidelberg, Deutschland 3,13 Pro-
zent (407.947 Stimmrechte) nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Mitteilung hinsichtlich Herr Wilhelm Konrad Thomas Zours, Deutschland

| Herr Wilhelm Konrad Thomas Zours, Deutschland, hat uns gemaf § 21 Abs. 1 WpHG am 13. Mai
2013 mitgeteilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der aleo solar AG i.L. am 9. Mai 2013 die Schwelle von
3 Prozent Uiberschritten hat und zu diesem Tag 4,27 Prozent (556.459 Stimmrechte) betrug.

Davon sind Herrn Wilhelm Konrad Thomas Zours, Deutschland 4,27 Prozent (556.459 Stimmrechte)
nach § 22 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

Oldenburg, den 27. August 2014

York zu Putlitz Dr. Randolf Mdller Matthias Beck Volker Voss
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Anlage 1 zum Anhang (Erlauterungen zur Konzernbilanz Ziffer 1) Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte

Die Entwicklung und Zusammensetzung der Sachanlagen und der immateriellen Vermdgenswerte stellt sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt dar:

(in Tsd. Euro) Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Restbuchwerte
01.01.14 Zugang Abgang Umbu- 30.04.14 01.01.14 Zugang Wertmin-  Abgang Umbu- 30.04.14 30.04.14 31.12.13
chungen derung chungen

Sachanlagen

Grundstiicke

und Bauten 26.152 6 0 0 26.158 22.571 0 3.552 0 0 26.123 35 3.581
Technische Anlagen

und Maschinen 42.134 36 816 102 41.456 39.985 0 2.185 816 102 41.456 0 2.149

Andere Betriebs-
und Geschéftsausstat-

tung 8.207 11 822 0 7.396 7.767 0 151 690 0 7.228 168 440
Geleistete Anzahlun-
gen
und Anlagen im Bau 108 11 17 -102 0 108 0 0 6 -102 0 0 0
76.601 64 1.655 0 75.010 70.431 0 5.888 1.512 0 74.807 203 6.170
Immaterielle Vermdgens-
werte
Software 1.549 2 18 0 1.533 1.540 0 1 14 0 1.527 6 9
78.150 66 1.673 0 76.542 71.971 0 5.889 1.526 0 76.334 209 6.179
(in Tsd. Euro) Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Restbuchwerte
01.01.13 Zugang Abgang Umbu- 31.12.13 01.01.13  Zugang Wert-  Abgang Umbu- 31.12.13 31.12.13 31.12.12
chungen minde- chungen
rung
Sachanlagen
Grundstiicke
und Bauten 26.745 12 765 160 26.152 11.317 742 11.139 757 130 22.571 3.581 15.428
Technische Anlagen
und Maschinen 46.413 615 7.756 2.862 42.134 35.743 2.310 7435  7.322 1.819 39.985 2.149 10.670
Andere Betriebs-
und Geschéftsausstat-
tung 9.541 86 1.485 65 8.207 8.111 339 615 1.357 59 7.767 440 1.430
Geleistete Anzahlun-
gen
und Anlagen im Bau 3.102 437 344 -3.087 108 1.578 0 779 241 -2.008 108 0 1.524
85.801 1.150 1.035 0 76.601 56.749 3.391 19.968  9.677 0 70.431 6.170 29.052
Immaterielle Vermdgens-
werte
Software 1.545 15 11 0 1.549 1.035 184 333 12 0 1.540 9 510
87.346 1.165 10.361 0 78.150 57.784 3.575 20.301  9.689 0 71.971 6.179 29.562
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Anlage 2 zum Anhang

Anteilsbesitzliste

Eigenkapital Ergebnis
Quote 30.04.2014 2014
% Tsd. Euro Tsd. Euro
AS Abwicklung und Solar-Service Deutsch-
land GmbH i.L.
Oldenburg 100 -2.532 -3.607
aleo solar Espafia SLi.L.
Barcelona, Spanien 100 1.108 0
aleo solar distribucién Espafia SL i.L.
Barcelona, Spanien 100 6 0
AS Abwicklung Dritte Produktion GmbH i.L.
Oldenburg 100 561 2.805
AS Solar Service Italia S.r.l. i.l.
Treviso, ltalien 100 377 -254
aleo solar distribuzione ltalia S.r.l.
Mailand, Italien 100 810 205
AS Solar Service NA, Inc.
Denver, USA 100 -2.135 -1.055
aleo solar Australia Pty Ltd. i.l.
Clayton, Australien 100 16 79
aleo solar UK Ltd.
Newhaven, Grof3britannien 100 0 0
LCX Solar Ltd.
Shepperton, Grof3britannien 33,33 1 0
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Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

Wir haben den von der aleo solar Aktiengesellschaft i.L., Prenzlau, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend
aus Bilanz, Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalverdnderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang -
sowie den Konzernlagebericht fur das Rumpfgeschéftsjahr vom 1. Januar bis 30. April 2014 gepruft. Die Aufstel-
lung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den
erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung
der Abwickler der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten Prifung
eine Beurteilung Giber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmagiger Abschlussprufung vorgenommen. Danach ist
die Priufung so zu planen und durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und Verstdl3e, die sich auf die Darstellung des
durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch
den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschéftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartun-
gen uber mdgliche Fehler bericksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungsle-
gungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben im Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jah-
resabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungs-
kreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundséatze und der wesentlichen Einschatzungen
der Abwickler sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlagebe-
richts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernab-
schluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatséchlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,

Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Pflichtgem&nR weisen wir auf die Ausfihrungen in Abschnitt Grundlagen der Rechnungslegung des Konzernan-
hangs und in Abschnitt Nachtragsbericht des Konzernlageberichts hin, dass nach rechtswirksamem Vollzug des
am 5. Februar 2014 abgeschlossenen Vertrags tber einen Verkauf der gesamten Vermdgenswerte, die dem
operativen Geschéftsbetrieb der Gesellschaft und ihrer Tochterunternehmen zuzuordnen sind, an ein Unterneh-
menskonsortium die Einstellung der operativen Geschaftstatigkeit der Gesellschaft und ihrer Tochterunternehmen
erfolgt ist. Die Auflésung der Gesellschaft wurde mit Datum vom 15. April 2014 beschlossen. Der Konzernab-
schluss wurde daher unter Abkehr vom Grundsatz der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufgestellt.”

Oldenburg, den xx. August 2014

PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Thomas Drager Dr. Thomas Ull
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Bilanzeid

+Wir versichern nach bestem Wissen, dass der Konzernabschluss geméaR den anzuwendenden Rechnungsle-
gungsgrundséatzen ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschéftsverlauf einschlie3lich des Geschéfts-
ergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatséchlichen Verhéltnisses entspre-
chendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
Konzerns beschrieben sind.”

Oldenburg, den 27. August 2014

York zu Putlitz Dr. Randolf Miller Matthias Beck Volker Voss

Wichtiger Hinweis:

Dieser Geschéftsbericht enthlt in die Zukunft gerichtete Aussagen, die auf Annahmen und Schétzungen der
Abwickler der aleo solar AG i.L. beruhen. Auch wenn die Abwickler der Ansicht ist, dass diese Annahmen und
Schéatzungen zutreffend sind, kdnnen die kiinftige tatsachliche Entwicklung und die kiinftigen tatsachlichen Er-
gebnisse von diesen Annahmen und Schéatzungen aufgrund vielfaltiger Faktoren erheblich abweichen. Zu diesen
Faktoren kénnen beispielsweise die Veranderung der gesamtwirtschaftlichen Lage, der Wechselkurse und der
Zinssétze sowie Veradnderungen innerhalb der Photovoltaik-Industrie und der gesetzlichen Rahmenbedingungen
gehdren. Die aleo solar AG i.L. ibernimmt keine Gewahrleistung und keine Haftung dafir, dass die kiinftige Ent-
wicklung und die kunftig erzielten tatsdchlichen Ergebnisse mit den in diesem Geschéaftsbericht geduRerten An-
nahmen und Schéatzungen Ubereinstimmen werden. Es ist von der aleo solar AG i.L. weder beabsichtigt noch
tbernimmt die aleo solar AG i.L. eine gesonderte Verpflichtung, die in diesem Geschéftsbericht gedulRerten An-
nahmen und Schétzungen zu aktualisieren, um sie an Ereignisse oder Entwicklungen nach dem Erscheinen die-
ses Geschaftsberichts anzupassen.
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Abschluss der aleo solar AG i.L. (AuszugQ)
Bilanz zum 30. April 2014 der aleo solar AG i.L.

Aktiva Passiva
30.04.2014 31.12.2013 30.04.2014 31.12.2013
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande . Gezeichnetes Kapital 13.030.400,00 13.030.400,00
Entgeltliche erworbene Lizenzen, Software 1.387,00 3.710,00 Il.  Kapitalriicklage 146.337.630,99 | 146.377.630,99
Ill.  Gewinnrlicklagen
Il. Sachanlagen Andere Gewinnriicklagen 27.118.567,60 27.118.567,60
1. Grundstiicke und Bauten 0,00 3.399.548,68 IV. Bilanzverlust, soweit durch Eigenkapital gedeckt -186.486.598,59 | -186.486.598,59
2. Technische Anlagen und Maschinen 1,00 2.149.719,00 (vgl. im Ubrigen Posten Nr. D der Aktivseite)
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstat- 0,00 31.588,00 0,00 0,00
tung 1,00 5.580.855,68 | B. Sonderposten fir Investitionszuschiisse und -
1.388,00 5.584.565,68 zulagen zum Anlagevermdogen 0,00 336.000,00
B. Umlaufvermdgen C. Ruckstellungen
. Vorrate 1. Rickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Ver- 2.413.254,00 2.341.418,00
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 8.898.489,11 pflichtungen
2. Unfertige Erzeugnisse 0,00 541.544,88 2. Steuerriickstellungen 443.873,95 371.216,00
3. Fertige Erzeugnisse und Handelswaren 343.327,14 4.913.085,05 3. Sonstige Riickstellungen 43.861.358,42 72.249.819,44
4. Geleistete Anzahlungen 2.675,90 5.584.565,68 46.718.486,37 74.962.453,44
346.003,04 15.500.402,69
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstéande D. Verbindlichkeiten
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 545.609,66 622.820,83 1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.302.783,65 2.682.731,84
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 21.304.161,54 13.220.507,16 2. Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unter- 1.240.747,00 6.050.904,05
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 129.158,32 2.578.395,05 nehmen
21.978.929,52 16.421.723,04 3. Sonstige Verbindlichkeiten 20.502.844,50 2.262.535,81

I1l. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

33.902.477,78

30.618.445,89

56.227.410,34

62.540.571,62

36.773,65

18.293,99

13.499.289,53

18.151.193,85

23.046.375,15

10.996.171,70

69.764.861,52

86.294.625,14

69.764.861,52

86.294.625,14
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Gewinn- und Verlustrechnung

far die Zeit vom 1. Januar bis 30. April 2014 der aleo solar AG i.L.

01.01.2014 01.01.2013
bis bis
30.04.2014 31.12.2013
EUR EUR
1. Umsatzerlése 12.948.154,17 82.801.431,81
2. Veranderungen des Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen -3.533.669,94 3.481.973,82
3. Sonstige betriebliche Ertrage
(davon aus Wéahrungsumrechnungen € 1.488.606,22;
Vorjahr € 346.638,10) 39.451.854,35 8.463.670,05
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und
fir bezogene Waren 10.541.428,84 100.194.475,41
b)  Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.303.337,85 5.505.906,75
11.844.766,69 105.700.382,16
5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 2.237.100,43 12.763.017,34
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersver-
sorgung und fur Unterstitzung
(davon Altersversorgung € 29.902,79; Vorjahr
€211.939,13) 534.910,19 2.376.542,36
2.772.010,62 15.139.559,70
6. Abschreibungen
a) aufimmaterielle Vermdgensgegenstéande des Anla-
gevermogens und Sachanlagen
(davon auRerplanméRige Abschreibungen 5.628.001,41 3.474.776,33
€5.504.047,41)
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
(davon aus Wahrungsumrechnung € 1.367.861,43; Vorjahr
€ 1.120.572,55) 27.275.303,58 36.885.489,98
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 3.679,87
9. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,00 514.430,76
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
(davon aus Abzinsung von Rickstellungen € 46.887,53;
Vorjahr € 126.462,74) 394.450,67 2.684.351,30
11. Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit 951.805,61 -69.648.234,68
12. AuRerordentliche Ertrage 3.805.175,00 2.749.401,31
13. Aul3erordentliche Aufwendungen 0,00 61.372.672,66
14. AuRRerordentliches Ergebnis 3.805.175,00 -58.623.271,35
15. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 90.653,49 930.625,43
16. Sonstige Steuern 14.422,80 85.391,50
17. Jahresubeschuss (Vorjahr: Jahresfehlbetrag) 4.651.904,32 -129.287.522,96
18. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -204.637.792,44 -75.350.269,48
19. Bilanzverlust -199.985.888,12 -204.637.792,44
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Finanzkalender

26. September 2014
Zwischenbericht 1. Mai — 31. Juli 2014
5. November 2014

Ordentliche Hauptversammlung

Kontakt

Investor Relations
Jasmin Michaelis
OsterstralBe 15

26122 Oldenburg
Deutschland

T +49 (0)441 21988 — 770
F +49 (0)441 21988 — 690
ir@as-abwicklung.de

Presse

Dr. Hermann Iding

Leiter Kommunikation und Business Development
OsterstralBe 15

26122 Oldenburg

Deutschland

T +49 (0)441 21988 — 390

F +49 (0)441 21988 — 120
hermann.iding@as-abwicklung.de

aleo solar AG AGi.L.
Marius-Eriksen-StralRe 1
17291 Prenzlau
Deutschland

Post-/Blroadresse
OsterstralBe 15

26122 Oldenburg
Deutschland

T +49 (0)441 21988 -0

F +49 (0)441 21988 — 150
inffo@as-abwicklung.de
www.as-abwicklung.de
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