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"Seven Summits"

EN s

Die Besteigung der Seven Summits — gemeint ist jeweils der héchste
Berg eines jeden Kontinents — stellt eine echte Herausforderung fiir

jeden Bergsteiger dar. Teamgeist, Erfahrung und Einsatzbereitschaft
sind wichtige Faktoren, die iiber den Erfolg jeder Expedition entscheiden.

Keiner dieser Berge gleicht dem anderen in seinen Anforderungen. So
verlangt der Kilimandscharo in Tansania nur nach einer guten Kondition.
Auch der Mount Vinson in der Antarktis ist vergleichsweise leicht zu
besteigen, stellt jedoch hohe Anforderungen an Kondition, Wissen
und Leistungsbereitschaft der Teilnehmer, da die gesamte Austriistung
bei minus 40 Grad selbst getragen und gezogen werden muss. Die
Besteigung der Carstensz-Pyramide in Indonesien ist schon rein logis-
tisch eine Herausforderung: Staatliche Genehmigungen kénnen inner-
halb von Tagen ihre Giiltigkeit verlieren, Minengesellschaften und
Separatisten sehen nur ungern fremde Besucher in ihrem Gebiet und
eine Besteigung ist klettertechnisch gesehen weit schwieriger als beim

Mount Everest.

Ahnlich unterschiedlich gestalten sich auch die Projekte und Aufgaben
die unsere Kunden unseren Mitarbeiter stellen. Nur wenn alle eng

zusammenarbeiten, das gemeinsame Ziel fest vor Augen haben, ge-
lingen auch auflergewshnliche Projekte. Die Parallele von einer Gipfel-
besteigung zu unserem Geschift ist also offensichtlich: Auch REALTECH
profitiert von der Leistungsbereitschaft und dem Zusammenhalt ihrer
Mitarbeiter. Jeden Tag beweisen wir aufs Neue, dass wir flexibel auf
die speziellen Bediirfnisse unserer Kunden eingehen kénnen um mit

ihm gemeinsam seine Expedition zum Erfolg zu fiihren.




Routenplan

i

"Seven Summits"

Zehn-Jahres-Ubersicht

Hohepunkte 2008

¥ Kurztrip
i F 4
'y -
4 Fl A T
£/ Bericht des Vorstands
’ --— . i
™.\ Aktie
!’_"”J |
t W Bericht des Aufsichtsrats
o y Fa
s r
.‘""". " .
_!4?-: Markt und Mitarbeiter
B | et
E » = — I
Kundenprojekte f
T
(] e g LJ

g A HEU Konzern-lLagebericht

g = Konzern-Abschluss i
- A4 sl Konzern-Bilanz
% o~ | Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Konzern-Kapitalflussrechnung

| f Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

3 4 Konzern-Anhang
Bestitigungsvermerk - |

o> -1 A o |

REALTECH AG PNy

i i Bilanz - B ;

I = Gewinn- und Verlustrechnung Ll

- - st Fy
f ~  Adressen |
. e,

; - e - L=k S

Finanzkalender 2009 by
" ' ¥ ~TFI
*  Kontakt und Impressum

k =] = 2 e
-2 . — f ::-4 L)




Zehn-Jahres-Ubersicht

Drei-Jahres-Ubersicht...

T
- Umsatz und Ergebnis -
Konzern-Umsatz 70.823 1 63.752 17 54.380 -
Umsatz Consulting 54.050 9 49.801 16 42.948 -
Umsatz Software 16.773 20 13.951 22 11.432 -
Umsatz Inland 30.413 12 27.038 17 23.079 r
Umsatz Ausland 40.410 10 36.714 17 31.301 &, |
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) 8.039 6 7.600 49 5.094 h
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) 7.026 6 6.610 77 3.731 -
Ergebnis vor Steuern (EBT) 8.497 18 7.213 72 4.199 -
Konzern-Ergebnis 5.703 25 4.552 139 1.902 -
Ergebnis pro Aktie (in EUR) 1,08 24 0,87 135 0,37 -
Investitionen und Abschreibungen -
Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen 811 (27) 1.105 74 635 -
Abschreibungen 1.013 2 990  (27) 1.363 -
Vermégen, Eigenkapital und Verbindlichkeiten (zum Stichtag) -
Bilanzsumme 46.477 (28) 64.936 7 60.937 -
Langfristige Vermogenswerte 14.229 (2) 14.549 (1) 14.658 -
Kurzfristige Vermogenswerte 32.248 (36) 50.387 9 46.279 -
Netto-Liquiditat 6.436 (77) 28.066 o 27.997 -
Eigenkapital 29.226 (38) 47.203 3 45.896 -
Eigenkapitalquote (in %) 62,9 (13) 72,7 (3) 75.3 _
Langfristige Schulden o o o o o WY
Kurzfristige Schulden 16.771 (3) 17.216 21 14.224 :
Kennzahlen
Brutto-Marge (in %) 38,0 39,4 40,5
EBITDA-Marge (in %) 1,4 1,9 9,4
EBIT-Marge (in %) 9,9 10,4 6,9
Cash Flow aus laufender Geschiftstatigkeit 3.314 4.047 2.413
Cash Flow aus Investitionstatigkeit 15.668 (4.903) 814
Cash Flow aus Finanzierungstitigkeit (23.551) (2.231) 270

Mitarbeiter (zum Stichtag) 721 15 629 10 571
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16% Steigerung Umsatz
91% Steigerung Konzern-Ergebnis

KAPITALRUCKZAHLUNG AN DIE AKTIONARE

Am 14. Februar 2008 haben die Aktionire eine Kapitalriick-
zahlung in Hohe von 0,27 EUR je Aktie erhalten. Zuvor hatte
die Hauptversammlung am 22. Mai 2007 beschlossen, das
Grundkapital der Gesellschaft nach den Vorschriften tiber die
ordentliche Kapitalherabsetzung zum Zwecke der Riickzahlung
an die Aktionidre zu reduzieren. Dadurch verringerte sich der
anteilige Betrag einer einzelnen Aktie am Grundkapital von
1,27 EUR auf 1,00 EUR.

STORUNGSFREIER SAP-BETRIEB

Mit der Neuauflage ihrer bewihrten Moni-
toring-Lésung fiir SAP-Anwendungen hat
REALTECH eine in vielen Punkten weiter
verbesserte Version auf den Markt gebracht.
SAP-Administratoren sind mit dem theGuard!
ApplicationManager 4.0 in der Lage, leis-
tungsfahige Uberwachungsfunktionen fiir SAP
von zentraler Stelle aus zu erbringen. REALTECH garantiert
ihren Kunden zudem eine Implementierungsdauer von maximal
fiinf Tagen.

REALTECH KOMMT AUF DER CEBIT GUT AN

Bei der CeBIT in Hannover, der grofiten IT-
Fachmesse der Welt, hat sich REALTECH auf
drei Messestinden zusammen mit ihren Part-
nern prasentiert. Besucher, Vertrieb und Medien-
vertreter zogen durchweg ein positives Fazit.
Das grofie Interesse zeigt, dass der Walldorfer
IT-Dienstleister mit seinen Lésungen und Produkten die
aktuellen Probleme von IT- und Unternehmensleitern adressiert.

PASTAS GALLOS SETZT AUF REALTECH

In Sachen Pasta ist das Unternehmen Pastas
Gallo auf dem spanischen Markt fest etabliert
und gehért mit zahlreichen Standorten zu
den Grofen der dortigen Lebensmittel-
branche. Das Unternehmen entschied sich
fur die REALTECH-Produkte theGuard!
NetworkManager und theGuard! Helpdesk
—und erreichte bereits wenige Wochen nach der Implementie-
rung eine spiirbare Verbesserung in allen kritischen IT-Bereichen.
Pastas Gallo verfiigt nun tiber eine stabile und transparente
IT-Umgebung, deren Verwaltung deutlich einfacher geworden
ist.

NEUES THE GUARD! SERVICE MANAGEMENT CENTER

- —— REALTECH hat ein neues Verfahren zur
= 4 Visualisierung geschiftskritischer Prozesse
e T S entwickelt und dies in der neuen Version
——la » & & vontheGuard! Service Management
- . . .
le R R Center implementiert. Die so genannte
d &% VAA-Technologie (Visual Assisted Analysis)

bietet eine vollig neuartige Methode zur
Analyse von IT-Infrastrukturen und Betriebsabldufen. Der Vorteil:
Unternehmen kdnnen IT-gestiitzte Geschiftsprozesse jetzt
noch besser analysieren und im Fehlerfall schneller reagieren.

200 AKTIONARE UND GASTE BEI DER HAUPTVERSAMMLUNG
Am 29. Mai hat die neunte Hauptver-
sammlung der REALTECH AG in Wiesloch
stattgefunden — erstmals unter der Leitung
des neuen Aufsichtsratsvorsitzenden
Daniele Di Croce. Die Veranstaltung ist
erfolgreich und harmonisch abgelaufen:
Samtliche Antrage wurden von den Aktio-
niren mit groBer Mehrheit angenommen.

SHUTTLE-SERVICE ZUR SAP-MESSE SAPPHIRE

I- ... — ! Mit einem eigenen Stand prisentierte sich
REALTECH auf der SAPPHIRE in Berlin
— der wichtigsten europaischen Messe fur
SAP-Kunden und -Partner. Dabei ist es
gelungen, zahlreiche wertvolle Kontakte
im SAP-Kundensegment zu kntipfen und
die eigene Marke als wichtiges Unterneh-
men im SAP-Umfeld weiter bekannt zu machen.

NOVELL UND REALTECH UNTERSTUTZEN OPEN SOURCE-
PLATTFORM
REALTECH arbeitet in der Schweiz kiinftig

N Ove I I eng mit Novell zusammen. Die Partnerschaft

umfasst neben der strategischen SAP-Beratung auch die Imple-
mentierung von Linux-basierten SAP-L6sungen. Davon profi-
tieren speziell Unternehmen, die SAP mit dem Open Source-
Betriebssystem SUSE Linux Enterprise nutzen. Die Zusammen-
arbeit stellt sicher, dass auch Kunden in der Schweiz kompetente
Beratung bei allen Fragen im Zusammenhang mit SAP-Sys-
temen erhalten.

KUNDEN STEHEN IM MITTELPUNKT

[ 17§ Zahlreiche SAP-Kunden und weitere
Interessenten haben sich in der REAL-
TECH-Zentrale in Walldorf tiber die aktuel-
len Trends und Weiterentwicklungen rund
um SAP NetWeaver Business Intelligence
informiert. Ein spezieller von REALTECH
veranstalteter Informationstag zeigte den
Interessenten, wie Unternehmen mit Hilfe von SAP Geschifts-
ablaufe analysieren und Kennzahlensysteme einrichten.
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5% Steigerung Umsatz
54% Steigerung Konzern-Ergebnis

INNOVATIVE TECHNOLOGIEN IN EINEM ROMANTISCHEN
SCHLOSS

Das Schloss Meggenhorn bei Luzern war
im Sommer Treffpunkt fur IT-Verantwort-
liche, die sich tiber die neuen Lésungen
von REALTECH informieren wollten.
3 Zudem gab es Informationen dariiber, wie
ﬁ lzﬂ Organisationen mit SAP-Lésungen wich-
tige Geschiftsabliaufe optimieren. Die Teil-
nehmer zeigten sich begeistert von dem Mix, in einem roman-
tischen Schloss innovative Technologien und nachhaltige IT-
Strategien zu diskutieren.

FORSCHEN IN JAPAN

Gemeinsam mit namhaften Konzernen wie IBM, Intel und
Microsoft zihlt REALTECH zu den Griindungsmitgliedern des
im Juli 2008 von SAP eréffneten Co-Innovation-Lab in Tokio.
Im Fokus des Entwicklungszentrums stehen unter anderem
Losungen fiir Geschiftsanwendungen auf Basis einer service-
orientierten Architektur sowie umweltfreundliche IT-Lésungen
(Green IT).

LEICHTER EINSTIEG FUR DEN MITTELSTAND

; 1 Mit drei neuen Softwarepaketen ermdég-
licht REALTECH auch mittelstandischen
Betrieben die kostengiinstige und effi-
ziente Uberwachung ihrer IT-Systeme. Im
Mittelpunkt steht die automatisierte Kon-
trolle von SAP-Anwendungen auf unter-
schiedlichen Betriebssystemen mit Hilfe
spezieller theGuard!-Lésungen.

REALTECH AUF DEM DSAG-JAHRESKONGRESS 2008

Der Kongress der "Deutschsprachigen
SAP-Anwendergruppe" (DSAG) ist jedes
Jahr eine Pflichtveranstaltung fiir SAP-
Anwenderunternehmen. REALTECH hat
dort ihre SAP-Expertise mit einem eigenen
Stand prisentiert und konnte auf diese
Weise wieder zahlreiche wichtige Kontakte
kniipfen und bestehende Verbindungen auffrischen. Das positive
Feedback von Anwenderunternehmen und Kunden hat die
Attraktivitit der eigenen Losungsstrategie erneut bestitigt.

18 PROZENT MEHR MITARBEITER

REALTECH ist weiter auf Wachstumskurs: Zum Stichtag 30.
September 2008 hat das Unternehmen 714 Mitarbeiter be-
schiftigt — 18 Prozent mehr als zum Ende des dritten Quartals
im Vorjahr (604). In Deutschland erhohte sich der Personal-
bestand um 15 Prozent auf 260 Mitarbeiter. Damit sind 36
Prozent aller Beschiftigten im Inland titig.

1 9 ; Mio. EUR Umsatz

8% Steigerung Umsatz
7% Minderung Konzern-Ergebnis

SAP-ENTWICKLER ERHALTEN WERTVOLLE HILFE
REALTECH hat eine Speziallésung fur
SAP-Anwendungslandschaften ent-
- b wickelt, die Software-Entwicklern die
Arbeit erleichtert: Der SyncAssist be-
schleunigt Anderungs- und Entwick-
lungsprozesse in den SAP Landschaf-
ten. Bislang war eine Software, die
diese Herausforderung elegant und nutzerfreundlich [&st, am
Markt nicht verfiigbar.

AUSZEICHNUNG FUR HOHE KOMPETENZ

Die SAP hat das Fachwissen der REAL-
TECH-Berater mit der Special Expertise
Partnerschaft fir SAP ERP Upgrades
ausgezeichnet. Der SEP-Status ist eine
nach auflen sichtbare Qualititsbezeich-
nung und steht fiir ein hohes Beratungs-
niveau. Zudem ist der Titel gleichbedeu-
tend mit einer Anbieter-Empfehlung.

RISIKOMANAGEMENT IM SAP-UMFELD

Im Jahr 2008 présentierten sich die REAL-
TECH-Berater mit eigenen Vortrdgen
haufig auf Kongressen, um so neue Inter-
essenten zu gewinnen. Beispielsweise
stand das Thema "Risikomanagement
rund um SAP-Lésungen” im Mittelpunkt
einer Fachveranstaltung in Dusseldorf.

KAPITALRUCKZAHLUNG 3,99 EUR

Die von der Hauptversammlung beschlossene Kapitalriick-
zahlung in Héhe von 3,99 EUR erfolgte am 08. Dezember.
Dabei wurde ein Betrag von 20.989.203,48 EUR an die REAL-
TECH-Aktionire ausgezahlt. Die Aktie wurde am Folgetag an
der Frankfurter Wertpapierbérse “ex Kapitalriickzahlung*
gehandelt, das heifdt um den Auszahlungsbetrag nach unten
korrigiert.




Kurztrip

1. DAS ZIEL — Bericht des Vorstands

Trotz aller Unsicherheit schauen wir zuversichtlich in die Zukunft. Wir sind davon iiberzeugt,
dass REALTECH eine solide Basis besitzt, um auch kiinftig erfolgreich am Markt zu agieren.
Das haben wir im Jahr 2008 hinreichend bewiesen. Unser Unternehmen verfuigt tiber eine
klare Strategie, ein bewahrtes Leistungsportfolio, eine starke Kundenorientierung und
sehr gut ausgebildete Mitarbeiter. Dies sind die besten Voraussetzungen, um gestarkt aus
der allgemeinen Wirtschaftskrise hervorzugehen.

Oberstes Ziel im Jahr 2009 ist fiir REALTECH, die bestehenden Arbeitsplitze im Konzern
zu erhalten. Denn fur ein Beratungsunternehmen bleiben die Mitarbeiter auch in einem
von Unsicherheit gepriagten wirtschaftlichen Umfeld das wichtigste Kapital.

Mount Everest
Asien, 8.848 m




2. DIE HERAUSFORDERUNG - Aktie

Trotz der Entwicklung der weltweiten Aktienmarkte
seit Herbst 2008 betrachten Vorstand und Aufsichtrat
die REALTECH-Aktie weiterhin als eine interessante
Investition sowohl fiir private als auch fur institutio-
nelle Anleger. Diese Aussage sttitzt sich vor allem
auf die Leistungsfihigkeit des Unternehmens. Zudem
hat sich REALTECH eine fiihrende Position in einem
Markt mit grof3en Zu-
kunftschancen erarbei-
tet. Die Wachstums-
perspektiven des Kon-
zerns stellen eine gute
Basis fuir die REALTECH-
Aktie dar, um kiinftig
wieder in héhere
Regionen vorzustofien.

Carstensz Pyramide
Ozeanien, 4.884 m

3. DIE KONTROLLE - Bericht des Aufsichtsrats

Die im Geschiftsjahr 2008 abgehaltenen Aufsichts-
ratssitzungen thematisierten insbesondere die Fort-
setzung der erfolgreichen Unternehmensstrategie
in den beiden Geschiftsfeldern Consulting und
Software: REALTECH fokussiert sich im Consulting
weiter auf klar definierte Themen aus dem Bereich
der Technologieberatung sowie auf die technologisch
getriebenen Aufgaben rund um SAP NetWeaver und
service-orientierte Architekturen (SOA). Im Segment
Software standen Investitionen in neue Markte sowie
die Weiterentwicklung des Produktportfolios im
Mittelpunkt. Dartiber hinaus zahlten die regionale
Ausrichtung des Konzerns und die Méglichkeiten in
Bezug auf das anorganische Wachstum zu den dis-
kutierten Themen sowie Fragen der Kapitalausstat-
tung und der Corporate Governance.

Mount McKinley

Nordamerika, 6.195 m




4. DIE AUSRUSTUNG - Markt und Mitarbeiter

REALTECH besitzt die Erfahrung und das Wissen,
um den aktuellen Anforderungen des Marktes zu
begegnen: Hochspezialisierte Berater und Entwickler
kennen die Herausforderungen in Unternehmen und
Rechenzentren und konzipieren stets individuell auf
die Bediirfnisse der Kunden zugeschnittene Lésun-
gen.

Kunden und Partner schitzen an REALTECH das
hohe Qualifikationsniveau der Mitarbeiter, ihre enga-
gierte Arbeitsweise und die Zuverldssigkeit ihrer Aus-
sagen. Daher ist die Kundenzufriedenheit einer unse-
rer wichtigsten Leistungsaspekte und somit ein
zentraler Wettbewerbsvorteil. Sowohl im Kernge-
schiftsfeld Consulting als auch in der Software-
Entwicklung bildet die strikte Kunden- und Service-
orientierung unserer Experten das Basislager fiir die
erfolgreiche Geschiftstatigkeit von REALTECH.

Mount Vinson

Antarktis, 4.892 m

5. DER WEG — Kundenprojekte

»Mit der neuen Lésung unter dem Linux-Betriebs-
system und der Beratungsleistung von REALTECH
konnten wir unsere IT-Kosten senken und haben
gleichzeitig ein stabiles und optimiertes SAP-System
erhalten®, fasst der Fachgruppenleiter Systemadmin-
istration bei der Enso-Firmengruppe zusammen.

»Aufgrund von REALTECHS technischer Kompetenz
fiir SAP NetWeaver und SAP Enterprise Portal sowie
der jahrelang guten Erfahrungen in der Zusammen-
arbeit war klar, dass REALTECH der richtige Partner
fiir uns ist“, berichtet der Bereichsleiter Produktent-
wicklung und Beratung Finanzmanagement bei dem
IT-Dienstleister ,, Datenzentrale Baden-Wirttemberg*.

»Das in REALTECH gesetzte Vertrauen hat sich fiir
uns bezahlt gemacht. Kompetente Beratung bei
flexibler Projektrealisierung zeichneten
das Beratungsunternehmen wahrend
der gesamten Projektlaufzeit aus®
—so beschreibt die Leiterin Control-
ling bei Atlas Elektronik die Zusam-
menarbeit mit REALTECH.

Aconcagua
Sudamerika, 6.962 m




Wetterumschwung,
Kdilteeinbruch — trotz

Riickschldgen letztendlich
das Ziel erreichen.

¥ 6. DER TEAMGEIST - Konzern-Lagebericht

Das Geschiftsjahr 2008 ist fiir REALTECH ein er-
folgreiches, aber auch ein schwieriges gewesen:
Einerseits steigerte der Konzern den Umsatz um m
Prozent und das operative Ergebnis EBIT um 6
Prozent. Andererseits war ab Herbst 2008 deutlich
zu spiiren, dass sich die konjunkturelle Stimmung
infolge der weltweiten Finanzkrise immer starker
eintriibt. Auch die REALTECH-Kunden bekamen diese
Abschwichung zu spiiren, so dass vereinzelt schon
IT-Projekte mit mehr Zuriickhaltung angegangen
wurden. Eingebettet in ein solches gesamtwirtschaft-
liches Umfeld, kann sich auch REALTECH der Ent-
wicklung nicht entziehen — auch wenn die Perspek-
tiven fuir die IT-Branche weiterhin vergleichsweise
robust sind.

Das Geschiftsjahr 2009 stellt in jedem Fall eine
grofle Herausforderung dar, wobei REALTECH fiir
die Zukunft gertistet ist. Denn eine gut funktionie-
rende IT-Infrastruktur ist heutzutage die Basis fiir
den Erfolg der Kunden.

@ Kibo

Afrika, 5.895 m

¥ 7. DER ERFOLG - Konzern-Abschluss

Das Ergebnis je Aktie ist gemafl IAS 33 aus dem
Konzern-Ergebnis nach Steuern und der Zahl, der
im Jahresdurchschnitt im Umlauf befindlichen Aktien
ermittelt.

2008
Ergebnis vor Minderheitsanteilen  5.809.524 EUR
Minderheitsanteile 106.362 EUR

Konzern-Ergebnis 5.703.161 EUR

Durchschnittlich im Umlauf

befindliche Aktien — unverwéssert  5.255.952 Stiick
Durchschnittlich im Umlauf

befindliche Aktien — verwéssert  5.535.552 Stiick
Ergebnis je Aktie — unverwissert 1,08 EUR
Ergebnis je Aktie — verwiassert 1,03 EUR

0 Elbrus

‘ Europa, 5.642 m

2007
4.646.749 EUR
94.509 EUR
4.552.240 EUR

5.248.452 Stiick

5.549.452 Stiick
0,87 EUR
0,82 EUR




Bericht des Vorstands

Il DAS ZIEL

Als héchster Berg der Erde stellt der Mount Everest immer die ultimative Herausforderung fiir
die »Seven Summiters« dar. Deshalb versuchen die meisten ihn als ersten der sieben Gipfel
in Angriff zu nehmen. Seit den 1980er Jahren ist die Zahl der Besteigungen immer héher
geworden, weshalb es z.B. am Khumbu-Eisfall nach dem Basislager auf 5.400 Meter regelmiRig
zu regelrechten "Staus" kommt. Von den Seven-Summit-Gipfeln fordert der Mount Everest
allerdings gerade wegen der Versuchung fiir viele nicht ausreichend Erfahrene, unbedingt auf

dem héchsten festen Punkt der Erdoberfliche stehen zu wollen, auch die grofite Opferzahl.




Lage
Gebirge
Geographische Lage

Erstbesteigung

[

Mount Everest

8.848m

Grenze Nepal/China (Tibet)
Himalaya

27° 59'17" N, 86°55' 31" O

1953, Edmund Hillary und
Tenzing Norgay
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Bericht des Vorstands

Bericht des Vorstands

Dr. Rudolf Caspary

Vorstand Technologie

Nicola Glowinski

Vorstandsvorsitzender

LIEBE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE, VEREHRTE GESCHAFTSFREUNDE,
SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN,

das abgelaufene Geschiftsjahr 2008 ist fiir uns ein erfolgreiches, aber auch ein schwieriges Jahr gewesen.
Mit Stolz kénnen wir lhnen an dieser Stelle berichten, dass die REALTECH AG bei Umsatz und Ergebnis die
Rekordwerte des Vorjahres erneut tibertroffen hat. Doch auf dem letzten Drittel des Weges zum Ziel zogen
am Konjunkturhimmel dunkle Wolken auf: Im Herbst 2008 sprang die weltweite Finanz- und Kreditkrise
endgiiltig auf die Realwirtschaft tiber. Diese Abschwichung spiiren auch unsere Kunden.

Selbst wenn die Perspektiven fiir die IT-Branche weiterhin vergleichsweise robust sind: Die Situation der
Gesamtwirtschaft und der Kunden wird sich auch auf unseren Geschiftsverlauf im Jahr 2009 auswirken.
Daher stellt das laufende Geschiftsjahr fiir uns alle in vielerlei Hinsicht eine grofle Herausforderung dar.

Doch bevor wir uns der Zukunft zuwenden, werfen wir einen genaueren Blick auf das abgelaufene Jahr 2008.
REALTECH hat im vergangenen Geschiftsjahr ihren Umsatz um 11 Prozent auf 70,8 Mio. EUR gesteigert.
Dazu haben wieder beide Geschiftsbereiche, Consulting und Software, ihren Beitrag geleistet: Der Consulting-
Umsatz erhshte sich um g Prozent auf 54,1 Mio. EUR, der Softwareumsatz um 20 Prozent auf 16,8 Mio. EUR.
Das operative Ergebnis EBIT verbesserte sich im Berichtsjahr um 6 Prozent auf 7,0 Mio. EUR. Dank ihrer
klaren Strukturen und Strategien haben erneut beide Geschiftssegmente einen positiven Ergebnisbeitrag
beigesteuert.
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Im Geschiftsjahr 2008 hat sich besonders gezeigt,
wie sehr REALTECH mittlerweile von friiheren Wei-
chenstellungen profitiert: Vor einigen Jahren hatte

der Vorstand damit begonnen, das Unternehmen
auf die Zukunft auszurichten und dabei vor allem
betriebswirtschaftlichen Aspekten einen hohen
Stellenwert eingerdaumt. Ausdruck dessen war eine
Begrenzung der Kosten in Kombination mit zukunfts-
gerichteten Investitionen sowie die konsequente
Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter. Dies
macht uns optimistisch, dass sich REALTECH in
dem schwierigen Marktumfeld behaupten wird, das
uns im Jahr 2009 erwartet.

Die positive Unternehmensentwicklung im Berichts-
jahr spiegelt sich auch darin wider, dass erneut jedes
einzelne Quartal profitabel gewesen ist. Damit hat
das Jahr 2008 an den positiven Trend des Vorjahres
angekniipft. AulRergewshnlich stellt sich die Ent-
wicklung im vierten Quartal 2008 dar: Mit Erlosen
von 14,2 Mio. EUR im Consulting und 5,2 Mio. EUR
bei der Software hat jedes der beiden Segmente in
diesem Zeitraum einen Rekordumsatz erwirtschaftet
— trotz der sich abzeichnenden konjunkturellen Ein-
tribung. Hier profitierte REALTECH iiberwiegend
noch von Projekten, die in den ersten drei Quartalen
2008 realisiert wurden. Im vierten Quartal deutete
sich dann bereits ein Riickgang der Auftragseinginge
an, so dass wir zeithah im November unsere Gesamt-
prognose fiir das Jahr 2008 korrigierten.

Insgesamt ist es uns jedoch gelungen, das Konzern-
Ergebnis im Jahr 2008 liberproportional um 25 Pro-
zent auf 5,7 Mio. EUR zu verbessern. Vorstand und
Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung daher
vor, aus dem Bilanzgewinn eine Dividende von o,50
EUR pro Aktie auszuschiitten.

Wie im Vorjahr liegt auch im Jahr 2009 der wirt-

schaftliche Fokus von REALTECH in der Region

Europa. Insbesondere in unseren wichtigsten Mark-
ten Deutschland, Italien und Spanien haben wir uns
stets durch ein duferst breites Leistungsspektrum
ausgezeichnet. Dort sind wir im Jahr 2008 deutlich
gewachsen, und unserer Ansicht nach weisen diese

Kernmirkte auch kiinftig ein Wachstumspotenzial
auf. Unsere gefestigte Marktposition werden wir
nutzen, um unser Beratungsportfolio kunden- und
nachfrageorientiert weiter auszubauen. Gern verwei-
sen wir auf Spanien, wo unsere Landesgesellschaft
bereits seit vielen Jahren Marktfiihrer in der SAP-
Technologieberatung ist.

1 Unsere Kunden senken ihre Kosten

Das Geschiftsjahr 2008 hat eindrucksvoll bewiesen,
dass es richtig ist, unsere Strategie eng an den An-
forderungen der Kunden auszurichten. Unser zu-
kunftsorientiertes Geschiftsmodell stimmt uns
zugleich optimistisch, dass REALTECH fuir die Zeit
der allgemeinen Wirtschaftskrise gut gewappnet ist:
Mit den beiden Standbeinen Consulting und Software
besitzt das Unternehmen ein solides Fundament,
um auch weiterhin erfolgreich am Markt titig zu
sein. Eine gut funktionierende IT-Infrastruktur wird
fiir Unternehmen immer wichtiger — insbesondere
in einer konjunkturellen Schwichephase. Seit jeher
arbeiten wir gemeinsam mit unseren Kunden daran,
die IT-Systeme sowie die darauf basierenden Ge-
schiftsprozesse immer weiter zu optimieren. Wir
ermdglichen es ihnen, dass sie handfeste Vorteile
und somit auch konkrete Ertrage aus ihren Investi-
tionen in die IT-Infrastruktur ziehen kénnen: Effizien-
tere Prozesse versetzen unsere Kunden in die Lage,
ihre Kosten spiirbar zu senken — und gerade darauf
kommt es in Krisenzeiten an.

REALTECH hat in den vergangenen Jahren bewiesen,
dass sie iiber die Erfahrung und das Wissen verfiigt,
um den aktuellen Anforderungen des Marktes zu
begegnen: Unsere hervorragend ausgebildeten Bera-
ter und Entwickler kennen die Herausforderungen
in Unternehmen und Rechenzentren und konzipieren
stets individuell auf die Bediirfnisse der Kunden zu-
geschnittene Lésungen. Auch im Jahr 2008 konnten
wir mit unseren Leistungen tiberzeugen: Wir bieten
Beratung, Konzepte und Produkte, die Unternehmen
und Organisationen bei der IT-gestiitzten Gestaltung
ihrer Geschiftsprozesse bestmdoglich begleiten.
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Bericht des Vorstands

Griinde fiir den Erfolg
Im wettbewerbsintensiven Markt fiir IT-Beratung ist
REALTECH lingst zu einem namhaften Partner
internationaler Unternehmen aller Branchen und
Groflen herangewachsen. Im Jahr 1994 gegriindet,
haben wir uns kontinuierlich von einem reinen Tech-
nologieberater fiir SAP-Systeme zu einem Beratungs-
experten fiir Geschiftsprozesse und Projekte von
strategischer Bedeutung weiterentwickelt. Unser
grofter und wichtigster Partner ist und bleibt dabei
die SAP. Die raumliche N&he der beiden Walldorfer
Konzerne schlug sich auch im Jahr 2008 fiir REAL-
TECH in einem wertvollen Wissensvorteil nieder.
Ausdruck der engen Partnerschaft sind zudem die
zahlreichen Gutesiegel, die SAP an REALTECH ver-
geben hat. Nur wenige ausgewahlte Partner erhalten
diese Zertifikate und nur sehr wenige Beratungs-
hauser werden Partner der SAP Uber zahlreiche
Themen hinweg. Jedes einzelne Zertifikat ist ein
Nachweis von Leistungsfihigkeit im Besonderen.
Die Summe alle Zertifikate entspricht einer Anbieter-
empfehlung der SAP im Allgemeinen.

Das besondere Alleinstellungsmerkmal von REAL-
TECH ist die Kombination aus technologischem
SAP-Fachwissen und Kompetenz im Prozessbera-
tungsgeschift. Diese Ausrichtung auf beratungs-
intensive und hoherwertige Projekte hat sich auch
im abgelaufenen Geschiftsjahr wieder als richtig
erwiesen. Und wir werden sie in den nichsten Jahren
konsequent ausbauen — mit dem Schwerpunkt inno-
vative und leistungsfihige SAP-Anwendungsland-
schaften. Dabei werden wir vornehmlich das Segment
der optimalen Gestaltung von Geschiftsprozessen
erweitern. Ein Thema, dass auch in den nichsten
Jahren den IT-Markt dominieren wird.

Zweite Saule in unserem bewédhrten Leistungsport-
folio ist das Geschiftsfeld Software. Dort entwickeln
wir seit Jahren innovative Produkte, die IT-Abteilun-
gen dabei helfen, ihre IT-Systeme zuverlissig zu

betreiben. Die Nachfrage im Jahr 2008 hat gezeigt,
dass wir mit unseren Lésungen die Anforderungen
der Kunden getroffen haben. Unsere Softwarefamilie
theGuard! erméglicht Organisationen, ihre umfang-

reichen Aufgaben und Prozesse in
den Rechenzentren noch stér-
ker zu automatisieren. Die
theGuard!-Produkte tiber-
wachen EDV-Systeme
weitgehend automatisch,
identifizieren frihzeitig
mégliche Fehlerquellen

und unterbreiten den IT-
Verantwortlichen Vorschlage,
um diese Schwachstellen
schnell und effizient zu beseitigen.
Mit ihrer Hilfe kénnen IT-Abteilungen
auch mit geringeren Budgets ihre Auf-
gaben gewohnt zuverlissig erfiillen. Auf Basis der
im Jahr 2008 in Kundenprojekten gesammelten
Erfahrungen werden wir unsere Softwarelésungen
auch kiinftig so entwickeln, dass sie fiir die Kunden
einen konkreten und messbaren Mehrwert darstellen.

Unser wichtigstes Kapital: die Mitarbeiter
REALTECHS erfolgreicher Geschiftsverlauf im Jahr
2008 ist vor allem ein Verdienst unserer gut ausge-
bildeten, engagierten und motivierten Mitarbeiter.
Sie sind das wichtigste Kapital des Unternehmens.
Mit ihrem Know-how, ihrer Leistungsbereitschaft,
ihrer Kompetenz und ihrem Teamgeist haben sie
einen groflen Anteil daran, dass REALTECH eine
fiihrende Marktposition als Beratungsspezialist fiir
SAP-Landschaften sowie fiir Geschiftsprozesse und
strategische Projekte einnimmt. Unsere Mitarbeiter
leisten jeden Tag ihren Beitrag, dass die Kundenzu-
friedenheit einer unserer wichtigsten Wettbewerbs-
vorteile ist.

Die Basis fur diese positive Unternehmensentwick-
lung bildet das hohe Qualifikationsniveau unserer
Berater und Entwickler: Auch im Geschiftsjahr 2008
hat REALTECH die interne Ausbildung ihrer Fachleute
an den aktuellen Marktentwicklungen sowie den
neuen Technologien von SAP orientiert. Zugleich
zeigte sich im Berichtsjahr wieder deutlich, dass
immer mehr IT-Projekte einen ganzheitlichen Bera-
tungsansatz erfordern. Lingst reicht es nicht mehr
aus, wenn ein Berater ,,nur® tber hervorragende
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technische Kenntnisse verfiigt. Betriebs-
wirtschaftliches Fachwissen, kommuni-
kative Fihigkeiten und Sozialkompe-
tenz gehéren mittlerweile ebenfalls
dazu. REALTECH hat ihre Mitarbei-
ter auch im Jahr 2008 dementspre-
chend weiterqualifiziert und samt-
liche Schulungen eng an der Praxis
ausgerichtet. Zu den Schwerpunkten ge-
hérte die gezielte Forderung der Teamarbeit,
da dieser Aspekt bei Partnern im Allgemeinen
und bei SAP-Projekten im Speziellen aufgrund der
Komplexitdt zunehmend an Bedeutung gewinnt.

Gut ausgebildete IT-Spezialisten

sind immer gefragt
Vor diesem Hintergrund arbeitet REALTECH kontinu-
ierlich daran, ihre hoch qualifizierten Mitarbeiter
moglichst langfristig zu binden. Die wichtigsten Mit-
tel dabei sind klare Karrieremodelle und umfang-
reiche Weiterbildungsangebote. Auf diese Weise ist
es uns auch im Jahr 2008 gelungen, die Fachkrifte
im Unternehmen zu halten. Dies zeigt sich vor allem
darin, dass die Fluktuation im gesamten Konzern
nur noch 14,0 Prozent und in Deutschland 14,5
Prozent betragt. Beide Werte sind im Marktvergleich
unterdurchschnittliche Veranderungen und sind auf
den niedrigsten Stand in der REALTECH-Geschichte
gesunken.

Unsere Ziele
Die Unsicherheit tiber die weitere wirtschaftliche
Entwicklung drtickt sich unter anderem darin aus,
dass renommierte Marktforschungsunternehmen
und Wirtschaftsforschungsinstitute derzeit keine
Uibereinstimmenden und gesicherten Prognosen
abgeben. Fir REALTECH und andere Unternehmen
ist es daher kaum maglich, seriose Umsatz- und
Ergebnisprognosen fiir das laufende Geschiftsjahr
abzugeben. Der Vorstand hat sich daher entschlos-
sen, die Bekanntgabe einer Jahresprognose zunichst
zu verschieben, bis belastbare Daten und Fakten zur
weiteren gesamtwirtschaftlichen Entwicklung vor-
liegen.

Trotz aller Unsicherheit schauen wir zuversichtlich
in die Zukunft. Wir sind davon tberzeugt, dass
REALTECH eine solide Basis besitzt, um auch kiinftig
erfolgreich am Markt zu agieren. Das haben wir im
Jahr 2008 hinreichend bewiesen. Unser Unternehmen
verfiigt tiber eine klare Strategie, ein bewihrtes
Leistungsportfolio, eine starke Kundenorientierung
und sehr gut ausgebildete Mitarbeiter. Dies sind die
besten Voraussetzungen, um gestarkt aus der all-
gemeinen Wirtschaftskrise hervorzugehen.

Oberstes Ziel im Jahr 2009 ist fiir REALTECH, die
bestehenden Arbeitsplatze im Konzern zu erhalten.
Denn fiir ein Beratungsunternehmen bleiben die
Mitarbeiter auch in einem von Unsicherheit geprag-
ten wirtschaftlichen Umfeld das wichtigste Kapital.

Unser Dank gilt auch in diesem Jahr wieder unseren
Kunden, Partnern und Mitarbeitern sowie dem Auf-
sichtsrat und den Aktionaren. Gemeinsam haben
wir bereits zahlreiche Gipfel erklommen — und weitere
werden folgen.

Herzlichst,
Ihr Vorstand

Vor jeder Besteigung wird von den Sherpas eine sogenannte
Puja-Zeremonie durchgefiihrt. Dieses Opferfest ist zwingend

notwendig, um Unheil abzuwenden, im Allgemeinen nehmen
auch alle westlichen Expeditionsteilnehmer daran teil.
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Die Carstensz-Pyramide (in Indonesien: Puncak Jaya) liegt unmittelbar neben der gréfiten

Goldmine der Welt, der Grasberg-Mine im zu Indonesien gehérenden Teil Neuguineas.

Weite Teile der Besteigung sind leichte Kletterei durch eine 700 Meter hohe Felswand

aus reinem Dachsteinkalk, die Schliisselstelle ist Schwierigkeitsgrad V — das grofite
Problem ist eigentlich der Anmarsch zum Basislager. Kriegerische Eingeborene, korrupte
Behérden und tourismusfeindliche Minengesellschaften machen die Anreise zu einem

ganz eigenen Abenteuer.
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DIE BORSE IM JAHRE 2008

Dax verliert 40 Prozent, REALTECH-Aktie folgt der Marktentwicklung

Mit dem Jahr 2008 ist ein Jahr der Extreme an den weltweiten Finanzmarkten zu Ende gegangen. Es gab bei-
spiellose Kursausschlage — nach unten, aber auch nach oben. So kostete beispielsweise ein Barrel Rohél der
Sorte WTI (West Texas Intermediate) im Januar 94 USD, im Juli 147 USD und am Jahresende nur noch 35 USD.
Der Euro schwankte zwischen 1,25 USD und 1,60 USD. Und die VW-Aktie schoss im Oktober binnen zweier

Handelstage von rund 200 EUR bis auf mehr als 1.000 EUR in die Hohe. Jedoch war diese Entwicklung eine

Ausnahme, denn die Kurse der deutschen Standardwerte haben sich im Jahr 2008 im Einklang mit den welt-
weiten Aktienmarkten nach unten bewegt: Der Dax verlor rund 40 Prozent, wahrend der Euro-Stoxx-50-Index,
der die 50 wichtigsten Aktiengesellschaften des Euroraums abbildet, sogar um 44 Prozent nachgab. Das welt-
weit wichtigste Bérsenbarometer, der Dow-Jones-Index, fiel um 34 Prozent.

Mit 8.067 Punkten war der Dax ins Bérsenjahr 2008 gestartet und sank bis Ende November auf sein Jahrestief
bei 4.127 Punkten, bevor er sich im Dezember wieder erholte und das Jahr bei 4.810 Punkten abschloss. Damit
endete eine fiinfjihrige Aufwirtsbewegung, in der sich der Dax von 2.188 Punkten im Mérz 2003 bis auf seinen
Allzeitgipfel von 8.152 Punkten im Juli 2007 verbessert hatte.

Auch der Technologiewerteindex der Deutschen Bérse, der TecDax, reihte sich mit einem Minus von knapp
48 Prozent in die Reihe der Verlierer ein. Vornehmlich verantwortlich dafiir zeigten sich die in dem Index
gelisteten Aktien der Solarunternehmen. Allein das TecDax-Schwergewicht Q-Cells, der weltweit gréfite konzern-
unabhingige Hersteller von Solarzellen, verlor rund 74 Prozent an Wert. Das Marktbarometer der deutschen
Nebenwerte, der MDax, verzeichnete im Jahresverlauf ein Minus von 43 Prozent.

BORSENKURSENTWICKLUNG
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Das REALTECH-Papier

blieb trotz Verlusten von
18 Prozent oberhalb der
relevanten Vergleichs-
indizes.

[ Verhaltene Prognosen fiir das erste

Halbjahr 2009
Zu Beginn des Jahres 2009 schwelt die Finanzkrise
weiter, die Stimmung an den Aktienmarkten bleibt
verhalten und ist von Vorsicht gepragt. Regierungen
weltweit haben mittlerweile Rettungspakete in Milli-
ardenhéhe beschlossen, um Banken zu stiitzen und
die sich abschwichende Konjunktur wieder anzu-
kurbeln. Zudem haben die Notenbanken die Zinsen
gesenkt, um die Liquiditat an den Finanzmarkten
wieder zu erhdhen.

Fiir das Jahr 2009 halten Marktstrategen beim Dax
ein Wachstum von 15 Prozent fiir méglich. Ahnlich
optimistisch sehen die Erwartungen der Banken fiir
andere Bérsenbarometer wie den Dow-Jones-Index
und den Euro-Stoxx-50-Index aus. Im Hinblick auf
die ersten sechs Monate des Jahres 2009 zeigen
sich die Analysten jedoch eher verhalten und prog-
nostizieren Dax und Euro-Stoxx-50-Index ein eher
stagnierendes Niveau. Doch danach sollte es mit
der Wirtschaft und den Aktienmirkten wieder auf-
warts gehen.

M Kursentwicklung und Marktkapitalisierung

Am 8. Dezember 2008 erfolgte die Kapitalriickzah-
lung in Hohe von 3,99 EUR pro Aktie, die zuvor von
der Hauptversammlung beschlossen worden war.
Aufgrund dessen korrigierte die Deutsche Bérse den
REALTECH-Aktienkurs fiir den néchsten Handelstag
um diesen Auszahlungsbetrag. Somit wird der An-
teilsschein seit dem 9. Dezember 2008 an der Frank-
furter Wertpapierbérse ,ex Kapitalriickzahlung*
gehandelt. Um eine bessere Vergleichbarkeit zu
gewahrleisten, passte die Deutsche Bérse samtliche
festgestellten Kurse des Jahres 2008 dem neuen
Niveau an.

In das Jahr 2008 startete die Aktie daher mit einem
adjustierten Kurs von 6,40 EUR. Ab April fiihrte eine
kontinuierliche Aufwirtsbewegung zu einem Kurs
von 8,66 EUR, der am 29. Mai 2008 piinktlich zur

Aktionarshauptversammlung erreicht wurde. Damit
kletterte das Papier gegentiber dem Jahresbeginn
um 35 Prozent. Aufgrund der Dividendenauszahlung
ging das Papier auf 7,55 EUR zuriick und beendete
das zweite Quartal 2008 mit einem Kurs von 6,99
EUR.

Nach Veréffentlichung der vorlaufigen Zahlen fuir
das zweite Quartal sprang die REALTECH-Aktie auf
7,45 EUR und erreichte 8,08 EUR. Ab dem dritten
Quiartal wirkte sich die Finanzmarktkrise auch auf
den Aktienmarkt aus. Das REALTECH-Papier blieb
davon zwar weitgehend verschont, konnte sich den
konjunkturellen Entwicklungen aber dennoch nicht
ginzlich entziehen. So fiel die Aktie zeitweise bis
auf 4,96 EUR zuriick. Nachdem die Deutsche Bérse
infolge der Kapitalriickzahlung am 8. Dezember
2008 den Kurs auf 6,00 EUR angepasst hatte, erfolgte
eine technisch bedingte Abwirtsbewegung bis auf
5,22 EUR zum Jahresultimo 2008.

Vier Jahre lang war es fiir die REALTECH-Aktie stetig
bergauf gegangen, bevor im Jahr 2008 der Pfad zu-
nichst talwirts fithrte: Im Vergleich der Stichtage
sank der Kurs erstmals seit 2004, und zwar um 18
Prozent. Gleichwohl lag das Papier oberhalb der
relevanten Vergleichsindizes wie dem TecDax und
dem Prime-Software-Performance-Index. Die Markt-
kapitalisierung belief sich zum 31. Dezember 2008
auf 28 Mio. EUR und entsprach damit 94 Prozent
des buchmifigen Eigenkapitals.

Konzern-Lagebericht  Konzern-Abschluss

Kundenprojekte

S
o
5=
o
)
S
«
5=
=
-]
c
s
=
=
S
]
=

Bericht des Aufsichtsrats

Aktie

Bericht des Vorstands




Aktie

Aktionarsstruktur und Handelsvolumen
Bei der Aktionarsstruktur der REALTECH AG gab es
im Geschiftsjahr 2008 eine signifikante Veridnderung:

Die franzésische Nobel S.A. Compagnie Financiére
unterschritt im Februar mit ihrem Stimmrechtsanteil
gemifd § 21 Abs. 1 WpHG die meldepflichtige Fiinf-
Prozent-Schwelle und verdufRerte in der Folgezeit
sdmtliche REALTECH-Aktien. Somit stieg der Streu-
besitz der REALTECH AG zum 31. Dezember 2008
auf 39,43 Prozent (31. Dezember 2007: 34,23 Pro-
zent).

Gestiegen ist auch das Handelsvolumen im Vergleich
zum Vorjahr: Der durchschnittliche Tagesumsatz
mit Aktien des Konzerns erhéhte sich um 17 Prozent
von 8.854 Stiick im Jahr 2007 auf 10.383 Stiick im
Berichtsjahr. Wie in den Vorjahren wurde mit 71
Prozent (2007: 73 Prozent) der Grofiteil REALTECH-
Aktien tiber die elektronische Handelsplattform Xetra
ver- und gekauft, wihrend auf die tibrigen Bérsen-
plitze 29 Prozent (2007: 27 Prozent) entfielen.

Aktiondrshauptversammlung

Bei der neunten ordentlichen Jahreshauptversamm-
lung der REALTECH AG in Wiesloch fanden alle Be-
schliisse die groRe Mehrheit der rund 200 Aktionire
und Giste. Das galt unter anderem fiir den festge-
stellten Jahresabschluss, die Verwendung des Bilanz-
gewinns mit einer Dividende von 0,50 EUR pro
dividendenberechtigter Stiickaktie sowie die Entlas-
tung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichts-
rats. Des Weiteren stimmten die Anwesenden einer
Kapitalerhshung aus Gesellschaftsmitteln mit an-
schlieRender ordentlicher Kapitalherabsetzung sowie
der Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien zu.

Zehn )Jahre REALTECH-Aktie
Im Jahr 2009 feiert die REALTECH-Aktie ein kleines
Jubilaum: Seit zehn Jahren ist der Anteilsschein des
1994 gegriindeten Unternehmens an der Borse
notiert; erster Handelstag war der 26. April 1999.
Gelistet ist das Papier im Prime Standard, in dem
Aktiengesellschaften internationale Transparenzan-
forderungen erfiillen miissen, die iiber das Mafd des
regulierten Marktes hinausgehen.

Umfassende und transparente Kommunikation
Die Investor Relations-Aktivitdten der REALTECH
AG waren auch im Jahr 2008 von einer umfassenden
und transparenten Kommunikation gegentiber
Offentlichkeit und Anlegern geprigt. Denn ein vor-
bildlicher Dialog mit bestehenden und potenziellen
Aktionaren ist fir das Unternehmen von gréfiter
Wichtigkeit und tragt seinen Teil zum gemeinsamen
Ziel ,hoch hinaus“ bei. Daher ist REALTECH auch
seit Jahren aktives Mitglied im Deutschen Investor
Relations Verband (DIRK), der die Standards fiir eine
professionelle Kommunikation zwischen bérsenno-
tierten Unternehmen und dem Kapitalmarkt vorgibt.
Zudem hat sich das Unternehmen auch im Jahr
2008 wieder auf der grofiten europaischen Anleger-
messe prisentiert, dem Deutschen Eigenkapital-
forum in Frankfurt.

Trotz der Entwicklung der weltweiten Aktienmirkte
seit Herbst 2008 betrachten Vorstand und Aufsichtrat
die REALTECH-Aktie weiterhin als eine interessante
Investition sowohl fiir private als auch fur institutio-
nelle Anleger. Diese Aussage stiitzt sich vor allem
auf die Leistungsfahigkeit des Unternehmens:
REALTECH verfugt tiber ein erfolgreiches Geschifts-
modell mit den profitablen Segmenten Consulting
und Software, sowie ein klar definiertes Leistungs-
portfolio. Zudem hat sich REALTECH eine fithrende
Position in einem Markt mit groflen Zukunftschancen
erarbeitet. Die Wachstumsperspektiven des Konzerns
stellen eine gute Basis fiir die REALTECH-Aktie dar,
um kiinftig wieder in héhere Regionen vorzustofen.
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EUR EUR
Konzern-Ergebnis je Aktie 1,08 0,87
Cash Flow je Aktie 0,63 0,77
Eigenkapital je Aktie 5,56 8,99 é
Héchstkuyrs 8,66 12,87 <
Tiefstkurs 4,96 8,95 \
Jahresendkyrs 5,22 12,00
Marktkapitalisierung Zum Jahresende 28 Mio. 63 Mio.
Anzahl der Aktien zum Jahresende 5.260.452 5.24|8.452
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llll DIE KONTROLLE

V()

Der Mount Mc Kinley befindet sich in Alaska, nur etwa 160 Kilometer siidlich des

Polarkreises. In der Sprache der Einheimischen heifdt er Denali — schlicht: der Grofe.
Der kilteste Berg der Erde erfordert wegen seiner exponierten Lage — die Gipfelregion
von 6.100 Metern ist an manchen Tagen bereits dem Jetstream ausgesetzt — spezielle
Ausriistung und Insiderwissen. Wichtigste Grundgegebenheiten einer Expedition sind

Teamgeist und héchste Einsatzbereitschaft, da die gesamte Expeditionsaustiistung und

Nahrung von den Teilnehmern selbst getragen und auf Schlitten gezogen werden muss. W -

I—— S —




Name

Héhe

Lage

Gebirge
Geographische Lage

Erstbesteigung

-
-.-.

Mount McKinley

6.194m

Alaska (USA)
Alaskakette

63°5'10" N, 151° 1" 46" W

1913, Hudson Stuck
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Bericht des Aufsichtsrats

Bericht des Aufsichtsrats

Der REALTECH-Aufsichtsrat
(von links nach rechts):
Rainer Schmidt, Daniele Di Croce

(Aufsichtsratsvorsitzender) und Peter Stier

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE,

ein intensiver und kooperativer Dialog zwischen Aufsichtsrat und Vorstand ist die Basis fiir eine effiziente
Gestaltung der Tatigkeit des Gremiums. Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz und Satzung
obliegenden Aufgaben wahrgenommen und den Vorstand bei der Leitung der REALTECH AG regelmiRig
beraten sowie seine Geschiftsfiihrung tiberwacht.

Zusammenarbeit zwischen Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand und Aufsichtsrat haben sich tiber die strategische Ausrichtung des Unternehmens abgestimmt und
in regelmiRigen Abstinden den Stand der Unternehmensentwicklung erértert. In alle Entscheidungen, die
fir die Gesellschaft von grundlegender Bedeutung waren, wurde der Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden.
Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in seinen Sitzungen regelmiRig und umfassend iiber die Lage des
Konzerns, vor allem iiber die Entwicklung der Geschifts- und Finanzlage, tiber die Personalsituation sowie
uiber die Investitionsvorhaben. Aufderhalb der Sitzungen unterrichtete der Vorstand den Aufsichtsrat anhand
monatlicher Berichte iiber die wichtigsten finanzwirtschaftlichen Kennzahlen und legte dem Gremium zu-
stimmungspflichtige Angelegenheiten rechtzeitig zur Beschlussfassung vor. Genehmigungen erfolgten nach
Priifung umfangreicher Unterlagen, Riickfragen an den Vorstand sowie intensiven Erérterungen mit den
Mitgliedern des Vorstands. Ferner setzte der Vorstandsvorsitzende den Vorsitzenden des Aufsichtsrats in
regelmifigen Einzelgesprichen uber alle wichtigen Entwicklungen und anstehenden Entscheidungen in
Kenntnis.

Im Berichtsjahr nahm der Aufsichtsrat zudem eine Effizienzpriifung vor. Dabei wurde festgestellt, dass der
Aufsichtsrat durch die zeitnahe und direkte Informationspolitik des Vorstands sowie durch etablierte Ent-

scheidungsprozesse seinen zugewiesenen Aufgaben sachgerecht und in effizienter Weise nachkommt.
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[ Corporate Governance

Der Aufsichtsrat behandelte regelmiRig die Anwen-
dung der Corporate-Governance-Grundsitze des
Unternehmens. Der Aufsichtsrat hat sich davon
liberzeugt, dass die REALTECH AG im abgelaufenen
Geschiftsjahr die Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex gemf ihrer Entspre-
chungserklirung erfiillt hat. Weitere Informationen
zu diesem Thema sowie die aktuelle Entsprechungs-
erklarung enthilt der Abschnitt Corporate Gover-
nance in diesem Geschiftsbericht.

[ Sitzungen des Aufsichtsrats

Aufsichtsrat und Vorstand haben im Geschiftsjahr
2008 in sechs gemeinsamen Sitzungen intensiv die
wirtschaftliche Lage des Konzerns, die strategische
Weiterentwicklung der Geschiftsfelder sowie eine
Reihe von Einzelthemen beraten. An zwei Sitzungen
nahmen zeitweise Vertreter der auf der Aktionirs-
versammlung gewihlten Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft teil.

Auf Grundlage der vom Vorstand gelieferten Infor-
mationen befasste sich der Aufsichtsrat mit der
aktuellen sowie mit der kiinftigen Unternehmens-
entwicklung.

Sofern zu einzelnen Geschiaften und MaRnahmen
des Vorstands nach Gesetz oder Satzung Entschei-
dungen des Aufsichtsrats erforderlich waren, hat
das Gremium daruiber beraten und die notwendigen
Beschliisse gefasst.

Der Aufsichtsrat soll gemaf Absatz 5.3.1 des Deut-
schen Corporate Governance Kodex abhangig von
den spezifischen Gegebenheiten des Unternehmens
und der Anzahl seiner Mitglieder fachlich qualifizierte
Ausschiisse bilden. Seit dem Geschiftsjahr 2006
verfiigt der Aufsichtsrat im Gegensatz zu den Vor-
jahren weder iiber einen expliziten Bilanzpriifungs-
noch tber einen Personalausschuss. Aufgrund der
Reduzierung der Anzahl der Mitglieder des Aufsichts-
rats von sechs auf drei im Geschiftsjahr 2005 war
eine sinnvolle Bildung von Ausschiissen nicht mehr
méglich. Somit befinden samtliche Mitglieder des
Aufsichtsrats tiber alle zu entscheidenden Sachver-
halte. Gleichzeitig hat das Gremium damit den Emp-
fehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex entsprochen.

Die im Geschiftsjahr 2008 abgehaltenen Aufsichts-
ratssitzungen thematisierten insbesondere die Fort-
setzung der erfolgreichen Unternehmensstrategie

in den beiden Geschiftsfeldern Consulting und
Software: REALTECH fokussiert sich im
Consulting weiter auf klar definierte

T A Py -,
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Bericht des Aufsichtsrats

Themen aus dem Bereich der Technologieberatung
sowie auf die technologisch getriebenen Aufgaben
rund um SAP NetWeaver und service-orientierte
Architekturen (SOA). Im Segment Software standen
Investitionen in neue Mirkte sowie die Weiterent-
wicklung des Produktportfolios im Mittelpunkt.
Dariiber hinaus zihlten die regionale Ausrichtung
des Konzerns und die Méglichkeiten in Bezug auf
das anorganische Wachstum zu den diskutierten
Themen sowie Fragen der Kapitalausstattung und
der Corporate Governance.

In der Sitzung im Februar 2008 befasste sich der
Aufsichtsrat insbesondere mit den vorliufigen Zahlen
des vierten Quartals 2007 und des Geschiftsjahres
2007, mit der finalen Budgetplanung fiir das Jahr
2008, mit der weiteren Ausrichtung in den Segmen-
ten Consulting und Software sowie mit der Situation
in den Landesgesellschaften. Des Weiteren erérterte
das Gremium den Status quo in Bezug auf potenzielle
Unternehmensakquisitionen sowie auf strategische
Kooperationen.

Den Schwerpunkt der Sitzung im Mérz bildeten der
Bericht des Wirtschaftspriifers, die Genehmigung
und Feststellung des Konzern-Abschlusses 2007
sowie der Jahresabschliisse 2007, der Ausblick fiir
das erste Quartal 2008 und die Genehmigung der
Tagesordnung der Aktiondrshauptversammlung
2008.

Bei der zweitdgigen Sitzung im April stand die bis-
herige und kiinftige strategische Ausrichtung des
Konzerns im Mittelpunkt.

Der Fokus der Beratungen im Juli lag auf der wirt-
schaftlichen Entwicklung der ersten fiinf Monate des
Geschiftsjahres 2008, den Perspektiven der Seg-
mente Software und Consulting sowie der einzelnen
Landesgesellschaften. Weiterhin erérterte der Auf-
sichtsrat den aktuellen Stand méglicher Akquisitions-
aktivitaten.

In alle Entschei-
dungen von grund-

legender Bedeutung
wurde der Aufsichtsrat
unmittelbar eingebunden.

Auf der Aufsichtsratssitzung im September er-
folgte die Diskussion der Geschiftszahlen zum
August 2008. Weitere Themen waren eventuelle
Akquisitionsaktivititen sowie Fragen der Linder-
und der Produktstrategie.

In der sechsten Sitzung Ende November stand die
weitere Produktstrategie im Fokus. Dariiber hinaus
diskutierte der Aufsichtsrat mit dem Vorstand den
Ausblick auf das Geschiftsjahr 2008 und legte Eck-
daten der Planung fiir das Jahr 2009 fest. Weitere
Punkte umfassten die Verabschiedung der siebten
Entsprechungserkldrung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex sowie die Festlegung der Termine
der Aufsichtsratsitzungen im Jahr 2009. Gemeinsam
mit dem Wirtschaftspriifer definierte der Aufsichtsrat
die Schwerpunkte der Jahresabschluss- und Konzern-
Priifung fest.

[ Besetzung von Vorstand und Aufsichtsrat

Die Besetzung von Vorstand und Aufsichtsrat blieb
im Geschiftsjahr 2008 unverindert. Die Amtszeit
der Mitglieder des Vorstands endet jeweils am 22.
Mérz 2010.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit
Ablauf der Aktionirshauptversammlung, die iiber
die Entlastung fiir das am 31. Dezember 2011 enden-
de Geschiftsjahr beschlieft. Der Aufsichtsrat setzt
sich nach den Vorschriften von § 96 Abs. 1, 4. Alt.
AktG sowie Ziffer 9.1 der Satzung aus drei von der
Hauptversammlung zu wihlenden Mitgliedern zu-
sammen.




[ Jahres- und Konzern-Abschluss

Der Jahresabschluss 2008 der REALTECH AG und
der Lagebericht sind unter Einbeziehung der Buch-
fiihrung von der in der Hauptversammlung am 29.
Mai 2008 zum Abschlusspriifer gewihlten und vom
Aufsichtsrat mit der Priifung beauftragten Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft Grant Thornton GmbH,
Heidelberg, gepriift und mit dem uneingeschrinkten
Bestitigungsvermerk versehen worden.

Gleiches gilt fiir den Konzern-Abschluss nach
IFRS/IAS. Dieser wurde um einen Konzern-Lage-
bericht ergénzt. Der vorliegende Konzern-Abschluss
wurde gemifS der IFRS-Regelungen aufgestellt. Er
befreit gemafs § 315a HGB von der Pflicht zur Auf-
stellung eines Konzern-Abschlusses nach deutschem
Recht.

Samtliche Abschlussunterlagen und der Gewinnver-
wendungsvorschlag des Vorstands sowie die Prii-
fungsberichte der Abschlusspriifer haben dem Auf-
sichtsrat rechtzeitig vorgelegen. Sie wurden intensiv
durchgesehen und begutachtet und im Beisein der
Priifer erértert. Der Aufsichtsrat hat sich dem
Ergebnis der Priifung durch die Abschlusspriifer
angeschlossen und im Rahmen seiner eigenen
Priifung festgestellt, dass keine Einwendungen zu
erheben sind.

Der Aufsichtsrat hat am 25. Mdrz 2009 den Konzern-
Abschluss 2008 und den zusammengefassten Lage-
bericht 2008 gebilligt, den Jahresabschluss 2008

der REALTECH AG festgestellt sowie dem Gewinn-
verwendungsvorschlag des Vorstands zugestimmt.

Der Aufsichtsrat dankt allen Mitgliedern des Vor-
stands sowie den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fur ihr erfolgreiches Wirken und ihren hohen per-
sénlichen Einsatz fiir die REALTECH AG und alle
mit ihr verbundenen Unternehmen.

Walldorf, im Mirz 2009
Der Aufsichtsrat
Daniele Di Croce
Vorsitzender

Konzern-Lagebericht  Konzern-Abschluss
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Bericht des Aufsichtsrats

Corporate Governance

¥ DEUTSCHER CORPORATE GOVERNANCE KODEX

Der Begriff Corporate Governance steht fiir eine verantwortungsbewusste und auf langfristige Wertschépfung
ausgerichtete Fiihrung und Kontrolle von Unternehmen. Effiziente Zusammenarbeit zwischen Vorstand und
Aufsichtsrat, Achtung der Aktionirsinteressen, Offenheit und Transparenz der Unternehmenskommunikation
sind wesentliche Aspekte effektiver Corporate Governance.

Der im Jahr 2002 erstmals veréffentlichte und seitdem mehrfach aktualisierte Deutsche Corporate Governance
Kodex hat zum Ziel, das Vertrauen in die Unternehmensfithrung deutscher Gesellschaften zu stirken. Der
Kodex ist als ,,Code of Best Practice” kein Gesetz, sondern hat tiber eine Selbstverpflichtungserklarung eine
gesetzliche Grundlage und griindet auf dem derzeit in Deutschland geltenden Recht. Bei dem Beschreiben
einzelner Tatbestinde steht die leichte Verstandlichkeit im Mittelpunkt. Gleichzeitig erhebt der Kodex nicht
den Anspruch, die geltenden Gesetze umfassend und in allen relevanten Facetten darzustellen. Insofern ist
der Kodex als eine Ergidnzung zu den bisher schon bestehenden Regelungen zu sehen.

Der Kodex ist fiir die Kapitalmarktbeteiligten ein MaR3stab, den die Wirtschaft selbst in Form ihrer Vertreter
in der Corporate-Governance-Kommission als Standard fiir gute und verantwortliche Unternehmensfiihrung
definiert hat.

[ In der Praxis

Fur die Umsetzung des Kodex ist nicht nur die Unternehmensseite verantwortlich — auch die Mitbestimmung
der Aktiondre ist notwendig. Diese werden in der Hauptversammlung an grundlegenden Entscheidungen
der REALTECH AG beteiligt. Hierzu zahlt auch die Wahl des Aufsichtsrats, dessen Aufgabe es ist, den Vor-
stand bei der Leitung des Unternehmens regelmiRig zu beraten und zu iiberwachen.

Im Rahmen des Jahresabschlusses erstattet der Aufsichtsrat Bericht an die Aktiondre. Diesem Organ steht

es frei, Ausschiisse nach Schwerpunkten zu organisieren. Auf Beschluss der Hauptversammlung am 24. Mai
2005 wurde der Aufsichtsrat von sechs auf drei Mitglieder verringert. In der Folgezeit wurden keine weiteren
Ausschiisse gebildet, da der Aufsichtsrat durch die gemif Aktiengesetz vorgesehene Mindestzahl von drei

Mitgliedern besetzt ist.

Die Rechnungslegung des REALTECH-Konzerns erfolgt seit dem Geschaftsjahr 2005 nach den Grundsitzen
des ,International Financial Reporting Standards“ (IFRS). Zuvor basierten die Abschliisse auf dem Regelwerk
»United States Generally Accepted Accounting Principles” (US-GAAP). Der Jahresabschluss der REALTECH
AG wird nach den Vorschriften des deutschen Handelsgesetzbuches (HGB) erstellt.

Beide Abschliisse priift eine unabhingige Wirtschaftspriifungsgesellschaft. Die Wahl des Abschlusspriifers
erfolgt nach deutschem Aktiengesetz durch die Hauptversammlung. Der Aufsichtsrat erteilt den Prifungsauftrag,
legt die Prifungsschwerpunkte und das Priifungshonorar fest.

Niahere Angaben zu wesentlichen Rechnungslegungsvorschriften enthilt dieser Geschiftsbericht innerhalb
des Konzern-Lageberichts sowie im Konzern-Abschluss.




Der Kodex ist ein
Standard fiir gute

und verantwort-
liche Unterneh-
mensfiihrung.

M Transparenz

Eine transparente Kommunikation ist ein wichtiger
Faktor, um dem Kodex zu entsprechen. So informiert
REALTECH Aktionire, Finanzanalysten, Finanzpresse,
Aktionarsvereinigungen und die interessierte Offent-
lichkeit regelmaRig tiber aktuelle Ereignisse rund
um die Aktiengesellschaft. Bei der Informationsver-
teilung gilt bei REALTECH das Prinzip der Gleichheit:
Neuigkeiten werden zeitgleich zur Verfiigung gestellt
—dem Finanzanalysten, dem institutionellen Investor
oder dem Aktiondr. So sind die Veréffentlichungs-
termine beispielsweise von Geschiftsbericht und
Quartalsberichten oder Details zur Hauptversamm-
lung unter www.realtech.de/investors zu finden und
fur jeden frei zuginglich. Geht es um Neuigkeiten,
die den Aktienkurs von REALTECH erheblich beein-
flussen kénnten, wird dies in einer Ad-hoc-Mitteilung
veréffentlicht.

[ Risikomanagement

Das Risikomanagementsystem ist Bestandteil des
gesamten Planungs-, Steuerungs- und Berichterstat-
tungsprozesses. Es definiert Grundsitze, Richtlinien,
Prozesse und Verantwortlichkeiten, um Risiken friih-
zeitig zu identifizieren. Im Mittelpunkt des Risiko-
managements stehen verlissliche Informationen
uber die finanzielle Situation des Unterneh-mens
zur internen und externen Verwendung. Nur so ist
sichergestellt, dass die Unternehmensleitung po-
tenzielle Risiken friih erkennt und mit entsprechen-
den Mafdnahmen gegensteuern kann.

So steht der Aufsichtsratsvorsitzende im regel-
mifigen Kontakt und Austausch mit dem Vorstand,
um mit ihm neben der Strategie und der Geschifts-
entwicklung Fragen des Risikomanagements zu
erértern.

Der REALTECH-Konzern verfiigt tiber ein Risiko-

managementsystem, das seiner globalen Ausrichtung
Rechnung trigt. Einzelheiten hierzu sind im Konzern-
Lagebericht im Abschnitt Risikomanagement auf-
gefiihrt.

¥ GRUNDZUGE DER VERGUTUNG VON
VORSTAND UND AUFSICHTSRAT
(VERGUTUNGSBERICHT)

I Vergiitung des Vorstands

Die Struktur der Vorstandsvergtitung wird durch den
Aufsichtsrat der REALTECH AG bestimmt. Die Fest-
legung der Vergiitung des REALTECH-Vorstands
orientiert sich an der Gréfle und der globalen Aus-
richtung des Unternehmens sowie an seiner wirt-
schaftlichen und finanziellen Lage.

Die Gesamtvergiitung des Vorstands ist leistungs-
orientiert. Sie setzt sich aus drei Komponenten zu-
sammen: einer erfolgsunabhingigen Vergiitung
(Fixgehalt), einer erfolgsbezogenen Vergiitung (Tan-
tieme) und einer Komponente mit langfristiger An-
reizwirkung (aktienbasierte Vergiitung).

Fiir die einzelnen Komponenten der Vorstandsver-
glitung gelten folgende Kriterien: Die erfolgsunab-
hangige Vergiitung wird monatlich als Gehalt aus-
gezahlt. Die Hohe der erfolgsbezogenen Vergiitung
ist fur das Geschaftsjahr 2008 vom Erreichen des
Gesamtunternehmensziels Konzern-EBIT (vor Ak-
quisitionskosten) abhingig. Sie wurde in der Auf-
sichtsratsitzung vom 16. Mirz 2009 nach Priifung
der Zielerreichung festgelegt.

Die aktienbasierte Vergiitung erfolgte durch Zuteilung
von Wandelschuldverschreibungen (WSV) mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats nach den Bedingungen
des von der REALTECH-Hauptversammlung am 16.
Mai 2002 gefassten Beschlusses zur Begebung der
WSV. Dieser Beschluss galt bis zum 15. Mai 2007.
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Bericht des Aufsichtsrats

Die letzte Zuteilung von WSV an den Vorstand
erfolgte im Geschaftsjahr 2006. Der Inhaber der
WSV hat das Recht, jede WSV gegen Zahlung in
Aktien der REALTECH AG umzutauschen (Wand-
lungsrecht). Der Nennbetrag einer WSV ist 1 EUR.
Die Laufzeit betrigt 5 Jahre. Die Anleiheglaubiger
erhalten das Recht, jede WSV innerhalb der Laufzeit
gegen eine Zuzahlung gemif den nachfolgenden
Bedingungen in 100 Stiickaktien der REALTECH AG
umzutauschen (pro WSV 100 Aktien):

Das Wandlungsrecht kann nach Ausgabe der WSV
erstmals nach Ablauf einer Sperrfrist ausgetibt wer-
den. Die Sperrfrist endet fiir 40 Prozent der einem
Berechtigten jeweils gleichzeitig eingerdumten
Handlungsrechte nach Ablauf von zwei Jahren nach
Ausgabe der jeweiligen WSV, fiir weitere 30 Prozent
nach Ablauf von drei Jahren nach Ausgabe der je-
weiligen WSV und fiir 30 Prozent nach Ablaufvon
vier Jahren nach Ausgabe der jeweiligen WSV. Die
Ausiibung der Wandlungsrechte ist nur innerhalb
bestimmten, zuvor festgelegten Ausiibungsfenstern

zulissig.

Die Gesamtvergiitung des Vorstands belief sich im
Geschiftsjahr 2008 auf goo TEUR (Vorjahr 1.502
TEUR). Der erfolgsunabhingige Teil (einschlieflich
geldwerter Vorteile aus Dienstwagen und Zuschiissen
zur Sozialversicherung) betrug 446 TEUR (Vorjahr
462 TEUR) und der erfolgsbezogene Teil 454 TEUR
(Vorjahr 933 TEUR). In 2008 erfolgten keine aktien-
basierten Vergiitungen (Vorjahr 107 TEUR). Nach
dem Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Mai
2006 sind die Beziige nicht personalisiert anzugeben
(§ 286 Abs. 5 HGB).

Vergiitung des Aufsichtsrats

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhilt — bis auf Widerruf
dieser Regelung durch einen kiinftigen Hauptver-
sammlungsbeschluss — eine feste jahrliche Vergiitung
von 10 TEUR, die nach Ablauf eines Geschiftsjahres
und zeitanteilig fiir volle Mandatsmonate zahlbar
ist. Der Vorsitzende erhilt das Doppelte, sein Stell-
vertreter das Anderthalbfache dieses Betrages.

Die so errechneten Fixbetrage erhéhen sich um eine
variable Komponente, die dann anfillt, wenn der
Bérsenkurs der Aktien der Gesellschaft innerhalb
des vorangegangenen Geschiftsjahres die Wertent-
wicklung des Referenzindex iibersteigt (Outperfor-
mance). Referenzindex ist der "Technology-All-Share-
Index" der Deutsche Bérse AG. Die Outperformance
wird auf der Grundlage eines Anfangs- und eines
Endwertes des Bérsenkurses der Aktien der Gesell-
schaft und des Referenzindex ermittelt. Anfangswert
ist der durchschnittliche Bérsenkurs der Aktien der
Gesellschaft in der XETRA-Schlussauktion (oder
einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an der
Frankfurter Wertpapierbérse bzw. der durchschnitt-
liche Schlusswert des Referenzindex wihrend der
ersten fiinf Bérsenhandelstage des vorangegangenen
Geschiftsjahres; Endwert ist der durchschnittliche
Borsenkurs der Aktien der Gesellschaft in der XETRA-
Schlussauktion (oder einem vergleichbaren Nach-
folgesystem) an der Frankfurter Wertpapierborse
bzw. der durchschnittliche Schlusswert des Referenz-
index wihrend der letzten fiinf Bérsenhandelstage
des vorangegangenen Geschiftsjahres.

Sollte sich der Bérsenkurs der Aktien der Gesellschaft
danach um bis zu 10 Prozentpunkte besser als der
Referenzindex entwickelt haben, so fillt als variable
Vergiitung nochmals der gleiche Betrag an wie bei
der festen Vergtitung. Sollte sich der Bérsenkurs der
Aktien der Gesellschaft um mehr als 10 Prozent-
punkte besser als der Referenzindex entwickelt haben,
so fallt als variable Vergiitung das Anderthalbfache
der festen Vergiitung zusétzlich zu dieser an. Die
variable Vergtitung ist am Tage nach der ordentlichen
Hauptversammlung mit der Vorlage des festgestell-
ten Jahresabschlusses des vorangegangenen Ge-
schiftsjahres zahlbar.

Zudem erhilt jedes Aufsichtsratsmitglied — neben

dem Ersatz nachgewiesener erforderlicher Auslagen
— fiir jede Sitzung des Aufsichtsrats 1.500 EUR. Die
Betrage verstehen sich zuziiglich ggf. angefallener

Mehrwertsteuer.
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Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrates beliefen sich
im Geschiftsjahr 2008 auf 81 TEUR (Vorjahr 124
TEUR). Der fixe Anteil betrug 45 TEUR (Vorjahr 45
TEUR), der variable Anteil (inkl. Sitzungsgelder und
Reisekosten) 36 TEUR (Vorjahr 79 TEUR).

Diese Vergiitungsregelung galt erstmals fiir das
Geschiftsjahr 2006.

Meldepflichtige Wertpapiergeschifte

(Directors' Dealings)
Mit Inkrafttreten des Vierten Finanzmarktférderungs-
gesetzes am 1. Juli 2002, erganzt durch das Anleger-
schutzverbesserungsgesetz vom 30. Oktober 2004,
miissen gemiR § 15a WpHG Personen, die innerhalb
des Unternehmens Fiihrungsaufgaben wahrnehmen,
eigene Geschifte mit Aktien der REALTECH AG der
Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht
(BaFin) innerhalb von funf Werktagen mitteilen.

Dariiber hinaus sind entsprechende Wertpapier-
geschifte vor allem der Ehepartner, der eingetragenen
Lebenspartner und der unterhaltsberechtigten Kinder
meldepflichtig.

Ziffer 6.6 des Deutschen Corporate Governance
Kodex verlangt die unverziigliche Mitteilung und
Veréffentlichung von Geschiften in Aktien der Ge-
sellschaft von Vorstands- und Aufsichtsratsmitglie-
dern. Im Berichtsjahr lagen der REALTECH AG keine
meldepflichtigen Transaktionen vor.
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Bericht des Aufsichtsrats

Zudem ist im Corporate-Governance-Bericht der
Besitz von Aktien der Gesellschaft von Vorstands-
und Aufsichtsratsmitgliedern anzugeben, wenn er
direkt oder indirekt gréRer als 1 Prozent der von der
Gesellschaft ausgegebenen Aktien ist. Ubersteigt
der Gesamtbesitz aller Vorstands- und Aufsichts-
ratmitglieder 1 Prozent der von der Gesellschaft
ausgegebenen Aktien, ist der Gesamtbesitz getrennt
nach Vorstand und Aufsichtsrat anzugeben.

In % der insge-

Anzahl Aktien samt ausgege-

Vorstand zum 31.12.2008 benen Aktien
Nicola Glowinski 37.000 0,70
Dr. Rudolf Caspary 29.000 0,55
Summe 66.000 1,25
In % der insge-

Anzahl Aktien samt ausgege-

Aufsichtsrat Zum 31.12.2008 benen Aktien
Daniele Di Croce 885.500 16,83
Rainer Schmidt 765.500 14,56
Peter Stier 745.500 14,17
Summe 2.396.500 45,56

I Entsprechungserklirung zum Deutschen
Corporate Governance Kodex
Der Deutsche Corporate Governance Kodex enthilt
Regeln mit unterschiedlichem Verpflichtungsgrad.
Neben der Darstellung des geltenden Aktienrechts
enthilt er Empfehlungen, von denen die Gesell-
schaften abweichen kénnen. Sie sind dann aber
verpflichtet, dies jahrlich offenzulegen. Dies regelt
§ 161 AktG. Hier stehen Vorstand und Aufsichtsrat
einer bérsennotierten Aktiengesellschaft in der Pflicht,
jahrlich zu erklaren, an welcher Stelle von den Emp-
fehlungen abgewichen wurde. Ferner enthilt der
Kodex Bedingungen, von denen ohne Offenlegung
abgewichen werden kann.

REALTECH beabsichtigt wie in den Vorjahren nicht,
einen eigenen Unternehmenskodex aufzustellen, da
keine branchen- bzw. unternehmensspezifischen

Die REALTECH AG ent-
spricht den Empfehlungen

der Regierungskommission
Deutscher Corporate
Governance Kodex.

Bedurfnisse dies erforderlich machen. Vorstand und
Aufsichtsrat haben am 27. November 2008 die siebte
und bislang letzte Entsprechungserklarung zu den
Empfehlungen der Regierungskommission Deut-
scher Corporate Governance Kodex gemif § 161
AktG mit folgendem Wortlaut versffentlicht:

,Die REALTECH AG entspricht den Empfehlungen
der Regierungskommission Deutscher Corporate
Governance Kodex in der Fassung vom 6. Juni 2008
mit nachfolgend aufgefiihrten Ausnahmen:

[T Derzeit wurde kein angemessener Selbstbehalt
fur die fur Vorstand und Aufsichtsrat abgeschlos-
sene D&O-Versicherung vereinbart.

(Kodex Ziffer 3.8, Absatz 2)

Begriindung: Bei der bestehenden D&O-Versicherung
fur Vorstand und Aufsichtsrat ist bisher kein Selbst-
behalt vereinbart worden. Wir sind der Auffassung,
dass die Vereinbarung eines Selbstbehalts nicht
geeignet wire, die Motivation und das Verantwor-
tungsbewusstsein zu verbessern, mit denen die
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats der
REALTECH AG die ihnen iibertragenen Aufgaben
und Funktionen wahrnehmen. Auerdem steht bei
dieser Versicherung die Absicherung der wesentlichen
Eigenrisiken der Gesellschaft und nicht der Vermé-
gensschutz der Organmitglieder im Vordergrund.
Zudem handelt es sich um eine Gruppenversiche-
rung, die auch leitende REALTECH-Mitarbeiter ein-
schlief’t. Eine Differenzierung zwischen Organmit-
gliedern und Mitarbeitern der Gesellschaft halten
wir nicht fiir sachgerecht.

[Tl Derzeit gehsren dem Aufsichtsrat mehr als zwei
ehemalige Mitglieder des Vorstands an.
(Kodex Ziffer 5.4.2, Satz 3)

Begriindung: Wir betrachten eine Regelung dieser
Art als nicht sinnvolle Einschrankung des Rechts
der Aktionire, die Mitglieder des Aufsichtsrats zu
wahlen.




Derzeit wird die Vergiitung der Mitglieder des
Aufsichtsrats im Corporate-Governance-Bericht
nicht individualisiert, aufgegliedert nach Be-
standteilen, ausgewiesen.

(Kodex Ziffer 5.4.6, Absatz 3)

Begriindung: Wir sind der Auffassung, dass die An-
gabe der individuellen Vergiitung jedes einzelnen
Mitglieds des Aufsichtsrats keine geeignete Beurtei-
lungsgrundlage fiir die Angemessenheit der Ver-
giitung fiir die dem Aufsichtsrat als Gesamtorgan
obliegende Uberwachung der Geschéftsfiihrung des
Vorstands bietet.“

Insiderregelung
Der Handel mit REALTECH-Aktien unterliegt den
Regelungen der Bundesanstalt fiir Finanzdienst-
leistungsaufsicht (BaFin). Eine wichtige Aufgabe der
BaFin besteht in der Wertpapieraufsicht. Dies hat
den Zweck, die Funktionsfahigkeit der deutschen
Mérkte fiir Wertpapiere und Derivate nach dem
Wertpapierhandelsgesetz sicherzustellen. Danach
ist das Ausnutzen von Insiderwissen oder die un-
befugte Weitergabe von Insiderinformationen ver-
boten, da ansonsten das Vertrauen der Marktteil-
nehmer in einen chancengleichen und
fairen Wertpapierhandel
untergraben wird.

Die REALTECH-Mitarbeiter unterliegen dem Insider-
handelsverbot. Ein entsprechendes Memorandum
ist Bestandteil jedes Arbeitsvertrags weltweit.

Dariiber hinaus fiihrt die REALTECH AG gemif

§ 15b WpHG Verzeichnisse liber solche Personen,
die fur sie titig sind und die bestimmungsgeméf
Zugang zu Insiderinformationen haben. REALTECH
aktualisiert die Verzeichnisse unverziiglich und
Ubermittelt sie der BaFin auf Verlangen. Die in den
Verzeichnissen gefiihrten Personen wurden durch
die REALTECH AG iiber die rechtlichen Pflichten,
die sich aus dem Zugang zu Insiderinformationen
ergeben, sowie iiber die Rechtsfolgen
von VerstéRen aufgeklirt.




Markt und Mitarbeiter

Der Vinson, resp. Vinson Massiy, ist die héchste Erhebung der Ellsworth Mountains
im Westen der Antarktis — die Entfernung zum Siidpol betriigt ca. 1200 Kilometer.
Alpinistisch gesehen ist er kein extrem schwerer Berg (die technischen Schwierigkeiten
sind in etwa denen des Mont Blanc vergleichbar); extrem und eine Herausforderung
sind allerdings die klimatischen Bedingungen wie Temperaturverhiltnisse und orkanartige
Winde. Da aufgrund der quasi fehlenden Infrastruktur in dieser Region die gesamte
Expeditionsaustriistung selbst transportiert werden muss, ist hier eine hervorragende
korperliche Verfassung unerlisslich.
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M DER MARKT

Die REALTECH AG ist ein international tatiges Unternehmen, das ihren Schwerpunkt in Europa besitzt mit
Deutschland, Spanien und Italien als wichtigsten Markten. Fiir den Geschiftserfolg sind umfassende Kenntnisse
der Zielmirkte ebenso wichtig wie eine laufende Betrachtung der internationalen und der regionalen wirt-
schaftlichen Entwicklung. Genau wie bei einer Bergexpedition stellen eine umfassende Planung und Organisation
die Grundvoraussetzungen dar, um ehrgeizige Ziele zu verwirklichen. Wihrend Expeditionsteilnehmer ins-
besondere die Wettervorhersage intensiv studieren und die kérperliche Leistungsfahigkeit eines jeden Teil-
nehmers stindig abfragen, hat die Firmenleitung bei REALTECH die wirtschaftlichen Prognosen immer fest
im Blick zu haben.

¥ Finanzmarktkrise erreicht Realwirtschaft

Die ersten Anzeichen einer weltweiten Wirtschafts- und Finanzkrise deuteten sich Mitte des Jahres 2008 an.
Und einige Monate spiter sprang die Krise an den Finanzmirkten endgiltig auf die Realwirtschaft tiber:
Nach Jahren des stetigen Aufstiegs begann fiir die weltweite Konjunktur im Oktober der Weg ins Tal. Anfang
des Jahres 2009 befanden sich wichtige Wirtschaftsriume wie die USA, Japan, GroRRbritannien und einige
Lander der Euro-Zone in einer Rezession. Daher bleiben die Perspektiven fiir die wirtschaftliche Entwicklung
im Jahr 2009 vorerst deutlich eingetriibt. Denn an den Finanzmirkten bestehen die Risiken nach wie vor fort
— trotz erster Anzeichen einer Stabilisierung. Zugleich stemmen sich Notenbanken und Regierungen mit aller
Kraft gegen den konjunkturellen Abwirtstrend. Beispielsweise setzte US-Prasident Barack Obama Mitte Feb-
ruar ein Konjunkturpaket tiber 790 Mrd. USD durch. In Deutschland stellte die Bundesregierung rund 8o
Mrd. EUR in zwei Mafdnahmenpaketen zur Verfiigung, um die Wirtschaft wieder anzukurbeln. Auch alle ande-
ren europiischen Nationen unterstiitzen die Wirtschaft mit vergleichbaren Programmen. Das gemeinsame
Ziel aller Lander ist die Abwendung eines tiefgreifenden konjunkturellen Abschwungs, der iiber Jahre hinweg
die Weltwirtschaft in eine massive Rezession beférdert, einhergehend mit schwerwiegenden Einschnitten in
die Lebensqualitat der Menschen.

Vor dem Hintergrund dieser Entwicklungen erwarten die Experten des Internationalen Wahrungsfonds (IWF)
fiir das Jahr 2009 nur noch ein weltweites Wirtschaftswachstum von o,5 Prozent im Vergleich zu 3,4 Prozent
im Jahr 2008. Doch bereits 2010 soll sich die Weltwirtschaft wieder um 3,0 Prozent vergréfRern. Antriebsmotor
bleiben die Entwicklungs- und Schwellenlinder, deren Wachstum sich aber von 6,3 Prozent in 2008 auf 3,3
Prozent in 2009 abschwichen wird.

Die Wirtschaftsleistung der Euro-Zone soll sich laut den IWF-Okonomen 2009 um 2,0 Prozent verkleinern

gegeniiber einem Plus von 1,0 Prozent im Jahr 2008. Fiir Deutschland rechnen die Fachleute mit einem Rick-
gang des Bruttoinlandsprodukts um 2,5 Prozent nach einem Plus von 1,3 Prozent fiir 2008. Diese Erwartung
liegt unter der im Januar 2009 vorgestellten Prognose der Bundesregierung, die von einer Reduzierung der
Wirtschaftsleistung um 2,3 Prozent ausgeht.

¥ Die IT-Branche

Angesichts der gesamtwirtschaftlichen Perspektiven sind die Aussichten fiir
die IT-Branche im Jahr 2009 weiterhin verhiltnismafig stabil. Freilich wird
es ein schweres Jahr werden, denn weltweit miissen Unternehmen Kosten
reduzieren. Doch dieser wachsende finanzielle Druck hat auch eine positive
Seite. Nach Ansicht von Frank Gens, Senior Vice President und Chefanalyst

Ab hier muss alles selbst durch die Eiswiiste getragen
werden: Vor der Mount Vinson-Besteigung




beim Marktforschungsunternehmen
IDC, beschleunigen sich dadurch
die bereits seit einigen Jahren
laufenden Wandlungsprozesse:
,»Eine nur langsam wachsende
Weltwirtschaft hat im IT-
Markt eine Wirkung wie ein
Schnellkochtopf: Sie fithrt
dazu, dass Entwicklungen
schneller vonstatten gehen und
sich neue Technologien und
Geschiftsmodelle schneller im

Markt durchsetzen.“ Ein Beispiel daftr ist, dass
Unternehmen immer stirker die kaufmiannische IT
mit den Systemen der Produktion verzahnen. Auf
diese Weise lisst sich die gesamte Wertschépfungs-
kette integrieren — von der Planung tiber den Einkauf
bis hin zu Auslieferung, Abrechnung und Service.

Die Analysten des renommierten Marktforschungs-
und Beratungshauses Gartner gehen fiir 2009 von
einem kaum noch wachsenden IT-Markt aus. Im
besten Falle werden sich die weltweiten IT-Budgets
um 2,3 Prozent erhéhen, im schlechtesten Falle um
2,5 Prozent reduzieren, hie es. Am wahrscheinlich-
sten sei jedoch ein stagnierender IT-Markt. Optimis-
tischer zeigen sich die Experten des internationalen
Marktforschungsinstituts EITO (European Infor-
mation Technology Observatory), die dem weltweiten
IT-Markt 2009 ein Plus von 2,7 Prozent auf 983 Mrd.
EUR zutrauen.

In der Region Europa, Naher Osten und Afrika
(EMEA) sollen die IT-Ausgaben laut IDC im Jahr
2009 um 3,0 Prozent klettern im Vergleich zu 6,0
Prozent 2008. Urspriinglich waren die Experten von
einem Plus von neuerlichen 6,0 Prozent fiir 2009
ausgegangen, doch die Auswirkungen der Finanzkrise
fiihrten zu der Senkung der Prognose. Dabei sollen
die IT-Investitionen in Westeuropa um 1,2 Prozent
zulegen, wahrend die Wachstumsregionen in Zentral-
und Osteuropa sowie im Nahen Osten und in Afrika
Zuwichse zwischen 8,5 Prozent und 9,4 Prozent
aufweisen.

Gartner erwartet fiir den europdischen IT-Markt
bestenfalls ein Plus von 2,8 Prozent, wobei
ein Minus bis zu 0,8 Prozent realistischer
sei. Splrbar positiver sehen die EITO-
Experten die Zukunft des westeuropiischen
IT-Marktes: Die Ausgaben fiir Computer,
Software und IT-Services werden sich 2009
um 2,0 Prozent auf 315 Mrd. EUR erhéhen.
Wachstumsmotor fiir Europa seien Polen,
Tschechien und Ruménien sowie Schwellenlan-
der wie China, Indien und Russland, die noch
Nachholbedarf beim Ausbau ihrer IT-Infrastruktur
haben.

In Deutschland wird der Markt fiir Informationstech-
nik einer BITKOM-Prognose zufolge im Jahr 2009
um 1,5 Prozent auf rund 67 Mrd. EUR zulegen. ,Die
IT-Ausgaben diirften trotz der konjunkturellen Turbu-
lenzen weiter leicht wachsen®, prognostiziert BIT-
KOM-Priasident Prof. August-Wilhelm Scheer. ,Die
IT-Ausgaben der Wirtschaft werden auch in einer
wirtschaftlichen Flaute weiter wachsen. Die Infor-
mationstechnik ist fiir Unternehmen in einer Krisen-
situation von strategischer Bedeutung, weil sie die
Betriebe effizienter und wirtschaftlicher macht.“ Mit
einer zunehmenden IT-Nachfrage sei auch von Seiten
der 6ffentlichen Hand zu rechnen, deren Investitio-
nen kaum von konjunkturellen Schwankungen ab-
hingig sind. Ein Fiinftel der IT-Ausgaben entfallen
auf éffentliche Kunden.

Software und IT-Services treiben den IT-Markt
Experten gehen davon aus, dass der IT-Markt ins-
besondere von steigenden Ausgaben fiir Software
und IT-Services angetrieben wird. Laut EITO wird
sich der Umsatz der Anbieter von Software und IT-
Services im Jahr 2009 weltweit um 3,4 Prozent auf
677 Mrd. EUR erhéhen. Den weiteren Angaben zu-
folge werden in Westeuropa die Anbieter im Jahr
2009 mit einem Umsatzplus von 3,2 Prozent auf
228 Mrd. EUR zulegen kénnen. In Deutschland
werden diese Unternehmen ihre Umsitze dabei
voraussichtlich um 3,1 Prozent auf 49 Mrd. EUR
erhéhen.

39



Bericht des Vorstands  Aktie

Bericht des Aufsichtsrats

Markt und Mitarbeiter

Kundenprojekte

Konzern-Lagebericht

REALTECH ist im Markt fiir
IT-Beratung liingst zu einem

nambhaften Partner fiir Unter-
nehmen aller Branchen und
Grofien herangewachsen.

IDC erwartet fiir Deutschland einen Anstieg der Aus-
gaben fiir Software um im Schnitt 5,0 Prozent in den
kommenden Jahren. Der deutsche Markt fiir IT-
Services gestalte sich durch die eingetriibte Konjunk-
tur etwas zuriickhaltender, werde aber weiter wach-
sen, hief} es. Matthias Kraus, Analyst IDC, erwartet
2009 ein Wachstum bei IT-Serviceleistungen in
Deutschland um 3,3 Prozent.

Insgesamt spiegeln die unterschiedlichen Schit-
zungen der Marktanalysten auch die Unsicherheit
wider, die derzeit am Markt herrscht. Kaum einer
kann wirklich absehen, wie sich die weltweite Wirt-
schaftskrise im Detail auf einzelne Markte und In-
dustrien auswirken wird.

[ Lésungen fiir Geschiftsprozesse gefragt
Bereits in den vergangenen Jahren hat sich gezeigt,
dass Unternehmen ihre Geschiftsprozesse immer
haufiger mit der Informationstechnologie koppeln.
Organisationen vertrauen verstirkt auf entsprechen-
de Business-Process-Management-Lésungen, um
geschiftliche Abldufe zu planen, zu steuern, zu
tiberwachen und zu optimieren. Diese Anwendungen
basieren meist auf einer service-orientierten Archi-
tektur (SOA), mit deren Hilfe Unternehmen die vor-
handenen Softwaresysteme optimal untereinander
vernetzen und mit ihren Geschiftsprozessen ver-
knupfen.

Dieser Markt gehért mit zu den am stirksten wach-
senden IT-Segmenten. Allein im Jahr 2008 haben
Unternehmen laut einer Studie des Marktforschungs-
unternehmens AMR Research rund 28 Mrd. USD in
SOA-Projekte investiert. Bis zum Jahr 2012 sollen
die Umsitze mit SOA-Produkten und -Services auf
52 Mrd. USD steigen. Angesichts der Komplexitit
der Projekte sind Organisationen oft auf externe
Unterstitzung angewiesen: Allein in Deutschland
haben Unternehmen im Jahr 2008 knapp 1 Mrd.
EUR in SOA-Beratung investiert, wie die "Wissen-
schaftliche Gesellschaft fiir Management und Be-
ratung" (WGMB) ermittelt hat. Diese Summe wird
sich kiinftig erhéhen, da die Unternehmen ihre Be-
ratungsbudgets in diesem Bereich ausweiten wollen.

¥ DAS GESCHAFTSMODELL

Selbst Bergsteiger bezwingen die héchsten Berge
dieser Erde heute mit Unterstiitzung modernster
Technologie. Ohne Notebook, Satellitentelefon und
GPS-System ist die Besteigung eines Mount Everest
langst undenkbar. Gleiches gilt im Geschiftsleben:
Die IT hat sich in den vergangenen Jahren immer
mehr zum entscheidenden Wettbewerbsfaktor ent-
wickelt, denn mit ihrer Hilfe lassen sich Prozesse
verschlanken und zugleich die eigenen Leistungen
schnell und flexibel den Wiinschen der Kunden an-
passen. Es gibt kaum noch Geschiftsabliufe in den
Unternehmen, die ohne IT auskommen. Dies betrifft
alle Bereiche und Abteilungen — vom Einkauf tiber
Lagerverwaltung, Produktion und Vertrieb bis hin
zur Personalabteilung.

Wurde die Informationstechnologie in friiheren Jah-
ren oft als ein listiger Kostenfaktor betrachtet, liefert
sie heute den entscheidenden Beitrag fiir den
Geschiftserfolg. Die IT-Systeme erméglichen es
Unternehmen, sich tber bessere Leistungen vom
Wettbewerb zu differenzieren. Ein vorbildlicher
Kundenservice wire ohne IT nicht mehr denkbar.
Optimal funktionierende und aufeinander abge-
stimmte IT-Lésungen verschaffen den Firmen
unschitzbare Marktvorteile: Wer seine Geschifts-
prozesse einmal in seinen IT-Systemen abgebildet
hat, kann sie spiter stets schneller als die Konkurrenz
optimieren.

Je besser also die IT den einzelnen Mitarbeiter in

seiner tiglichen Arbeit unterstiitzt, desto effizienter
arbeitet das Unternehmen. Beispielsweise benétigen
Entscheidungstréger stets verldssliche Kennzahlen,
um ihr Unternehmen zu steuern. Auch hier tragen
innovative IT-Lésungen dazu bei, Filhrungskriften
den aktuellen Status im Betrieb schnell und prizise
auf Basis von Kennzahlen darzustellen. So kénnen
die Verantwortlichen strategisch wichtige Entschei-
dungen auf einer fundierten Grundlage treffen und
die Wettbewerbsfihigkeit des Unternehmens weiter
verbessern. Ein aktives Management der Geschifts-
abliufe sorgt zudem dafiir, dass Firmen ihre internen

Konzern-Abschluss



Prozesse den Anforderungen des Marktes und den
gesetzlichen Regeln effizient anpassen kénnen —
ohne technische Hindernisse.

Mit Hilfe der IT-Lésungen gelingt es, Unternehmens-
abldufe transparenter zu gestalten, Entscheidungs-
grundlagen zu liefern, Prozesse standortiibergreifend
zu vernetzen und die Zusammenarbeit mit externen
Partnern und Lieferanten zu verbessern. Durch die
zunehmende Abhingigkeit von technischen Syste-
men wachst aber auch die Verantwortung der IT-
Abteilung. Die Mitarbeiter sind nicht mehr nur fir
die Technik zusténdig, sondern verantworten immer
stirker auch den reibungslosen Ablauf geschifts-
kritischer Betriebsabldufe. Viele Prozesse basieren
heutzutage auf IT-Systemen, fiir deren Hochverflig-
barkeit die IT-Spezialisten sorgen. Auf der anderen
Seite werden die Systeme immer umfangreicher, die
Technologien stetig komplizierter und die Anwen-
dungslandschaften komplexer. Ein Ausweg aus
diesem Dilemma liefern Lésungen fuir das System-
Management. Diese wichtigen Werkzeuge helfen IT-
Verantwortlichen, die verteilten und heterogenen
Applikationen und IT-Systeme besser zu verstehen,
zu steuern und zu optimieren.

REALTECH besitzt die Erfahrung und das Wissen,
um den aktuellen Anforderungen des Marktes zu
begegnen: Hochspezialisierte Berater und Entwickler
kennen die Herausforderungen in Unternehmen
und Rechenzentren und konzipieren stets individuell
auf die Bediirfnisse der Kunden zugeschnittene
Lésungen.

Breites Leistungsspektrum
REALTECH ist im wettbewerbsintensiven Markt fiir
IT-Beratung langst zu einem namhaften Partner fir
Unternehmen aller Branchen und Gréfen heran-
gewachsen. Der 1994 gegriindete IT-Dienstleister
hat sich kontinuierlich von einem reinen Technolo-
gieberater fiir SAP-Systeme zu einem Beratungsex-
perten fiir Geschiftsprozesse und Projekte von stra-
tegischer Bedeutung weiterentwickelt. Warum diese
Entwicklung so wichtig ist, untermauert auch eine
Aussage von Peter Sondergaard, Global Head of

Research beim Marktforschungsunternehmen Gart-
ner: ,Das nichste grofle Ding in der IT ist nicht
Technik. Es sind die Kostenreduzierung, das Risiko-
Management und Compliance.” Aus Sicht der
REALTECH ist es dariiber hinaus die effiziente Ver-
bindung von aktuellen Informationstechnologien
mit individuellen, betriebswirtschaftlichen Unter-
nehmensprozessen.

Heute deckt das Leistungsportfolio von REALTECH
ein breites Spektrum ab: Es reicht von der Techno-
logie- bis hin zur strategischen Geschéftsprozessbera-
tung. Die Berater stellen Beratungsexpertise, Losun-
gen und Konzepte bereit, welche die Kunden bei der
IT-gestiitzten Optimierung ihrer Geschiftsprozesse
entlang der gesamten Wertschépfungskette in idealer
Weise unterstitzen. Bei allen Projekten hat sich
REALTECH stets zum Ziel gesetzt, die bestehenden
Technologien und IT-Systeme bestméglich einzuset-
zen, um so langfristig den Geschiftserfolg der Kun-
den sicherzustellen.

Wichtigster REALTECH-Partner ist und bleibt die
SAP. Die rdumliche Niahe der beiden Walldorfer
Konzerne bringt fiir REALTECH einen wertvollen
Wissensvorsprung mit sich. Durch diese
Kombination aus technologischen Fachkennt-
nissen und Kompetenzen im Prozessbera-
tungsgeschift hebt sich der IT-Dienstleis-
ter von seinen Wettbewerbern ab.

Geschiftsprozessberatung
Mit der strategischen IT-Beratung
erhalten Kunden einen ganzheit-
lichen Ansatz, um samtliche
Voraussetzungen fiir den Betrieb
von SAP-Landschaften zu
schaffen. REALTECH hat sich
dieser Thematik frithzeitig
angenommen, um sich
selbst und ihren Kunden
einen langfristigen Erfolg
zu sichern. Bei der
Realisierung von SAP-
Projekten steht die

htdes Aufsic...
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integrierte Betrachtung der betriebswirtschaft-
lichen Prozesse und der zum Einsatz kommen-
den Technologien im Vordergrund. Die REAL-
TECH-Berater analysieren Geschiftsprozesse unter
Beachtung der gesamten IT-Landschaft und zeigen
den Unternehmen Optimierungsmaglichkeiten auf.
Das Ergebnis sind klare Aussagen zu Produktivitit,
Kapitalrendite und Gesamtkosten eines IT-Vorhabens
innerhalb eines definierten Zeitraums.

[ SAP-Beratung

Zum Geschiftsfeld Consulting gehéren ebenfalls
die SAP-Technologieberatung und SAP-Strategiebe-
ratung. In diesem Rahmen steht REALTECH ihren
Kunden bei Optimierung, Konsolidierung und Betrieb
der IT zuverldssig zur Seite. Gut ausgebildete Fach-
leute unterstiitzen die Kunden dabei, ihre IT-Abldufe
und -Strukturen so zu rationalisieren, dass dauerhafte
Einsparungen im Rechenzentrumsbetrieb deutlich
zu spiiren sind. Im Rahmen der Konsolidierungs-
beratung sorgt REALTECH fiir einen sicheren und
kosteneffizienten Betrieb der neuen und der bereits
vorhandenen IT-Infrastruktur und verhilft den Unter-
nehmen so zu einfachen und homogenen System-
landschaften mit durchgingigen Geschiftsprozessen.
Schwerpunktthemen sind die Verbesserung von SAP-
Systemen und SAP-Landschaften, die Beratung zu
einem optimalen und kostengiinstigen Betrieb von
SAP-Landschaften sowie die ganzheitliche Optimie-
rung von Business-Intelligence-Systemen von der
Logik bis zur Infrastruktur.

M software-Lésungen

Zweite Sdule im REALTECH-Leistungsportfolio ist
das Geschift mit selbstentwickelten Software-L6-
sungen, die sich eng an den Bediirfnissen der Kunden
orientieren. Das Geschiftssegment Software ent-
wickelt innovative Produkte, um IT-Systeme zuverlas-
sig zu betreiben. Die Anwendungen von REALTECH
sorgen dafur, dass unternehmenskritische Prozesse
nicht stillstehen und unterstiitzen Administratoren
dabei, mégliche Fehler zu finden und so Abliufe zu
beschleunigen. Je besser die von der IT-Abteilung
eingesetzten Hilfsmittel und Werkzeuge sind, umso
effizienter kdnnen die Experten den IT-Betrieb steu-

Kundenprojekte
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| den Herzschlag der gesam-

.\ ten IT-Landschaft eines
Unternehmens.

ern. Anstatt hochqualifizierte IT-Spezialis-
ten mit Routinetitigkeiten zu belasten,

ubernehmen die Software-Werkzeuge von
REALTECH diese Arbeit. So kann sich die IT-Abteilung
wieder auf ihre Kernkompetenzen konzentrieren und

innovative Projekte umsetzen, die wiederum die
Effizienz im Unternehmen erhéhen.

Die von REALTECH entwickelte Softwarefamilie
theGuard! erméglicht es Organisationen, ihre IT-
Dienstleistungen noch stirker zu automatisieren.
Die Produkte kontrollieren den Herzschlag der ge-
samten IT-Landschaft — vom Netzwerk iiber die
Datenbanken bis hin zur Anwendung. Die theGuard!-
Produkte tiberwachen EDV-Systeme weitgehend
automatisch, identifizieren friihzeitig mogliche Fehler-
quellen und unterbreiten den IT-Verantwortlichen
Vorschlage, um diese Schwachstellen schnell und
effizient zu beseitigen. Auf diese Weise profitieren
Organisationen von zuverldssigen IT-Systemen mit
minimalen Ausfallzeiten. Die Kunden schitzen die
theGuard!-Produktfamilie seit Jahren als eine der
weltweit leistungsfihigsten System-Management-
Lésungen ein.

Einen weiteren Schwerpunkt des Produktportfolios
von REALTECH stellen speziell fir SAP-Systeme ent-
wickelte Software-Werkzeuge dar. Die Anwendungen
schaffen beispielsweise leistungsfihige, automati-
sierte Schnittstellen zu anderen Systemen und sorgen
fiir mehr Effizienz, Qualitit und Sicherheit bei Pro-
gramm- und Dateninderungen in SAP-Systemen.

I Optimale Unterstiitzung entlang der
Wertschopfungskette
Ziel von REALTECH ist es, die Geschiftsabliufe der
Kunden entlang der Wertschépfungskette optimal
zu unterstiitzen. Mit seinen beiden Standbeinen
Consulting und Software besitzt das Unternehmen
ein solides Fundament, um auch weiterhin erfolgreich
am Markt titig zu sein. In den vergangenen Jahren
ist aus dem Spezialisten fiir technische SAP-Expertise
ein strategischer Beratungspartner fiir geschiftskri-
tische IT-Projekte geworden, der sich in diesem

Konzern-Abschluss
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margenstarken Marktsegment lingst etabliert hat.
Zu diesem Erfolg tragen sowohl ein klar definiertes
Geschiftsmodell und kompetente Mitarbeiter bei
als auch die Maxime, stets die Ziele, Anforderungen
und Interessen der Kunden in den Mittelpunkt des
eigenen Handelns zu stellen.

¥ DIE MITARBEITER

Der Finanz- und Wirtschaftskrise zum Trotz herrscht
in der IT-Branche nach wie vor ein hoher Bedarf an
gut ausgebildeten Fachkriften. Ende des Jahres 2008
ging der Branchenverband BITKOM davon aus, dass
es in der deutschen Wirtschaft rund 45.000 offene
Stellen fiir IT-Experten gibt — 2.000 mehr als zum
Ende des Vorjahres. Die mit Abstand meisten Ar-
beitsplitze bieten die Anbieter von Software und IT-
Diensten. ,,IT-Projekte bestehen heute in erster Linie
aus Beratungsleistungen, individuellen Program-
mierungen und Schulungen*, sagte BITKOM-Prisi-
dent Prof. August-Wilhelm Scheer. ,Dafiir ist viel
menschliche Arbeitskraft notwendig.” Fachleuten
zufolge gehoren Software-Entwickler, Programmierer
und SAP-Berater auch im Jahr 2009 zu den begehr-
testen IT-Spezialisten. REALTECH hat sich friihzeitig
auf diese absehbare Entwicklung am Arbeitsmarkt
eingestellt, indem das Unternehmen kontinuierlich
die Aus- und Weiterbildung der eigenen Mitarbeiter
férdert. Dariiber hinaus profitiert REALTECH davon,
zu den attraktivsten Arbeitgebern in der Branche zu
gehoren.

Zum 31. Dezember 2008 beschiftigte der Walldorfer
IT-Spezialist 721 Mitarbeiter, 92 mehr als noch vor
einem Jahr. Davon waren 262 in Deutschland titig,
im Vergleich zu 239 Angestellten zum 31. Dezember
2007. Rund 64 Prozent der Belegschaft arbeiten an
den internationalen Standorten des Konzerns (Vor-
jahr 62 Prozent).

I Basis des Erfolgs

Vor allem in der Dienstleistungs- und Beratungs-
branche hingt die Geschiftsentwicklung mafgeblich
von der Qualitit der Mitarbeiter ab. Sie gelten ge-
meinhin als das wertvollste Kapital eines Unterneh-

mens. Bei REALTECH ist dies tatsichlich so, denn
die Beschiftigten stellen eine der wichtigsten Siulen
fur den Geschiftserfolg dar: Mit ihrem Know-how,
ihrer Leistungsbereitschaft, ihrer Kompetenz und
ihrem Teamgeist, sorgen sie daftir, dass REALTECH
dem Gipfel Schritt fiir Schritt naher kommt. Sie
sichern tagtiglich die Markposition von REALTECH
als Beratungsspezialist sowohl fiir SAP-Landschaften
als auch fuir Geschiftsprozesse und Projekte von
strategischer Bedeutung.

Kunden und Partner schitzen an REALTECH das
hohe Qualifikationsniveau der Mitarbeiter, ihre
engagierte Arbeitsweise und die Zuverlissigkeit ihrer
Aussagen. Dies fithrt dazu, dass die Kundenzufrie-
denheit einer unserer wichtigsten Leistungsaspekte
und somit ein zentraler Wettbewerbsvorteil ist. So-
wohl im Kerngeschiftsfeld Consulting als auch in
der Software-Entwicklung bildet die Kunden- und
Serviceorientierung unserer Experten das Basislager
fur die erfolgreiche Geschiftstitigkeit von REALTECH.

I Auszeichnungen von SAP

Unser wichtigster Partner SAP hat mit der Techno-
logieplattform SAP NetWeaver den Wandel hin zu

serviceorientierten Architekturen fiir Unternehmens-
applikationen vollzogen. REALTECH orientiert die

interne Ausbildung ihrer Fachleute stets an derartigen
Marktentwicklungen und den neuen Technologien

von SAP, da nicht nur die Implementierung, sondern
auch der laufende Betrieb dieser Anwendungen Be-
ratungsleistungen erfordert. Diese Investitionen
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Markt und Mitarbeiter

Kundenprojekte

zahlen sich aus: Beispielsweise verfiigen bereits rund
75 Prozent unserer Berater iiber ein Zertifikat fiir
SAP NetWeaver. SAP belohnte dieses Engagement,
indem sie REALTECH als ,Special Expertise Partner-
ship SAP NetWeaver* auszeichnete, was eine Art
Gutesiegel fur SAP-Beratungshiuser darstellt. Im
Jahr 2008 erhielt REALTECH zudem die Zertifizierung
fiir die ,Run SAP'-Methodik bzw. als "Run SAP Imple-
mentation Partner". Dabei handelt es sich um ein
gemeinsames Ausbildungsprogramm mit der SAP
fiir angehende Berater, die anschlieflend fiir SAP-
Kunden weltweit qualifizierte Supportleistungen
erbringen.

[ Verstirkte Aktivititen im Personalmarketing
Ein aktives Personalmarketing ist fiir REALTECH ein
wichtiges Instrument, sich im Markt als ein attraktiver
Arbeitgeber zu prisentieren. Im Jahr 2008 brachten
die Fortsetzung der intensiven Anzeigenkampagne
des Vorjahres, verstirkte Aktivitdten im Personal-
marketing, regelmiRige Karrieretage und die Teil-
nahme an Hochschulmessen knapp 1.000 Bewer-
bungen mit sich. Darunter waren allein in
Deutschland 35 Anfragen von Interessenten, denen
REALTECH-Mitarbeiter ihr Unternehmen als vor-
ziiglichen Arbeitgeber weiter empfohlen hatten.
Insgesamt stellte REALTECH 57 neue Mitarbeiter im
Jahr 2008 ein, 35 davon im Geschiftsbereich Consul-
ting. Dazu gehérten erstmals auch drei Studenten,
die an der Berufsakademie (BA) Mannheim ein
berufsbegleitendes Studium der Wirtschaftsinfor-
matik absolvieren.

Zum Personalmarketing zihlen auflerdem die zahl-
reichen Fortbildungsprogramme und Qualifizierun-
gsinitiativen des Konzerns. Das im Jahr 2007 ins
Leben gerufene siebenwdchige unternehmenseigene
Aus- und Weiterbildungsprogramm STEP-IN fiir
kiinftige SAP-Berater hat sich auch 2008 als fruchtbar
und erfolgreich erwiesen: Im Berichtsjahr wurden
auf diese Weise 18 neue Kollegen praxisnah auf den
Einsatz in zukunftsfahigen SAP-Beratungsprojekten
vorbereitet. Das Qualifikationsprogramm richtet sich
sowohl an Neueinsteiger im SAP-Consulting als
auch an Berater mit SAP-Berufserfahrung. Zu den
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Bei REALTECH stellen die
Beschiiftigten eine der
wichtigsten Sculen

fiir den Geschidifts-
erfolg dar.

Schwerpunkten gehort es, gezielt das Arbeiten
Teams zu férdern, da dieser Aspekt bei SAP-Projekt
weiter an Bedeutung gewinnt.

Immer mehr IT-Projekte erfordern zudem ein ganz-
heitliches Handeln der SAP-Berater. Nur exzellente
technische Fahigkeiten zu besitzen, reicht lingst
nicht mehr aus. Unsere SAP-Spezialisten bringen
daher auch betriebswirtschaftliche Kenntnisse mit
sowie kommunikative und soziale Fahigkeiten. Denn
REALTECH fordert in ihren Mitarbeiterfortbildungen
stets sowohl die Fach- als auch die Sozialkompetenz
ihrer Berater. Zugleich gehérte es von Beginn an zur
Unternehmensstrategie, samtliche Schulungen eng
an der Praxis auszurichten.

I Drei Karrierepfade zur Auswahl

Angesichts der weiter steigenden Nachfrage nach
IT-Spezialisten ist REALTECH bestrebt, ihre gut aus-
gebildeten Mitarbeiter méglichst langfristig an das
Unternehmen zu binden. Eines der wichtigsten Mittel
dafiir sind attraktive Karriere- und Qualifizierungs-
angebote. Die typische Berater-Laufbahn verlauft
tiber die Stufen Junior, Consultant bis hin zum Senior
Consultant. Parallel dazu bietet REALTECH ihren
Beratern regelmiRige Schulungen, damit sie ihre
fachlichen, methodischen und persénlichen Kompe-
tenzen bestindig weiterentwickeln. Besonders ta-
lentierte Mitarbeiter erhalten zudem weitere Férde-
rungsmafRnahmen. Beispielsweise kénnen sich
Nachwuchsfachkrifte im Rahmen von
Diskussionsrunden direkt mit der Geschiftsfithrung
austauschen.

An der Schwelle zum Senior Consultant stellt sich
fiir die Berater die Frage nach dem persénlichen
Schwerpunkt. REALTECH bietet ihren Experten drei
Pfade zum persénlichen Karrieregipfel zur Auswahl:
Spezialist, Projektleiter oder Fiihrungskraft. Jeden
dieser Anstiege begleiten die entsprechenden Quiali-
fikationsprogramme wie das High Potential Pro-
gramm, die Projektleiterausbildung oder das Fiih-
rungskriftetraining. Doch auch wer einmal eine
Fiihrungsposition erreicht hat, entwickelt sich durch
den Besuch von Trainings und Schulungen bestiandig

Konzern-Abschluss



eiter. So stellt REALTECH sicher, dass ihr Manage-
ment der dynamischen Entwicklung des Marktes
und den sich daraus ergebenden Herausforderungen
stets einen Schritt voraus ist. Auch ist es gute Tra-
dition im Konzern, dass die Vorgesetzten ihre Fihig-
keiten zur Fiihrung von Mitarbeitern bestindig
erweitern.

Mit dem Einstieg ins Jahr 2009 hat sich der Fokus
der internen Aus- und Weitbildung vor dem Hinter-
grund der Wirtschaftskrise etwas verschoben: Galt
es in den Jahren 2007 und 2008 vornehmlich, Junior
Consultants tiber das STEP-IN-Programm auszubil-
den, werden sich die Fortbildungen kiinftig verstarkt
darauf konzentrieren, die Arbeit fiir Berater und
Seniorberater noch attraktiver zu gestalten. Dies
geschieht beispielsweise iiber die Schaffung trans-
parenter Beforderungswege samt entsprechender
Ausbildungsmafinahmen sowie den Ausbau der
Arbeit in selbst organisierten thematischen Fach-
kreisen, was gleichzeitig die Vernetzung der Consul-
tants untereinander weiter fordert. Dariiber hinaus
plant REALTECH zusammen mit der SRH Hoch-
schule, Heidelberg, ein berufsbegleitendes Master-
programm fiir erfahrene Berater mit dem Schwer-
punkt SAP einzurichten.

M Geringe Fluktuation

Das Betriebsklima bei REALTECH
zeichnet sich durch Teamgeist sowie
einen freundschaftlichen und vor
allem hilfsbereiten Umgang mit-
einander aus. Den Zusammenhalt
der Belegschaft stirken sowohl
miRige Treffen der Projektteams als
auch Veranstaltungen wie beispiels-
weise das REALTECH-Sommerfest.
Zudem erdffnen spezielle Tagungen
den Beratern die Moglichkeit, ihr
eigenes Netzwerk im Konzern Schritt
fur Schritt zu erweitern. Uber diese
aktive Seilschaft kénnen sich die
Kollegen schnell und direkt gegen-
seitig unterstiitzen und postwen-
dend auf Kundenanforderungen

reagieren. Neuen Themen nihern sich die Mitarbeiter
uber interne Fachkreise und bleiben auf diese Weise
stets auf dem aktuellen Stand des Wissens. Dies
alles trigt auch dazu bei, dass sich neue Kollegen
sehr schnell bei REALTECH integriert fiihlen und
somit auch sehr schnell ihren Beitrag zum
Geschiftserfolg leisten kénnen.

Die grof3e Zufriedenheit unserer Mitarbeiter ist auch
der guten Arbeit unserer Personalabteilung zu ver-
danken. Unter dem Motto ,wohlfiihlen, wichtig sein,
weiterkommen* trégt sie ihren Teil dazu bei, unsere
qualifizierten Mitarbeiter dauerhaft im Unternehmen
zu halten. Messbarer Beweis ist, dass die Fluktuation
mit 14,0 Prozent im gesamten Konzern und mit 14,5
Prozent in Deutschland auf den niedrigsten Stand
in der REALTECH-Geschichte gesunken ist. Zudem
haben im Jahr 2008 neun Mitarbeiter ihr zehnjihriges
Betriebsjubilium gefeiert. Ein Jahr spater werden es
bereits 18 Jubilare sein.

Dies alles zeigt: Das REALTECH-Team ist bestens
vorbereitet, geschult und ausgeriistet, um gemein-

sam in immer neue Héhen vorzustoflen.
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Il DER WEG

Der Berg gilt unter Bergsteigern als von der Nordseite , leicht zu ersteigender Berg.
Die normale Route vom Basislager ,Plaza de Mulas* aus ist ohne Verwendung von
Klettertechniken zu bewiltigen. Durch die extreme Héhe birgt die Besteigung dennoch
erhebliche Gefahren. Da der atmosphirische Druck am Gipfel nur etwa 40 Prozent des
Drucks auf Meereshéhe betrigt, ist eine lange Akklimatisation unabdingbar. Meist
werden drei Hochlager eingerichtet. Die Verwendung von Sauerstoffflaschen ist in

diesen Héhen nicht iiblich.




Name

', b_Héhe

\bage

Gellairge

Geographische Lage

Erstbesteigung -«l

Cerro Aconcagua

6.962m

Mendoza, Argentinien
Anden

32°39'12" S, 70° 0' 42" W

1897, M. Zurbriggen
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Kundenprojekte

Sowohl beim Bergsteigen als auch in der Informationstechnologie sind die Anforderungen an fachliches
Kénnen und Teamleistung bei jeder neuen Aufgabe vollkommen unterschiedlich und die speziellen Kenntnisse
aller Teammitglieder von zentraler Bedeutung. Die folgenden Beispiele zeigen, wie unsere Berater die spezellen
Herausforderungen der Kundenprojekte meistern und sie erfolgreich auf ihrem Weg begleiten.

Enso

Die Enso Strom AG und die Enso Erdgas GmbH haben sich zur Enso-Firmengruppe,

Dresden, zusammengeschlossen. Doch die Systemplattform fiir die bestehende
IT-Infrastruktur reichte nicht mehr aus, um den wachsenden Anforderungen der
Fachabteilungen gerecht zu werden. So entschied sich Enso, die bisherigen SAP-

Systeme auf eine neue Linux-basierende Serverplattform zu migrieren.

REALTECH erhielt den Auftrag, Enso zu beraten und die Umstellung durchzufiihren. Fiir den Walldorfer IT-
Spezialisten sprach die Erfahrung aus rund 350 SAP-Migrationsprojekten. Weiterer Pluspunkt: REALTECH

hat das SAP Linux Lab mitgegriindet und arbeitet seitdem dort kontinuierlich mit. Die fachgerechte Plattform-
Uberfuhrung dauerte elf Monate, wobei REALTECH den fiir das Projekt vorgesehenen Zeitplan einhielt. Nach
der Migration funktionierten die SAP-Systeme einwandfrei. ,Mit der neuen Lésung unter dem Linux-Betriebs-
system und der Beratungsleistung von REALTECH konnten wir unsere IT-Kosten senken und haben gleichzeitig
ein stabiles und optimiertes SAP-System erhalten®, fasst Dirk Erler, Fachgruppenleiter Systemadministration

bei Enso die Vorteile zusammen.
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,Das in REALTECH

gesetzte Vertrauen hat
sich fiir uns bezahlt
gemacht."

Sabine Gillmeier, Atlas Elektronik

[ Atlas Elektronik
Atlas Elektronik,
ATLAS ELEKTRONIK | Bremen,ein

A joint company of Thyssenkrupp and EADS Joint-Venture von
ThyssenKrupp

und EADS, produziert maritime Lésungen fiir zivile
und militarische Anwendungen. Das Unternehmen
hat eine fiihrende Position in allen Feldern der mari-
timen Hochtechnologie, dazu zahlen Produkte wie
Vermessungsecholote, Schwergewichtstorpedos,

Lésungen fiir den Kiistenschutz und fiir Minenjagd-
sonare sowie Funk- und Kommunikationsanlagen

fur U-Boote, Uberwasserschiffe und Minenjagdboote.

Uber die Jahre hatte sich bei Atlas ein Projektberichts-
wesen auf Basis von Microsoft Excel etabliert, in
dem die beteiligten Mitarbeiter pro Monat im Schnitt
tiber rund 70 grof3e, internationalen Projekte manuell
erfassten. Dieser Form des Berichtswesens waren
nur wenige Standards zugrunde gelegt, was die
Weiterverarbeitung und Auswertung erschwerte.

Daher plante Atlas, Projektteams und Controller bei

manuellen Tatigkeiten zu entlasten und zugleich
eine bessere und schnellere Transparenz im Projekt-
controlling sicherzustellen: Das Unternehmen be-
schloss, die REALTECH-Software Management
Cockpit basierend auf SAP NetWeaver Business
Intelligence einzufiihren. Ausschlaggebend fiir die
Entscheidung, das Projekt gemeinsam mit REAL-
TECH zu realisieren, war die langjahrige SAP-Pro-
jekterfahrung. ,Das in REALTECH gesetzte Vertrauen
hat sich fiir uns bezahlt gemacht. Kompetente

Beratung bei flexibler Projektrealisierung zeichneten
das Beratungsunternehmen wihrend der gesamten
Projektlaufzeit aus“, beschreibt Sabine Gillmeier,
Leiterin Controlling bei Atlas.

Nach acht Monaten konnte das Unternehmen das
neue Projektberichtswesen in den Produktivbetrieb
tibernehmen. Mithilfe des Management Cockpits
fur das Berichtswesen hat Atlas nicht nur den Auf-
wand fiir die Erstellung von Projektberichten erheblich
reduziert, sondern gleichzeitig auch deren Aussage-
kraft erhoht. Die REALTECH-L6sung ermdglicht dem
Unternehmen ein bereichsiibergreifendes Berichts-
wesen und Projektcontrolling auf einer einheitlichen
Plattform, basierend auf eindeutig definierten Da-
tenquellen. Dariber hinaus reduzierte Atlas die
manuellen Arbeiten im Controlling pro Projektcon-
troller um zwei bis drei Arbeitstage im Monat.

[ Osram
Licht von Osram
leuchtet weltweit in
OSRAM rund 150 Lindern.
Das Unternehmen
mit Hauptsitz in Miinchen ist einer der zwei gréfiten
Lichthersteller der Welt. Die IT-Systeme des Unter-
nehmensverbundes steuern und tiberwachen die

Administratoren der drei Gebiete USA, Asien und
EMEA (Europa, Mittler Osten und Afrika).

Bis zum Jahr 2008 erfolgte das Monitoring der IT-
Systeme Uber eine veraltete Software, die den gestie-
genen Anforderungen bei Osram jedoch nicht mehr
geniigte. Um die weltweiten Systemlandschaften
auch in Zukunft zuverldssig sichern zu kénnen, ent-
schied sich Osram fiir den theGuard! NetworkMa-
nager von REALTECH. Ausschlaggebend fiir diese
Wahl waren sowohl der hohe Funktionsumfang der
Software als auch das sehr attraktive Preis-Leistungs-
Verhiltnis.
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[ Rhein Chemie

Die Mannheimer Rhein
Chemie Rheinau GmbH
ist ein global arbeitendes
Unternehmen, das Addi-
tive und innovative Serviceprodukte fiir die Gummi-,
Schmierstoff- und Kunststoffindustrie bietet. Im hart
umkampften Wettbewerb der Chemiebranche ent-
scheiden zwei Faktoren liber den Unternehmenser-
folg: die Qualitit der verarbeiteten Materialien und
die Termintreue bei der Anlieferung von Rohstoffen.
Um dies dauerhaft sicherstellen zu kénnen, muss
sich ein Unternehmen wie Rhein Chemie eng mit
seinen Zulieferern abstimmen. Doch die bis Ende
des Jahres 2007 eingesetzte Software zur Bewertung
der Lieferanten wies entscheidende Nachteile auf:
Eine Bewertung der Zulieferer war stets mit hohem
Aufwand verbunden, auf der anderen Seite allerdings
wenig transparent. Die Konsequenz: Mit dieser Soft-
ware war eine gezielte Lieferantenentwicklung nicht

maglich.

Daher entschied sich Rhein Chemie, mit Unterstiit-
zung von REALTECH ein Lieferanten-Bewertungs-
system einzufiihren, das auf SAP NetWeaver Busi-
ness Intelligence basiert. Innerhalb der geplanten
sechs Monate und im Rahmen des Budgets schloss
REALTECH das Projekt ab. ,Die gemeinsam mit
REALTECH entwickelte Lésung zur Lieferantenbewer-
tung ermdglicht uns die sofortige Bewertung eines
Zulieferers bis auf die Einzelbelegebene. Informa-
tionen miissen nicht mehr mihselig zusammen-
getragen werden. Heute sind wir in der Lage, Liefe-
ranten gezielt weiter zu entwickeln, objektiv zu
bewerten und schnell auf UnregelmiRigkeiten in
Bezug auf Liefertreue und Qualitit der Rohstoffe zu
reagieren®, resiimiert Norbert Friesel, Leiter SAP
Customer Competence Center bei Rhein Chemie.

»Die Einfiihrung der the-
Guard!-Software-Produkte

hat sich fiir uns in vielerlei
Hinsicht gelohnt.“
Alois Ahlrichs, Storck

[ August Storck

AT 4
STORCK'

agierenden Markenartikel-Unternehmen entwickelt.

Die August Storck KG hat
sich seit ihrer Griindung
im Jahr 1903 im westf4-
lischen Halle zu einem be-
deutenden, international

Zu den weltweit vertriebenen Produkten gehéren
unter anderem Werther's Original, Dickmann’s,
nimmz2, Toffifee, Knoppers, Campino und Merci.

Vor einigen Jahren entschied die IT-Organisation
von Storck, ein zentrales Systemmanagement samt
einer zentralen IT-Support-Lésung einzufiihren. Alle
Faden sollten in der zentralen IT-Abteilung in Halle
zusammenlaufen. GrofRen Wert legte das Unterneh-
men auf die Zukunftssicherheit der neuen Anwen-
dung und darauf, dass sie alle unternehmensspezi-
fischen Anforderungen abdeckt. Die Wahl fiel auf
die theGuard!-Software-Produkte von REALTECH.
Denn dabei handelt es sich um eine integrative L6-
sung, die aus professionellen Einzelprodukten be-
steht und einfach zu bedienen ist. Dariiber hinaus
tiberzeugten Storck das sehr gute Preis-Leistungs-
Verhiltnis und die vergleichsweise einfache Installa-
tion.

Durch die schnelle Einfiihrung von theGuard! sind
die fiir den Geschiftsablauf kritischen Applikationen,
Systeme und Netze des Unternehmens deutlich aus-
fallsicherer geworden. Zu den weiteren Vorteilen
zihlen eine erhdhte Verfiigbarkeit sowie beschleunig-
te Ablaufe im IT-Service und -Support. ,,Die Einfiih-
rung der theGuard!-Software-Produkte hat sich fiir
uns in vielerlei Hinsicht gelohnt*, lobt Alois Ahlrichs,
IT-Manager bei Storck. ,,Auch fiir unsere Mitarbeiter,
fur die wir die Verfiigbarkeit der IT-Systeme und un-
seren Support spiirbar steigern konnten.“




] Stadt Wolfsburg unterstiitzt Eltern
SAP macht Kinder froh —
Wolfsburg @ so kénnte das Motto

@ 4 eines Projektes lauten,
Lot a0 Entdeckungan dass REALTECH gemein-
» sam mit der Stadt Wolfs-

burg durchgefiihrt hat. Ziel war es, Eltern in der
niederséchsischen Stadt iiber Betreuungsméglich-
keiten fiir ihren Nachwuchs zu informieren. Die Be-
sonderheit hierbei: Freie Plitze in Kindertagesstitten

sollten stets aktuell im Internet liber die Plattform
»Kinderbetreuungsborse Online“ abrufbar sein.

Gawdhite Kindarapesstatte: Kiga Hehlingen

Gemeinsam mit dem Kunden haben die Berater von
REALTECH das neue System entwickelt und hierbei
verschiedene Kriterien wie einen barrierefreien Inter-
net-Auftritt und die Gestaltungsvorgaben der Stadt
Wolfsburg beriicksichtigt. Mit dem Portal haben

Eltern die Méglichkeit, freie Plitze nach verschiede-
nen Merkmalen wie zum Beispiel Alter des Kindes,
Offnungszeiten, Stadtteil oder Trigereinrichtung zu
suchen und tagesaktuell abzufragen. Nur beim An-
melden der Kinder sollten sich die Eltern direkt bei
der jeweiligen Institution vorstellen, denn trotz aller
Technologien stehen bei jedem IT-Projekt immer
noch die Menschen im Vordergrund.

[l Datenzentrale Baden-Wiirttemberg
Die Datenzentrale
—l Datenzentrale Baden-Wiirttemberg
z Baden-Wiirttemberg (DZ BW), Stuttgart,
bietet SAP-basierte
Lésungen fiir das moderne Finanz- und Personal-
management in der 6ffentlichen Verwaltung. Zu den
Kunden von DZ BW zihlen beispielsweise Kom-
munen sowie Landes- und Bundesministerien. Mit
Unterstiitzung von REALTECH hat die DZ BW ihre
Finanzsoftware ,DZ Kommunalmaster® innerhalb
von nur vier Wochen modernisiert und den aktuellen
Bediirfnissen der Kunden angepasst. ,Aufgrund von
REALTECHS technischer Kompetenz fiir SAP Net-
Weaver und SAP Enterprise Portal sowie der jahrelang
guten Erfahrungen in der Zusammenarbeit war klar,
dass REALTECH der richtige Partner fuir uns ist*,
sagt Helmut Bauer, Bereichsleiter Produktentwick-
lung und Beratung Finanzmanagement bei der Da-
tenzentrale.

Die DZ BW hat mithilfe von REALTECH ihre klassi-
sche SAP-Lésung modernisiert. Durch die Internet-
Unterstiitzung sowie browserbasierende Benutzer-
oberflichen kénnen sich Projektteams und die ver-
schiedenen Abteilungen in einer Verwaltung nun

schneller und effizienter untereinander austauschen.
Zudem stellt die neue Lésung eine hervorragende
Basis fiir die Kommunikation mit Kunden und Part-
nern dar. Weiterer Vorteil der neu entwickelten An-
wendung sind die insgesamt verringerten Verwal-

tungskosten, die eine Behérde erreichen kann.
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Kilimandscharo heifdt auf Swaheli "Berg des bésen Geistes". Es gibt eine Vielzahl von
Routen auf den Gipfel, die sich hauptsichlich von der Qualitit der Infrastruktur unter-
scheiden. Er ist der leichteste der Seven Summits — technisch bietet der Kilimandscharo
kaum Schwierigkeiten, die Hauptroute ist ein Wanderweg — allerdings bis auf fast 6.000
Meter Héhe. Gerade wegen des extremen Klimawechsels von tropisch zu arktisch stellt
dies jedoch eine nicht zu unterschitzende Belastung des Kreislaufsystems dar, die

schon einigen schlecht Vorbereiteten zum Verhingnis wurde.




Name
Héhe

Lage

Gebirge

Geographische Lage

Erstbesteigung

Kibo

5.892m

Tansania, Ostafrika
Kilimandscharo-Massiv
3°3'54"S,37° 21" 33" W

1889, L. Purtscheller, H.Meyer
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Der Lagebericht der REALTECH AG ist mit dem
Lagebericht des Konzerns zusammengefasst.

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE UND BRANCHENSPEZIFISCHE ENTWICKLUNG

Die REALTECH AG ist ein international tatiges Unternehmen mit den Kernmarkten Deutschland, Spanien
und Italien. Ein fiir den Geschiftserfolg mitentscheidender Faktor ist die allgemeine konjunkturelle Lage, die
seit Mitte des Jahres 2008 von der sich ausweitenden Finanz- und Kreditkrise beeintrachtigt wurde. Diese
ersten Zeichen einer weltweiten Wirtschaftskrise verstirkten sich in den folgenden Monaten noch weiter.
Angesichts der Auswirkungen der Finanzkrise auf die konjunkturelle Entwicklung gehen die Okonomen des
Internationalen Wahrungsfonds (IWF) fiir das Jahr 2009 von einem weltweiten Wirtschaftswachstum von
nur noch 0,5 Prozent aus im Vergleich zu 3,4 Prozent im Jahr 2008.

Vor dem Hintergrund der gesamtwirtschaftlichen Perspektiven sind die Erwartungen fiir die Entwicklung der
IT-Branche 2009 weiterhin vergleichsweise robust. Nach Angaben des renommierten Marktforschungs- und
Beratungshauses Gartner haben die weltweiten IT-Ausgaben im Jahr 2008 die Marke von 3,4 Bill. USD uber-
schritten. Fiir 2009 rechnen die Analysten allerdings mit einem kaum noch wachsenden IT-Markt. Im besten
Falle werden sich die weltweiten IT-Budgets ihrer Ansicht nach um 2,3 Prozent erhéhen, im schlechtesten
Falle jedoch um 2,5 Prozent reduzieren.

REALTECH ist es nach ihrer Griindung im Jahr 1994 gelungen, sich im wettbewerbsintensiven Markt fiir IT-
Beratung als Partner fiir Unternehmen aller Branchen und Gréf8en einen Namen zu machen. Der Walldorfer
IT-Dienstleister ist in den vergangenen Jahren vom Spezialisten fiir technische SAP-Expertise zum strategischen
Beratungspartner fiir Geschiftsprozesse und Projekte von strategischer Bedeutung gereift und hat sich in
diesem margenstarken Marktsegment etabliert. Im Rahmen der SAP-Technologieberatung und SAP-Strategie-
beratung steht REALTECH ihren Kunden weiterhin bei Optimierung, Konsolidierung und Betrieb der IT zuver-
lassig zur Seite.

Zweites Standbein, neben dem Segment Consulting, ist das Geschift mit selbstentwickelten Software-Pro-
dukten, die sich eng an den Herausforderungen der Kunden orientieren. Mit Hilfe der von REALTECH
entwickelten Softwarefamilie theGuard! automatisieren Organisationen ihre IT-Dienstleistungen.

Die vergangenen Jahre haben bewiesen, dass REALTECH mit diesem Portfolio
in ihren Mérkten gut aufgestellt ist. Zudem zeigen zahlreiche
Kundengespriche, dass der Walldorfer IT-Spezialist mit
seinen Leistungen, Lésungen und Produkten die An-
forderungen sowohl von mittelstindischen Unter-
nehmen als auch von groflen Konzernen erfillt.
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Der REALTECH-Konzern
hat im Geschdftsjahr

2008 den hochsten Um-
satz seit Griindung erzielt.

I FINANZWIRTSCHAFTLICHE SITUATION

I Geschiftsentwicklung Konzern

Der REALTECH-Konzern hat im Geschiftsjahr 2008
seine Umsatzerlése um 11 Prozent (Vorjahr 17 Pro-
zent) von 63.752 TEUR auf 70.823 TEUR gesteigert
und damit den héchsten Wert seit Griindung erzielt.
Beide Geschiftsbereiche trugen dazu bei: Der Consul-
ting-Umsatz erhéhte sich um g Prozent (Vorjahr 16
Prozent) von 49.801 TEUR auf 54.050 TEUR. Damit
erwirtschaftete das Segment Consulting 76 Prozent
(Vorjahr 78 Prozent) des Konzern-Umsatzes. Der
Umsatz mit selbst erstellter Software in Form von
Lizenzen, Wartung und ergidnzenden Dienstleis-
tungen kletterte um 20 Prozent (Vorjahr 22 Prozent)
von 13.951 TEUR auf 16.773 TEUR. Mit Erlsen von
14.237 TEUR (Vorjahr 13.573 TEUR) im Consulting
und 5.243 TEUR (Vorjahr 4.507 TEUR) bei der Soft-
ware wurde in jedem der beiden Segmente im vierten
Quartal 2008 ein Rekordumsatz erwirtschaftet.
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Die Umsatzkosten stiegen im Berichtsjahr von 38.609
TEUR um 14 Prozent auf 43.916 TEUR. Bezogen auf
den Umsatz erhshte sich der Wert leicht von 61 Pro-
zent auf 62 Prozent.

Daraus resultierte fur das Bruttoergebnis vom Um-
satz eine Steigerung von 25.143 TEUR auf 26.907

TEUR oder um 7 Prozent. Relativ zum Umsatz min-
derte sich der Wert von 39 Prozent auf 38 Prozent.

Die Vertriebskosten stiegen um 14 Prozent von 8.013
TEUR auf 9.160 TEUR und entsprachen unverindert
zum Vorjahr 13 Prozent des Umsatzes.

Die Verwaltungskosten lagen mit 7.055 TEUR um
4 Prozent tiber denen des Vorjahres (6.763 TEUR).
Gleichzeitig sank jedoch der prozentuale Anteil dieser
Aufwendungen von 11 Prozent auf 10 Prozent.

Die Forschungs- und Entwicklungskosten bewegten
sich mit 4.622 TEUR auf dem Niveau des Vorjahres
(4.557 TEUR). Bezogen auf den Umsatz verblieb der
prozentuale Anteil dieser Aufwendungen bei 7 Pro-
zent.

Das operative Ergebnis (EBIT) stieg um 6 Prozent

von 6.610 TEUR auf 7.026 TEUR im Jahr 2008. Die
EBIT-Marge belief sich wie im Vorjahr auf 10 Prozent.
Das Ergebnis nach EBITDA wurde um 6 Prozent von
7.600 TEUR auf 8.039 TEUR verbessert. Diese sehr
erfreuliche Entwicklung wichtiger Kennzahlen liegt
darin begriindet, dass beide Segmente unabhingig
voneinander ihren Ergebnisbeitrag geleistet haben.
Das Consulting erzielte ein operatives Ergebnis von
3.195 TEUR (Vorjahr

3.298 TEUR). Das Seg-
ment Software konnte

54,4

mit einem operativen
Ergebnis von 2.875
TEUR (Vorjahr 2.511
TEUR) zum dritten
Mal seit 2006 ein
positives operatives
Ergebnis beisteuern.

Das Zinsergebnis
minderte sich im
Wesentlichen in Folge der Kapitalriickzahlung in
Haéhe von 3,99 EUR pro Aktie von 651 TEUR auf 535
TEUR. Als weitere Folge dieser Barausschiittung an
die Aktionire stieg das Ergebnis aus Finanzanlagen
und Wertpapieren von 51 TEUR auf 976 TEUR
aufgrund der Liquidierung von Geldanlagen zur
Finanzierung der Kapitalriickzahlung. Vor allem
aufgrund des erstarkten japanischen Yen und des
wieder festeren US-Dollars im Vergleich zum Euro
wurde im Geschiftsjahr 2008 mit 40 TEUR ein
geringerer Wihrungsverlust als im Vorjahr (99 TEUR)
erzielt.
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Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag be-
liefen sich auf 2.688 TEUR nach 2.567 TEUR im Jahr
2007. Darin sind 2.704 TEUR (Vorjahr 2.553 TEUR)
tatsdchlicher Steueraufwand und 16 TEUR latenter
Steuerertrag (Vorjahr 14 TEUR latenter Steuerauf-
wand) enthalten. Die Steuerquote sank von 36 Pro-
zent im Vorjahr auf 32 Prozent.

Das Konzern-Ergebnis verbesserte sich lberpro-
portional und stieg um 25 Prozent von 4.552 TEUR
auf5.703 TEUR im Jahr 2008. Basierend auf der
unverwiasserten Anzahl von 5.260.452 Aktien zum
Stichtag am Jahresende ergibt sich ein Ergebnis je
Aktie von 1,08 EUR (Vorjahr 0,87 EUR bei 5.248.452
Aktien).

Geschiftsentwicklung der REALTECH AG
In ihrer Funktion als Muttergesellschaft verwaltet
die REALTECH AG verschiedene Beteiligungen an
anderen Unternehmen. Die Gesellschaft stellt im
Wesentlichen eine Managementholding dar. Die
REALTECH AG ist an den meisten Tochtergesell-

3,7

2006

schaften zu 100 Prozent direkt beteiligt. Einzige
Ausnahme ist die REALTECH Japan Co. Ltd., an der
die Holding zu 54,1 Prozent direkt beteiligt ist (siehe
auch 7. Anteilsbesitz im Konzern-Anhang). Der
Buchwert der Anteile an verbundenen Unternehmen
belief sich zum Bilanzstichtag wie im Vorjahr auf
27.570 TEUR und die Ausleihungen an verbundene
Unternehmen auf 5.015 TEUR (Vorjahr 4.515 TEUR).

Die REALTECH AG wies zum 31. Dezember 2008
Forderungen gegen verbundene Unternehmen von
12.179 TEUR (Vorjahr 13.334 TEUR) und Verbindlich-
keiten gegeniiber verbundenen Unternehmen von
771 TEUR (Vorjahr 401 TEUR) aus. Im Berichtsjahr
erwirtschaftete die Holding einen Jahresiiberschuss
von 4.057 TEUR (Vorjahr 2.525 TEUR). Die Steigerung
des Jahrestberschusses gegeniiber dem Vorjahr war
auf die Erhdhung der Ergebnisabfiihrungen sowie
aus dem Gewinn aus Wertpapiergeschiften zuriick-
zufithren. Die REALTECH AG beschiftigte im Durch-
schnitt 18 (Vorjahr 17) Mitarbeiter.
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Vorstand und Aufsichtsrat
schlagen vor, fiir das

Geschidiftsjahr 2008 eine
Dividende von o,50 EUR
pro Aktie auszuschiitten.

[ Geschaftsentwicklung der Regionen

Zwei Regionen in denen REALTECH operativ titig
ist steigerten ihren Umsatz im Geschiftsjahr 2008,
wihrend zwei weitere Regionen jeweils einen leichten
Umsatzriickgang verzeichneten: Die in Deutschland
erzielten Erlose wurden im Jahresvergleich um 13
Prozent (Vorjahr 17 Prozent) von 27.038 TEUR auf
30.413 TEUR ausgebaut. Der Anteil am Konzern-
Umsatz stieg leicht auf 43 Prozent (Vorjahr 42 Pro-
zent). Die im Ausland erwirtschafteten Erlése lagen
bei 40.410 TEUR und damit bei 57 Prozent bezogen
auf den Gesamtumsatz nach 36.714 TEUR und 58
Prozent im Jahr zuvor. Die Steigerung um 10 Prozent
(Vorjahr 17 Prozent) wurde allein durch die Region
Rest-Europa realisiert.

Die Region Rest-Europa baute ihre Erlése um 19
Prozent (Vorjahr 16 Prozent) von 25.916 TEUR auf
30.769 TEUR aus. Diese Entwicklung basiert insbe-
sondere auf dem um 30 Prozent gestiegenen Umsatz
in Spanien. In Italien kletterten die Erlése um 13
Prozent, wihrend in Portugal ein um 12 Prozent
geringerer Umsatz im Vergleich zum Vorjahr erwirt-
schaftet wurde. Der Anteil der Region Rest-Europa
am Konzern-Erlés stieg von 41 Prozent auf 43 Prozent.

63,8
70,8 \

Die Region USA erzielte einen Umsatz von 3.130
TEUR, was einem Riickgang von 3 Prozent gegeniiber
dem Vorjahr (3.232 TEUR) entspricht. Der Beitrag
zum Konzern-Umsatz fiel damit von 5 Prozent auf
4 Prozent. Eine noch stirkere Minderung verzeich-
nete die Region Asia-Pacific: Dort wurden Erlése von
6.511 TEUR erzielt, 14 Prozent weniger als ein Jahr
zuvor (7.566 TEUR). Der Konzern-Anteil sank von
14 Prozent auf 9 Prozent.

Die Ertragsentwicklung vollzog sich in der Region
Deutschland wie auch in der Region Rest-Europa
positiv: In Deutschland stieg das Bruttoergebnis um
12 Prozent. Dabei verbesserte sich die Rohertrags-
marge im Segment Consulting um 4 Prozent und
im Segment Software um 17 Prozent. Im Bereich
Forschung und Entwicklung erhshten sich die Auf-
wendungen gegeniiber dem Vorjahr um 2 Prozent,
wihrend im Vertriebsbereich die Kosten um 10 Pro-
zent stiegen. Die Verwaltungskosten minderten sich
im Vorjahresvergleich um 2 Prozent. Als Ergebnis
der beschriebenen Effekte stieg das operative Ergeb-
nis EBIT der deutschen REALTECH-Unternehmen
um 39 Prozent auf 4.514 TEUR.

54,4
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Die Region Rest-Europa konnte ihre Profitabilitit in
Bezug auf das EBIT um 6 Prozent auf 2.295 TEUR
anheben. Dazu trugen mit Italien und Spanien zwei
der drei REALTECH-Gesellschaften dieser Region
bei. Die Region USA verzeichnete ein Riickgang des
operativen Ergebnisses von 221 TEUR auf minus 301
TEUR. Die Region Asia-Pacific erwirtschaftete ein
EBIT von 518 TEUR, was eine Minderung von 47
Prozent bedeutete (Vorjahr 979 TEUR). Japan erzielte
ein leicht verbessertes operatives Ergebnis, wihrend
Neuseeland und Singapur jeweils ein geringeres
EBIT erreichten.

Gewinnverwendung
Der Jahresabschluss der REALTECH AG ist die Grund-
lage fiir einen Beschluss der Hauptversammlung
tiber die Ergebnisverwendung. Der Bilanzgewinn der
REALTECH AG betrug im Berichtsjahr 4.516 TEUR
nach 3.089 TEUR im Jahr 2007. Vorstand und Auf-
sichtsrat der REALTECH AG schlagen der Hauptver-
sammlung vor, fiir das Geschiftsjahr 2008 aus dem
Bilanzgewinn eine Dividende von 0,50 EUR pro Aktie
auszuschtten. Dies entschieden die beiden Gremien
mit ihren Beschliissen vom 16. Februar 2009. Die
Hauptversammlung findet voraussichtlich am 19.
Mai 2009 in Wiesloch statt.

Investition und Finanzierung
Der REALTECH-Konzern erwirtschaftete einen Cash
Flow aus laufender Geschiiftstatigkeit im Berichtsjahr
in Hohe von 3.314 TEUR nach 4.047 TEUR im Jahr
2007. Diese Entwicklung basiert im Wesentlichen
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auf der Minderung des Bestands an sonstigen Ver-
bindlichkeiten. Es handelt sich hierbei um den Ka-
pitalherabsetzungsbetrag in Héhe von 1.411 TEUR,
der auf der Hauptversammlung am 22. Mai 2007
beschlossen und am 14. Februar 2008 an die Aktio-
nare ausgezahlt wurde.

Der Cash Flow aus Investitionstitigkeit belief sich
im Jahr 2008 auf 15.668 TEUR nach minus 4.903
TEUR im Vorjahr. Die Erhéhung war insbesondere
durch die am 29. Mai 2008 von der Hauptversamm-
lung beschlossene und am 8. Dezember 2008 er-
folgte Barausschiittung bedingt.

Der Cash Flow aus Finanzierungstitigkeit reduzierte
sich von minus 2.231 TEUR auf minus 23.551 TEUR,
was ebenfalls primir durch die am 29. Mai 2008

von der Hauptversammlung beschlossene Kapital-
erhéung aus Gesellschaftsmitteln mit anschlieRender
ordentlicher Kapitalherabsetzung verursacht wurde.

Grundsitze und Ziele des Finanzmanagements
Hautpziel des Finanzmanagements ist die Sicher-
stellung der Liquiditat der Gesellschaft. Als wesent-
liches Nebenziel ist die Minimierung der Zinslasten
der Gesellschaft zu nennen. Verantwortlich fir das
Finanzmanagement ist die Abteilung Konzern-
Treasury.
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Kapitalflussrechnung
Die Kapitalflussrechnung stellt sich wie folgt dar:

2008 2007
TEUR TEUR
Cash Flow aus laufender
Geschiftstatigkeit 3.314 4.047
Cash Flow aus
Investitionstitigkeit 15.668  (4.903)
Cash Flow aus
Finanzierungstitigkeit (23.551) (2.231)
Zahlungswirksame Verande-
rung des Finanzmittelfonds (4.568) (3.087)
Zahlungsmittel zu Beginn
der Berichtsperiode 9.885 12.973
Zahlungsmittel am Ende
der Berichtsperiode 5317 9.886

Bilanzstruktur
Die Bilanzsumme reduzierte sich im Stichtagsver-
gleich um 28 Prozent von 64.937 TEUR auf 46.477
TEUR. Wesentliche Ursache war die am 8. Dezember
2008 erfolgte Barausschittung aufgrund einer or-
dentlichen Kapitalherabsetzung. Die Eigenkapital-
quote reduzierte sich von 72,7 Prozent auf 62,9
Prozent. Die Eigenkapitalausstattung bildet weiter
eine gesicherte Basis, um die geplanten Wachstums-
ziele zu realisieren.

Der REALTECH-Konzern verfiigte zum Bilanzstichtag
tiber eine Netto-Liquiditat von 6.436 TEUR (Vorjahr
28.066 TEUR). Der Riickgang resultierte aus der im
Dezember 2008 erfolgten Kapitalriickzahlung in
Héhe von 20.989 TEUR.

Vorgidnge von besonderer Bedeutung, die nach dem
Schluss des Konzern-Geschiftsjahres eingetreten
sind, sind tber die hier erlduterten hinaus nicht
bekannt.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
Ein Eckpfeiler fiir den Geschiftserfolg sind die kom-
petenten Mitarbeiter: Mit ihrem Fachwissen und
ihrer Leistungsbereitschaft sichern sie die fithrende
Marktposition von REALTECH. Daher ist das Unter-
nehmen auch weiterhin bestrebt, die hoch speziali-
sierten Kolleginnen und Kollegen langfristig zu bin-
den. Im Wettbewerb um die begehrten Fachkrifte
kann REALTECH auch weiterhin auf ihre Triimpfe
im Personalmanagement vertrauen: mafigeschnei-
derte Angebote zur Aus- und Weiterbildung, inter-
nationale Perspektiven, individuelle Entwicklungs-
méglichkeiten sowie klare Karrieremodelle. Die
geringe Fluktuation ist bester Beweis dafiir, dass
REALTECH bei ihren Mitarbeitern als ein attraktiver
Arbeitgeber gilt.

Als weiteren nichtfinanziellen Leistungsindikator
weisen wir auf die hohe Kundenzufriedenheit hin.
Unsere jahrlich durchgefiihrte Kundenbefragung hat
ergeben, dass 97 Prozent der Kunden mit unserer
Leistung ,,zufrieden“ bzw. ,,sehr zufrieden* sind.
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ANGABEN ZU § 315 ABS. 4 HGB

Die REALTECH AG hat fiir das abgelaufene Ge-
schiftsjahr 2008 Angaben gemif des Katalogs in
§ 315 Abs. 4 HGB zu machen. Dem kommt die Ge-
sellschaft im Folgenden nach:

Die Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals
lautet: Das Grundkapital der Gesellschaft betrégt
5.260.452,00 EUR und ist eingeteilt in 5.260.452
nennwertlose Stiickaktien. Die Aktien lauten auf den
Inhaber. Aktien mit Sonderrechten bestehen nicht
(§ 315 Abs. 4, Nr. 4 HGB).

Die Kapitalbeteiligungen der Herren Daniele Di
Croce, Rainer Schmidt und Peter Stier sowie der
AVW Invest Aktiengesellschaft tiberschreiten jeweils
10 Prozent der Stimmrechte.

Die Bestellung und Abberufung der Mitglieder des
Vorstands erfolgt gemiaf § 84 AktG und Ziffer 5.2
der Satzung durch den Aufsichtsrat. Jede Satzungs-
anderung bedarf nach § 179 Abs. 1 AktG eines Be-
schlusses der Hauptversammlung. Die Befugnis zu
Anderungen, die nur die Fassung betreffen, kann
die Hauptversammlung dem Aufsichtsrat tibertragen.
Diese Befugnis steht dem Aufsichtsrat mit Ziffer
10.2 der Satzung zu.

Die Befugnisse des Vorstands hinsichtlich der Még-
lichkeit, Aktien auszugeben oder zuriickzukaufen,
sind wie folgt, wobei sich nihere Details aus Ziffer
4. der Satzung ergeben: Der Vorstand ist ermichtigt,
bis zum 1. Mai 2009 das Grundkapital mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer Aktien
gegen Bar- oder Sacheinlagen ein- oder mehrmals,
insgesamt jedoch hochstens um 3.233.707,02 EUR
zu erhshen.

Das Grundkapital ist durch Ausgabe von bis zu
289.000 neuen Stiickaktien bedingt erhoht. Ent-
sprechend betragt das bedingte Kapital 289.000,00
EUR laut Handelsregisterauszug gemif Eintragung
vom 4. Juni 2008. Die bedingte Kapitalerhhung
wird nur in soweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von

Schuldverschreibungen, zu deren Ausgabe bis zum
15. Mai 2007 der Vorstand bzw. der Aufsichtsrat
durch Beschluss der Hauptversammlung vom 16.
Mai 2002 ermachtigt wurde, von Wandlungsrechten
bzw. -pflichten oder Optionsrechten Gebrauch
machen.

Aufgrund des Verfalls von Wandlungsrechten im
Geschiftsjahr 2008 hat sich das bedingte Kapital
um 9.400,00 EUR gemindert, was noch nicht im
Handelsregister eingetragen ist. Das bedingte Kapital
betriagt am Bilanzstichtag 279.600,00 EUR (2.796
Anleihen a 100 Aktien).

Die Gesellschaft wurde mit Wirkung vom Ablauf des
Tages der Hauptversammlung am 29. Mai 2008 an
gemifd § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG ermichtigt, bis zum
28. November 2009 eigene Aktien bis zu insgesamt
10 Prozent des zu diesem Zeitpunkt geltenden
Grundkapitals von 5.248.452,00 EUR zu anderen
Zwecken als dem Handel in eigenen Aktien zu er-
werben. Auf die erworbenen Aktien diirfen zusammen
mit anderen eigenen Aktien, die sich im Besitz der
Gesellschaft befinden oder ihr nach den {§ 71a ff.
AktG zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr
als 10 Prozent des Grundkapitals entfallen.

Die Grundziige des Verglitungssystems und die

Vergiitungshdhe von Vorstand und Aufsichtsrat sind
im Verglitungsbericht dargestellt. Der Vergiitungs-
bericht ist Bestandteil des Lageberichtes. Dieser ist
entsprechend dem Deutschen Corporate Governance
Kodex im Kapitel Corporate Governance abgedruckt.

Vertrige i. S. d. § 315 Abs. 4, Nr. 8 HGB (Change of
Control) liegen nicht vor.

Entschiadigungsvereinbarungen i. S. d. § 315 Abs. 4,
Nr. 9 HGB bestehen nicht.
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[ FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Im Geschiftsfeld Software konzentriert sich REAL-
TECH vornehmlich auf zwei Bereiche: Die vom Kon-
zern selbst entwickelte Software-Familie theGuard!
bietet Kunden eine Komplettlésung fiir die automa-
tisierte Uberwachung ihrer IT-Systeme, zur Analyse
von Unternehmensapplikationen sowie zum effizien-
ten und fehlerfreien Service und Support komplexer
IT-Landschaften. Die zweite Produktfamilie umfasst
Lésungen, um Anderungen an groRen Software-
Installationen unternehmensweit und standortiiber-
greifend sicher, nachvollziehbar und effizient
durchzufiihren. Diese Lésungen adressieren Fach-
abteilungen ebenso wie die Software-Entwicklung.
Produkte zur SAP-Datenintegration runden das
Portfolio ab.

Im Jahr 2008 hat REALTECH ihre Software-Lésungen
funktional weiter ausgebaut. Die Entwickler beriick-
sichtigten insbesondere den Bedarf gréferer Kunden
nach einer noch stirkeren Informationsvernetzung
sowie die Einhaltung wichtiger, international giiltiger
Normen wie ITIL (IT Infrastructure Library). Im Be-
reich des Software-Anderungsmanagements ent-
wickelte REALTECH im Jahr 2008 komplett neue
Produkte.

Sehr positiv sind die Stimmen von Kunden und ex-
ternen Testern zu unseren Lésungen ausgefallen.
Beispielsweise hat das Fachmagazin ,,LANline*
verschiedene theGuard!-Lésungen getestet und po-
sitive Beitrage verfasst.

I Investitionen

Die Forschungs- und Entwicklungskosten der Gesell-
schaft erreichten im Geschiftsjahr 2008 einen Wert
von 4.622 TEUR. Die Ausgaben liegen damit leicht
tiber denen des Vorjahres (4.557 TEUR). Der Anteil
dieser Aufwendungen am Umsatz verblieb bei 7
Prozent. In der Sparte Forschung und Entwicklung
beschiftigte der Konzern an den Standorten Walldorf
und Schweitenkirchen zum 31. Dezember 2008 51
Mitarbeiter (Vorjahr 53 Mitarbeiter).

¥ Neue Produkte und Versionen
Im Jahr 2008 hat REALTECH eine erweiterte und
verbesserte Version ihrer Lésung theGuard! Service
Management Center auf den Markt gebracht. Unter
anderem unterstiitzt diese Anwendung weitere Stan-
dards und Protokolle, wodurch sich verschiedenste
Software-Applikationen noch einfacher einbinden
und tiberwachen lassen. Mit der neuen Version hat
REALTECH viele Neukunden gewonnen: IT-Abteilun-
gen arbeiten deutlich effizienter, da sie ihre Service-
und Support-Prozesse fiir SAP-Anwendungen sowie
alle anderen Kernapplikationen und IT-Systeme
komplett tiber das theGuard! Service Management
Center steuern kdnnen.

Unser Produkt theGuard! ApplicationManager — dies
ist besonders zur Uberwachung von SAP-Anwendun-
gen geeignet — wurde von Microsoft in die Liste der
empfohlenen Zusatzprogramme fiir die Microsoft-
eigene Monitoring-Lésung aufgenommen. Vergleich-
bar mit einer Kaufempfehlung, erreicht REALTECH
so weltweit neue Kiufergruppen.

In der ersten Jahreshilfte 2009 wird REALTECH das
Produkt SyncAssist vorstellen, eine Speziallésung
fiir SAP-Landschaften, die Software-Entwicklern die
Arbeit erleichtert. Uber den Anschluss an den REAL-
TECH TransportManager gleicht der SyncAssist
unterschiedliche SAP-Systeme und deren Versionen
automatisch ab. Der Vorteil fiir die Kunden: Sie
vermeiden kostenintensive Doppelentwicklungen.
Ein weiteres neues Produkt ist der ChangePilot, der
das Anderungsmanagement auch fiir Nicht-SAP-
Applikationen erméglicht.

' Neue Zielgruppen im Fokus

REALTECH erwartet, dass das Geschiftsfeld Software
auch im Jahr 2009 einen weiter steigenden, positiven
Beitrag zum Konzern-Ergebnis leisten wird. Die
Sparte Forschung und Entwicklung orientiert sich
auch im Jahr 2009 an den aktuellen technologischen
Trends. Ein Beispiel dafiir ist die Virtualisierung, die
den parallelen Einsatz mehrerer Betriebssysteme
ermdglicht. Zudem wird REALTECH neue,
marktkonforme Versionen ihrer Produkte ausliefern
und damit weitere Zielgruppen erschliefen.

Konzern-Lagebericht  Konzern-Abschluss
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Konzern-Lagebericht

RISIKOMANAGEMENT

Als weltweit agierendes Unternehmen ist die REAL-
TECH AG im Rahmen ihrer breit geficherten Ge-
schiftstatigkeiten verschiedenen Risiken ausgesetzt.
Der Konzern definiert Risiken im weitesten Sinne
als die Gefahr, seine finanziellen, operativen oder
strategischen Ziele nicht wie geplant zu erreichen.
Um den Unternehmenserfolg langfristig zu sichern,
ist es daher unerlisslich, die Risiken effektiv zu
identifizieren, zu analysieren und durch geeignete
Steuerungsmafinahmen zu beseitigen oder zu be-
grenzen.

REALTECH verfligt iiber ein umfassendes Risiko-
managementsystem, mit dem das Unternehmen
Risiken friihzeitig erkennen und analysieren und
entsprechende Mafinahmen ergreifen kann. Dieses
System ist als integraler Bestandteil der Geschifts-
prozesse unternehmensweit implementiert, umfasst
eine Reihe von Kontrollmechanismen und ist ein
wesentliches Element fiir strategische Entschei-
dungen. Hierzu gehéren unter anderem die Erfas-
sung, Uberwachung und Steuerung der internen
Unternehmensprozesse und Geschiftsrisiken,
diverse Management- und Kontrollsysteme, ein
konzernweit einheitlicher Planungsprozess sowie
eine umfassende und regelmiflige Risikobericht-
erstattung. Zur Sicherstellung der Effektivitit des
Risikomanagements, der Transparenz und der Aggre-
gation von Risiken im Rahmen der Berichterstattung
hat REALTECH einen konzernweit einheitlichen und
integrierten Ansatz zum Management von Unter-
nehmensrisiken mit direkter Berichtslinie zum
Vorstand etabliert. Hierdurch kann der Konzern kon-
tinuierlich die Risiken aller wesentlichen Geschifts-
tatigkeiten mittels eines einheitlichen methodischen
Ansatzes identifizieren und bewerten. Zudem kénnen
die Fachabteilungen die Umsetzung der festgelegten
Gegensteuerungsmafinahmen iiberwachen und dem
Management bzw. dem Vorstand regelmiRig tiber
Risiken berichten.

Konzernweit einheitliche

Risikobewertung
Im Rahmen der Risikobewertung
betrachtet REALTECH die Eintritts-
wahrscheinlichkeit sowie die
Schadenshéhe der Risiken. Dabei
setzt die Gesellschaft sowohl quan-
titative als auch qualitative Metho-

den ein, die unternehmensweit ein-
heitlich gestaltet sind und damit eine
Vergleichbarkeit der Risikobewertungen tiber
verschiedene Geschiftsbereiche hinweg erméglichen.
Entsprechend dem Ergebnis aus Eintrittswahrschein-
lichkeit und Schadenshéhe gibt das Unternehmen,
basierend auf der konzernweit einheitlichen Risiko-
bewertungsmatrix, eine prozentuale Einschitzung
des Risikos ab.

In anderen Bereichen, die einer quantitativen Beur-
teilung schwerer zuginglich sind, fithrt REALTECH
auf der Basis der oben genannten einheitlichen Ri-
sikobewertungsmatrix qualitative Risikobewertungen
durch. Hierbei schatzt das Unternehmen die Einzel-
risiken auf ihre Eintrittswahrscheinlichkeit und ihre
Auswirkung auf Basis eines Bewertungshorizonts
von drei Jahren ein und ermittelt eine Risikoprior-
isierung. Eine Steuerung von Risiken durch den
Abschluss von Versicherungen erfolgt nur dann,
wenn der Konzern dies im Hinblick auf den wirt-
schaftlichen Nutzen als sinnvoll erachtet.

Risiken klar erfasst
Um Transparenz Uber alle im Unternehmensverbund
vorhandenen Risiken zu schaffen und zusétzlich das
Risikomanagement sowie das Berichtswesen zu er-
leichtern, hilt REALTECH alle identifizierten Risiken
innerhalb des Konzern-Reportings in einer so genann-
ten Risk-Map fest. Im Rahmen der vierteljahrlichen
Risikoberichterstattung konsolidieren und aggregie-
ren die Fachabteilungen die Risikomanagement-
Informationen und erstatten dem Vorstand dariiber
Bericht. Risiken mit einem erwarteten Verlust von
mehr als 4 Mio. EUR klassifiziert REALTECH als
bestandsgefihrdend.
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Das Unternehmen Uberpriift die Risikomanage-
mentrichtlinie sowie die Risk-Map jahrlich und passt
sie bei Bedarf an. Der Abschlusspriifer prift jahrlich
die grundsitzliche Eignung des Risikomanagement-
systems zur friihzeitigen Erkennung bestandsgefihr-
dender Risiken im Sinne des § 91 Abs. 2 AktG.

Die durch das Risikomanagementsystem ermittelten
und verfolgten signifikanten Unternehmensrisiken
fiihrt REALTECH im Folgenden unter der Risiko-
kategorie auf, der sie gemif der Struktur des internen
Risikomanagement-Berichtssystems zuzuordnen
sind.

Okonomische Risiken
Der Kauf und die Einfiihrung von REALTECH-Produk-
ten wie auch die Durchfiihrung von REALTECH-
Consulting-Projekten kénnen fiir die Kunden mit
einer betrachtlichen Investition verbunden sein und
unterliegen damit einem Investitionsentscheidungs-
prozess. Unsicherheiten, ausgelést durch Verande-
rungen der politischen, rechtlichen oder gesell-
schaftlichen Situation, kénnen sich negativ auf die
Geschifte sowie die Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage des Konzerns auswirken, indem sich sowohl
die generelle Investitionsbereitschaft verringert als
auch die zeitliche Planung solcher Investitionen
verzégert. Die internationale Ausrichtung und die
Tatsache, dass REALTECH ihre Produkte auf allen
wesentlichen Markten der Welt anbietet, geben dem
Unternehmen die Flexibilitat zum Ausgleich regio-
naler wirtschaftlicher Schwierigkeiten durch eine
Kompensation auf anderen Mérkten. Eine signifikante
Beeinflussung des Ergebnisses durch eine Eintriibung
der allgemeinen wirtschaftlichen Lage ist insbeson-
dere dann méglich, wenn eine weltweite Konjunktur-
flaute fur lander- und marktiibergreifende Umsatz-
riickgange sorgt.

Die durch Ereignisse wie Terrorangriffe, bewaffnete
Konflikte oder Naturkatastrophen in den vergangenen
Jahren eingetretenen Konjunktureintriibungen waren
grundsitzlich kurzfristiger Natur und haben sich
insgesamt nicht nachhaltig negativ auf den Ge-
schiftserfolg ausgewirkt.

REALTECH vermarktet ihre Produkte und Dienst-
leistungen gegenwartig weltweit in mehr als 25
Landern. Die Geschiftstitigkeit in diesen Landern
ist mit den fiir internationale Aktivititen tiblichen
Risiken verbunden. Dazu zihlen insbesondere, wie
bereits oben genannt, die allgemeine wirtschaftliche
oder politische Situation der einzelnen Linder, das
Aufeinandertreffen unterschiedlicher Steuersysteme
sowie gesetzliche Hiirden wie Ein- und Ausfuhrbe-
schriankungen, Rechtsvorschriften fiir die Nutzung
des Internets oder Richtlinien tiber die Entwicklung
oder Bereitstellung von Software sowie Dienstleis-
tungen. Fir die Mehrzahl der wesentlichen Ziel-
mirkte, insbesondere die Mirkte der EU, schitzt
der Konzern diese Risiken aufgrund der fortgeschrit-
tenen Konvergenz der Rechts- und Steuerordnungen
als unwahrscheinlich und in ihren Auswirkungen
gering ein.

Marktrisiken

Der gesamte IT-Sektor durchlebte in den vergangenen
Jahren infolge von Unternehmenszusammenschliis-
sen eine Phase der Konsolidierung. Hiervon waren
auch gréere Unternehmen wie SAP, IBM, Microsoft
oder Oracle betroffen. Eine mégliche Folge eines

erheblich verschirften Wettbewerbs durch neue oder
stirkere Mitbewerber kdnnen Umsatzeinbuflen sein.

Die Konzentration auf Produkte der SAP macht
REALTECH in erheblichem Mafle von der Markt-
akzeptanz dieses Partners abhingig. REALTECH
geht davon aus, dass der Markt fiir SAP-Lésungen
weiter expandiert. Des Weiteren generiert die SAP
einen erheblichen Anteil ihrer Umsatzerlse aus
ihrer grofRen Bestandskundenbasis. Sollten Bestands-
kunden der SAP sich entscheiden, ihre Wartungs-
vertrige nicht zu verlangern oder keine neuen
Lizenzvertrige fur weitere Produkte abzuschliefien,
kénnte dies die Umsétze und Ergebnisse der REAL-
TECH signifikant beeintriachtigen. Dies erscheint
aufgrund der sehr soliden Entwicklung der SAP im
Bestandskundengeschift in den vergangenen Jahren
unwahrscheinlich. Zudem bietet ein steigender Um-
satzanteil im Neukundengeschift neue Absatzchan-
cen und damit teilweise Substitutionsmdglichkeiten.
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REALTECH entwickelt ihre Lésungen eng an den
Anforderungen der Kunden, um eine bestmégliche
Marktakzeptanz zu erreichen. Der Konzern kann
jedoch keine Gewihr dafiir tibernehmen, dass diese
Akzeptanz auch in Zukunft stets gegeben ist. Insbe-
sondere der immer weiter wachsende Wettbewerbs-
druck, der unter anderem durch Ubernahmen und
die damit verbundene Marktkonzentration steigt,
kann dazu fiihren, dass die REALTECH-Produkte
nicht den erwiinschten Marktzugang erhalten.

Risiken der strategischen Planung
Ein wesentlicher Bestandteil der REALTECH-Strategie
ist der weitere Ausbau des Marktanteils. Die Ent-
wicklung und Markteinfiihrung neuer Produkte sind
immer mit Risiken behaftet, die sich negativ auf die
Finanz- und Ertragslage auswirken kénnen. In den
vergangenen Jahren hat die Gesellschaft bewiesen,
dass sie Risiken im Zusammenhang mit neuen Pro-
dukten erfolgreich entgegenwirken und den Markt-
anteil weiter ausbauen konnte. Zusétzlich ist REAL-
TECH uiberzeugt, dass sie die Anforderungen ihrer
Kunden durch schnelleren Nutzen aus der Anwen-
dung der Produkte und der Durchfiihrung der Con-
sulting-Projekte bei abschitzbarem Risiko und vor-
hersagbaren Kosten abdecken kann. Aus diesem
Grund schitzt der Konzern das Risiko einer signifi-
kanten Beeintrachtigung der Ergebnisentwicklung
durch die geplanten Produktinnovationen und
Dienstleistungen als unwahrscheinlich ein.

Personalwirtschaftliche Risiken
Die hoch qualifizierten Mitarbeiter liefern die Basis
fiir die Bereitstellung und Vermarktung von Dienst-
leistungen, die Entwicklung und Vermarktung von
Produkten und die erfolgreiche Fiihrung der Ge-
schiftsabliufe von REALTECH. Sollte eine Vielzahl
von ihnen REALTECH verlassen und das Unter-
nehmen keinen entsprechenden Ersatz fiir sie finden,
kann dies die Geschifte beeintrichtigen. Die Arbeits-
vertrige der meisten Angestellten der REALTECH
enthalten mit Ausnahme von ausgewéhlten Fiih-
rungskriften derzeit keine Wettbewerbsklausel fir
den Fall der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses.
Vor dem Hintergrund eines wieder verstarkten

Wettbewerbs um hoch qualifizierte Arbeitskrifte in
der IT-Branche kann es daher keine Garantie dafiir
geben, dass REALTECH langfristig in der Lage sein
wird, ihre entscheidenden Leistungstrager an sich

zu binden. Gleichzeitig ist die Fluktuationsrate auf
einem vergleichsweise niedrigen Niveau. Deshalb

schatzt das Unternehmen das Risiko einer spiirbaren
Beeintriachtigung der Geschiftsentwicklung durch

den Verlust von Fiihrungskriften und Mitarbeitern
derzeit als unwahrscheinlich ein.

Kommunikations- und Informationsrisiken
REALTECH hat in den vergangenen Jahren eine Reihe
von Mafdnahmen ergriffen, um dem Risiko entgegen-
zuwirken, dass interne, vertrauliche Mitteilungen
und Informationen zu brisanten Themen, beispiels-
weise Uber kiinftige Strategien und Produkte, filsch-
licherweise oder verfriiht an die Offentlichkeit
gelangen. Hierzu zahlen unter anderem unterneh-
mensweit verbindliche Sicherheitsstandards und
Richtlinien zur internen und externen Kommunika-
tion, datentechnische Vorkehrungen zur Unter-
bindung der Weiterleitung vertraulicher interner
Inhalte tiber externe Kommunikationsnetzwerke
sowie die Ausgabe besonders verschlusselter Hard-
ware an Mitarbeiter, die regelméfigen Umgang mit
vertraulichen Informationen haben. Dennoch gibt
es keine Garantien dafiir, dass diese Schutzmecha-
nismen in jedem Fall greifen. Aufgrund der weit
reichenden Mafdnahmen, die REALTECH regelmifRig
uiberpriift, schitzt das Unternehmen den Eintritt des
genannten Risikos als unwahrscheinlich ein.
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B Finanzrisiken

Seit dem 1. Januar 1999 ist der Euro die Bilanz- und
Konzern-Wihrung. Das Unternehmen wickelt einen
vergleichsweise geringen Teil seiner Geschifte in
anderen Wihrungen ab. Daher kénnen sich die peri-
odischen Schwankungen einzelner Wihrungen auf
die Umsatzerlése und Ergebnisse der REALTECH
auswirken. Die Aufwertung des Euro im Verhiltnis
zu anderen Wahrungen wirkt sich dabei im Allge-
meinen negativ, eine Abwertung des Euro positiv
aus. Die Risiken hieraus schitzt das Unternehmen
jedoch als gering und gut kalkulierbar ein. REALTECH
uberwacht potenzielle Wihrungsschwankungsrisiken
auf der Basis von Bilanzpositionen und erwarteten
Zahlungsstrémen kontinuierlich und begegnet ihnen
durch gezieltes Devisenmanagement. Ein Kredit-
managementsystem sowie ein stringentes Forde-
rungsmanagement und Bonitatspriifungen sichern
weitere Finanzrisiken ab.

[ Operative Risiken

REALTECH hat im Beratungs- und Produktgeschift
zahlreiche potenzielle Risiken zu beachten. Trotz
vielfiltiger Vorkehrungen kann der Konzern nicht
garantieren, grundsitzlich alle Risiken frithzeitig zu
erkennen und zu neutralisieren. Einige dieser Risiken
liegen zudem auferhalb des Einflussbereichs von
REALTECH.

Prinzipiell besteht das Risiko, dass der Markt die
angebotenen Produkte und Dienstleistungen nur
unzureichend annimmt. So kénnte das Unternehmen
durch raschen Technologiewechsel oder falsche
Entwicklungstitigkeit den Bedarf der Kunden nicht
exakt treffen. Zudem kdénnen zyklische Schwankun-
gen eingeplante Umsitze und Ergebnisse kurz- bis
mittelfristig verschieben.

Samtliche REALTECH-L8sungen wie auch alle neuen
Produktversionen unterliegen einer umfassenden
Qualitatskontrolle. Dennoch besteht die Gefahr,
dass Sachverhalte auftreten, die sich negativ auf das
Unternehmensimage auswirken. Identifizierte Fehler
kénnen Markteinfihrungen neuer Produkte verzs-
gern und so zusitzliche Kosten und Umsatzausfille
verursachen.

Treten solche Risiken ein, verlieren urspriingliche
Annahmen uber den kiinftigen Geschiftsverlauf
eventuell ihre Giiltigkeit, ebenso Prognosen zu Um-
satz- und Ergebnisentwicklung. REALTECH geht
gegenwirtig davon aus, dass die wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen die Geschiftsentwicklung nicht
entscheidend beeintrachtigen. Unerwartete Verinde-
rungen der konjunkturellen Lage kénnen jedoch
Umsatz und Ergebnis des Konzerns negativ beein-
flussen.

[ Versicherungsrisiken

Gegen mogliche Schadensfille und Haftungsrisiken
hat REALTECH konzernweit entsprechende Versiche-
rungen abgeschlossen. So hilt das Unternehmen
mégliche Folgen verbleibender Risiken in Grenzen
beziehungsweise schliefdt sie aus. REALTECH priift
den Umfang des Versicherungsschutzes laufend
und passt ihn bei Bedarf an.

[ Sonstige Risiken

Risiken entstehen auch aus steuerlichen, wettbe-
werbs- und patentrechtlichen Regelungen und Ge-
setzen. Um diesen Risiken zu begegnen, stiitzt
REALTECH Entscheidungen und die Gestaltung der
Geschiftsprozesse auf umfassende rechtliche Be-
ratung sowohl durch eigene Experten als auch durch
ausgewiesene externe Fachleute. Rechte, Software
und geistiges Eigentum schiitzt REALTECH im
Wesentlichen durch Copyrights und Warenzeichen.
Es lisst sich jedoch nicht vollstindig ausschliefRen,
dass unbefugte Nutzer REALTECH-Produkte kopieren
oder bestehende Rechte missachten.

Aufgrund neuer Gesetze oder verinderter Recht-
sprechung kénnen sich rechtliche Regelungen erge-
ben, die auch auf vergangene Sachverhalte zurtick-
wirken. Fiir solche Risiken bildet REALTECH die
erforderlichen bilanziellen Riickstellungen.

Schild auf dem
Uhuru-Gipfel des Kibo —
dem héchsten Punkt des
afrikanischen Kontinents
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Zum Ausbau ihres Geschifts hat REALTECH in der
Vergangenheit sowohl Unternehmen als auch Pro-
dukte und Technologien zugekauft. Derartige Erwerbe
sind auch fiir die Zukunft geplant. Hierbei setzt
REALTECH insbesondere auf die gezielte Ergénzung
des Produktportfolios. Zu den typischen Risiken
solcher Transaktionen zahlt die Integration eines
tibernommenen Unternehmens sowie der betref-
fenden Technologien oder Produkte in bereits vor-
handene Technologien und Produkte. Hinzu kommen
eine mégliche Unterbrechung der laufenden Ge-
schiftstitigkeit, Probleme beim Erhalt wichtiger
Fach- und Fiihrungskrifte, die unwissentliche Uber-
nahme wesentlicher Verpflichtungen des iibernom-
menen Unternehmens sowie mdgliche negative
Auswirkungen auf die Beziehungen zu Partnerunter-
nehmen oder Kunden.

REALTECH begegnet diesen Risiken durch eine
Vielzahl von Mafinahmen. Diese reichen von einer
ausfuihrlichen technischen, finanziellen, steuerlichen
und rechtlichen Due-Diligence-Priifung des Akquisi-
tionsobjektes und einer ganzheitlichen Risikobe-
wertung zur Ermittlung wesentlicher Transaktions-
und Integrationsrisiken bis zu einer detaillierten
Integrationsplanung und deren Durchftihrung durch
spezielle Integrationsteams. In Verbindung mit der
tiberschaubaren Gréf3e der von REALTECH bislang
erworbenen Unternehmen erscheinen die beschrie-
benen Risiken daher als beherrschbar und eine durch
sie ausgeldste signifikante negative Beeinflussung
der erwarteten Ergebnisse als unwahrscheinlich.

Entwicklungen, die bestandsgefihrdend sein kénnten
oder dazu fiihren, dass die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage des Unternehmens nachhaltig wesentlich
beeintrichtigt wiirde, sind gegenwirtig nicht fest-
zustellen. Die Gesamtbeurteilung der Risiken sowie
des eingesetzten Risikomanagementsystems ergab,
dass die vorhandenen Risiken begrenzt und tber-
schaubar sind und das Risikomanagementsystem
effizient arbeitet.

AUSBLICK

Das Geschiftsjahr 2008 ist fiir REALTECH ein erfolg-
reiches, aber auch ein schwieriges gewesen: Einer-
seits steigerte der Konzern den Umsatz um 11 Prozent
und das operative Ergebnis EBIT um 6 Prozent.
Andererseits war ab Herbst 2008 deutlich zu sptiren,
dass sich die konjunkturelle Stimmung infolge der
weltweiten Finanzkrise immer stérker eintriibt. Auch
die REALTECH-Kunden bekamen diese Abschwi-
chung zu spiiren, so dass vereinzelt schon IT-Projekte
mit mehr Zurlickhaltung angegangen wurden. Ein-
gebettet in ein solches gesamtwirtschaftliches
Umfeld, kann sich auch REALTECH der Entwicklung
nicht entziehen — auch wenn die Perspektiven fiir
die IT-Branche weiterhin vergleichsweise robust sind.

Das Geschiftsjahr 2009 stellt in jedem Fall eine
grofle Herausforderung dar, wobei REALTECH fiir
die Zukunft geristet ist. Denn eine gut funktionie-
rende IT-Infrastruktur ist heutzutage die Basis fuir
den Erfolg der Kunden. Gemeinsam mit den Kunden
arbeitet REALTECH daran, die IT-Systeme sowie
darauf basierende Geschiftsprozesse zu optimieren.
Mit seinen beiden Standbeinen Consulting und
Software verfiigen wir tiber ein Produkt- und Leis-
tungsportfolio, das Organisationen dabei unterstiitzt,
handfeste Vorteile und somit auch konkrete Ertrige
aus Investitionen in die IT-Infrastruktur zu ziehen.
Dies wird insbesondere in Krisenzeiten immer
wichtiger, da die Kunden nur durch effizientere
Prozesse in der Lage sind, spurbar die Kosten zu
senken.

Profiliert bei Prozessen, Projekten und Produkten
Das besondere Alleinstellungsmerkmal von REAL-
TECH ist die Kombination aus technologischem
SAP-Fachwissen und Kompetenz im Prozessbera-
tungsgeschift. Die Ausrichtung auf beratungsinten-
sive und héherwertige Projekte wird das Unterneh-
men in den kommenden Jahren Schritt fiir Schritt
erweitern, wobei der Schwerpunkt auf innovativen
und leistungsfihigen SAP-Anwendungslandschaften
liegen wird. Insbesondere das margenstarke Segment
der optimalen Gestaltung von Geschiftsprozessen
wird REALTECH weiter ausbauen.
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Das Jahr 2009 stellt in

Jjedem Fall eine grofe
Herausforderung dar,
wobei REALTECH fiir die

Zukunft gut geriistet ist.

m Softwaregeschift ist REALTECH mit zwei bewihr-

ten Produktlinien am Markt prisent: der Software-
familie theGuard! sowie speziell auf den SAP-Betrieb
zugeschnittenen Anwendungen. Die Lésungen sor-
gen dafuir, dass unternehmenskritische Prozesse
nicht stillstehen, beschleunigen die Ablaufe und
ermdglichen es IT-Abteilungen, sich wieder auf ihre
eigentlichen Kompetenzen zu konzentrieren. In den
kommenden Jahren wird REALTECH ihr Software-
portfolio auf Basis der existierenden Produkte kon-
sequent weiterentwickeln.

Es gilt nach wie vor, die Kundenerwartungen genau
zu analysieren und die Lésungen noch stirker an
den Anforderungen der Betreiber von Rechenzentren
bzw. des Marktes auszurichten. REALTECH muss
ihre Lésungen so entwickeln, dass sie fiir die Kunden
einen konkreten, nachweisbaren Mehrwert darstellen
— nur so wird das Unternehmen auch in Zukunft
erfolgreich am Markt agieren. REALTECH hat in den
vergangenen Jahren bewiesen, dass sie dazu in der
Lage ist. Diese kundenorientierte Strategie wird
REALTECH auch kiinftig verfolgen.

M Das Jahr 2009

Aus geografischer Sicht legt REALTECH ihren Fokus
auch im Jahr 2009 auf Europa. In den Schliisselmark-
ten Deutschland, Italien und Spanien hat sich der
Konzern stets durch ein besonders breites Leistungs-
angebot ausgezeichnet, und nach dem Wachstum
im Jahr 2008 weisen diese Kernmirkte auch weiterhin
viel Potenzial auf. Beispielsweise ist die spanische
REALTECH-Tochtergesellschaft seit Jahren Marktfiihrer
in der SAP-Technologieberatung in dem siideuropi-
ischen Land. REALTECH verfiigt in Deutschland,
Italien und Spanien Uiber eine gefestigte Marktposition
und wird diese nutzen, das Beratungsportfolio
kunden- und nachfrageorientiert weiter auszubauen.

Im Jahr 2009 wird sich REALTECH insbesondere
darauf konzentrieren, ein profitables Wachstum zu
erreichen, einen positiven Cash Flow zu erzielen
sowie eine zum Jahr 2008 vergleichbare Profitmarge
zu erwirtschaften. Das Ziel muss sein, am Markt
besser als der Wettbewerb zu agieren und sich auf
Themen zu fokussieren, die Kunden einen hohen
Nutzen bringen.

Von zentraler Bedeutung wird es sein, die Arbeits-
plitze im Konzern zu erhalten. Denn fiir ein Bera-
tungs- und Softwareunternehmen sind und bleiben
die gut geschulten Mitarbeiter das wichtigste Kapital
— insbesondere in einem von anhaltender Unsicher-
heit gepragten wirtschaftlichen Umfeld.

Mit diesen Zielen vor Augen sind wir zuversichtlich,
im Sinne der Anleger und Mitarbeiter die aktuelle
Wirtschaftskrise bestméglich zu meistern.

Die Unwigbarkeiten hinsichtlich der weiteren kon-
junkturellen Entwicklung zeigen sich derzeit darin,
dass Marktforschungsunternehmen und Wirtschafts-
forschungsinstitute keine tibereinstimmenden und
gesicherten Prognosen abgeben, wie sich die Welt-
wirtschaft und die einzelnen Branchen entwickeln
werden. Zugleich sind selbst grofe deutsche Kon-
zerne nicht in der Lage, ihre Erwartungen fiir das
Jahr 2009 zu prizisieren und in konkrete Zahlen zu
fassen.

Im ersten Quartal 2009, als dieser Bericht verfasst
wurde, herrscht bundesweit und international noch
eine grofle Unsicherheit im Hinblick auf die weitere
konjunkturelle Entwicklung. Daher wird der Vorstand
der REALTECH AG die Bekanntgabe einer konkreten
Umsatz- und Ergebnisprognose fiir das laufende
Geschiftsjahr zunichst verschieben, bis gesicherte
Konjunkturdaten zur gesamtwirtschaftlichen Ent-
wicklung vorliegen.

Trotz aller Unsicherheit: REALTECH ist sich ihrer
Starken bewusst und wird diese nach Méglichkeit
ausspielen, um sich in einem schwierigen Markt-
umfeld zu behaupten. Mit einem klar definierten
Leistungsportfolio, einer starken Kundenorientierung
sowie kompetenten Mitarbeitern verfiigt REALTECH
uber eine gesicherte Basis, um gestérkt aus der
allgemeinen Wirtschaftskrise hervorzugehen.

Walldorf, den 27. Februar 2009
REALTECH AG
Der Vorstand

Konzern-Lagebericht  Konzern-Abschluss
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Der Elbrus befindet sich etwa zwélf Kilometer nérdlich des Kaukasus-Hauptkammes, liegt
damit zur Ginze auf europiischem Gebiet und ist damit auch dessen héchster Gipfel.

Eine Besteigung bietet technisch keine groflen Schwierigkeiten, sollte aber dennoch nicht
unterschitzt werden. Die majestitische Hohe des markanten Doppelgipfels und die Nihe
zum Schwarzen Meer haben ein extrem launisches Wetter zur Folge. Vor allem im Gipfel-
bereich sind extreme Wetterumschwiinge méglich. Innerhalb von wenigen Minuten zieht

es sich bei schénstem Sonnenschein zu und Nebel mit eisigen Temperaturen entsteht.
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Name
Hoéhe
Lage

Gebirge

Geographische Lage

Erstbesteigung

Elbrus

5.642m

Kabardino-Balkarien (Russland)
Kaukasus

43°21'18" S, 42° 26' 21" W

1874, F. Gardiner, F. Crauford
Grove, H. Walker, P. Knubel
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Konzern-Abschluss

. AKTIVA

Langfristige Vermégenswerte
Immaterielle Vermégenswerte
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte

Geschifts- oder Firmenwert

Sachanlagen
Grundstiicke und Gebiude, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

Finanzielle Vermégenswerte

Sonstige finanziellen Vermégenswerte
Aktive latente Steuern
Kurzfristige Vermogenswerte
Forderungen und sonstige Vermégenswerte
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ertragsteuern

Sonstige finanziellen Vermégenswerte

Ubrige Vermégenswerte

Wertpapiere

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelidquivalente

Bilanzsumme

31.12.2008
Anhang EUR

(6)
326.644
4.335.679
4.662.323

(6)
7-433.708
68.412
1.644.799
9.146.919

137.334
(14) 282.500

14.229.076

(8) 24.028.022

(14) 697.701
(9) 371.774
(10) 714.667
25.812.164

(11) 1.118.737
5.317.207
32.248.108

46.477.184

31.12.2007
EUR

297.716
4.335.679
4.633.395

7.772.756

44.911
1.709.024
9.526.691

85.071

304.141

14.549.298

21.159.209
211.759
490.513
459.849
22.321.330

18.180.309

9.885.536
50.387.176

64.936.474



31.12.2008  31.12.2007
. PASSIVA Anhang EUR EUR
Eigenkapital (12)
Grundkapital 5.260.452 5.248.452
(Bedingtes Kapital 279.600,00 EUR; Vj: 301.000,00 EUR) ]
Kapitalriicklage 13.334.574  34.200.867 %
Riicklage fiir die Marktbewertung von Wertpapieren (479.130) 168.515 é
Ausgleichsposten der Wahrungsumrechnung 35.141 (135.964) %
Gewinnriicklagen 10.349.782 7.276.847 é

28.500.819  46.758.717

Minderheitsanteile (13) 724.847 443.893
29.225.666  47.202.610

Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten aus Lieferungen uns Leistungen (16) 2.335.810 2.186.072
Ertragsteuern (14) 1.067.659 1.415.082
Sonstige Riickstellungen (15) 8.842.670 8.561.773
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten (16) 126.398 25.374
Ubrige Verbindlichkeiten (16) 4398300  5.027.304

16.770.837  17.215.605

Passive latente Steuern (langfristig) (14) 480.681 518.259

Bilanzsumme 46.477.184  64.936.474
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

2008 2007
Anhang EUR EUR

Umsatzerlése (17) 70.822.937 63.752.375
Umsatzkosten 43.916.362  38.609.006
Bruttoergebnis vom Umsatz 26.906.575  25.143.369
Vertriebskosten 9.160.417 8.013.345
Verwaltungskosten 7.054.622 6.763.222
Forschungs- und Entwicklungskosten 4.621.664 4.557.405
Sonstige betriebliche Aufwendungen (19) 1.574.576 1.326.201
Sonstige betriebliche Ertrage (20) 2.530.855 2.126.970
Operatives Ergebnis 7.026.152 6.610.166
Zinsergebnis (21) 535.062 650.567
Ergebnis aus Finanzanlagen und Wertpapieren 975.862 51.225
Wihrungsergebnis (39.798) (98.684)
Ergebnis vor Steuern und Minderheitsanteilen 8.497.278 7.213.274
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 2.687.754 2.566.525
Ergebnis vor Minderheitsanteilen 5.800.524  4.646.749
Minderheitsanteile 106.362 94.509
Konzern-Ergebnis 5.703.161 4.552.240
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 7.276.847 5.336.833
Dividendenzahlung 2.630.226 2.612.226
Gewinnriicklagen 10.349.783 7.276.847
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien — unverwéssert 5.255.952 5.248.452
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien — verwissert 5-535-552 5-549-452
Ergebnis je Aktie — unverwassert 1,08 0,87

Ergebnis je Aktie — verwissert 1,03 0,82




Konzern-Kapitalflussrechnung

2008 2007
EUR EUR
Konzern-Ergebnis 5.703.161 4.552.240
Abschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermégens 1.012.858 990.220 A
Verinderung aus Anlageabgingen 144.093 3.329 ?:n
Verinderung aufgrund von Wandelschuldverschreibungen (Personalaufwendungen) 54.241 70.000 -2
Ubrige Veranderung des Eigenkapitals und der Minderheitsaneile (183.587)  (1.084.554) %
Verinderung der Steuerriickstellungen 1.220.455 1.398.900 g
Auszahlungen fiir Ertragsteuern (1.567.878) (903.217)
Veridnderung der sonstigen Riickstellungen 280.897 295.655
Verinderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (2.868.813)  (3.828.561)
Veranderung der anderen Aktiva (600.381) 1.775
Verinderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie der anderen Passiva (415.820) 1.901.710
Einzahlungen aus Zinsen 550.505 654.736
Auszahlungen fiir Zinsen (15.443) (5-554)
Cash Flow aus laufender Geschiftstitigkeit 3.314.288  4.046.679
Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen (145.573) (239.517)
Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen (664.936) (864.284)
Investitionen in Finanzanlagen/Verinderung im Konsolidierungskreis (47-859) 5.731

Veranderung aufgrund Finanzmittelanlagen im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 16.526.510  (3.805.096)

Cash Flow aus Investitionstatigkeit 15.668.142  (4.903.166)
Verinderung aufgrund von Dividenden (2.630.226)  (2.612.226)
Verinderung aufgrund von Wandelschuldverschreibungen 68.670 381.280
Verinderung aufgrund von Kapitalriickzahlungen (20.989.203) o
Cash Flow aus Finanzierungstitigkeit (23.550.759)  (2.230.946)
Zahlungswirksame Verinderung des Finanzmittelfonds (4.568.330)  (3.087.437)
Zahlungsmittel zu Beginn der Berichtsperiode 9.885.536  12.972.973

Zahlungsmittel am Ende der Berichtsperiode 5317.207  9.885.536
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Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

Stammaktien Grundkapital Kapitalriicklage

Stiick EUR EUR

Endbestand 31. Dezember 2005 5.092.452 6.467.414 33.228.257
Veridnderung des Grundkapitals 81.000 102.870

Konzern-Ergebnis
Unrealisierte Gewinne/Verluste aus Wertpapiergeschiften
einschlieRlich der Umkehreffekte aus deren Realisierung
Wechselkursbedingte Veranderung
Dividendenzahlung
Ausiibung von Aktienoptionen und Wandlungsrechten
aus Wandelschuldverschreibungen 521.330
Minderheitsanteile
Endbestand 31. Dezember 2006 5.173.452 6.570.284 33.749.587
Verinderung des Grundkapitals 75.000 (1.321.832)
Konzern-Ergebnis
Unrealisierte Gewinne/Verluste aus Wertpapiergeschiften
einschlieRlich der Umkehreffekte aus deren Realisierung
Wechselkursbedingte Veranderung
Dividendenzahlung
Ausiibung von Aktienoptionen und Wandlungsrechten
aus Wandelschuldverschreibungen 451.280
Minderheitsanteile
Endbestand 31. Dezember 2007 5.248.452 5.248.452 34.200.867
Veridnderung des Grundkapitals 12.000 12.000
Konzern-Ergebnis
Unrealisierte Gewinne/Verluste aus Wertpapiergeschiften
einschliefRlich der Umkehreffekte aus deren Realisierung
Wechselkursbedingte Veranderung
Dividendenzahlung
Kapitalerhéhung aus Gesellschaftsmitteln 20.989.203 (20.989.203)
Ordentliche Kapitalherabsetzung (20.989.203)
Ausiibung von Aktienoptionen und Wandlungsrechten
aus Wandelschuldverschreibungen 122.91

Minderheitsanteile

Endbestand 31. Dezember 2008 5.260.452 5.260.452 13.334.574




Riicklage fiir die
Marktbewertung
von Wertpapieren
EUR

(179.046)

205.015

25.969

142.546

168.515

(647.645)

(479-130)

Ausgleichs-
posten der
Wihrungs-

umrechnung
EUR

(23-239)

(134.060)

(157.299)

21.335

(135.964)

171.105

35.141

Gewinn-
riicklagen
EUR

3.943.669

1.902.409

(509.245)

5.336.833

4.552.240

(2.612.226)

7.276.847

5.703.161

(2.630.226)

10.349.782

Gesellschaftern der
REALTECH AG
zurechenbarer An-
teil am Eigenkapital
EUR

43.437.054
102.870

1.902.409
205.015
(134.060)
(509.245)
521.330
45-525.374
(1.321.832)
4.552.240
142.546
21.335

(2.612.226)

451.280

46.758.716
12.000
5.703.161
(647.645)
171.105
(2.630.226)
(20.989.203)

122.91

28.500.819

Minderheits-
anteile
EUR

286.909

83.587
370.496

73-397
443.893

174.628

106.326
724.847

Eigenkapital
EUR

43.723.964
102.870

1.902.409

205.015
(134.060)
(509.245)

521.330
83.587
45.895.870
(1.321.832)
4.552.240

142.546
21.335
(2.612.226)

451.280
73-397
47.202.610
12.000

5.703.161

(647.645)
345.733
(2.630.226)

(20.989.203)
122.911

106.326
29.225.666

Konzern-Abschluss
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Konzern-Anhang

B GRUNDLAGEN UND METHODEN

B 1. Grundlagen fiir den Konzern-Abschluss

Der Konzern-Abschluss der REALTECH AG wird seit dem Geschiftsjahr 2005 in Uberein-
stimmung mit den Rechnungslegungsstandards des International Accounting Standards
Board (IASB) — den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU
anzuwenden sind — aufgestellt. Es wurden die zum 31. Dezember 2008 anzuwendenden
IAS, IFRS und entsprechenden Interpretationen des International Financial Reporting
Interpretations Committee (IFRIC — vormals SIC) beachtet. Die Vorjahreszahlen wurden
nach denselben Standards ermittelt.

Gemif § 3152 HGB ist die REALTECH AG verpflichtet, einen Konzern-Abschluss nach IFRS
aufzustellen. Der Konzern-Abschluss wurde in Euro aufgestellt. Soweit nicht anders ver-
merkt, werden alle Betrage in Tausend Euro (TEUR) angegeben. Der Konzern-Abschluss
vermittelt ein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Umsatzkostenverfahren aufgestellt.

Die REALTECH AG ist eine eingetragene Aktiengesellschaft des deutschen Rechts mit Sitz
in Walldorf/Baden, Deutschland.

Die Gesellschaft ist mit ihrem Produkt- und Dienstleistungsangebot in Deutschland, ltalien,
Spanien, Portugal, den Vereinigten Staaten von Amerika, Neuseeland, Singapur und Japan
vertreten.

Sie steuert und unterstiitzt ihre Tochtergesellschaften, die sich auf das Technologie-Consul-
ting, auf das Hosting von SAP- und E-Business-Lésungen sowie auf die Software-Entwicklung
fur das Applikations- und System-Management spezialisiert haben.

Vorstand und Aufsichtsrat haben auf ihrer Sitzung vom 16. Februar 2009 beschlossen, der
Hauptversammlung eine Dividende von 0,50 EUR pro Aktie zur Ausschiittung vorzuschlagen
(2.630.226,00 EUR). Die geplante Ausschiittung ist nach den individuellen Verhiltnissen
der Anteilseigner zu versteuern. Das seit dem 1. Januar 2009 geltende Abgeltungsverfahren
fuhrt zu einer Steuerbelastung von 26,98% (25% Abgeltungssteuer plus 5,5% Solidaritats-

zuschlag). Zusatzlich ist gegebenenfalls Kirchensteuer auf den Betrag zu entrichten.




Verpflichtende, aber noch nicht angewandte Standards und Interpretationen
Bis zum Datum der Aufstellung des Konzern-Abschlusses zum 31. Dezember 2008 wurden
die folgenden neuen und geédnderten Standards und Interpretationen verabschiedet. Diese
treten jedoch erst spater in Kraft und wurden im vorliegenden Konzern-Abschluss nicht
vorzeitig angewendet. lhre Auswirkungen auf den Konzern-Abschluss der Gesellschaft
wurden noch nicht vollstiandig analysiert, so dass die zu erwartenden Effekte, wie sie am
Fuf3e der folgenden Tabelle dargestellt sind, lediglich eine erste Einschitzung darstellen:

w
(2]
=]
=
]
Anzuwenden fiir Geplante erst- =
Geschiftsjahr malige An- £
Standard/Interpretation FN ab wendung ab S
<
IFRS 2 Aktienbasierte Vergiitung 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009 >
IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse/IAS 28/IAS 31 1,3 1. Januar 2009 1. Juli 2009
IFRS 8 Operative Segmente 2 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IAS 1 Darstellung des Abschlusses 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IAS 23 Fremdkapitalkosten (iiberarbeitet) 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IAS 27 Konzern- und separate Einzel-Abschliisse nach IFRS 1 1. Januar 2009 1. Juli 2009
IAS 32 Finanzinstrumente: Darstellung (iiberarbeitet) 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IFRIC12  Service Concession Rights 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IFRIC13  Customer Loyalty Programmes 1,2 1. Juli 2008 1. Januar 2009
IFRIC15  Agreements for the Construction of Real Estate 1,3 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IFRIC16  Hedges of a Net Investment in a Foreign Operation 1,2 1. Januar 2008 Q2/2009
Improvements to IFRS/IAS 16 Sachanlagen, IAS 19 Leistungen
an Arbeitnehmer, IAS 20 Zuwendungen der éffentlichen Hand,
IAS 8 Accounting Policies, IAS 10 Events after Reporting Period,
IAS 18 Revenue, IAS 29 Financial Reporting in Hyperinflation
Economics, IAS 34 Interim Financial Reports, IAS 39 Finanzin-
strumente, IAS 40 als Finanzinstrumente gehaltene Immobilien,
IAS 41 Agriculture, IFRS-Disclosure 1,2 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IFRIC17  Sachdividenden an Eigentiimer 1,2 1. Januar 2009 1. Januar 2009
IFRIC18  Ubertragungen von Vermdgenswerten von Kunden 1,2 1. Juli 2009 1. Juli 2009
IFRS 1 and IAS 27 Cost of an Investment in a subsidiary, jointly
controlled entity or associated 1,2 1. Januar 2009 1. Januar 2009

1 Es werden keine nennenswerten Auswirkungen auf den Konzern-Abschluss erwartet.

2 Es werden vor allem zusitzliche/modifizierte Anhangangaben zum Konzern-Abschluss erwartet.
3 Verlautbarung des IASB/IFRIC wurde noch nicht von der EU iibernommen.

4 Vorbehaltlich des noch ausstehenden EU-Endorsement.

Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsiatze entsprechen den im Vorjahr
angewandten Methoden. Der Konzern-Abschluss orientiert sich auch an den vom Deutschen
Standardisierungsrat (DSR) verabschiedeten und vom Bundesministerium der Justiz (BM])

gemif? § 342 Abs. 2 HGB bekannt gemachten Standards enthalten.
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B Erstmals im Geschiftsjahr anzuwendende Standards und Interpretationen

Die im Geschiftsjahr neu zu beachtenden Standards, IFRIC 11 “Konzerninterne Geschifte
und Geschafte mit eigenen Anteilen nach IFRS 2", IFRIC 14 “IAS 10 — the Limit on a Defined
Benefit Asset: Minimum Funding Requirements and their Interaction “, IFRIC 16 “Hedges
of Net Investment in a Foreign Operation” sowie IAS 39 and IFRS 7 “Reclassification of
Financial Instruments”, hatten auf den Abschluss der Gesellschaft keinerlei Auswirkungen.
Im Geschiftsjahr 2008 wurden die sonstigen Vermégenswerte und sonstige Verbindlichkeiten
in finanzielle und nicht finanzielle Bestandteile aufgeteilt. Das Vorjahr wurde aus Griinden
der besseren Vergleichbarkeit entsprechend angepasst. Es erfolgt ein separater Ausweis
der finanziellen Vermégenswerte in Héhe von 372 TEUR (Vorjahr 491 TEUR) sowie der
finanziellen Verbindlichkeiten 126 TEUR (Vorjahr 25 TEUR). Die Darstellung des Ergebnisses
pro Aktie ist nicht betroffen.

I 2. Konsolidierungskreis

Der Konsolidierungskreis der REALTECH AG, Walldorf, enthilt alle Tochtergesellschaften,
an denen die Muttergesellschaft eine indirekte oder direkte Mehrheit der Stimmrechte halt:
[l REALTECH System Consulting GmbH, Walldorf, Deutschland, 100%

[/l REALTECH Sales GmbH, Walldorf, Deutschland, 100%

1 DB-Online GmbH, Walldorf, Deutschland, 100%

[ LMC-LAN Management Consulting GmbH, Schweitenkirchen, Deutschland, 100%

¥ GloBE Technology GmbH, Walldorf, Deutschland, 100%

[l REALTECH ltalia S.p.A., Agrate Brianza, Italien, 100%

[T REALTECH System Consulting S.L., Madrid, Spanien, 100%

[l REALTECH Portugal System Consulting Sociedade Unipessoal Lda, Lissabon, Portugal, 100%
[l REALTECH Inc., Malvern, PA, USA, 100%

[l REALTECH Ltd., Auckland, Neuseeland, 100%

[l REALTECH System Consulting Pte. Ltd., Singapur, 100%

[l REALTECH Japan Co., Ltd., Tokio, Japan, 54,1%




Der Konsolidierungskreis hat sich gegentiber dem 31. Dezember 2007 nicht verindert.

Von den inldndischen Tochtergesellschaften in der Rechtsform der Kapitalgesellschaft
haben die REALTECH System Consulting GmbH, Walldorf, die LMC-LAN Management
Consulting GmbH, Schweitenkirchen, und die REALTECH Sales GmbH, Walldorf, die
gemif § 264 Abs. 3 HGB erforderlichen Bedingungen fiir die Inanspruchnahme der
Befreiungsvorschrift erfiillt. Auf eine Offenlegung der Jahresabschlussunterlagen wird
daher verzichtet.

3. Konsolidierungsmethoden
Grundlage fiir den Konzern-Abschluss sind die nach den einheitlichen Regeln der IFRS
aufgestellten Jahresabschliisse der in den Konzern einbezogenen Gesellschaften. Sie
wurden von unabhangigen Abschlusspriifern gepriift. Erstkonsolidierungen werden ent-
sprechend der Vorschriften der IFRS jeweils zum Erwerbszeitpunkt, Entkonsolidierungen
jeweils zum Verduflerungszeitpunkt vorgenommen. Die Bilanzstichtage der in den Konzern-
Abschluss einbezogenen Unternehmen entsprechen dem Konzern-Abschlussstichtag
(31. Dezember).

Fur die einbezogenen Tochterunternehmen wird die Kapitalkonsolidierung nach der Erwerbs-
methode vorgenommen. Dabei werden die Anschaffungskosten der erworbenen Anteile

mit dem anteiligen Eigenkapital des Tochterunternehmens zum Erwerbszeitpunkt verrechnet.
Danach entstandene Unterschiedsbetrage werden — mangels wesentlicher Abweichungen
zwischen beizulegenden und ausgewiesenen Werten der Vermégenswerte und Schulden

— entsprechend IFRS 3 unter den immateriellen Vermogensgegenstanden als Geschifts-

oder Firmenwert in den Konzern-Abschluss tibernommen. Negative Unterschiedsbetrige
sind erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen. Fiir alle Unternehmen,
die vor dem 1. Januar 2004 erstkonsolidiert wurden, sind die fortgeschriebenen Werte aus
der Konsolidierung im Rahmen der US-GAAP-Rechnungslegung gemafd IFRS 1 beibehalten
worden.

Umsitze, Aufwendungen und Ertrage sowie Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen
den einbezogenen Konzern-Gesellschaften werden aufgerechnet und Zwischenergebnisse
eliminiert. Auf die Konsolidierungsvorginge werden die erforderlichen Steuerabgrenzungen
vorgenommen.

4. Wihrungsumrechnung
Die Jahresabschliisse der auslindischen Tochtergesellschaften werden nach dem Konzept
der funktionalen Wahrung anhand der modifizierten Stichtagsmethode gemaf3 1AS 21 in
Euro umgerechnet. Da die Tochtergesellschaften ihre Geschifte in organisatorischer, finan-
zieller und wirtschaftlicher Hinsicht eigenstandig betreiben, ist die jeweilige Landeswahrung

identisch mit der funktionalen Wahrung.
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Aufwendungen und Ertriage werden zu Jahresdurchschnittskursen, Vermégenswerte und
Schulden unter Verwendung des Mittelkurses am Bilanzstichtag umgerechnet. Der sich
ergebende Unterschiedsbetrag wird ergebnisneutral mit dem Eigenkapital verrechnet und
dort separat ausgewiesen (Ausgleichsposten der Wahrungsumrechnung).

¥ 5. Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermégenswerte

Die Bilanzierung und Bewertung immaterieller Vermdégenswerte erfolgt entsprechend I1AS
38. Demgemafs werden erworbene immaterielle Vermégenswerte zu Anschaffungskosten
vermindert um planmafige lineare Abschreibungen bewertet.

Die immateriellen Vermégenswerte umfassen im Wesentlichen Software und erworbene
Geschifts- oder Firmenwerte. Als Nutzungsdauer wird fiir Software regelmafig drei Jahre
zugrunde gelegt.

Geschifts- oder Firmenwerte werden im Rahmen der Regelungen des IFRS 3 nach dem
Impairment-Only-Ansatz bilanziert und regelméafigen Werthaltigkeitstests unterzogen.

Die Werthaltigkeitstests werden fir die definierten Cash-Generating-Units auf Basis der
Regelungen des IAS 36 nach der Discounted-Cash-Flow-Methode durchgefiihrt. Dabei kam
ein Diskontierungssatz von 12% zur Anwendung. Es werden die Daten aus der Unterneh-
mensplanung, die von dem Management und den Aufsichtsorganen genehmigt wurden,
zugrunde gelegt. Diese basiert auf einem Dreijahreszeitraum. Basis der Planung sind die
Erfahrungen und Ergebnisse der vergangenen Geschiftsjahre sowie Erwartungen tiber zu-
kiinftige Marktentwicklungen. Da von einer langfristigen Nutzung der erworbenen Geschifts-
oder Firmenwerte ausgegangen wird, wurde die letzte Planungsphase ohne Wachstumsauf-
schlag verstetigt. Es wurde ein gleichbleibender EBIT fiir die Folgejahre angenommen. Als
Cash-Generating-Units sind die beiden Segmente Consulting und Software definiert. Der
zum 31. Dezember 2008 ausgewiesene Geschifts- oder Firmenwert in Héhe von 4.335
TEUR betrifft wie im Vorjahr mit 2.601 TEUR das Segment Consulting und mit 1.734 TEUR
das Segment Software.

Sachanlagen

Das Sachanlagevermégen wird zu Anschaffungskosten vermindert um planmafige nutzungs-
bedingte Abschreibungen angesetzt. Fiir das bewegliche Sachanlagevermégen wird eine
Nutzungsdauer von 3 bis 10 Jahren angesetzt. Gebaude werden tiber 40 Jahre linear abge-
schrieben.

Auferplanmifige Abschreibungen auf Sachanlagen werden gemaf IAS 36 vorgenommen,
soweit der erzielbare Betrag des Vermogenswertes den Buchwert unterschreitet. Der erziel-

bare Betrag ist dabei der hohere Betrag aus NettoverdufRerungswert und Nutzungswert




des betroffenen Vermégenswerts. Sind die Griinde fiir eine in den Vorjahren vorgenommene
aufderplanmiflige Abschreibung entfallen, erfolgt eine entsprechende Zuschreibung. Fremd-
kapitalkosten werden als Aufwand erfasst.

Leasing

Im Rahmen von Finanzierungsleasingvertragen wird dem Leasingnehmer das wirtschaftliche
Eigentum in den Fallen zugerechnet, in denen er im Wesentlichen alle Chancen und Risiken,
die mit dem Eigentum verbunden sind, trigt (IAS 17). Sofern das wirtschaftliche Eigentum
dem REALTECH-Konzern zuzurechnen ist, erfolgt fiir diese Fille die Aktivierung zum Zeit-
punkt des Vertragsabschlusses zum beizulegenden Zeitwert oder zum niedrigeren Barwert
der Mindestleasingzahlungen. Die Abschreibungen erfolgen linear entsprechend der wirt-
schaftlichen Nutzungsdauer oder tber die verkiirzte Vertragslaufzeit.

Die abgezinsten Zahlungsverpflichtungen aus den Leasingraten werden als Verbindlichkeiten
passiviert und unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Soweit im REALTECH-Konzern Operating-Lease-Verhiltnisse auftreten, werden Leasingraten
bzw. Mietzahlungen direkt als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Finanzielle Vermogenswerte
Die Gesellschaft halt finanzielle Vermogenswerte der Kategorien Loans and Receivables
und Available for Sale.

Loans and Receivables (Kredite und Forderungen)

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zum Zeitpunkt der Realisation des
Umsatzes oder der hingegebenen Gegenleistung ausgewiesen und mit den fortgefiihrten
Anschaffungskosten unter Beriicksichtigung angemessener Abschlage fiir alle erkennbaren
Risiken bewertet.

Forderungen aus der Vergabe von Software-Lizenzen werden erst dann bilanziert, wenn
ein unterzeichneter Vertrag mit dem Kunden vorliegt, eventuell eingerdumte Riickgaberechte
verstrichen sind und die Software entsprechend des Vertrags zur Verfuigung gestellt wurde.
Die Bewertung der sonstigen finanziellen Vermégenswerte erfolgt zu Anschaffungskosten.
Abwertungen auf den jeweiligen Marktpreis werden vorgenommen.

Wertberichtigungen
Wertberichtigungen werden grundsitzlich auf einem separaten Wertberichtigungskonto
erfasst. Eine Buchwertminderung/Ausbuchung findet statt, wenn ein Vermégenswert als

endgiiltig uneinbringlich anzusehen ist.
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Available for Sale (Zur VeridufRerung verfiigbar)

Die Wertpapiere werden mit den Anschaffungswerten sowie den Marktwerten zum Bewer-
tungsstichtag angesetzt. Bewertungsgewinne und -verluste werden erfolgsneutral im Eigen-
kapital als Riicklage fiir die Marktbewertung von Wertpapieren erfasst. Die Marktwerte
ergeben sich aus den Bérsenkursen zum Bilanzstichtag. Die Wertpapiere dienen der
Liquiditatsreserve und sind daher in der Kategorie Available for Sale erfasst.

Latente Steuern

Latente Steuern werden gemaf3 IAS 12 auf alle temporiren Differenzen zwischen den Buch-
werten in der Konzern-Bilanz und den steuerlichen Wertansitzen der Vermégenswerte und
Schulden sowie fiir steuerliche Verlustvortrage gebildet.

Aktive latente Steuern fiir Bilanzierungs- und Bewertungsunterschiede sowie fiir steuerliche
Verlustvortriage werden nur insoweit angesetzt, als mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
davon ausgegangen werden kann, dass diese Unterschiede in der Zukunft zur Realisierung
des entsprechenden Vorteils fithren. Eine Aufrechnung aktiver und passiver latenter Steuern
erfolgt, soweit eine Identitat der Steuergldubiger und Fristenkongruenz besteht.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Als Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente werden Kassenbestinde, Bankguthaben
und Festgelder mit Laufzeiten bis zu 3 Monaten behandelt. Hierbei sind in der Position
Wertpapiere ausschliefilich kurzfristige, duferst liquide Finanzinvestitionen ausgewiesen,
die jederzeit in bestimmte Zahlungsmittelbetrdge umgewandelt werden kénnen und nur
unwesentlichen Wertschwankungen unterliegen.

Das Unternehmen klassifiziert alle Wertpapiere im Umlaufvermégen als zur Verduflerung
verfiigbar (Available for Sale). Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum Marktwert,
wobei Wertinderungen erfolgsneutral gegen das Eigenkapital verbucht werden.

Schulden

Schulden sind zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bzw. Riickzahlungsbetrigen passiviert.
Schulden aus Finanzleasingvertragen werden mit dem Barwert der kiinftigen Leasingraten
ausgewiesen.

Finanzielle Verbindlichkeiten wurden ausschliefdlich zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bewertet.

Riickstellungen

Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Verpflichtungen gegentiiber Dritten ent-
sprechend IAS 37. Deren Hohe muss zuverlissig geschitzt werden kénnen und sie muss
eher wahrscheinlich als unwahrscheinlich zu einem Abfluss zukiinftiger Ressourcen fiihren.
Riickstellungen werden nur fiir rechtliche und faktische Verpflichtungen gegentiber Dritten
gebildet.




Es werden keine Aufwandsriickstellungen gebildet, da in diesem Fall keine AuRenverpflichtung
vorliegt. Grundsitzlich sind die gebildeten Riickstellungen den kurzfristigen Verbindlichkeiten
zugeordnet.

Verwendung von Schitzwerten

Im Konzern-Abschluss miissen bis zu einem gewissen Grad Schitzungen vorgenommen
und Annahmen getroffen werden, welche die bilanzierten Vermogenswerte und Verbindlich-
keiten und den Ausweis von Ertragen und Aufwendungen in der Berichtsperiode beeinflussen.
Die sich tatsachlich einstellenden Betrage kénnen von den Schatzungen und Annahmen
abweichen.

Die Ermittlung des erzielbaren Betrags einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit ist mit
Schitzungen durch das Management verbunden. Zu den verwendeten Methoden zur Er-
mittlung des beizulegenden Zeitwerts abziiglich Verduflerungskosten zihlen Methoden
auf der Grundlage von Discounted-Cash-Flows und Methoden, die als Basis notierte Markt-
preise verwenden. Die Schitzungen, einschliefilich der verwendeten Methoden, kénnen
auf die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts sowie letztlich auf die Hohe der Abschrei-
bungen auf den Geschaftswert wesentliche Auswirkungen haben.

Die Bewertung von Vermdégenswerten des Sachanlagevermégens und immateriellen Ver-
maégenswerten ist mit Schatzungen der erwarteten Nutzungsdauer der Vermégenswerte

verbunden. Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von Vermégenswerten basiert auf
Beurteilungen des Managements.

Im Rahmen der Ermittlung der Wertminderung von Vermégenswerten des Sachanlage-
vermdgens und von immateriellen Vermégenswerten werden Schatzungen vorgenommen,
die sich u.a. auf Ursache, Zeitpunkt und Héhe der Wertminderung beziehen. Eine Wertmin-
derung beruht auf einer Vielzahl von Faktoren. Grundsitzlich werden Anderungen der
gegenwirtigen Wettbewerbsbedingungen, Erwartungen beziiglich des Wachstums der IT-
Branche, Erhdhung der Kapitalkosten, Anderung der kiinftigen Verfugbarkeit von Finanzie-
rungsmitteln, technologische Veralterung, Einstellung von Dienstleistungen, aktuelle Wie-
derbeschaffungskosten, in vergleichbaren Transaktionen gezahlte Kaufpreise und sonstige
das Umfeld betreffende Anderungen, die auf eine Wertminderung hindeuten, beriicksichtigt.
Der erzielbare Betrag und die beizulegenden Zeitwerte werden in der Regel unter Anwendung
der Discounted-Cash-Flow-Methode ermittelt, in die angemessene Annahmen von Marktteil-
nehmern einflieen. Die Identifizierung von Anhaltspunkten, die auf eine Wertminderung
hindeuten, die Schitzung von kiinftigen Cash Flows sowie die Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte von Vermdgenswerten sind mit wesentlichen Einschatzungen verbunden, die
das Management hinsichtlich der Identifizierung und Uberpriifung von Anzeichen fiir eine
Wertminderung, der erwarteten Cash Flows, der zutreffenden Abzinsungssatze, den jewei-
ligen Nutzungsdauern sowie der Restwerte zu treffen hat. Wenn sich die Nachfrage nach
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Produkten und Dienstleistungen nicht so entwickelt wie erwartet, wiirde dies Erlése und

Cash Flows reduzieren und maéglicherweise zu Wertminderungsaufwendungen in Verbindung
mit der Abschreibung dieser Investitionen auf ihre beizulegenden Zeitwerte fiihren. Dies
kénnte sich negativ auf die kiinftige Ertragslage auswirken.

Das Management bildet Wertberichtigungen auf zweifelhafte Forderungen, um erwartenden
Verlusten Rechnung zu tragen, die aus Zahlungsunfihigkeit von Kunden resultieren. Die
vom Management verwendeten Grundlagen fiir die Beurteilung der Angemessenheit der
Wertberichtigungen auf zweifelhafte Forderungen sind die Fillligkeitsstruktur der Forderungs-
salden und Erfahrungen in Bezug auf Ausbuchungen von Forderungen in der Vergangenheit,
die Bonitat der Kunden sowie Veranderungen der Zahlungsbedingungen. Bei einer Ver-
schlechterung der Finanzlage der Kunden kann der Umfang der tatséchlich vorzunehmenden
Ausbuchungen den Umfang der erwarteten Ausbuchungen tbersteigen.

Ertragsteuern sind fiir jede Steuerjurisdiktion zu schitzen, in welcher der Konzern tétig
ist. Dabei ist fiir jedes Besteuerungssubjekt die erwartete tatsichliche Ertragsteuer zu be-
rechnen, und die temporiren Differenzen aus der unterschiedlichen Behandlung bestimm-
ter Bilanzposten zwischen IFRS-Konzern-Abschluss und dem steuerrechtlichen Abschluss
sind zu beurteilen. Soweit temporare Differenzen vorliegen, fiihren diese grundsatzlich
zum Ansatz von aktiven und passiven latenten Steuern im Konzern-Abschluss. Das Manage-
ment muss bei der Berechnung tatsichlicher und latenter Steuern Beurteilungen treffen.
Aktive latente Steuern werden in dem Mafle angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass
sie genutzt werden konnen. Die Nutzung aktiver latenter Steuern hingt von der Méglichkeit
ab, im Rahmen der jeweiligen Steuerart und Steuerjurisdiktion ausreichend zu versteuerndes
Einkommen zu erzielen, wobei ggf. gesetzliche Beschrinkungen hinsichtlich der maximalen
Verlustvortragsperiode zu beriicksichtigen sind. Zur Beurteilung der Wahrscheinlichkeit
der kiinftigen Nutzbarkeit von aktiven latenten Steuern sind verschiedenen Faktoren heran-
zuziehen, wie z.B. Ertragslage der Vergangenheit, operative Planungen, Verlustvortrags-
perioden, Steuerplanungsstrategien. Weichen die tatsichlichen Ergebnisse von diesen
Schitzungen ab oder sind diese Schatzungen in kiinftigen Perioden anzupassen, kénnte
dies nachteilige Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage haben. Kommt
es zu einer Anderung der Werthaltigkeitsbeurteilung bei aktiven latenten Steuern, sind die
angesetzten aktiven latenten Steuern erfolgswirksam abzuwerten.

Umsatzerlése
Die Umsatzerlose der REALTECH AG betreffen im Wesentlichen Erlése aus Dienstleistungs-
vertragen aus der Einrdumung von in der Regel zeitlich unbegrenzten Software-Lizenzen und

damit in engem Zusammenhang stehenden Dienstleistungen sowie aus Wartungserlésen.
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Dienstleistungsvertrage, bei denen eine Abrechnung auf Basis der geleisteten Stunden erfolgt,
werden in Abhingigkeit der von den REALTECH-Gesellschaften erbrachten Leistungen realisiert.

Umsatzerlése und Aufwendungen aus Dienstleistungsvertrigen, bei denen ein Festpreis ver-
einbart wurde, werden gemaf3 IAS 11 und IAS 18 entsprechend des Leistungsfortschritts reali-
siert (Percentage of Completion Method ,,PoC"), wenn die Hohe der Ertrage verldsslich be-
messen werden kann, es hinreichend wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen aus
dem Geschaft der REALTECH AG zuflieRen wird und die fiir das Geschaft angefallenen Kosten
und die bis zu seiner vollstindigen Abwicklung zu erwartenden Kosten verldsslich ermittelt
werden kénnen.

Umsatzerlése aus der Einrdumung zeitlich unbegrenzter Lizenzen werden erst dann bilan-

ziert, wenn ein unterzeichneter Vertrag mit dem Kunden vorliegt, eventuell eingeraumte Riick-
gaberechte verstrichen sind, die Software entsprechend des Vertrags zur Verfiigung gestellt
wurde sowie wenn ein Preis vereinbart oder bestimmbar ist und die Bezahlung hinreichend

wahrscheinlich ist.

Umsatzerlose aus dem Wartungsgeschiaft werden ratierlich tiber die Laufzeit der Leistungs-
erbringung realisiert.

Der Ausweis der Umsatzerlose erfolgt abziiglich Skonti, Preisnachlidssen, Kundenboni und
Rabatten.

Umsatzkosten

Die Umsatzkosten umfassen produktionsbezogene Vollkosten auf der Grundlage einer
normalen Kapazititsauslastung. Im Einzelnen enthalten die Umsatzkosten den Auftragen
direkt zurechenbare Einzelkosten — im Wesentlichen fiir Personal — sowie fixe und variable
Gemeinkosten, zum Beispiel Abschreibungen.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Forschungs- und Entwicklungskosten werden bei Anfall aufwandswirksam in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst. Im Zuge der Erstellung und der Weiterentwicklung von Soft-
ware werden eng vernetzte Prozesse zwischen Forschungs- und Entwicklungsphasen ange-
wandt. Dadurch ist eine genaue Abgrenzung der Aufwendungen beider Phasen nicht mog-
lich. Die Abgrenzungskriterien fiir die Aktivierung von eigenen Entwicklungsaufwendungen
gemif IAS 38.57 in Verbindung mit IAS 38.53 sind somit nicht erfiillt. Weiterhin sind diese
Aufwendungen unwesentlich in Bezug auf ihre Hohe.
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I ANGABEN ZUR KONZERN-BILANZ UND ZUR
KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

1 6. Anlagevermégen
Die Entwicklung des Anlagevermégens stellt sich wie folgt dar.

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Kursdiffe-
renzen aus
01.01.2008 Zuginge Abginge  Umrechnung 31.12.2008
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ghnliche
Rechte und Werte 2.144 146 o o 2.290
Geschifts- oder Firmenwert 7.075 o o 7.075
Immaterielle Vermégenswerte 9.219 146 o o 9.365
Grundstiicke und Gebiude,
grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten 10.131 41 33 1 10.140
Technische Anlagen und
Maschinen 185 49 29 17 222
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschiftsausstattung 8.559 674 208 (118) 8.907
Sachanlagen 18.875 764 270 (100) 19.269
Sonstige finanzielle
Vermogenswerte 8o 42 o 6 128
Finanzielle Vermogenswerte 8o 42 o 6 128

28.174 952 270 (94) 28.762




01.01.2008
TEUR

1.847
2.739
4.586

2.358

140

6.850
9.348

(5)

13.929

Aufgelaufene Abschreibungen

Kursdiffe-

renzen aus

Zuginge Abginge  Umrechnung
TEUR TEUR TEUR
115 (2) o

o o o

115 (2) o
350 3 1
33 3 12
634 94 (128)
1.017 128 (115)
1 o (s)

1 ° (5)
1.133 126 (120)

31.12.2008
TEUR

1.964
2.739
4703

2.706

154

7.262

10.122

()

14.816

Nettobuchwerte
31.12.2008 31.12.2007
TEUR TEUR
326 297
4.336 4.336
4.662 4.633
7-434 7.773
68 45
1.645 1.709
9:147 9:527
137 85
137 85
13.946 14.245
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[ 7. Anteilsbesitz
Die REALTECH AG hielt zum 31. Dezember 2008 unmittelbar Anteile von mindestens 20%
an den folgenden Unternehmen:

Jahres-

Anteil am Eigenkapital ergebnis

Kapital 31.12.2008 2008

Firma und Sitz der Gesellschaft % TEUR TEUR
REALTECH System Consulting GmbH,

Walldorf, Deutschland 100,0 26 Y
REALTECH Sales GmbH, Walldorf, Deutschland 100,0 24 R
DB-Online GmbH, Walldorf, Deutschland 100,0 163 1
LMC-LAN Management Consulting GmbH,

Schweitenkirchen,Deutschland 100,0 40 Y
GloBE Technology GmbH, Walldorf, Deutschland 100,0 240 3
REALTECH ltalia S.p.A., Agrate Brianza, Italien 100,0 2.535 352
REALTECH System Consulting, S.L., Madrid, Spanien 100,0 1.924 659
REALTECH Portugal System Consulting Sociedade

Unipessoal Lda, Lissabon, Portugal 100,0 285 81
REALTECH Inc., Malvern, PA, USA 100,0 (126) (250)
Realtech Ltd., Auckland, Neuseeland 100,0 794 (22)
REALTECH System Consulting Pte. Ltd., Singapur 100,0 276 74
REALTECH Japan Co., Ltd., Tokio, Japan 54,1 853 125

1) Es besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag. Zwischen den verbundenen Unternehmen bestehen Liefer- und Leistungsbeziehungen.

[ 8. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

31.12.2008 31.12.2007

TEUR TEUR

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 24.523 21.799
Wertberichtigungen 495 640
24.028 21.159

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind kurzfristig fallig. Darin sind auch
solche aus Fertigungsauftragen enthalten. Die Wertberichtigungen wurden aufgrund von
Vergangenheitserfahrungen mit Zahlungsausfillen berechnet. Die REALTECH-Kunden
zeichnen sich seit Jahren durch eine hohe Bonitit aus, was durch eine niedrige Quote an
Forderungsausfillen dokumentiert wird.




9. Sonstige finanzielle Vermégenswerte (kurzfristig)

31.12.2008
TEUR
Vorauszahlungen und Kautionen 219
Umsatzbegrenzungen 153

Zinsforderungen
372

10. Ubrige Vermégenswerte

31.12.2008
TEUR
Lohn- und Reisekostenvorschiisse 123
Rechnungsabgrenzungsposten 393
Sonstige 199
715

Es bestehen wie im Vorjahr zum Bilanzstichtag keine Eventualforderungen.

11. Wertpapiere
Uberschiissige finanzielle Mittel werden teilweise in verzinsliche, auf Euro lautende Wert-
papiere mit kurzen bis mittleren Restlaufzeiten angelegt oder in Investmentfonds, die in
solche Anlagen investieren. Der Konzern klassifiziert diese Wertpapiere als zur Verauflerung
verfuigbar. Fiir den Handel bestimmte Wertpapiere liegen nicht vor. Der Posten Wertpapiere
setzt sich wie folgt zusammen:

Bérsen-/ Unrealisierter
Marktwert Gewinn
31.12.2008 2008
TEUR TEUR
Verzinsliche Wertpapiere 1.119

Die finanziellen Vermégenswerte des Konzerns umfassen hauptsachlich Bankguthaben,

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Wertpapiere. Das Ausfallrisiko ist bei
liquiden Mitteln beschrankt, da diesen eine hohe Bonitit von internationalen Rating-Agen-
turen bescheinigt wurde. Beim Konzern liegt keine signifikante Konzentration von Ausfall-
risiken vor, da die Risiken tiber eine grofle Zahl von Vertragsparteien und Kunden verteilt

sind.

31.12.2007
TEUR

252
212

27
491

31.12.2007
TEUR

137
323

460

Unrealisierter
Verlust

2008

TEUR

479
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I 12. Eigenkapital

Grundkapital

Das Grundkapital ist voll eingezahlt. Die ordentliche Hauptversammlung der REALTECH
AG hat am 29. Mai 2008 beschlossen, das Grundkapital der Gesellschaft von 5.260.452,00
EUR mittels einer Kapitalerh6hung aus Gesellschaftsmitteln durch Umwandlung eines
Teils der Kapitalriicklage ohne die Ausgabe neuer Aktien um 20.989.203,48 EUR auf
26.249.655,48 EUR zu erhéhen und das so erhéhte Grundkapital von 26.249.655,48 EUR
nach den Vorschriften tiber die ordentliche Kapitalherabsetzung (§§ 222 ff. AktG) um
20.989.203,48 EUR auf 5.260.452,00 EUR zum Zwecke der Riickzahlung an die Aktionare
herabzusetzen. Die Herabsetzung erfolgte durch Verringerung des auf jede Stiickaktie
entfallenden rechnerischen Anteils am Grundkapital. Mit der Durchfiihrung der Kapital-
erhdhung erhohte sich zunichst der auf die einzelne Aktie entfallende Anteil am Grundkapital
von 1,00 EUR auf 4,99 EUR je Stiickaktie. Dieser Betrag wurde durch die Kapitalherabsetzung
um 3,99 EUR auf 1,00 EUR je Stiickaktie verringert.

Der Beschluss tiber die Kapitalerhhung und -herabsetzung wurde am o4. Juni 2008 in
das Handelsregister Nr. HRB 351488 des Amtsgerichts Mannheim eingetragen. Die Kapital-
mafinahmen und die Satzungsianderungen sind damit wirksam geworden. Die Bekannt-
machung des Amtsgerichts Mannheim erfolgte am 06. Juni 2008.

Die Kapitalriickzahlung in Héhe von 3,99 EUR je Aktie erfolgte unter Beachtung von § 225
AktG (Sperrfrist) am 08. Dezember 2008 lber die Clearstream Banking AG, Frankfurt am
Main. Die Aktie wurde am Folgetag an der Frankfurter Wertpapierborse “ex Kapitalriick-
zahlung“ gehandelt.

Die Anzahl der per 31. Dezember 2008 ausgegebenen nennwertlosen Stiickaktien belief
sich auf 5.260.452. Aufgrund der Ausiibung von Wandlungsrechten, die im Rahmen der
verschiedenen aktienorientierten Vergiitungsprogrammen gewiahrt wurden, erhhte sich
die Anzahl der Stiickaktien im Geschiftsjahr 2008 um 12.000. Der Nennwert des Grund-
kapitals stieg entsprechend um 12.000 EUR.

Zum Bilanzstichtag betrigt das Grundkapital 5.260.452 EUR.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand wurde durch den Hauptversammlungsbeschluss vom 18. Mai 2004 ermichtigt,
bis zum 1. Mai 2009 das gezeichnete Kapital um insgesamt bis zu 3.233.707,02 EUR zu
erhéhen gegen Ausgabe von 3.233.707 nennwertlosen Stiickaktien gegen Bar- und/oder
Sacheinlage (genehmigtes Kapital). Vorstand und Aufsichtsrat sind ermichtigt, tiber einen

Bezugsrechtsausschluss zu entscheiden.




Bedingtes Kapital

Zwecks Gewahrung von Aktien an die Inhaber von Wandel- und/oder Optionsschuldverschrei-
bungen hat die Hauptversammlung vom 16. Mai 2002 eine bedingte Kapitalerhéhung um
bis zu 2.598.707,02 EUR durch Ausgabe von bis zu 2.046.226 neuen Stiickaktien bis zum
18. November 2007 beschlossen.

Das bedingte Kapital betragt laut Handelsregisterauszug 289.000,00 EUR gemif Eintragung
vom 4. Juni 2008. Die Reduktion des bedingten Kapitals um 9.400,00 EUR aufgrund des
Verfalls von Wandlungsrechten im Geschiftsjahr 2008 ist im Handelsregister noch nicht
eingetragen. Das bedingte Kapital betragt am Bilanzstichtag 279.600,00 EUR (2.796 Anlei-
hen a 100 Aktien).

Wir verweisen auch auf den Abschnitt Wandelschuldverschreibungsprogramm weiter unten.

Erwerb eigener Aktien

Mit Beschluss der Hauptversammlung am 29. Mai 2008 wurde die Ermiachtigung des
Vorstands zum Erwerb eigener Aktien bis zum 28. November 2009 verlingert. Die Gesell-
schaft ist gemafs § 71 Abs. 1 AktG erméchtigt eigene Aktien bis zu insgesamt 10% des
Grundkapitals von 5.248.452,00 EUR zu erwerben. Von der Erméachtigung wurde im Ge-
schiftsjahr 2008 keinen Gebrauch gemacht.

Aktienbasierte Vergiitung

Die REALTECH AG hat unterschiedliche Aktienoptions- bzw. Wandelschuldverschreibungspro-
gramme fiir Vorstandsmitglieder, leitende Mitarbeiter und andere Mitarbeiter im Konzern
aufgelegt. Der erfasste Aufwand fiir wahrend des Geschiftsjahres 2008 erhaltene Leistungen
betrigt 54 TEUR (Vorjahr 70 TEUR). Es handelt sich dabei um Aufwand aus aktienbasierten
Vergtitungstransaktionen mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente gemaf3 IFRS 2.

Der Bewertung liegt eine erwartete Volatilitit in Hohe von 25,90% zugrunde. Es wird davon
ausgegangen, dass von historischen Volatilititen auf kiinftige Trends geschlossen werden
kann, wobei die tatsichliche Volatilitat von den hier getroffenen Annahmen abweichen
kann. Die Berechnung erfolgt basierend auf der Black-Scholes-Formel. Es kommt ein risiko-
loser Zinssatz von 3,93% zur Anwendung. Die antizipierte Laufzeit der Option betragt

5 Jahre. Der Ausiibungspreis betragt 5,87 EUR.

Wandelschuldverschreibungsprogramm

Die von der ordentlichen Hauptversammlung am 16. Mai 2002 beschlossene bedingte
Kapitalerh6hung zur Ausgabe von Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen sieht
auch eine Ausgabe von Schuldverschreibungen an Mitarbeiter und Vorstinde der Gesellschaft
— aufler aus dem Kereis der vier Griindungsaktionare — sowie an Mitarbeiter und Mitglieder
der Geschiftsleitung der mit der Gesellschaft nach § 15 AktG verbundenen Unternehmen vor.

Im Geschiftsjahr 2008 wurden wie im Jahr zuvor keine Wandelschuldverschreibungen
ausgegeben.

Konzern-Abschluss
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In den Geschiftsjahren 2004 bis 2006 wurden Wandelschuldverschreibungen zu den nach-
folgenden Bedingungen ausgegeben:

2004 2005 2006
Ausgabetag 31.07.2004 18.07.2005 31.07.2006
Nennbetrag 1,00 EUR 1,00 EUR 1,00 EUR
Gesamtnennbetrag der Wandelanleihe 1.000 EUR 450 EUR 3.000 EUR
Laufzeit 30.07.2009 17.07.2010 30.07.2011
Verzinsung p.a. 5,0 % 5,0 % 50 %
Urspriinglicher Wandlungspreis 7,00 EUR 6,97 EUR 8,80 EUR
Durchschnitt der Schlusskurse 4,95 EUR 5,81 EUR 7,34 EUR
Angepasster Wandlungspreis 3,96 EUR 4,65 EUR 5,87 EUR
Ausgegebene Optionen 100.000 45.000 300.000
Frihester Wandlungszeitpunkt 31.07.2006 18.07.2007 31.07.2008
Spatester Wandlungszeitpunkt 30.07.2009 17.07.2010 30.07.2011

Wie oben unter dem Abschnitt Grundkapital ausgefiihrt, hat die ordentliche Hauptversamm-
lung der REALTECH AG eine Kapitalerhéhung mit anschlieflender Kapitalherabsetzung
beschlossen zum Zwecke der Riickzahlung eines Betrags von 3,99 EUR pro Aktie an die
Aktionire.

Da durch diese Ausschiittung der Gesellschaft Vermdgenssubstanz entzogen wurde, hat
die Gesellschaft den Wandlungspreis entsprechend angepasst (siehe obige Tabelle). Die
Untergrenze der Anpassung war durch den Beschluss der Hauptversammlung vom 16.
Mai 2002 festgelegten Mindestausgabepreis sinken. Hier hatte die Hauptversammlung
bestimmt, dass der Preis den Durchschnitt der Schlusskurse der Aktie der REALTECH AG
im elektronischen Handelssystem XETRA an den 10 Handelstagen vor Beschlussfassung

tiber die Begebung der WSV um nicht mehr als 20% unterschreiten darf.




Ausgegebene Optionen
Die folgende Tabelle fasst die Informationen tiber die Wandelschuldverschreibungen der
Gesellschaft zum 31. Dezember 2008 zusammen:

Ausiibbare Ausstehende
Ausiibungspreis Optionen Optionen g
Jahr der Ausgabe EUR Stiick Stiick =
[¥]
2004 3,96 33.000 33.000 é
2005 4,65 4.500 9.000 %
2006 5,87 93.600 237.600 g
~

131.100 279.600

Entwicklung wihrend des Geschiftsjahres

Die folgende Tabelle veranschaulicht die Anzahl und die gewichteten durchschnittlichen
Ausiibungspreise (GDAP) sowie die Entwicklung der Aktienoptionen und
Wandelschuldverschreibungen wihrend des Geschiftsjahres:

2008 2007

GDAP GDAP

Stiick EUR Stiick EUR

Zu Beginn der Berichtsperiode ausstehend 301.000 8,47 459.000 8,05
In der Berichtsperiode gewihrt

In der Berichtsperiode ausgeiibt 12.000 6,72 75.000 6,27

In der Berichtsperiode verfallen 9.400 5,87 83.000 8,14

Zum Ende der Berichtsperiode ausstehend 279.600 5,61 301.000 8,47

Zum Ende der Berichtsperiode ausiibbar 131.100 5,35 15.000 6,78

13. Minderheitsanteile
Die Minderheitsanteile betreffen 45,9% Fremdanteile an der im Jahr 2002 gemeinsam mit
Nihon Unisys und Microsoft Japan gegriindeten REALTECH Japan Co., Ltd., Tokio, Japan,

die seit dem 1. Januar 2005 voll konsolidiert wird.
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1 14. Ertragsteuern
Der in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesene Posten Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag betrifft:

Tatséchlicher Steueraufwand
Latenter Steueraufwand/(-ertrag) (netto)
Steueraufwand

Die Abstimmung der Ertragsteuern des Konzerns zeigt die nachfolgende Tabelle. Der anzu-
wendende Kérperschaftsteuersatz betragt 15% zuziiglich des Solidaritatszuschlags von
5,5%. Dariiber hinaus fallen Gewerbesteuerzahlungen in Hohe von 9,8% an. Dies fiihrt zu
einer erwarteten Ertragsteuerbelastung von 25%.

Erwarteter Steueraufwand

Italienische IRAP (Kérperschaftsteuer)

Inlandische Bewertungsunterschiede
Bewertungsunterschiede Wertpapiere

Auslindische Steuersatzdifferenz/Bewertungsunterschiede

Steueraufwand

Im Geschiftsjahr 2008 wurde eine steuerliche Aulenpriifung durchgefiihrt welche die
REALTECH AG und ihre deutschen Tochtergesellschaften fiir die Jahre 2002 bis 2006 zum
Gegenstand hatte. Die AufRenpriifung ist abgeschlossen. Die Ergebnisse der Priifung sind
vollstiandig in den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2008 eingearbeitet mit Ausnahme
einer Priiffungsfeststellung in Bezug auf die Nichtanerkennung von Darlehensabschreibungen
in Hohe von 1.812 TEUR. Sollten hieraus Steuerforderungen entstehen, behilt sich die
Gesellschaft vor, Rechtsmittel einzulegen.

Die latenten Steueranspriiche und -verbindlichkeiten werden saldiert, wenn sie gegeniiber
der gleichen Steuerbehdérde bestehen. Der angewandte Steuersatz betrigt 25%. Er setzt
sich aus 15% Kérperschaftsteuer, 5,5% Solidarititszuschlag und 9,8% Gewerbesteuer

zusammen.

2008
TEUR

2.704
(16)
2.688

2008
TEUR

2.240
765
(206)
(116)

2.688

2007
TEUR

2.553

2.567

2007
TEUR

2.878
524
(320)

(515)
2.567



Entsprechend werden sie in der Bilanz wie folgt ausgewiesen:

Aktive latente Steuern (langfristig)

Passive latente Steuern (langfristig)

31.12.2008
TEUR

283
481

Die latenten Steuerabgrenzungen sind den einzelnen Bilanzpositionen wie folgt zuzuordnen:

Steuerliche Verlustvortrige
Geschifts- oder Firmenwert
Sonstige Riickstellungen

Ubrige

Aktive latente Steuern (langfristig)

Anlagevermégen
Wertpapiere
Fertigungsauftrige
Ubrige

Passive latente Steuern (langfristig)

31.12.2008
TEUR

36
49
187
1

283

31.12.2008
TEUR

325

40
16
481

Die passiven latenten Steuern basieren im Wesentlichen auf den Bewertungsunterschieden

von Sachanlagevermdgen, insbesondere bei Geb4uden.

31.12.2007
TEUR

304
518

31.12.2007
TEUR

119
141

304

31.12.2007
TEUR

317
192

9

518

Konzern-Abschluss



Bericht des Vorstands ~ Aktie  Bericht des Aufsichtsrats ~ Markt und Mitarbeiter ~ Kundenprojekte  Konzern-Lagebericht | Konzern-Abschluss

W 15. Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Riickstellungen zeigten im Berichtsjahr folgende Entwicklung:

Stand Verbrauch/ Stand

01.01.2008 Auflésung Zufiihrung 31.12.2008

TEUR TEUR TEUR TEUR

Vorsorgeaufwendungen fur Mitarbeiter 2.263 988 983 2.258
Urlaubsriickstellungen 1.814 1.195 837 1.456
Tantiemen und Umsatzbeteiligungen 3.545 3.545 4.043 4.043
Rechts- und Beratungskosten 218 218 273 273
Ausstehende Eingangsrechnungen 242 196 197 243
Gehilter und Abfindungen 184 184 171 171
Ubrige 296 224 327 399
8.562 6.550 6.831 8.843

In den Vorsorgeaufwendungen fiir Mitarbeiter ist aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen
eine Riickstellung in Hohe von 1.395 TEUR gebildet (Vorjahr 1.456 TEUR). Die Riickstellung
bemisst sich in Héhe eines Monatsgehaltes pro Jahr Betriebszugehérigkeit.




1 16. Schulden
Die Restlaufzeiten und Besicherungen der Schulden ergeben sich aus folgender Ubersicht:

Restlaufzeit

Bis zu 1 Jahr Uber 1 Jahr Gesamt Bis zu 1 Jahr A

31.12.2008 31.12.2008 31.12.2008 Art der 31.12.2007 =

TEUR TEUR TEUR  Besicherung TEUR e

.. 0

Verbindlichkeiten aus Liefe- Ubliche <

. 6 Eigentums- =

rungen und Leistungen 2.336 - 2.33 vorbehalte 2.186 “E’

Sonstige finanzielle S
Verbindlichkeiten 126 - 126 - 25
Ubrige Verbindlichkeiten 4.398 - 4.398 - 5.027

davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit 190 - 190 - 142
6.860 : 6.860 - 7.238

Die tbrigen Verbindlichkeiten enthalten Umsatz-, Quellen- und Lohnsteuerverbindlichkeiten
in Hohe von 1.703 TEUR (Vorjahr 1.373 TEUR).

Es bestehen wie im Vorjahr zum Bilanzstichtag keine Eventualforderungen.
M 17. Umsatzerlése

In den Umsatzerlésen werden die den Kunden berechneten Entgelte fiir Lieferungen und
Leistungen vermindert um Erlésschmalerungen und Skonti ausgewiesen. Die Aufgliederung

der Umsatzerlése nach Geschiftsbereichen ergibt sich aus der Segmentberichterstattung.
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1 18. Segmentberichterstattung

Die Segmentberichterstattung des REALTECH-Konzerns erfolgt gemaf IAS 14. Der Standard
IFRS 8 Segment Reporting kommt ab 1. Januar 2009 zur Anwendung. Die Segmentierung
richtet sich nach der internen Steuerung und Berichterstattung des Konzerns entsprechend
der von ihm angebotenen Produkte und Dienstleistungen. Als priméres Berichtsformat
zur Segmentberichterstattung sind im vorliegenden Abschluss die Geschiftssegmente
Consulting und Software definiert. Die nicht zugeordneten Aufwendungen und Ertrage
betreffen insbesondere Aufwendungen fiir Mieten und fiir Leasing sowie Mietertrige.
Die Position nicht zugeordnete gemeinschaftliche Vermégenswerte enthilt vornehmlich
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente und als nicht zugeordnete Schulden werden
die passiven latenten Steuern ausgewiesen.

Consulting Software
31.12.2008 31.12.2007 31.12.2008  31.12.2007
EUR EUR EUR EUR

Externer Umsatz 54.049.493 49.801.131 16.773.444 13.951.243
Umsatzkosten 40.040.622  36.225.667 3.875.740 2.383.338
Vertriebskosten 5.216.903  4.729.186 3.943.514  3.284.159
Verwaltungskosten 5.597.251 5.547.962 1.457.371 1.215.260
Forschungs- und Entwicklungskosten 4.621.663  4.557.405
Segmentergebnis 3.194.717  3.298.316 2.875.156 2.511.081
Nicht zugeordnete Aufwendungen und Ertrige
Operatives Ergebnis
Zinsaufwendungen
Zinsertrage
Ergebnis aus Finanzanlagen und Wertpapieren
Wahrungsergebnis
Ergebnis vor Steuern (und Minderheitsanteilen)
Ertragsteuern 1.414.628 1.457.158 1.273.126 1.109.367
Minderheitsanteile
Konzern-Ergebnis
Segmentvermdgen 24.437.602 22.259.668 10.621.536 9.384.254
Nicht zugeordnete gemeinschaftliche Vermégenswerte
Konsolidierte Vermégenswerte
Segmentschulden 12.710.862  13.428.173  4.013.956 3.787.433
Nicht zugeordnete Schulden
Konsolidierte Schulden
Investitionen 615.987 862.067 194.522 243.147
Abschreibungen 769.772 772.372 243.086 217.848

Nicht zahlungswirksame Aufwendungen aufler Abschreibungen 1.141.027 1.321.752 360.324 372.802




Die Angaben in den folgenden Ubersichten stammen aus dem internen Berichtswesen,
das von den wesentlichen Entscheidungstrigern der Gesellschaft fiir Management-Zwecke
genutzt wird. Es beruht auf den International Financial Reporting Stanadards, wie sie beim
REALTECH-Konzern angewendet werden. Die Erlészuordnung auf die Segmente und die
Regionen erfolgt auf Basis der den Erl6s erwirtschaftenden Einheit.

Konzern-Abschluss

Summe Konzern

31.12.2008  31.12.2007 31.12.2008  31.12.2007
EUR EUR EUR EUR

70.822.937  63.752.375 70.822.937  63.752.375
43.916.362  38.609.005 43.916.362  38.609.005
9.160.417 8.013.345  9.160.417 8.013.345
7.054.622 6.763.222  7.054.622 6.763.222
4.621.663 4.557.405  4.621.663 4.557.405
6.060.873 5.809.397 6.069.873 5.809.397
956.279 800.769

7.026.152  6.610.166

15.443 5-554

550.505 656.122

975.862 51.225

(39.798) (98.684)

8.497.278 7.213.274

2.687.754 2.566.525 2.687.754 2.566.525
106.362 94.509

5.703.161 4.552.240

35.059.137  31.643.921  35.059.137  31.643.921
10.887.809  32.713.493

45.946.946  64.357.414

16.724.818  17.215.606  16.724.818  17.215.606
817.173 518.259

17.541.991  17.733.865

810.509 1.105.214 810.509 1.105.214

1.012.858 990.220 1.012.858 990.220

1.501.352  1.694.554 1.501.352 1.694.554
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Investitionen in imma-

Buchwert terielle Vermégenswerte
Aufenumsatz Segmentvermégen und Sachanlagen
2008 2007  31.12.2008  31.12.2007 2008 2007
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Deutschland 30.412.763  27.037.983  21.994.701  42.418.943 422.585 789.952
Rest-Europa 30.769.287 25.915.976  19.046.285 16.801.785 316.888 289.319
USA 3.130.154 3.231.767 917.551 1.223.654 21.059 19.935
Asia-Pacific 6.510.734 7.566.649 3.988.409 3.913.032 49.977 6.008
70.822.937 63.752.375  45.946.946  64.357.414 810.509 1.105.214
davon langfristig 13.530.872 13.875.711
hiervon Inland 10.636.019 11.128.261
hiervon Ausland 2.894.853 2.747.450

[ 19. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Diese Position enthilt im Wesentlichen Aufwendungen fiir Mieten und fur Leasing.

[ 20. Sonstige betriebliche Ertrage
Die sonstigen betrieblichen Ertrige betreffen insbesondere Mietertrage.

H 21. Zinsergebnis

Das Zinsergebnis besteht im Wesentlichen aus Zinsertrigen fiir Festgelder und verzinslichen
Wertpapieren. Die Zinsertrige beliefen sich auf 551 TEUR (Vorjahr 656 TEUR). Die Zinsauf-
wendungen betrugen 15 TEUR (Vorjahr 6 TEUR).

Dartiber hinaus enthilt das Finanzergebnis Kursgewinne aus dem Verkauf von Wertpapieren.




I SONSTIGE ANGABEN

[ 22. Konzern-Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt entsprechend IAS 7 getrennt nach Mittelzu- und -abfliissen
die Entwicklung der Zahlungsmittelstréme aus der laufenden Geschifts-, Investitions- und
Finanzierungstitigkeit. Die Ermittlung des Cash Flow erfolgt nach der indirekten Methode
aus dem Konzern-Abschluss der REALTECH AG.

Die Zahlungsmittel der Kapitalflussrechnung umfassen alle in der Bilanz ausgewiesenen
flissigen Mittel, d.h. Kassenbestinde, Schecks und Guthaben bei Kreditinstituten, soweit
sie innerhalb von drei Monaten verftigbar sind. Die Zahlungsmittel unterliegen keinen
Verfiigungsbeschrankungen.
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I 23. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie ist gemaf IAS 33 aus dem Konzern-Ergebnis nach Steuern und der
Zahl, der im Jahresdurchschnitt im Umlauf befindlichen Aktien ermittelt. Aus den Wandel-
schuldverschreibungsprogrammen der Jahre 2002 bis 2006 ergaben sich nachfolgende

Verwisserungseffekte:

2008 2007
Ergebnis vor Minderheitsanteilen 5.809.524 EUR  4.646.749 EUR
Minderheitsanteile 106.362 EUR 94.509 EUR
Konzern-Ergebnis 5.703.161 EUR 4.552.240 EUR
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien - unverwissert 5.255.952 Stiick  5.248.452 Stiick
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien - verwéssert 5.535.552 Stiick  5.549.452 Stiick
Ergebnis je Aktie - unverwissert 1,08 EUR 0,87 EUR
Ergebnis je Aktie - verwidssert 1,03 EUR 0,82 EUR

Der Verwidsserungseffekt resultiert aus den Wandlungsrechten der Anleihe.

[ 24. Personalaufwand
Der Personalaufwand belief sich im Geschiftsjahr 2008 auf 42.705 TEUR nach 37.662
TEUR im Vorjahr. Der Anstieg um 13% ist im Wesentlichen auf die um 15% héhere

Mitarbeiterzahl in Vergleich der Bilanzstichtage zuriickzufthren.
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I 25. Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen in Héhe
von insgesamt 12.886 TEUR (Vorjahr 13.478 TEUR). Sie sind in der folgenden Ubersicht

dargestellt:
TEUR
2009 3.175
2010 2.320
20m 1.886
2012 1.470
2013 1.731
2014 und folgende 2.304
12.886
Die Miet- und Leasingaufwendungen betrugen im Berichtsjahr 1.891 TEUR (Vorjahr 1.771
TEUR). Wir verweisen auch auf Punkt 27. Zweckgesellschaft.
[ 26. Finanzinstrumente und Angaben zum Kapitalmanagement
Angabe der Vermégenswerte nach Klassen
Die finanziellen Vermégenswerte setzen sich aus folgenden Klassen zusammen.
31.12.2008 31.12.2007
Kurzfristig  Langfristig Gesamt  Kurzfristig  Langfristig Gesamt
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Zur Verduferung verfiig-
bare Vermégenswerte 1.119 - 1.119 18.180 - 18.180
davon Fremdkapitalanteile 1.119 - 1.119 18.180 - 18.180
Ubrige finanzielle Verma-
genswerte (zu fortgefuihr-
ten Anschaffungskosten) 29.717 137 29.854 31.536 85 31.620
30.836 137 30.973 49.716 8s 49.801

Als kurzfristig werden die finanziellen Vermogenswerte definiert, die eine Restlaufzeit bis

zu einem Jahr haben.




Buch- und beizulegende Zeitwerte

Die folgende Tabelle stellt die Buch- und beizulegenden Zeitwerte der Finanzinstrumente
des Konzerns dar. Der beizulegende Zeitwert eines Finanzinstruments ist der Preis, zu
dem eine Partei die Rechte und/oder Pflichten aus diesem Finanzinstrument von einer
unabhingigen anderen Partei tibernehmen wiirde. Angesichts variierender Einflussfaktoren
kénnen die dargestellten beizulegenden Zeitwerte nur als Indikation fiir tatsichliche am

Markt realisierbare Werte angesehen werden. 0
(2]
S
=
¥]
(7]
2
31.12.2008 31.12.2007 <
<
Beizulegender Beizulegender 3,3
Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert s
TEUR TEUR TEUR TEUR =
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (langfristig) 137 137 85 85
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 24.028 24.028 21.159 21.159
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (kurzfristig) 372 372 491 491
Wertpapiere 1.119 1.119 18.180 18.180
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 5.317 5.317 9.886 9.886
30.973 30.973 49.801 49.801
31.12.2008 31.12.2007
Beizulegender Beizulegender
Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 2.336 2.336 2.186 2.186
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten
(kurzfristig) 126 126 25 25
2.462 2.462 2.211 2.21

Im Geschaftsjahr 2008 wurden Umgliederungen nicht vorgenommen. Aus den obigen
Vermégenswerten wurden Sicherheiten nicht bestellt. Die Ermittlung des beizulegenden
Zeitwertes erfolgte durch Saldenmitteilungen der Banken. Die tibermittelten Daten stellen
den zum Bilanzstichtag realisierbaren Wert dar.
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Angabe der Finanzinstrumente nach den Bewertungskategorien des IAS 39

31.12.2008 31.12.2007
TEUR TEUR

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Finanzinstrumente
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (langfristig) 137 8y
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 24.028 21.159
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (kurzfristig) 372 491
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 5.317 9.886
20.854 31.621
31.12.2008 31.12.2007
TEUR TEUR

Zur Verduferung verfiigbare Vermégenswerte

Wertpapiere 1.119 18.180

Uberschiissige finanzielle Mittel werden teilweise in verzinsliche, auf Euro lautende
Wertpapiere mit kurzen bis mittleren Restlaufzeiten angelegt oder in Investmentfonds,
die in solche Anlagen investieren. Der Konzern klassifiziert diese Wertpapiere als zur
Veriuflerung verfugbar. Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum Marktwert, wobei
Wertidnderungen erfolgsneutral gegen das Eigenkapital verbucht werden. Diese betrugen
im Berichtsjahr minus 648 TEUR (Vorjahr 142 TEUR). Fiir den Handel bestimmte Wertpapiere
liegen nicht vor.

31.12.2008 31.12.2007
TEUR TEUR

Zu Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.336 2.186
Sonstige Verbindlichkeiten 126 25

2.462 2.211




Nettogewinne oder -verluste
Die folgende Tabelle stellt die in der Gewinn- und Verlustrechnung berticksichtigten
Nettogewinne und -verluste von Finanzinstrumenten dar:

Zins- Zinsauf- Wertmin-

2008 ertrige  wendungen derungen Sonstige g
Zu fortgefuihrten Anschaffungskosten bewertete 5
(7]

Finanzinstrumente 551 15 145 =
Zur Veriuferung verfiigbare Vermégenswerte - - - 976 %
Zu Anschaffungskosten bewertete finanzielle s
~

Verbindlichkeiten

Bei den 976 TEUR handelt es sich um Kursgewinne aus Wertpapieren. Es wurde der Betrag
von 169 TEUR im Geschiftsjahr 2008 recycled.

Zins- Zinsauf- Wertmin-
2007 ertrige  wendungen derungen Sonstige
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
Finanzinstrumente 655 6 193

Zur VerduRerung verfiigbare Vermdgenswerte
Zu Anschaffungskosten bewertete finanzielle

Verbindlichkeiten

Finanzielle Risiken

Die wesentlichen Risiken des Konzerns liegen im Kreditrisiko aufgrund des maéglichen
Forderungsausfalls, im Liquiditatsrisiko sowie im Marktrisiko, welches im Wesentlichen
aus Wahrungs- und Zinsrisiken besteht.
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Wihrungs- und Zinsrisiken

Seit dem 1. Januar 1999 ist der Euro die Bilanz- und Konzern-Wahrung. Das Unternehmen
wickelt einen vergleichsweise geringen Teil seiner Geschifte in anderen Wihrungen ab.
Daher kénnen sich die periodischen Schwankungen einzelner Wahrungen auf die Umsatz-
erlése und Ergebnisse der REALTECH auswirken. Die Aufwertung des Euro im Verhiltnis
zu anderen Wihrungen wirkt sich dabei im Allgemeinen negativ, eine Abwertung des Euro
positiv aus. Die Risiken hieraus schitzt das Unternehmen jedoch als gering und gut kalku-
lierbar ein. REALTECH uiberwacht potenzielle Wahrungsschwankungsrisiken auf der Basis
von Bilanzpositionen und erwarteten Zahlungsstrémen kontinuierlich und begegnet ihnen
durch gezieltes Devisenmanagement. Ein Kreditmanagementsystem sowie ein stringentes
Forderungsmanagement und Bonitatspriifungen sichern weitere Finanzrisiken ab.

Die Geschiftstatigkeit des Konzerns findet bezogen auf den Umsatz zu 86% (Vorjahr 83%)
im Euro-Raum statt. Wechselkursianderungen bei einer der tibrigen Konzern-Wahrungen
(USD, NZD, SGD und JPY) hatten demnach nur geringe Auswirkungen auf die finanzwirt-
schaftliche Situation des Konzerns.

Der REALTECH-Konzern verfligte wihrend des Geschiftsjahres 2008 wie auch wihrend
des Vorjahres tiber keine Netto-Finanzverbindlichkeiten. Aus diesem Grund wurde auf die
Darstellung potenzieller Zinsianderungsrisiken gemaf IFRS 7 mittels Sensitivitatsanalyse
verzichtet.

Kreditrisiken
Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben folgenden Altersaufbau:

31.12.2008

TEUR

Gesamt 24.028
noch nicht fillig 14.132

o bis 29 Tage 5.482

30 bis 59 Tage 1.696

60 bis 89 Tage 966

90 bis 120 Tage 1.024
tber 120 Tage 728
Einzelwertberichtigung auf Forderungen 419

31.12.2007
TEUR

21.159
13.098
4.080
1.680
808

640
853
533



Der Wert der Einzelberichtigung auf Forderungen wird aufgrund der Beurteilung des
Einzelrisikos jeder einzelnen Forderung ermittelt. Aufgrund der Tatsache, dass kein
REALTECH-Kunde mehr als 6% zum Umsatz beitrégt, ist das Haftungs- bzw. Kreditrisiko
fiir den Konzern von untergeordneter Bedeutung.

Liquiditatsrisiken
Darstellung durch Angabe der Falligkeit (Liquiditatswirksamkeit) der einzelnen Finanzver-
bindlichkeitspositionen:

Restlaufzeit
31.12.2008 31.12.2007
Biszu1Jahr  Uber1)ahr Biszu1jahr  Uber1 Jahr
TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.336 - 2.186
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 126 - 25
2.462 - 2.211 -

Der Konzern tiberwacht die Zahlungsfahigkeit durch einen taglich ermittelten Liquiditatsstatus
erginzt durch die tigliche Fortschreibung der Liquiditatsplanung.

Derivate Finanzinstrumente
Derivate Finanzinstrumente bestehen nicht.

Angaben zum Kapitalmanagement
Vorrangiges Ziel des Kapitalmanagements des Konzerns ist es sicherzustellen, dass auch
in Zukunft die Schuldentilgungsfahigkeit und die finanzielle Substanz des Konzerns erhalten

bleiben.

Konzern-Abschluss
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Eine wichtige Kennzahl des Kapitalmanagements ist das Gearing, das die Netto-Finanzver-
bindlichkeit ins Verhaltnis zum Eigenkapital gemaf Konzern-Bilanz setzt. Die Netto-Finanz-
verbindlichkeiten werden von REALTECH als eine Kenngréfie gegeniiber Investoren und

Analysten verwendet. Diese Kenngrofie ist nicht Bestandteil der Rechnungslegungsvorschiften
nach IFRS und kann in der Definition und Berechnung dieser Gréf3e bei anderen Unterneh-
men abweichend sein. Das Gearing lag zum 31. Dezember 2008 bei minus 0,53 (Vorjahr

minus 0,70):

31.12.2008 31.12.2007

TEUR TEUR

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.336 2.186
Ertragsteuern 1.068 1.415
Sonstige Riickstellungen 8.843 8.562
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten (kurzfristig) 126 25
Ubrige Verbindlichkeiten 4.398 5.027
Brutto-Finanzverbindlichkeiten 16.771 17.215
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 24.028 21.159
Ertragsteuern 698 212
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (kurzfristig) 372 491
Ubrige Vermogenswerte 715 460
Wertpapiere 1.119 18.180
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 5.317 9.886
Netto-Finanzverbindlichkeiten (15.478) (33.173)
Eigenkapital gemafl Konzern-Bilanz 20.226 47.203

Im Geschiftsjahr 2008 erfolgte eine Kapitalriickzahlung in Héhe von 20.989 TEUR.




W 27. Zweckgesellschaft

Der zweite Bauteil des Verwaltungsgebiudes der REALTECH in Walldorf, das Objekt
Industriestrafle 41, wurde von der PUDU Grundstiicks-Vermietungsgesellschaft mbH &
Co. Objekt Walldorf KG, Dusseldorf, erstellt. REALTECH hat tiber einen Immobilienleasing-
vertrag das Gebaude fiir eine Laufzeit von 15 Jahren angemietet. Mietbeginn war der 1. Juni
2002. Es besteht ein Ankaufsrecht fiir das Gebaude. Die PUDU Grundstiicks-Vermietungs-
gesellschaft ist eine Zweckgesellschaft im Sinne des SIC 12.

Die Anwendung der Interpretation auf die Gesellschaft hat ergeben, dass der REALTECH-
Konzern nicht Hauptbegiinstigter der Gesellschaft ist. Die Verpflichtungen des Konzerns
im Rahmen des Leasingvertrages sind Bestandteil der unter den , sonstigen finanziellen
Verpflichtungen* aufgefiihrten Mindestmietzahlungen aus Leasingvertragen. Diese beliefen
sich zum 31. Dezember 2008 auf 5.662 TEUR bis zum Ende der Laufzeit des Vertrags.
Weitere Verpflichtungen oder Verlustrisiken resultierten aus dem Leasingvertrag mit der
PUDU Grundstiicks-Vermietungsgesellschaft nicht.

I 28. Organe der Gesellschaft
Aufsichtsrat
Daniele Di Croce (Vorsitzender)

Unternehmensberater

Peter Stier (stellvertretender Vorsitzender)
Unternehmer

Rainer Schmidt
Unternehmer

Vorstand
Nicola Glowinski (Vorsitzender)

Dr. Rudolf Caspary (Technologie)

Konzern-Abschluss
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W 29. Beziige des Vorstands und des Aufsichtsrats

Die Gesamtbeziige des Vorstands beliefen sich im Geschiftsjahr 2008 auf goo TEUR
(Vorjahr 1.502 TEUR). Der fixe Anteil (einschliefilich geldwerter Vorteile aus Dienstwagen
und Zuschiissen zur Sozialversicherung) betrug 446 TEUR (Vorjahr 462 TEUR) und der
variable Anteil 454 TEUR (Vorjahr 933 TEUR). In 2008 erfolgten keine aktienbasierten
Vergiitungen (Vorjahr 107 TEUR). Im Geschiftsjahr 2008 wurden ebenso wie in 2007 keine
Optionen gewihrt. Nach dem Beschluss der Hauptversammlung vom 16. Mai 2006 sind
die Beziige nicht personalisiert anzugeben (§ 286 Abs. 5 HGB).

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrats beliefen sich im Geschaftsjahr 2008 auf 81 TEUR
(Vorjahr 124 TEUR). Der fixe Anteil betrug 45 TEUR (Vorjahr 45 TEUR), der variable Anteil
(inkl. Sitzungsgelder und Reisekosten) 36 TEUR (Vorjahr 79 TEUR).

H 30. Wertpapiergeschifte der Organe (Directors’ Dealings)

Die Entwicklung der Bestdnde an REALTECH-Aktien in Stiick, welche die Mitglieder des
Vorstands der REALTECH AG im Geschiftsjahr 2008 innehatten, sind der folgenden Tabelle
zu entnehmen:

Dr. Rudolf Caspary

Stand 01.01.2008 29.000
Zugénge
Abginge
Stand 31.12.2008 29.000

Die Entwicklung der Bestdnde an REALTECH-Wandelschuldverschreibungen in Stiick,
welche die Mitglieder des Vorstands der REALTECH AG im Geschiftsjahr 2008 innehatten,
sind der folgenden Tabelle zu entnehmen:

Dr. Rudolf Caspary
Stand 01.01.2008 49.000
Zugange
Abginge

Stand 31.12.2008 49.000

Nicola Glowinski

37.000

37.000

Nicola Glowinski

88.000

88.000




Die Entwicklung der Bestinde an REALTECH-Aktien in Stiick, welche die Mitglieder des
Aufsichtsrats der REALTECH AG im Geschiftsjahr 2008 innehatten, sind der folgenden
Tabelle zu entnehmen:

Daniele Di Croce Rainer Schmidt
Stand 01.01.2008 885.500 765.500
Zugénge
Abginge
Stand 31.12.2008 885.500 765.500

Die Mitglieder des Aufsichtsrats besafRen im Geschiftsjahr 2008 wie auch im Vorjahr keine
REALTECH-Wandelschuldverschreibungen.

31. Beziehungen zu nahe stehenden Personen

Nach IAS 24 missen Personen oder Unternehmen, welche den REALTECH-Konzern beherr-
schen oder von ihm beherrscht werden, angegeben werden, soweit sie nicht bereits als
konsolidiertes Unternehmen in den Konzern-Abschluss der REALTECH AG einbezogen
werden. Beherrschung liegt hierbei vor, wenn ein Aktionir mehr als die Hilfte der Stimm-
rechte an der REALTECH AG hilt oder kraft Satzungsbestimmungen oder vertraglicher
Vereinbarungen die Méglichkeit besitzt, die Finanz- und Geschiftspolitik des Managements
der REALTECH AG zu steuern.

Dartiber hinaus erstreckt sich die Angabepflicht nach IAS 24 auf Geschifte mit assoziierten
Unternehmen sowie Geschaft mit Personen, die einen mafigeblichen Einfluss auf die Fi-
nanz- und Geschaftspolitik des REALTECH-Konzerns ausiiben, einschlieflich naher Fami-
lienangehoriger oder zwischengeschalteter Unternehmen.

Ein mafdgeblicher Einfluss auf die Finanz- und Geschiftspolitik des REALTECH-Konzerns
kann hierbei auf einen Anteilsbesitz an der REALTECH AG von 20% oder mehr, einem Sitz
im Aufsichtsrat oder Vorstand der REALTECH AG oder einer anderen Schliisselposition
im Management beruhen.

Im Geschiftsjahr 2008 haben Unternehmen des REALTECH-Konzens mit Mitgliedern des
Aufsichtsrats oder des Vorstands (siehe 28.) der REALTECH AG sowie mit anderen Mit-
gliedern des Managements in Schliisselpositionen bzw. mit Gesellschaften, in deren
Geschiftsfiihrungs- oder Aufsichtsgremien diese Personen vertreten sind, keinerlei berichts-
pflichtige Geschifte (mit Ausnahme den unter 29. und 30. angegebenen) vorgenommen.
Dies gilt auch fir nahe Familienangehérige dieses Personenkreises.

Peter Stier

745.500

745.500

Konzern-Abschluss
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I 32. Mitarbeiter

Zum 31. Dezember 2008 wurden im REALTECH-Konzern 721 Mitarbeiter beschiftigt, zum
31. Dezember 2007 waren es 629. Im Jahresdurchschnitt 2008 waren 691 Mitarbeiter
beschiftigt, im Durchschnitt des Vorjahres 603.

' 33. Abschlusspriiferhonorar gemaf §j 314 Abs. 1 Nr. g HGB

Die Grant Thornton GmbH sowie die RWS GmbH (Netzwerkunternehmen) haben im
Geschiftsjahr 2008 Honorare fiir Abschlusspriifung in Héhe von 62 TEUR (Vorjahr 64
TEUR) sowie fiir Steuerberatungsleistungen in Hohe von 21 TEUR (Vorjahr 10 TEUR)
erhalten, die als Aufwand erfasst sind. Sonstige Beratungsleistungen und sonstige Leistungen
im Sinne des § 314 Abs. 1 Nr.g Ziffer b) und d) HGB sind nicht angefallen.

[ 34. Angaben gemif? §j 160 Abs. 1 Nr. 8 AktG
Der REALTECH AG wurden im Geschiftsjahr 2008 wie im Vorjahr keine Mitteilungen tber
das Bestehen von Beteiligungen gemacht.

I 35. Erklarung zum Corporate Governance Kodex gemif? § 161 AktG.

Am 27. November 2008 haben Vorstand und Aufsichtsrat die siebte Entsprechungserklarung
gemifs § 161 AktG abgegeben und den Aktioniren auf der Website dauerhaft zuginglich
gemacht.

W Bilanzeid

Versicherung der gesetzlichen Vertreter:

Wir versichern nach bestem Wissen, dass geméafs den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen der Konzern-Abschluss ein den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzern-
Lagebericht der Geschiftsverlauf einschliefilich des Geschiftsergebnisses und die Lage
des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes
Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Walldorf, den 27. Februar 2009
REALTECH AG
Der Vorstand




Bestatigungsvermerk

Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der REALTECH Aktiengesellschaft, Walldorf, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus der
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalverinderungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang — sowie
den Konzernlagebericht fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2008 gepriift. Die Aufstellung von Konzern-
abschluss und Konzernlagebericht nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzu-
wenden sind, und den erginzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der
Verantwortung des Vorstandes der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung tiber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmifiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung
so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstéf3e, die sich auf die Darstellung des durch den Konzern-
abschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht
vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschaftstatigkeit und tiber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tiber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nach-
weise fiir die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht tiberwiegend auf der Basis von Stichproben be-
urteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unter-
nehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsitze
und der wesentlichen Einschitzungen des Vorstandes sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichtes. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir
unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
den International Financial Reporting Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergianzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein
den tatsachlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der
Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Heidelberg, den 27. Februar 2009

Grant Thornton GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wettig Gerstlauer
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Bilanz

. AKTIVA

Anlagevermégen

Immaterielle Vermégensgegenstinde

Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte

sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen
Ausleihungen an verbundene Unternehmen
Umlaufvermégen
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Sonstige Vermégensgegenstinde
Wertpapiere
Sonstige Wertpapiere
Guthaben bei Kreditinstituten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

. PASSIVA

Eigenkapital
Grundkapital (Bedingtes Kapital 279.600,00 EUR; Vj: 301.000,02 EUR)
Kapitalrticklage
Bilanzgewinn

Riickstellungen
Steuerriickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten
Anleihen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Sonstige Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

31.12.2008
EUR

238.565,00

8.234,00

27.570.041,72

5.015.000,00

12.178.739,29
662.004,08

1.035.000,00
1.320.930,97
30.739,02
48.059.254,08

5.260.452,00

35-427.044,21
4.516.082,20

512.658,86
839.304,60

2.796,00

24.224,74
770.755,80
696.935,67

48.059.254,08

31.12.2007
EUR

202.105,00

10.118,00

27.570.041,72

4.515.000,00

13.333.522,82
53.524,08

17.554.608,65
4.889.287,09
52.600,68
68.180.808,04

5.248.452,00
56.347.577,69
3.089.379,56

451.673,13

690.223,00

3.010,00
11.689,67
400.687,54

1.938.115,45
68.180.808,04




REALTECH AG
Gewinn- und Verlustrechnung

2008 2007
EUR EUR

Sonstige betriebliche Ertrage 1.039.193,94 144.850,28
Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 1.645.114,58 2.121.514,18 v
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fuir Altersversorgung 178.435,79 171.274,11 %
@
Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstinde '<°
des Anlagevermégens und Sachanlagen 81.249,84 48.033,44 %
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.160.881,62 1.120.173,45 g
Ertrige aus Gewinnabfiihrungsvertrigen 7.173.936,72 6.464.562,85
Aufwendungen aus Verlustiibernahme 1.969,18 1.100,92
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 620.170,00 740.777,59
Abschreibungen auf Finanzanlagen
und auf Wertpapiere des Umlaufvermégens 240.291,00 0,00
Zinsen und shnliche Aufwendungen 18.624,08 9.253,38
Ergebnis der gewshnlichen Geschiftstatigkeit 5.506.734,57 3.878.840,74
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.450.241,93 1.353.894,24
Sonstige Steuern (436,00) 478,19
Jahresiiberschuss 4.056.928,64 2.524.468,31
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 459.153,56 564.911,25

Bilanzgewinn 4.516.082,20  3.089.379,56




Adressen

DEUTSCHLAND
Hauptverwaltung

[l REALTECH AG
Industriestrale 39¢
69190 Walldorf
Tel.: +49.6227.837.0
Fax: +49.6227.837.837

¥ REALTECH Consulting GmbH
7l REALTECH Software Products GmbH
¥ REALTECH Services GmbH
¥l REALTECH Verwaltungs GmbH
¥ GloBE Technology GmbH
Industriestrale 39¢
69190 Walldorf
Tel.: +49.6227.837.0
Fax: +49.6227.837.837

Niederlassung Siid
[l REALTECH Software Products GmbH
Ohmstrafle 3
85301 Schweitenkirchen
Tel.: +49.8444.92.86.0
Fax: +49.8444.92.86.25

REST-EUROPA
Italien

[l REALTECH ltalia S.p.A.

Viale Colleoni 17
Palazzo Orione 3
20041 Agrate Brianza
Tel.: +39.039.634.634
Fax: +39.039.634.633

Niederlassung Rom
Via Paolo Di Dono, 73
00142 Roma

Tel.: +39.06.51.95.981
Fax: +39.06.51.96.36.74

Niederlassung Turin
Largo Cibrario 11
10143 Torino

Tel.: +39.011.47.31.796
Fax: +39.011.48.99.47

Niederlassung Avellino
Corso Europa 16/0
83100 Avellino

Tel.: +39.0825.309.11
Fax: +39.0825.78.45.00

Niederlassung Bari
c/o Nicotel Hotels & Resorts
Via delle Violette, 12
70026 Modugno (BA)
Tel.: +39.080.58.33.693

Niederlassung Padua
Via Milazzo, 10

35139 Padova

Tel.: +39.049.85.61.333
Fax: +39.049.85.61.333

Spanien

REALTECH System Consulting, S.L.
Torrelaguna n® 77 - 32 planta

28043 Madrid

Tel.: +34.91.556.00.13

Fax: +34.91.556.80.31

Niederlassung Barcelona
C/Balmes, 114, 7a,Pl.
08008 Barcelona

Tel.: +34.93.27.22.670
Fax: +34.93.21.53.776

Portugal

REALTECH Portugal System Consulting,
Sociedade Unipessoal, L.D.A.
Avenida da Igreja, 42 - 7°. Esq.
1700-036 Lisboa

Tel.: +351.21.799.71.30

Fax: +351.21.799.71.39




AMERIKA
US.A.

REALTECH, Inc.

301 Lindenwood Drive

Suite 205

Valleybrooke Corporate Center
Malvern, PA 19355

Tel.: +1.610.356.4401

Fax: +1.610.356.5777

ASIA-PACIFIC
Japan

REALTECH Japan Co., Ltd.
Aim Tokyo Kudan Building 3F
1-2-11 Kudan-Kita, Chiyoda-ku,
Tokyo 102-0073

Tel.: +81.3.3238.2066

Fax: +81.3.3238.2067

Competence center

(in Competence center of SAP Japan)
Tokyo Sankei Building 15F

1-7-2 Ohtemachi, Chiyoda-ku,

Tokyo 100-0004

Tel.: +81-3-3273-7699

Niederlassung Osaka
Higobashi Center Building 10F
1-9-1 Edobori Nishi-ku

Osaka 550-0002

Tel.: +81.6.6441.5128

Fax: +81.6.6441.5129

Singapur

REALTECH System Consulting Pte. Ltd.
25, International Business Park
#04-70 German Centre,

Singapore 609916

Tel.: +65.656.29.990

Fax: +65.656.27.720

Neuseeland

REALTECH Ltd.
Level 3

57 Symonds Street
Auckland 1010

Tel.: +64.9.308.0900
Fax: +64.9.308.0909




Finanzkalender 2009

M o7.Mai

Bericht zum 1. Quartal 2009

[ 19. Mai

Hauptversammlung, Palatin, Wiesloch, 10.00 Uhr

[ 06. August

Bericht zum 2. Quartal 2009

[ os5. November

Bericht zum 3. Quartal 2009

m  09.-11. November

Deutsches Eigenkapitalforum, Frankfurt
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Der Geschiftsbericht 2008 liegt auch in englischer Sprache vor.

Den Geschiftsbericht und die Quartalsberichte finden Sie im Internet unter
http://www.realtech.de/investors

Haben Sie Fragen oder wiinschen Sie weitere Informationen? Wir stehen lhnen gerne zur
Verfiigung:

REALTECH AG

Investor Relations

Volker Hensel

Tel. +49.6227.837.500

Fax +49.6227.837.9134

E-Mail: investors@realtech.com
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